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TRIPA SICILLA

BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE
PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE DOCENTE ESTERNO

a valere sull’Avviso Pubblico n.8/2016 per la “Realizzazione di percorsi formativi di qualificazione
mirati al rafforzamente dell 'occupabilita in Sicilia™

L’TRIPA SICILIA, con sede legale in Palermo, Via Galileo Galilei n. 159, Codice di Accreditamento
CIR ABW475,

VISTI
. 1 D.D.G. n. 2895 del 13/06/2016 aventc per oggetlo "approvazione dell’ Avviso Pubblico n.
8/2016 per la “Realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento
dell‘occupazione in Sicilia™.
. N1 D.D.G. n. 139/F.P, del 18/08/2020 avente per oggetto ’approvazione della rimodulazione della
graduatoria definitiva delle istanze di concessione dei contributi a valere sull’ Avviso Pubblico n. 8/2016
riguardante la * Realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento
dell’occupazione in Sicilia- Programma Operativo della Regione Siciliana — Fondo Sociale Europeo
2014 - 20207, in esecuzione alle sentenze del Consiglio di Giustizia Amministrativa per la Regione
Siciliana,
. il Vademecum per I"attuazione del Programma Operativo Regione Siciliana FSE 2014-2020.

. il D.D.G. n, 966 del 19/03/2013 che regolamenta la valutazione dell’esperienza prolessionale e
didattica dei formatori, nelle parti tuttora vigenti.

. il D.D.G. n. 193 del 12/03/2021 avente come oggetto il decreto di revisione ed aggiornamento
dell’Albo regionale del personale docente ¢ non docente dei corsi di formazione professionale, ai sensi
del comma 2 dell’art. 5 della L.R. 10/2018,

. Vista la I..R. 23 del 14/12/2019.

. I'Accordo Regionale per la salvaguardia occupazionale dei lavoralori del secttore della
Formazione Professionale siglato tra O0.SS. e Associazioni Datoriali, in data 28/01/2021;

. 1l Comunicato del Dipartimento Formazione Professionale prot. n 2702 del 27/01/2021 avente
come oggetto “Avviso 8/2016 - reclutamento personale docente e non docente™.
DISPONE

il presente bando di reclutamento per la formazione di un elenco di personale docente, mediante titoli e
colloguio, da utilizzare, ricorrendone la necessita e per i profili professionali sotlo riportati, con priorita
per coloro che risultano ex dipendenti  dell’IRIPA SICILIA, proveniente dall’Albo Regionale di cui
alla Legge Regionale n. 10/2018, col ruolo di Formatore a valere sull’Avviso 8/2016 per la
“Realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell 'occupabilita in
Sicilia”, nell’ambito delle seguenti azioni formative:
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CS | ED AZIONE FORMATIVA COMUNE

93 | 2971 ~ OPERATORE S0OCIO ASSISTENZIALE AGIRA
3 " FASCIA
_ PROFESSION
MODULO ARGOMENTI ORF. ALE* TITOLO DI STUDILO
" TOTALI | Esp. | Esp. RICHIESTO
didati | Profess
- . ica ionale |

—elementi di pedagogia (20
ore)
-teorie e tecniche di gestione

. di conflitti (25 ore)
Assistenza sociale | clementi di legislazione

alla persona ¢ socio sanitaria (20 ore) :
promozione dello -elementi  di  psicologia _ Sopra | Sopra
sviluppo e relazione (20 ore) 125 10 10 Laurea
dell'sutonomia | -funzione,  organizzazione

lerritoriale dei servizi e

degli enti assistenziali {15

ore)

-elementi di psicologia

——— sociale(250re)
*Fusclu professionale di coi al Yademeeum PO FSE 2004/2020

Art.l
(Profili professionali richiesti ¢ relative graduatoric)
1. Per adempiere appicno al mandato istituzionale di cui alla normativa indicata in premessa, si ravvisa
'esigenza di avvalersi di graduatorie relative a specifici profili, immediatamente operativi, caratterizzati
da elevati livelli di professionalita.

Art.2
(Profilo professionale richiesto)
La professionalita richiesta, con il presente Bando di selezione é quella di: Formatore.

Art. 3
(Requisiti di ordine generale per 'ammissione alla selezione)

Per |"ammissione alla selezione in oggetto, i candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

* esserc cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione curopea;

o godere dei diritti civili ¢ politici;

e non avere riportato condanne penali, anche non definitive ¢ non averc procedimenti penali in

COrso;

e non cssere stalo escluso dall’elettorato politico attivo;
Tali requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine ulile per la
presentazione delle domande di partecipazione alla selezione.

Art, 4
(Requisiti specifici per Pammissione alla selezione)
ecssere iscritto all’Albo Regionale del personale docente e non docente dei corsi di formazione
professionale di cui al D.D.G. 193 del 12/03/2021, avente come oggetto il decrcto di revisione ed
aggiornamento dell’Albo regionale del personale docente ¢ non docente dei corsi di formazione
professionale, ai sensi del comma 2 dell’art. 5 della 1.R. 10/2018; in subordine saranno valutate le
candidature dei soggetti iscritti nell’elenco di cui D.D.G. 1250 del 22/12/2020 e successivamente
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tuttele altre;
e lilolo di studio e/o titoli formativi pertinenti al profilo richiesto;
e stato di occupazione.

L’IRIPA SICILIA pud disporre in ogni momento ’csclusione dalla procedura per difetto dei
requisiti prescritti, previo accertamento.
Art. 5§
(Presentazione delle domande — termini e modalita)
Il candidato dovrd produrre la propria domanda di candidatura (Allegato 1), entro e non oltre il giomo
01 febbraio 2022 compilando I'apposito modulo on-line accessibile dal sito internet dell’IRTPA
SICILIA all'indirizzo https://www.iripasicilia.it;

1l candidato dovra allegare alla proposta di candidatura:

-dettaghato curniculum vitae, in formato europco (EUROPASS), sottoscritto ai sensi degli artt. 46 e47
del DPR 44572000, con liberatoria al trattamento dei dati, a sensi del Regolamento UE 679/2016, che
metta in risalto I'esperienza ed i titoli posseduli considerati maggiormente significativi ed attinenti alla
presente Manifestazione di interesse, datato e sottoscritto dal candidato.

-dettagliata elencavione del titoli posseduti (Allegato 2, modello accessibile sul sito:
https:/fwww.iripasicilia.it).

- copia di un documento di identita in corso di validita ¢ copia del codice fiscale;

L’IRIPA SICILIA non assume alcuna responsabilit3 in caso di smarmimento di comunicazioni dipendenti
da inesatta o incompleta indicazione dell’indirizzo riportato nella domanda da parte del candidato ovvero
da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento dello stesso, né per disguidi informatici
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

(G aspiranti, infine, dovranno esprimere il consenso al traltamento dei dati personali per le linalita e con
le modalita di cui alla vigente normativa in materia di trattamento dei dati personali.

Nell’oggetio deve essere specificato che si tratta di candidatura per il presente avviso, indicando il profilo
per il quale si concorre.

Saranno considerate valide esclusivamente le domande debitamente compilatc, complete della
documentazionc sopra descnita cd inviate:

-a mezzo posta raccomandata A/R, in busta chiusa, al seguente indirizzo: IRIPA SICILIA, Piazza}
Piersanti Mattarella, n. 61 - 90100 Enna. Non fara fede il timbro postale e I'Ente non sard responsabile di
eventualiritardi o disguidi postali o qualsivoglia evento non imputabile direttamente all’Ente stesso;

(4]
-alla posta elettronica certificata enf@pec.iripasicilia.com esclusivamente da un indirizzo di posla
certificata.

Art.6
(Criteri di valutazione)
La valutazione delle candidature sard eflettuata da TRIPA SICTLIA, secondo i seguenti criteri, sulla base
dei titoli risultanti dal curriculum ¢ di un colloquio, finalizzato ad accertare l'attitudine e la
professionalita del candidato con riferimento alle specifiche attivita che sara chiamato a svolgere, anche
con modalita informatiche (cd. FAD) per conto di TRTPA SICILIA.
1 eriteri per la formazione della graduatoria sono i seguenti:

TITOLI Punteggio I p“:rh—‘
 Diploma di seuoln secondaria 3 |
Laurea tricnnale 7
- volo da 80 - 100 = punti 10 | 30
Laurea Specialisticaperil o0 40101 - 108= pund 15
i sy [ voto da 106 - 110= punti 20 | =




lodc = 5 punti

Tiloli  aggiuntivi  specifici:
seconda laurea, abiliwezone o
specinlizzazions efo corso di
formuazione  coerente  con |l
profile efo pubblicazioni (i
setlore

| punto per tiolo fing aun
max di 5 punti

Espericnen professionale
cocrente con il muwlulo per cui
si presenta la candidatura

Espericnza didatlica coerente
con il module per cul si

da | anne 4§ anni = punti 3

da 6 anni a 10 anni= punti 4

ol 10 anni = punti 7

| da | anno @ 3 anni = punti 6

da 6 anni a 10 anni= punti 10 |

13

presania la candlda_,gum
Colloquio

oltre 10 anni = punti 13

50|

NON VERRANNO VALUTATI ALTRI TITOLI DIVERSI DA QUELLI SOPRA INDICATI.

Art. 7
(Cause di esclusione)
Non saranno considerate valide le candidature nei casi di seguito indicati:
-ricezione della documentazione in data successiva al termine ultimo indicato al precedente art. 5;
-documentazione non sottoscritta con firma autografa;
~documentazione non completa;
-documentazione pervenuta con modalita diverse da quelle indicate.

Art, 8

{Incarico)
[.’assunzione avverra con contrallo di lavoro subordinato secondo il C.C.N.L. della Formazione
Professionale e/o con contratti di altre tipologie, previsti dalla normativa vigente in materia di lavoro,
sicurezza ed assicurazioni sociali obbligatorie.
Preventivamente alla sottoscrizione del contratto, IRTPA SICILIA verifichera se il collaboratore si trovi
in una posizione contrattuale compatibile con quella proposta dall’Ente.
La formalizzazione dell'incarico, aliraverso un contratto, avverra solo ed esclusivamente dopo che
I’ Amministrazione Regionale competente avra prodotto il relativo decreto di finanziamento.
Con la presente Manifestazione di interesse, IRIPA SICILIA, pertanto, non assume alcun obbligo nei
confronti dei candidati, se non esclusivamente quelli assunti successivamente all’eventuale
sottoscrizione del contratto di lavoro.

Art. 9

(Trattamento dei dati)
Ai sensi del regolamento UE 2016/679, i dati forniti dai candidati saranno raccolti ¢ trattati presso IRIPA
SICILIA. trattamento giuridico ed economico del personale per le finalith di gestione della presente
procedura e per la formazione di eventuali ulteriori atti alla stessa connessi, anche con "uso di procedure
informatizzate, nci modi e limiti necessari per perseguire tali finalita.
Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini dell’accertamento del possesso dei requisiti di
partecipazione, pena |’esclusione da detta procedura. _
Agli interessati sono riconosciuti i diritti di cui al regolamento UL 2016/679. _
Per IRIPA SICTLIA, il titolare del trattamento dei dati personali, & il legale rappresentante, Sig.ra
Benedetta Casullo,

Art. 10
(Clausole di salvaguardia)
I.’IRIPA SICILIA si riserva in ogni caso la possibilita, in qualunque momento, di modificare, snspc_nc!@
o non dare seguito alla presente procedura selettiva ove sopravvengano variaziom di disposizioni
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normative c/o circostanze che, a suo insindacabile giudizio, siano valutate ostative al prosicguo della
stessa.

Il presente Avviso sari pubblicato sul sito internet dell’IRIPA SICILIA, all'indirizzo
https://www.iripasicilia.it.

"Q!'; sentante TRIPA SICILIA
g
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Spett.le
LR.LP.A. SICILIA
Piazza Piersanti
Mattarells, 61
90100 - Enna

ALLEGATO 1 - DOMANDA DI CANDIDATURA

OGGETTO: Manifestazione di intercsse / Bando reclutamento personale esterno formatore a valere
sull’ Avviso Pubblico n. 8/2016 per la * Realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al
rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia”

Il/la sottoscritio/a ST EEEs e R

Nato/a i1 i Stato
Codice Fiscale - ) e Residente in
Via/P.z7a o n* Prov.
CAP| | | | | [Telefono {Cellulare
Email _ - Pec
PRESENTA
la propria Manifestazione di interesse / Bando reclutamente, per il seguente percorso farmative
[ ID PROGETTO: | SEDE CORSUALE: |
¢s | ED | TITOLO ~ MODULO | ARGOMENTO ORE
: AZIONE
| FORMATIVA | -
| —
|
| | - = —
[TO PROGETTO: [ SEDT. CORSUALE: - |
[Ccs | ED TITOLO MODULO |  ARGOMENTO " ORE
AZIONE
 FORMATIVA | |




[ID PROGETTO: | SEDE CORSUALE: ]

cs | ED [ TITOLO |  MODULO | ARGOMENTO ORE |
. AZIONF
FORMATIVA
h | _ _
| ID PROGETTO: | SEDE CORSUALE: _ |
cs [ o TITOLO |  MODULO ~ ARGOMENTO ORE
AZIONE
- FORMATIVA
A TAL FINE DICHTARA:

{ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445 del 28/12/2000)

di aver preso visione della Manifestazione d’interesse/Bando di reclutamento ad evidenza pubblica;
di essere iscritto all’Albo Regionale del personale docente e non docente dei corsi di formazione
professionale - aggiornamento Albo Regionale ai sensi art. 5 L. R. 1072018, di cui al D.D.G. 193 del
12/03/2021;
di essere iscritto nell’Flenco di cui al D.D.G. 1250 del 22/12/2020;
di non essere iscritto all'Albo ed all’Elenco di cui sopra;
di essere/non essere digponibile ad un eventuale incarico:
(cancellare |'opzione non interessata)

oo

ogoo

Inoltre, alla presente allega:

1. Fotocopia documento di riconoscimento in corso di validita;
2, Copia codice fiscale;

3, Cumniculum vitae aggiomnato in formato Europass;

4, Informativa privacy

Luogo ¢ data
IL RICIHEDENTE

( souoscrina ai sensi del DR, n 4452000 © s.mii. con allegato dosumenta di identith])

Autorizzazione al trattamento dei dati personali (art. 13 del D.Lgs. n. 196 del 30/06:2003 — Regolamenio U.E.
2016/679

II/La sottoscrittofa autorizzo/a al trattamento dei miei dati personali per le finalitd ¢ gli adempimenti relativi al
progeiio in oggetlo,

FIRMA



ALLEGATO 2
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONFE DEI TITOLI

ll/La sottoscritto/a __natofa il /__/
a [___)residente in
Via/Piazza

CF

consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del D.P.R 28/12/00 n . 445 in caso di
dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento
emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all'art. 75 del D.P.R. del 28/12/00 n. 445;

ai sensi e per gli effetti dell'art. 47 del citato D.P.R. 445/2000;

sotto la propria responsabilita

DICHIARA:
di avere conseguito i seguenti titoli:
- nell’anno
/ presso con sede a
(___)ediaverriportato la seguente votazione ! .
- nell'anno
J presso con sede a
[ )ediaver riportato la seguente votazione /.
- nell'anno
__J____ presso con sede a
(___) e gi aver riportato la seguente votazione N
- nell'anne

__ [/ presso e con sede a

{___)ediaverriportato la seguente votazione /.

il sottoscritto dichiora inoftre, oi sensi dell'art. 13 del D.Lgs. n.196 del 30 giugno 2003, di essere stoto informato che |
doti personoli contenuti nella presente dichiarozione saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivomente
nell'ambito del procedimento per il guale lo presente dichiorozione viene resa.

Luogo e Data Il dichiarante

La presente dichiarazione sostituisce a tutti gli effetti le normali certificazion| richieste o destinate ad una pubblica
amministrazione nonché ai gestori di pubblici servizi e al privati che vi consentonoe. La firma non va autenticata, né deve
necessariamente awvenire alla presenza dell'impiegato dell'Ente che ha richiesto il certificato. In luogo
dell‘autenticazione della firma si allega copia fotostatica del documento di identita. La presente dichiarazione ha validita
per & mesi {art. 41 D.P.R. 445/2000); se i documenti che sostituisce hanno validitd maggiore ha la stessa validita di essi.
Tale dichiarazione pud essere trasmessa via fax o con strumenti telematici (art. 38 D.P.R. 445/2000). La mancata
accettazione della presente dichiarazione costituisce violazione dei doveri d'ufficio {art. 74 comma 1 D.P.R. 445/2000).
Esente da imposta di bollo ai sensi dell'art. 37 D.P,R. 44572000,



ALLEGATO 3
INFORMATIVA BESA Al SENSI DELL'ART.)3 DEL GDPR - REGOLAMENTO LFE 2016:/679

In osservanza al nuovo Regolamento Europeo 2016/679 (GDPR) in materia di protezionc dei dati personali, ai sensi
dell’Ar. 13 dello stesso, desideriamo informarla che i dati personali da Lei forniti suranno oggetto di tratamenio nel
rispetio della normativa sopra richiamata,

1l Titolare del trattamento ¢ |'ente di formazione professionale IRIPA SICTLIA. con sede legale in via Galileo Gulilei, n
159 - Palermo.

11 Responsabile del tratlamento der dati personali per conto del titolare nell ambito del contrutto/mandato conferito per
Ta consulenza legale & I"Avv. Grazians Morina (MERNGZNS5M60C3421), con studio in Catawia, via Francesco Urispi,
247, p.e.c. graziana.morinu(pec ordineavvocaticalania it — mail: grazisng, morina@outlook.it

Tl trattamento sard effettuato sia con strumenti manuali che mformatici e telematici nel nspetn delle norme in vigore e
dei principi di correttezza, liceitd, trasparenzn, pertinénszs. completezza ¢ non eccedenza, esaiterza e con logiche di
ormanizzagone cd elaborazione srettamente correlate alle fnalid perseguilc ¢ comungue in modo da garanure la
sicurezza, |'integrita e la riservalesza dev dati trallali, nel rispeto delle misure organizzative, fisiche ¢ logiche nel
rispetio di quanto previsto dall’Art. 32 del GDPR 20164679 oltre che di eventuali normative che dovessero imputture sul
trallamento dati.

Tali misure sarannc di volts in volla implementae ed incrementate anche in relazione allo sviluppo tecnologico per
garunlire riservatezza, disponibilitd ed integrild dici dati trattatic

Per le finalila espresse nella presente informativa saranno trattati solo datd personali e panicoland come meglio
specificato per ollemperare agli obblighi contrattuali, in ambito salute e sicuresen sui luoghi di lavoro, previdenza ed
assistenza, diritto sindacale ¢ ambito ginslavoristico oltre che per ottemperare ad evenluali norme nazionali o
dell’Unione Furopea che dovessero impattare sulla gestione del personale.

Finaliti del trattamento

| dati da Lei fornili verranno traftat per le scguenti finaliti: panecipazionc. iscrizione, selezione a progewi di
formazione e orientamento professionale presentali, organizzati ¢ gestiti dall’lripa Sicilia, stipula di contratti di lavoro.
servizi, forniture, adempimenti degli obblighi di legge connessi alln gestions didallica/amministrativa/orgonizzative
delle attivitd dell’Ente.

L eventuale rifinto di fornice tali dati preclude Ia possibilita di presentare Ia propria candidatura per la partecipazione ai
progeiu gestini dall’Ente.

La base gluridiea del trattamento si pud individuare negli obblighi contratiuali, norme fiscali, sindacall, in ambito
previdenziale ed assistenziale e pill in generale turte le norme che impatiano sul rapporto di lavoro (art. 6 left. b, ¢ per
quanto concerne i dati personall e art.9 lert. b per quunto riguarda i dati particolari).

Conservazione.l dati forniti saranno conscrvati per tutto il periodo di esecuzione del rapporto di lavoro e per un periodo
di 10 anni 2 decorrere dalla cessazione del rapporio di lavoro.

1 mancato conferimento per la presente finalitd ha come conseguenza 1'impossibilita di oftemperare correftamente agli
obblighi tipici del contratto di lavoro.

Diffusione, Eventmali destinatarl o categorie di destinatari dei dati
Diffusione. | dail non saranno diffusi

Destinatari. 1 dati forniti saranno tratat esclusivamente da persone awtorizzate al trattamento ed opportunaments
istruite, oltre che tramite responsabili del irattamento legati al titolare da specifico contratto ad caump]'u:
commercialista, consulente del lavoro, consulenie legale, enti di formazione, ed altri professionisa che fornendo beni o
serviad, operano per conto del Titolare (Responsabili o Incanicati),



In tema salute e sicurezza sul luogo di lavoro le sue informazioni potranno essere mrattate anche dal medico competenze
il quale opera come Glolare autonomo,

Resta intcso che | dali trattati saranno esclusivamente quelli necessari per il raggiungimento della specifica finalita, ne
conseguc che | dati gestiti tramite tera saranno Limituti alla specifica necessitd. 1 dau non saranno comunque trasferiti
fuori dal ierritorio UE.

1 dati polrunno altresi essere comunicat a Lnti Pubblici, Inps, Inail, Forze di Polizia o aitri Soggetti Pubblici e Privati,
mi esclusivamente al fine di adempiere ad obblighi contratteali, di legge, regolamento o normativa comunitaria.

Lelenco aggiomalo con gl estremi identificativi di totti | Responsabili de] Trattamento, potrd essere da Led rehiesto in
qualungue momento 8l Titolare, che provvederd immediatamente a renderlo disponibile.

Diritti dell*interessato Artt. 15, 16, 17, 18, 20 e 21 del GDPR

Lei pud eserciture nei confronti del Titolare del rattamento. 1 diritti previst dagli artt. 15v e seguenti del (GGDPR e con
precisione al diritto di accesso a1 dad personoli, di rettifica, di cancelladone “diritto all*oblio™, i limitarione di
trattamento, di portahilitd dei dat e di opposizione in gualsiasi momento al tratlamento dei dati personali che La

riguardano.

La informiame, inolire, che Lai ha il diriuin di revocare il consenso al trattamento dei Suet dati in gqualsiosi momento,
senza pregiudicure lu liceitd del trattamenio hasata sul consenso prestato prima della revoes (urt 7, comma 3, del
GDPR).

Al sensi dell’an. 77 del Regolamento, Le & riconosciuto i1 dintto di propomre reclamo ad un'aworitd di controllo,
segnatamente nello Stato membro in o risiede abitualmente, lavora oppure nel luogp ove si € verificata la presunia
violazione.

Inaltre [ei pud richiedere di coneseere gli estremi identificativi degli amministratori di sisterna nominan e dei pestionall
all'interno dei quali sono presenti i dati di Sua competenza,

Lei poirh esercilare i Suoi dirith con richiesta scriffa inviata al titolarc anche tramife mail all’indirizzo
graziana morinaf@outlook.it

Il somoscritto/n dichiara di aver ricevuro 1'informativa che precede ed a tal fine:
esprime il consenso NON esprime il consenso
Al trattamento dei suoi dati personali, inclusi quellt considerat come categorie particolari di dati.
esprime il consenso NONX esprime il consense

Alla comunicazione dei suoi dati personali ad enti pubblici e societa di natura privata per Ie finalita indicate
nell’informativa.

csprime il consenso MNON esprime il consenso

Cognome e nome =1 S

Data di nascita____/ Luaogo di nusciis

Besidenzs Via'piazza B S

Luogo e data

Firma por conoscenea € accettazions e



