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Prot. N. 336/PA del 15/03/2022

AVVISO PUBBLICO 8/2016 -- “PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIV
QUALIFICAZIONE MIRATI AL RAFFORZAMENTO DELL"OCCUPABILITA IN SICILIA —
PROGRAMMA OPERATIVO DELLA REGIONE SICILIANA — FONDO SOCIALE EURDPEQ
2014/2020.”

AVVISO N° 9/FSE 8-2016
BANDO Bl EVIDENZA PUBBLICA PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE NON DOCENTE
RIVOLTO A SOGGETTI ESTERNI
PUBBLICATO IN SUBORDINE ALLA MANIFESTAZIONE DI EVIDENZA PUBBLICA
PER CHIAMATA DIRETTA DI PERSONALE DOCENTE DI CUl ALL’ART. 5 DELLA L.R. N. 10/18

L2 Societa Consortile Ass.For.SEQ ar.l non a scopo di lucro, avente sede secondaria in Palermo, ente accreditato presso la
Regione Sicitiana a svolgere percorsi di formazione professionale in attuazione all’Awviso pubblico n.8/2016 per la
realizzazicns di Percorsi Formativi di Qualificazione mirati al Rafforzamento dell'Occupabilita in Sicilia,

VISTO

- il DD.G. n. 2895 del 13/06/2016 avente per oggetto li approvazione dell'Avviso Pubblico n. 8/2016 per Iz
realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’Occupabilita in Sicilia;

- HD.D.G. n. 139 del 18/08/2020 che approva la rimodulazione della graduatoria delle istanze di concessione dei
contributi a valere sull’Avviso pubblico n. 8/2016, in esecuzione di provvedimenti del Giudice Amministrativo;

- it D.DG. n. 4228 del 01/08/2014 e s.m.i. di aggiornamento deli’Albo regionale del personale docente e non

ettt
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- il Yademecum per I'attuazione def Programma operativo delfa Regione Siciliana FSE 2014-2020 del 09/04/2019;

- (i D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 e s.m.i.;

- il D.D.G. n. 966 dei 15/03/2013 che regolamenta fa valutazione deil’esperienza professionale e didatiica dei
formatori, nelle parti tutt’ora vigenti;

- lart. 13 della L.R. n, 24/1976 “Addestramento professionale dei lavoratori”;

- i'ail. 5 dedla LR, n. 16/2013 - Disposizioni in materia di istruzione e Formazione proiessionaie;

- VAccordo regionale per la salvaguardia occupazionale dei lavoratori del settore della formazione professionale del
23.07.2018;

— il D.D.G. n. 768 del 30/07/2021 e s.m.i. Decreto di aggiornamento deli’Aibo regionale degii Operatori deiia
Formazione Professionale, di cui ail’art. 14 della LR. n.24/1976;

— iID.D.G. n. 1250 del 22/12/2020 e s.m.i. Decreto di Aggiornamento dell'Elenco degli Operatori della Formazione
Professionale ai sensi def secondo periodo dei comma 2 deif‘ary. 5 deiia L.R.n. 10/2018;

= [I'art. 15, commi 3 e 6 della L.R. n.23 del 14/12/2012.

CONSIDERATO CHE

- che questo Ente, in data 03/09/2021- prot. n.203/PA, pubblicava giusta manifestazione di evidenza pubblica per
ciiamata diretta riservata al reciutamento di personale non docente proveniente dall’ Albo dei Formatori di cul alia
LR. n.24/76 e s.m.i.;

~  ¢che essendo le candidature ricevute dal personale proveniente dall’Albo dei formatori di cui alla LR. 24/76 non
sufficienti a coprire il fabbisogno di formatori-tutor, pubblicava, in data 22/09/2021- prot. n.234/PA, in ossequio
a quanto previsto dall'Art.5 della L.R.n.10/2018 e dall’Accordo Trilaterale Regionale del 23.7.2018, ulteriore
manifestazione di evidenza pubblica per chiamata diretta riservata prioritariamente a parsonale docente
proveniente dal suddetto Albo dei formatori di cui al D.D.G. n. 768 del 30/07/2021 e, in subordine, agli iscritti
all’Elence regionale degli Operatori della Formazione Professionale di cui al D.D.G. n. 1250 det 22/12/2020;

— che le attivitd corsuali potrebbero essere articolate su turni antimeridiani efo pomeridiani;
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Auwniso N, 8/2016 per la renfizzazione of percorsi formativi di quotificezione miroti of refforzamento deli'Occupabilita in Sicilia — Progromma aperativo deffa Regione
Sicilianug — Fondo Socicle Furopen 2014/2020

— e s dispenibilith dei formatori potrebbe non conformarsi aiie esigenze iogistiche e organizzative deil’ente;
— che il perdurare dello stato di emergenza legato all’emergenza COVID-19, potrebbe comportare fa mancata
disponibilita dei formatori a svolgere Vincarico assegnato;

TERUTO CONTO CHE

con riferimento alla manifestazione di interesse per chiamata diretta riservata ai reclutamento di personale proveniente
dall’Albo dei Formatori di cui alla L.R.n.24/76 e s.m.i sopra richiamata,

DISPONE

oomestusimente e in subordine all’aperiura deila seconda manifestazione di interesse pubblicata da codesto Ente in data
15/03/2022- prot. n. 335/PA con procedura riservata aj soggetti provenienti dall'Albo regionale degli Operatori della
Formazione Professionale e del'Elenco degli Operatori della Formazione Professionale, il presente Bando di selezione per
% irs o ¢i personaie Formatore- Tutor, rivoito a sopgeiti esierni, non provenienti dai sopracciiato Albo e Fienco
degli Operatori della Formazione Professionale, con specifica esperienza e possesso dei titoli di adeguata qualificazione
congruenti con it modulo oggetto dell’eventuale incarico per i percorsi formativi di seguito riportati.

UEnte si impegna a garantire I'adeguatezza del personale Formatore — docente in relazione ai moduli oggetto di
formazione, pertanto ai formatori verra richiesto di autocertificare che i moduli ai quali si candidano sono coerenti con le

gualifiche e le competenze possedute e certificabili.

. Burata in
b Area Sotto-area Denominazione Provincia Corso Edizione Sede ore
progette | Professionale | Professionale del Corso n. Erogazione {compreso
s stage}

Coilaboratore ED992
Turismoe Servizi polivalente
425 sport turistici nelle strutture Palermo | €S567 | ED995 palermo 720
ricettive e ED6211
ristorative
ED157
ED7GD
Servizi alla Servizi socio- | Operatore socio
123 2 28 sac peratore s Palermo | CS106 | ED761 palermo 240
persona sanitari assistenziale
ED764
ED765
f f::':::;;ne Servidi Operatore ED2735
873 n . . informatico di Palermo 51389 Palermo 800
e Tecnologie Informatica N
tnformatiche visorse web ED2739

ARTICOLD 1. ~ PREMIESSE

I presente Bando di Selezione & emanato ed ha efficacia nelle sue risultanze in subordine all'eventuale mancato
reperimento di soggetti provenienti prioritariamente dal’ALBO regionale dei formatori delia L.24/76 di cui al D.D.G. n
768 del 20/07/2021 e s.m.i. @ secondariamente ai soggetti iscritti nel’ELENCO di cui al D.D.G. n. 1250 del 22/12/2020 per
f quali & stata pubblicata, in data 15/03/2022 prot. N.336/PA, contestualmente al presente bando, Manifestazione di
evitdenza pubblica per chiamata diretta.
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Avviso N. 8/2016 per Ia reolizzozione di percorsi formativi of qualificazione miroti ol rafforzemento dell Qccupobifiti in Sicilia — Programma operotivo delio Regione
Siciliana - Fonda Sociale Furopeo 2014/2020

ARTICHD 2, - POSIZIONI RISPONIBIL

Il presente bardo di evidenza pubblica & emanato per individuare formatori-Tutor con esperienza da impegnare per I’ Avviso
Cowpn.m v

pudsbiico m.8/20L8 per la realizzazions di Percorsi Forrmativi di Qualificazione miraii aj Rafforzamenio deil'Gecupabilita in
Sizilia,

Heilo speciico i profill oggetto di incarico sono i seguenti:

“ . “ Peofilo Livello CCAL Ore incarico Titolo di studio Sede

Laurea o diploma di scucla
secondaria di secondo grado
2 Formatore TUTOR v 30 settimanal con asperienza specifica pari
almeno a 5 anni nell’area
tecnico- pratica

Palermo

L'assunzione sara subordinata all'effettivo fabbisogno dell’attivits di tutoraggio dei corsi per un pericdo presuribilmente
nen inferiore a tre mesi e avverra con contratte di favoro subordinato secondo le condizioni economico-normative previste
dal CCNL della Formazione Professionale., La durata dell'incarico sard comunque meglio specificata in fase di
perfezionamanto del contratto.

La prestazione lavorativa sara articolata in presenza su almeno cinque giorni settimanali {articolati dal lunedi al sabato) in
orario meridiano/postmeridiano in funzione dell’esigenze dell’Ente da espletare nelle due sedi corsuali dell’Ente site in via
Bonermoe 4 e in via Giarrizzo 13 a Palerma,

V'incairioo prevedera inoltre I'attivita di tutoring presso le sedi delle aziende ospitanti le attivita di stage dei corsi,

: GL0 3. — REQUISITI GENERALI E SPECIFIC! DI ACCESSO
W jpersomale di cuf all’art.1 potra manifestare la propria disponibilita all eventuale incarico attraverss apposita candidatura,
Glii interessati dovranno dichiarare di possedere alla data di scadenza per la presentazione della domanda, | seguenti
requisiti cenerali:

- sorore b naccasses dalfa cittadinanss tsliane o di
253 PuElan ) Gl Sivimmi s rnea teatrarna oo
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3
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- godere dei diritti civili e politici;
- nomaver riportato condanne penali anche non definitive e non avere procedimenti penali in corso;
= non essere escluso dall*eletiorato politico attivo;

€ i seguenti requisiti specifici:
- titolo i studio e/o titoli tormativi pertinenti ai moduli oggetto della candidatura ed alla tascia protessionale di
appartenenza indicata nelle tabelle sottostanti;

- comprovata esperienza didattica e professionale entrambe in contesti coerenti con | meduli oggetto dells
candidatura, per numero di anni pari o superiori a quelli previsti dalla fascia di appartenenza, calcolati sulla base
di quanto disposto con D.D.G. n. 966 del 16/03/2013;

- J:-—h:—:mvinn

g 2 dAai mranrin ctata i Acsiinasicne
LLCRiavaLione oo T evanl D ootupazione,

proprics us

Tuttd i sopraelencati requisiti dovranno essere oggetto di specifica espressa dichiarazione resa ai sensi e per gli effetti degli
artt. 46 e 47 def D.P.R. n. 44572000
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Aunita M. Bf2026 per o realizzozione di percorsi formotivi of qualificozione mirati of rofforzamento dell’Geeupuobilité in Sicilia - Progromme operative della Regione
Siciliarne — Fondo Sociale Eutrapeo 2014/2020

ARTEOE 4. - CANDIDATURA E CONDIZIONI
H possesso dei requisiti generali e specifici sara oggetto di dichiarazione resa ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del
D.P.R. n. 445/2000, delia quale, qualora venga rilevata Iz non rispondenza da parte dell’Autoritd di gestione, in sede di

rendicontazions, per la non veridieitd delle dichiarazioni rese 2 seguito di controlli, Panta si avvarrd per sventuali

P b e = e

adempimenti connessi scaturenti, anche in ordine ed in stretta correlazione con eventuali decurtazioni operate dail’autorita
di gestiens che dovesse rilevarne 'infondatezza o siano state rese dichiarazioni faise.

ARTICOLG 5, - VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE

La valutazione delle candidature, previa verifica di conformita delia documentazione allegata, sara effettuata, a giudizio
insindacabile dell'Ente Ass.For.5EQ con Vattribuziona al candidato di un punteggio scaturente daj sottoelencati criteri di
vaiuiazione, e, quaiora i'Ente io repuil opporiune, di un coiioquio, finaiizzaio alla determinazione deila piena
corrispondenza dei titoli posseduti e defle competenze professionali degli stessi con i moduli del corso per i quali cf si
candida, e nel contempo accertare attitudini relazionali, motivazionali, disponibilit e capacita di gestione del ruolo.

I CRITERID! . - | i S

CUREQUISITO - -7 T ATTRIBUZIONE . | SO MAXGPUNTE
L e e e | DR PUNTEGGIO | L
laurea veochio ordinamento, laurea magistrale o specialistica SRR SRR 28

coerente con it modulo prescelto {Non cumulabile con altri titoli di studio)

laurea breve, almeno triennale, coerente con il modulo R ETER Ry i
prescelto {Non cumulabile con altri titoli di studio)
. . . 12
Diploma scuola superiore di secondo grado AR AR

{Non cumulabile con altri titoli di studio)

Annuale: punti 2
Biennale: punti 4 12
Triennale: punti 6

Master, corsi di specializzazione post laurea, corsi di
perfezionamento post-diploma

Punti 1 per ogni

Annd dil esperienza di tutoraggio nei corsi di formazione anno 10
Wby s e arien aernnbanaiyem el 0 arrima bt e i e,
vawutozione goneries complossiva dol Curricutum vitne
diverse da quelle gid oggetto di valutazione specifica, ritenute
4 g 088 ! Dala20 20

cozrenti per qumlita ed adeguatezza con gli obiettivi del
progetto

Inolire, viste le particolari mansioni che prevede la figura di FORMATORE-TUTOR ed anche in relazione al periodo di
swolshnenio deits presiadone Jovorativa, VEnie si tiserve di eligtivare eveniuali colivgui a iuiii i parietipanii voiii al
verificans;

- disponibilita di tempo: sard vaiutaia la disponibilita del candidato a impegnarsi a svolgere le attivitd in coerenza
oon la calendarizzazione delle lezioni:

- Hessibilith negli spostamenti nelle varie sedi del’Ente nelle varie sedi delle aziende ospitanti le attivitd di stage
hEsh Earsi;

- capatita di gestione del ruolo: sara valutata la capacitd di gestione e animazione di piccoli gruppi, la capacita di

aseoltare e interpretare le reazioni del gruppo e Ja capacita di motivare all'apprendimento:

Per tale eventuale colloguio potra essere previsto un punteggio aggiuntivo di 30 punti.

In caso di parita di punteggio la preferenza sara determinata dalla minore etd anagrafica.
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Aungisn . Bf2006 per o realizzazione df percorsi formativi di qualificoziane miroti ol rofferzamento delf “Occupabilite in Sicifla — Programma operative della Regione
Stefliana ~ Fonda Sotiale Europeo 2014/2020

ARTOL0 6. - GRADUATORIA DI MIERITO

la graduatoria di merito, che sar2 redatta per ogni singolo modulo, verra resa pubblica sul sito istituzionale dell’Ente
wregy. asstorses.it e rimarrd efficace dalla data di pubblicazione e per tutto il periodo de! percorso formativo, Gli interessati
pofrznng presentare le proprie osservasioni entra due glorni dalla data di pubblicazione sl sito dalia graduatoria,
alfindiirizzo dell’Ente Societa Consortile Ass.For.SEQ a 1., ~ Via Bonomo, n. 4 cap 90139 Palermo.

Resta inteso che la graduatoria di merito & subordinata al reperimento dei docenti prioritariamente tra i soggetti iseritti
walf’ &lbo deiformatori di cui al D.D.G. n. 768 del 30/07/2021 e s.m.i peri quali & stata contestualmente presentata apposita
e separata manifestazione pubblica di interesse in data 01/09/2021 e, in subordine, ai i soggetti iscritti nell’Albo dej
formatori di cui al D.D.G. n. 768 del 30/07/2021 e ai soggetti iscritti nel’Elenco di cui al D.D.G. n. 1250 del 22/12/2020, per
i quali & stata contestualmente presentata apposita e separata manifestazione pubblica di interesse in data 15/03/2022.

ARTICOLO 7. - PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE
i e awwisg sara pubblicamente consuitabile neii’apposita sezione del portale dedicato al cataiogo deil’offerta
va in Sieilia, raggiungibile all'indirizzo hitps://awvis082016.siciliafse1420.it/ e https:llwww.sicilia—fse.it[.

soggetti interessati & proporre s propria candidatura dovianng produrre, pend inammissibilig:

@ specifica istenza di partecipazione redatia in carta semplice utilizzando esclusivamente YAllegato 1 (scaricabile dal sito
wurww.assforseo.it), con Vindicazione analitica dei corsi, delle edizioni e dei moduli per i quali si aderisce alla
ranifestazione di evidenza pubblica: nell'istanza di parteci azione gl aspiranti dovranno dichiarare di aver letto
Finformativa resa ai sensi dell’art. 13 de| Regolamento UE n, 679/2016 e art.13 del Dlgs 196/03 ed esprimere il loro
consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati personall, sottoscrivendo il relativo Allegato 2 {scaricabile
dal sito www.assforseo.it);

@ specifica dichiarazione, resa ai sensi e per gli effetti di cui al D.P.R. n. 445/2000, sulla iscrizione all’Albo di cui afl'art. 5
della L.R. n. 10/18;

= debteglato curriculum vitae, esclusivamente informatn Europeo “EUROPASS", redatto ai sensie per gl effetti del D.P.R,
m. 445/2000, da cui si possano evincere tutte le informazioni necessarie relative ad una corretta ed esaustiva valutazione
della candidatura di cui all'art. 4 sopra citato. Si precisa che si terra conto solo dell’esperienze indicate nel curricutum
vitnie & if calcolo degli anni di esperienza didattica verra determinato sulla base di quanto disposto con D.D.G. n.966 del
19/03/2013;

® infonmativa resa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n, 679/2016 di cui all’Allegato 2 sottoscritta dal candidato;

= Totocopiz firmata del documento d'identitd in corso di validits e del codice fiscale;

®» ooplz titolo di studio o relativa autocertificazione.

La candidatura dovrd essere inviata, a pena di irricevibilitd, entro e non oltre le ore 17.30 del dacimo giorno dalla data di

licazione del presente bando nel portale in una delle sepuenti modalita:

L) &nbusta chiusa, consegnata a mano recante alt'esterno la dicitura: AVVISO N° 9/FSE 8-2016, Nome e Cognome del
candidato - codice corso {CS- ED}-sede” direttamente a_Societa Consortile Ass.For.SED ~ Via Bonomo, n. 4 cap
90139 Palermo. L'apertura degli uffici al pubblico & prevista dalle ore 09,00 alle ore 13.00 € dalle ore 15.00 alle
ore 17.30, dal lunedi al venerdi;

2} @& mezzu posia ceriificata, ai seguenie indirizzeo Qecga'fel'mugﬁ)assi’m‘seoiegalmaii.ii:. La pec dovra recare
nelfoggetto la seguente dicitura: “AVVISO N° 4/FSE 8-2016, Nome e Cognome del candidato - codice corso CS-
ED}-sede” in relazione al corso per i quale si propone Ia candidatura. 1] rispetio del termine di presentazione delle
domande avwerra mediante verifica della data e dell’orario di ricezione risultante dal server dj posta elettronics
certificata.

Lente declinag qualsiasi responsabilita per Ie istanze pervenute oftre i termine indicato.

iii rispelic dei termine di presentazione delle domande consegnaie a mano sard acceriaia daii'Ente medianie apposizione
sulle stessa del timbro recante la data di acauisizione.

Uemts si riserva, altresi, la possibility di integrare/modificare/annuliare e sostituire tale manifestazione di evidenza
pubiiica, anche in ottemperanza aile direttive impartite dagli Organi Regionali competenti.

ARTICOLO 8. - CONFERIMENTO DEGL] INCARICHI

ISEDE SECONIREY SOCIETA CONSORTILE A RESPANSABE ITA T IIEATA
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Avviso N, 8/2016 per la realizzazione di percorsi formativi di quolificozione mirati of rafforzamento dell ‘Ceeupabiliti in Sicilie - Programma operativo della Regione
Siciliana — Fondo Sociale Europer 2014/2020

"Ent si riserva di non affidare 'incarico, anche in presenza di personale idoneo sefezionato, quaiora, a suo insindacabile
giudizio, decida di non ricorrere ad una specifica qualifica /o decida di fare ricoprire V'incarico a personale interno all’ente,
che si sta reso nel frattempo disponibile.

Dar veodiud i corattare aroanivrative afn didatiien FEnva nrauads In naces
PSS eesLol L RSUSLSATO DNRRINEIRTND ofo CMIlito TEntg provade i naeed

t3, 2 nsindacabile gludizin dal’Ente, o
pariine il nrande ore previsto, in siagoli moduli tra piti candidati risultati idonei.

L"assegmazione dell’incarico e la sua entita in termini di ore rimane subordinato alla previa valutazione della permanenza
defllesistenza i esigenza da parte dellente delle figure indicate nel presente awiso, dopo Yespletamento di tutte le
provedurns impartite dalla autorita di gestione.

incarico verra assegnato, previa apposita comunicazione di lettera di affidamento dello stesso, secondo il CCNL della
Formazione Professionale con successiva formalizzazione di contratio di lavoro subordinato o di prestazione individuale

professionale, o di altre tipologie previste dalla vigente normativa.

ARTEODL0 9. - TRATTAMENTO DATI PERSONALL
Uinformativa sul trattamento dei dati personali ai sensi dej Regolamento UE n. 679/2016 {normativa suila privacy} & da
intendersi parte integrante della presente manifestazione di evidenza pubbiica e, partanto, va compilata e sottoscritta.

ARTICOLO 10, - PERICEO £ CONDIZION! D SUDLOINVIENTD DEILNCARICO
Le attivita dovranno essere svolte nel rispetto del CCNL e della normativa vigente nonché dell’Accordo Trilaterale Regionale
del 23.7.2018.
il personale selezionato sam tenuto a:
- garantire lo svolgimento delle attivitd necessarie alla realizzazione dei moduli formativi, nonché il raggiungimento
degli obiettivi, in coerenza con il progetto approvato;

- predispoite mateiale didatiico da foriiie agli allievi slides, dispense, ecc.),

=~ partecipare ad incontri preliminari ed in itinere alle attivita, promossi dalla direzione;

- partecipare alla riunione finale, preliminare agli esami di qualifica, finalizzata alla valutazione delle competenze
acquisite da ciascun aliievo;

- compilare {a modulistica predisposta dail'Ente per il monitoraggio, la verifica e la valutazione degli apprendimenti
nell’attivitd formativa.

ARTICOLO 13, - ULTERIORI PRECISAZIONI
Si precisa infine che:

® [aricerca attivata daila presente manifestazione di evidenza pubblica & rivolta ad entrambi i generi (L. 903/77 e L.
125/91);

* una volta esaurite le procedure di valutazione, il personale a cui verra assegnato l'incarico sard contattato
dhirettamente daii'Ente tramite 1 recapiti forniti daiio STess0;

&  PEnte si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi o di revocarli anticipatamente e senza preawviso
ed indennita di sorta, per fatti efo motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari e/o che impongano la mancata
ativazione o Fannuilamento del progetio o di parte di e550;

@  [Ente, con propri mezzi e modalitd, pud procedere alla verifica dei requisiti professionali e deile reali competenze
del personale selezionato in funzione all’effettivo utilizzo nelle mansioni che si intendono assegnare e per le quali
iii flavoratore ha espresso ia propria candidatura;

@  ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE 679/2016 (normativa sulla Privacy), i dati personali forniti dal candidato
saranno raccolti presso FEnte per le finality progettuali, per consentire il corretto svolgimento delle attivits
previsie dalle leggi neil’ambito deile quaii il progetio 2 approvato e degii adempimenti amministrativi previsti dalie
monme vigent] e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comungue in otiermnperanza aile norme
vigenti. | candidato dovra pertanto autorizzarne espressamente il trattamento;

® i'eme, ai fini deil affidamento degii incarichi, si riserva di verificare i rispetto degii obbiighi derivanti daila vigente
mormativa e ss.mm.ii. sulle misure di prevenzione e contrasto alla diffusione del COVID-19 comprese quelle
riguardanti il green pass. In caso di mancata osservanza dei suindicati obblighi, I'Ente non procedera
ail’affidamento dell’incarico.
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Avviso N. 8/2016 per la realizzozione di percorsi formativi di quolificazione mirgti of rafforzarento dell’Occupabilits in Sicilia - Pro gramma aperativo delfa Regione
Sicllfano — Fando Sociale Europeo 2014/2020

ARTIOOLD 12 - PUBBLICAZIONE

Il presente Bando di selezione verrd reso pubblico mediante inserimento sul portale regionale dedicato, raggiungibile
alfindirizzo internat https://avvis082016.siciliafse1420.it/ https://wwwi.sicilia-fse.it/ e sul sito dell'ente visionabile al
seguente indirizzo: www.assforseo.it e sard inviata per la prevista affissione al C.p.J. competente.

Palermo, 15/03/2022
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Awuiso N, /2016 per Ja relizzazione di percorsi formaotivi di qualificorione mirati ol rofforzamento delf "Occupobiliti in Sicilia — Progromma operativo defla Regione
Siciliana — Fondo Seciols Furopeo 2014/2030

Alil. 1 - Istanza di partecipazione

EI RLUAMCM DRINDI IS O N e AT FALITYATIMARIE M EOOoMnc COARBAATIVS B MEd At Tl . YrdTal ] —[
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MIRATI AL RAFFORZAMENTO DELL’OCCUPABILITA IN SICILIA — PROGRAM MA OPERATIVO DELLA
REGIONE SICILIANA — FONDO SOCIALE EUROPEO 2014/2020.”
MANIFESTAZIONE DI EVIDENZA PUBBLICA
PER CHIAMATA DIRETTA DI PERSONALE FORMATORE-TUTOR DI CU! ALL’ART. 5 DELLA L.R. N. 10/18

- AVVISO N* 9/FSE 8-2016 ;
HAa sottoseritto/a
natofa a il
LA N recidents 2
invia n.
tel. b, ceil. n,
e-mail

di partecipare alla selezione per il reclutamento delia figura di Formatore- Tutor d'aula da impiegare, presso la sede

Farrmmaiive di , nei’ambito delle attivita formative delf Avviso pubbiico

m.B/2016 per la realizzazione di Percorsi Formativi di Qualificazione mirati al Rafforzamento dell’Occupabiliti in Sicilia.
A taii fine, consapevoie deile sanzioni penaii previsie daii'art. 76 dei D.F.R.n.445/ 2000 e ss.mm.ji.
DICHIARA;
Dichiara:
~  diessere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri delfUnione europes;
- i godere dei diriiti civiii e poiitici;
-  dinonavere riportato condanne penali anche non definitive;

- HNonawvere procedimenti penali in corso;

~  MNomessere stato escluso dall’elettorato politico;
~ i
£} essere regolarmente inserito nell’ Atho dei Formatori di cui al D.D.G n. 768 del 30/07/2021;
o essere regolarmente inserito nel’Elenco dei Formatori di cui al D.D.G n. 1250 del 22/12/2020;
L5 non essere inserito nell’Albo dei Formatori di cui al D.D.G. 1. 763 del 30/07/2021 o nell’ Elenco dei
Formatori di cui al D.D.G. n. 1250 del 22/12/2020.

- Diessere, relativamente al proprio stato occupazionale, alla data attuale

- Dipossedere il titolo di studio e/o titoli formativi pertinenti I'incarico oggetto della candidatura ;

- Che, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n.445, i dati riportati nella presente domanda sono veritieri
e rispondono alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla data della presente;
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Auvilsn N BJZDIE per i realizzazione of percorsi formativi di quofificozione mirati of rafforzamento deff’Oceupabilits in Sicilia — Progromma operativo della Regione
Siciliona — Fende Seciole Eurapeo 2014/2020

Aliega alia presente:

* Dettagliato curriculum vitae in formato “EUROPASS”

firmato e riportante la dichiarazione ai sensi degli articoli 46 ¢ 47
detf D.P

-R. 28/12/2000 n.445 sulfa veridicita dei dati e recante specifica autorizzazione al trattamento dei dati ai sensi de
Digs 196/2003 e del regolamento UE n.679/2016;

* Copiz firmata del documento di identith in corso di validita e de! codice fiscale;

¢ Informativa resa ai sensi dell’art. 13 del regolamento UE n.

679/2016 debitamente sottoscritta (allegato 2)

e  Copia titolo di studio o relativa autocertificazione;

e  Altr titoli

Luogo e dota

Firma leggibile
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Awvuise N. 8/2016 per la reglizzazione dof percorsi formativi di qualificazione mirgH of rofforzomento delt’Qceupabilits in Sicilig — Progremma operativo dellg Regione
Slelfana — Fondo Seciale Europeo 2014/2020

Aliegato 2
INFORMATIVA RESA Al SENSI DELL’ART. 13 del GDPR — Regolamento UE 2016/679

va indicata, tale trattamento sard improntato ai
principi di correttezza, liceitd e trasparenza e di tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti, in modo da garantire la
skourezza dei dati stessi. Aj sensi deil'articoio 13 del Regolamento UE 2016/679, pertanto, Le forniamo fe seguenti
inffionmazioni, '

L Tiolare dei trattamento e responsabiie deiia protezione dei gati personaii (RDP/DPO)

il titobare del trattamento & la Societs Consortile a responsabilits limitata non a scopo di tucro con sede secondaria in Via
Bonomo 4 Palermo - nelia persona dei suo Legaie Rappresentante Paolo Luci. La Societd Ass.For.SEO ha nominato il Sig.
Rafifeele Rossi quale responsabile della protezione dei dati personali (RDP/DPO). H Titolare pud essere contattato mediante
e-mail all'indirizzo: assforseopalermo@assforseo.it
ik peysonal raccoiii
I dati persenali, quali | dati da lef comunicati in occasione di candidature e/o deila stipula di contrati per i servizi del titolare
Oppure i otcasione di iscriziona/partecipazione ad eventi formativi, iscrizione tramite web, saranno raccolti dietro suo
libero ed espresso consenso e sono inerenti esclusivamente a:

~  Datiidentificativi (ad es, nome, cognome, indirizzo, telefono, email, riferimenti bancari, titeli di studio, esperienze

professionali ecc.)
- Daiifiscaii {e richiesii a norma di tegge, per esempio codice fiscate, pariiia iva, ecc )

2. Finalita del trattamento dej dati

il iz dia L Forniti verranno trattati per ie seguenti finalita: partecipazione, iscrizione, selezione a progetti di formazione e
orientamento professionale bresentati, organizzati e gestiti dail* Ass For.SEQ, stipula di contratti di Iavoro/servizi/forniture,
adempimenti degli obblighi di legge connessi alla gestione didattica/amministrativa/organizzativa delle attivita.

3. i trattamento sard effettuato con la modalita previste daffart. 4 n 2)7 Reg. UE 2016/579.

I partioolarne & previsto:

a} il tretizmento dei dati identificativi, dei dati curricolari, deife fotografie e dei documenti da Lei forniti, siz in formato
elettronion che gartaceo, attraverso il sistema informativo interno, opportunamente protetto in ordine ai disposti prescritti
dalla vigente normativa, al fine di organizzare e gestire le attivita progettuali {formazione | orientamento | selezione | altri
servizi di conswienza) aiie quait Lei pariecipa.

b) Ia pubblicazione deile sue immagini fotografiche effettuate dalla Societa Consortile Ass.For.SED a r.l., nellambito delfe
attivit alle quali Lei partecipa potranno essere utilizzate esclusivamente per documentare e divulgare le attivits delia
societd tramite pubblicazione su siti web, social network, produzione e diffusione di materiaii formativi/informativi,
workshop, seminari, convegni e altre iniziative promosse dall'Ass.For.SEO che ne vieta I'uso in contesti che pregiudichino la
dignita personale ed if decoro della persona o deil’'organismofazienda che rappresenta. La poss e Putilizzo delle immagini
sono da considerarsi effettuate in forma gratuita.

c} il trattamento dei suoj dati identificativi per I'invio telematico di newsletter periodiche a contenuto informativo sul
mondo del lavoro e sulle opportunits formative e orientative.

4. Con riferimento ai dati trattati in forma elettronica, si sottolinea che S0Nno state adotiate tutte quelle misure di
sicurezza appropriate per tutelare diritti, le libert, e i legittimi interessi dell'interessato come da art. 22 par. 3 Reg. UE
2016/679.

4.1 li conferimento dei dati per il punto a) def paragrafo 4 & obbligatorio. ‘eventuale rifiuto di fornire tali dati preciude
la possibilita di presentare Ia propria candidatura per la partecipazione ai progetti gestiti dall'Ass.For.SEO e/fo di intrattenere
rapporti di collaborazione e nelie aitre forme previste dalf ordinamento giuridico italiano. il consenso per i punti b) e ¢) def
paragrafo 4 & facoltativo.
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Aviisa N, 8/2016 per la realizzazione di percorsi formativi di qualificozione mirati of rufforzamento dell’Qecupobifita in Sicitia - Pro gramma apergtivo defla Regione
Sicitiana ~ Fondo Sociale Eurepeo 2014/2020

5. Conservazione dei dati
I Suoi datf personali, oggetto del trattamento per le finality sopra indicate, saranno conservati per il periodo di durata dei
progetti di formazione ed orientamento ai quali lei partecipa e, successivamente, per il tempo in cui Ass.For.SEQ & soggetto
au obbiizhi ¢i conservazione per iinaiiia fiscaii o per aitre finaiiia previsti da norme di jegge o regoiarmento.

& . Comunicazione dei dati
I Suei dati personali potranno essere comunicati a:
- A soggettifprofessionisti, che €rogano prestazioni funzionali all'Ass.For.SEO ai finj sopra indicati;
- Istitunti assicurativi che eroghino prestazioni funzionali aj fini sopra indicati;
- Soggetti che elaborano i daij in esecuzione di specifici obbiighi di iegge;
- Regione Sicifiana o altri Ente erogatori di finanziamenti pubblici, per I'adempimento degli obblighi dj legge o
regolamenio;
- Organismi di Certificazions;
- Organismi di controllo & vigilanza.

7. Diritdl deii'inieressato
Nella sua quality di Interessato, il soggetto gode dei diritti di cui alla sezione 2, 3 e 4 del capo it del Regolamento {UE)
2016/679, & nello specifico gode:

@  Def diritto di accesso ai dati personali, diritto dj rettifica, diritto alla cancellazione, diritto alla limitazione del
trattamento, diritto alla nartahitits dei dati, diritto di onnasizions al lare trattamento;

®  Del diritto di revocare il consenso in qualsiasi momento senza tuttavia pregiudicare la liceita del trattamento
basata sul consenso prestato prima della revaca;

@ Deldiritto di proporre reclamo a un'autorita di controllo.

In merito all'esercizio di tali diritti, Pinteressato pud rivolgersi via e-mail all'indirizzo: assforseopalermo@assforseo.it
Il sottoscrittofa dichiara di aver ricevuto 'informativa che precede ed a tal fine:

2 B eansenso { JNON esprime if consenso

al trattemento dei suoi dati personali, inclusi quelli considerati come categorie particolari di dati.
{ Jesprime i consenso { } NON esprime il consenso

aliim communicazione dei suoi dati personali ad enti pubbiici e societa di natura privata per e finalitd indicate nelf'informativa.
{ ) esprime if consenso { ) NON esprime il consenso

al trattamento delle categorie particolari dei suoi datj personali, cosi come indicati nell'informativa che precede.

Cognome e nome

Data e luogo di nascita

Residenza via

Luogo e data

Firma per conoscenza e accetiazione

{:’I’t‘.l}i‘. SECHUBARTY % IETR EONSORTIE ARRSPONSABILIA L siTATY

W Elovmie - Vistd. Bonom, 4 CEOTBIESORD » 2 A D603 007 13 e, Nomy ERECEH
1 ) o AGLEFLISET 019 S0l Fasstorsea it Fas 691 315219 ssborseopators Tsea Assevinzione Nuzionale Formaton
A wwinaslirseat CCIA Troman. 610274 + CEIA4 P ) Ente di Fomazione adecente 1d A ¥ Fo

2Aa

Fenshy T Frovgsay



