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Awviso N. 8/2016 per la realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati of rofforzomento dell'Occupabilita in Sicilia — Programma operativo dello Regione
Siciliona — Fondo Sociole Europeo 2014/2020

Prot. N. 189/S.A. del 21/12/2021

AVVISO PUBBLICO 8/2016 -- “PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORS| FORMATIVI DI
QUALIFICAZIONE MIRATI AL RAFFORZAMENTO DELL’OCCUPABILITA IN SICILIA -
PROGRAMMA OPERATIVO DELLA REGIONE SICILIANA — FONDO SOCIALE EUROPEO
2014/2020.”

(N DATA -42-202 0RE AE Gl

AVVISO N° 7/FSE 8-2016
BANDO DI EVIDENZA PUBBLICA PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE DOCENTE
RIVOLTO A SOGGETT! ESTERNI
PUBBLICATO IN SUBORDINE ALLA MANIFESTAZIONE Di EVIDENZA PUBBLICA
PER CHIAMATA DIRETTA DI PERSONALE DOCENTE DI CUI ALL’ART. 5 DELLA L.R. N. 10/18

La Societa Consortile Ass.For.SEQ ar.l. non 2 scopo di lucro, avente sede secondaria in Palermo, ente accreditato presso la
Regione Siciliana a svolgere percorsi di formazione professionale in attuazione all’Awviso pubblico n.8/2016 per la
realizzazione di Percorsi Formativi di Qualificazione mirati al Rafforzamento dell'Occupabilita in Sicilia,

VISTO

- il D.D.G. n. 2895 del 13/06/2016 avente per oggetto Ii approvazione dell’Awviso Pubblico n. 8/2016 per la
realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’Occupabilita in Sicilia;

- ID.D.G. n. 139 del 18/08/2020 che approva la rimodulazione della graduatoria delle istanze di concessione dei
contributi a valere sull’Avviso pubblico n. 8/2016, in esecuzione di provvedimenti del Giudice Amministrativo;

- il D.D.G. n. 4228 del 01/08/2014 e s.m.i. di aggiornamento dell'Albo regionale del personale docente e non
docente;

- il Vademecum per I'attuazione del Programma operativo della Regione Siciliana FSE 2014-2020 dei 09/04/2018;

- i'D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 ¢ s.m.i.;

- il D.D.G. n. 966 del 19/03/2013 che regolamenta la valutazione dell’esperienza professionale e didattica dej
formatori, nelle parti tutt’ora vigenti;

- lart. 13 della L.R. n. 24/1976 “Addestra mento professicnale dei lavoratori”;

- Yart. Sdella LR, n. 10/2018 - Disposizioni in materia di istruzione e Formazione professionale;

- I"Accordo regionale per la salvaguardia occupazionale dei lavoratori del settore della formazione professionale del
23.07.2018;

= il D.D.G. n. 768 del 30/07/2021 e s.m.i. Decreto di aggiornamento dell’Albo regionale degli Operatori della
Formazione Professionale, di cui all’art. 14 della L.R. n.24/197s;

= il D.D.G. n. 1250 del 22/12/2020 e s.m.i. Decreto di Aggiornamento dell'Elenco degli Operatori della Formazione
Professionale ai sensi del secondo periode del comma 2 dell'art. 5 della LR.n. 10/2018;

= l'art. 15, commi 3 e 6 della LR. n.23 del 14/12/2019.

CONSIDERATO CHE

~ Questo Ente, in data 01/09/2021- prot. n. 200/PA, ha pubblicato giusta manifestazione di evidenza pubblica per
chiamata diretta riservata al reclutamento di personale proveniente dall’Albo dei Formatori di cui alla L.R.n. 24/76
es.m.i,;

- indata 22/09/2021- prot.n. 229/PA, questo Ente, in ossequio a quanto previsto dall’Art.5 della L.R.n.10/2018 e
dall’Accordo Trilaterale Regionale del 23.7.2018, ha pubblicate una ulteriore manifestazione di evidenza pubblica
per chiamata diretta riservata prioritariamente a personale docente proveniente dal suddetto Albo dei formatori,
di cui al D.D.G. n. 768 del 30/07/2021, e, in subordine, agli iscritti all’Elenco regionale degli Operatori della
Formazione Professionale, di cui al D.D.G. n. 1250 del 22/12/2020, e che, nella, stessa data ha pubblicato con
prot. N.232/PA, Il Bando di evidenza pubblica per il reclutamento di personale docente rivolto a soggetti esterni;
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Avviso N. 8/2016 per la realizzazione di percors! formativi di qualificozione mirati of rafforzamento delf Occupabilitd in Sicilia — Programma operativo della Regione
Sicifiana — Fondo Sociale Eurcpeo 2014/2020

TENUTO CONTO CHE

- successivamente all’assegnazione di tutti I moduli previsti negli avvisi sopracitati, a seguito di formale rinuncia
all'incarico da parte dei docenti individuati, alcuni moduli sono rimasti scoperti

DISPONE

contestualmente e in subording all’apertura di manifestazione di interesse pubblicata da codesto Ente in data 22/12/2021-
prot n. 588/PA con procedura riservata ai soggetti provenienti dall’Albo regionale degli Operatori della Formazione
Professionale e dell'Elenco degli Operatori della Formazione Professionale, il presente Bando di selezione per il
reclutamento di personale Formatore- Docente rivolto a soggetti esterni, non provenienti dai sopraccitati Albo/ Elenco
degli Operatori della Formazione Professionale, con specifica esperienza e possesso dei titoli di adeguata qualificazione
congruenti con il medulo oggetto dell’eventuale incarico per i percorsi formativi di seguito riportati.

UEnte si impegna a garantire {'adeguatezza del personale Formatore - docente in relazione ai moduli oggetto di
formazicne, pertanto ai formatori verra richiesto di autocertificare che i moduli ai quali si candidano sono coerenti con le
qualifiche e le competenze possedute e certificabili.

Foids Somte Larmne.

Durata in
D Area Sotto-area Denominazione L, Edizione Sede are
. . Provincia Corso .
progetto | Professionale | Professionale del Corso n. Erogazione {compreso
stage)
EDS92
Collahoratore
X paler 5567 | ED995 palermo 720
Turismo e Servizi polivalente ermo
425 sport turistici nelle strutture ED6211
ricettive e SontAzat
ristorative Messina | CS567 | ED996 ant /1gata 720
di Militello
ED157
ED760
Palermo Cs106 ED761 Palermo 340
123 Servizi alla Servizi socio- | Operatore sacio
persona sanitari assistenziale ED764
ED765
')
Messina | CS106 | ED763 | >antAgata 840
di Militello
ED2735
Inf::r:::?n e Operatore Palermo | C51380 Palermo 600
873 one \ informatice di ED2738
e Tecnologie Informatica risorse web SantAsat
Informatiche Maessina C€51380 ED2738 ?n “ga a 600
di Militello

o &

ARTICOLO 1. — PREMESSE

Il presente Bando di Selezione & emanato ad ha efficacia nelle sue risultanze in subordine all’eventuale mancato
reperimento di soggetti provenienti prioritariamente dall’ALBO regionale dei formatori delia L.24/76 di cui al D.D.G. n
768 del 30/07/2021 e s.m.i. e secondariamente ai soggetti iscritti nel’ELENCO di cui 2l D.D.G. n. 1250 del 22/12/2020 per
I quali & stata, contestualmente al presente bando, pubblicata_Manifestazione di evidenza pubblica per chiamata
diretta.
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Avviso N. 8/2016 per la realizzazione di percorsi formativi di quolificazione mirati ol rofforzamento dell'Occupabilite in Sicilia ~ Progromma operativo delly Regione
Sicifigna — Fondo Sociale Europeo 2014/2020
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ARTICOLO 2. - POSIZIONI DISPONIBILI

Si ricercano docenti formatori per | seguenti moduli formativi dei predetti percorsi:

ID Area Sotto-area Denominazione I Edizione . .
. . Provincia Corso Sede Erogazione Durata in ore
progetto | Professionale | Professionale del Corso n.

Collaboratore ED992
Turismo e Servizi polivalente

ED995

425 sport turistici ne!!e strutture Palermo | CS106 Palermo 840
ricettive e
ristorative ED6211

Fascia professionale di cui al
Vademecum PO FSE 2014/2020-Sez,
ucs
Al Esperienza didattica e professionale
Modulo formativo Ore pari almeno a 10 anni Titolo di studio
B: Esperienza didattica e professionale
pari almeno a 5 anni
C: Esperienza didattica e professionale
inferiore a 5 anni

Laurea/ Diploma di istruzione

'i'.ecztlf:}?e d[ L;t'IIIZZ.O.E strumenti def servizi 432 c secondaria di secondo grado e/o
ricettivi e ristorativi titoli formativi
Mansioni ordinarie nell Laurea/ Diploma df istruzione
' a:;s‘lonl or: mane-a nelle strutture 72 C secondaria di secondo grado e/o
ricettive e ristorative titoli formativi
iD Area Sotto-area Denominazione . Edizione . Durata
. . Provincia Corso Sede Erogazione .,
progetto | Professionale | Professionale del Corso n. in ore

Collaboratore

) o polivalente Sant’Agata di
425 T“:Sm: € tief"t'.z'. nelle strutture | Messina | CS567 | ED99G ] _g 720
por ristici Heettive e Militello

ristorative

Fascia professionale di cui al
Vademecum PO FSE 2014/2020-Sez,
ucs
. A: Esperienza didattica e i . .
Modulo formativo Ore professionale pari almeno a 10 anni Titolo di studio
B: Esperienza didattica e
professionale pari almeno a 5 anni
C: Esperienza didattica e
professionale inferiore a 5 anni

Laurea/ Diploma di istruzione
42 C secondaria di secondo grado e/o
titoli formativi

Tecniche di utilizzo e strumenti dei
servizi ricettivi e ristorativi

Tecniche di utilizzo delle attrezzature e Laurea/ Diploma di istruzione

. S 30 C secondaria di secondo grado e/fo
dei prodotti di pulizia titoli formativi
Laurea/ Diploma di istruzione
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 A secondaria di secondo grado e/fo

titoli formativi

Laurea/ Diploma di istruzione
12 A secondaria di secondo grado efo
titoli formativi

Elementi di igiene e sicurezza sul
favoro nel settore dj riferimento
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Awviso N, 8/2016 per la realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati of rafforzamento dell’Occupabilita in Sicilia - Programma operativo dello Regione
Siciliana — Fondo Sociale Europeo 2014/2020

Durata in
iD Area Sotto-area Denominazione . Edizione Sede ore
tte | Professionale Professionale del Corso Provincia Corso n Erogazi
proge . gazione (compreso
stage)
Cultura Operatore
Informazione Servi di . o . Sant’Agata
873 . . informatico di Messina | CS1380 | ED2738 g 600
e Tecnologie Informatica R di Militello
. risorse wehb
Informatiche
Fascia professionale di cui al
Vademecum PO FSE 2014/2020-5ez.
ucs
A: Esperienza didattica e
Modulo formativo Ore professionale pari almeno a 10 anni Titolo di studio

B: Esperienza didattica e professionale
pari almeno a 5 anni
C: Esperienza didattica e professionale
inferiore a 5 anni

Laurea/ Diploma di istruzione
La comunicazione mediale 20 A secondaria di secondo grado
e/o titoli formativi

Laurea/ Diploma di istruzione
Igiene e sicurezza sul luoge di lavoro 12 A secondaria di secondo grado

e/o titoli formativi

Durata in ore
1D Area Sotto-area Denominazione Provincia Corso Edizione Sade Erogazione
progetto | Professionale | Professicnale del Corso n g {compreso
stage)
.. e . Operatore ’
123 Servizialla | Servizi socio- socio Messina | C5106 | ED763 S? nt .L'\gata 720
persona sanitari assistenziale dl Mll ItEl |0
Fascia professionale di cui al
Vademecum PO FSE 2014/2020-Sez.
Ucs
A: Esperienza didattica e
Modulo formativo Ore professionale pari almeno a 10 anni Titolo di studic
B: Esperienza didattica
professionale pari almeno a 5 anni
C: Esperienza didattica e
professionale inferiore a S anni
] ) ) 12 Laurea/ Diploma di istruzione
Igiene e sicurezza su! luogo di lavoro A secondaria di secondo grado efo

ARTICOLO 3. — REQUISITI GENERALL E SPECIFICI DI ACCESSO
[l personale di cui all’art.1 potra manifestare la propria disponibilita all’'eventuale incarico attraverso apposita candidatura.

Gli interessati dovranno dichiarare di possedere alla data di scadenza per la presentazione della domanda, [ seguenti

requisiti generali;
- essere in possesso della cittadinanza jtaliana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;

- godere dei diritti civili e politici;

- nonh aver riportato condanne penali anche non definitive e non avere procedimenti penali in corso;

- non essere escluso dall'elettorato politico attivo;
e i sepuenti requisitl specifici;

- titolo di studio e/o titoli formativi pertinenti ai moduli oggetto della candidatura ed alla fascia professionale di
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Avviso N. 8/2016 per la realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati af rafferzamento delOccupabilitt in Sicifia — Programmau operativo defla Regione
Sicitiana ~ Fondo Sociale Europeo 2014/2020

appartenenza indicata nelle tabelle sottostanti;

- tomprovata esperienza didattica e professionale entrambe in contesti coerenti con | moduli oggetto della
candidatura, per numero di anni pari o superiori a quelli previsti dalla fascia dj appartenenza, calcolati sulla base
di quanto disposto con D.D.G. n. 966 del 16/03/2013;

- dichiarazione del proprio stato di cccupazione.

Tutti i sopraelencati requisiti dovranno essere oggetto di specifica espressa dichiarazione resa ai sensi e per gil effetti degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000

ARTICOLO 4. - CANDIDATURA E CONDIZIONI

I possesso dei requisiti generali e specifici sara oggetto di dichiarazione resa ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del
D.P.R. n. 445/2000, della quale, qualora venga rilevata la non rispondenza da parte dell’Autoritd di gestione, in sede di
rendicontazione, per la non veridicita delle dichiarazioni rese a seguito di controlli, 'ente si avvarra per eventuali
adempimenti connessi scaturenti, anche in ordine ed in stretta correlazione con eventuali decurtazioni operate dall’autorita
di gestione che dovesse rilevarne I'infondatezza o siano state rese dichiarazioni false.

ARTICOLO 5. - VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE

La valutazione, previa verifica di conformita della documentazione allegata, sara effettuata, a giudizio insindacabile
dell'Ente Ass.For.SEQ con Iattribuzione al candidato di un punteggio scaturente dai sottoelencati criteri di valutazione, e,
qualora I'Ente lo reputi opportuno, di un colloquio, finalizzato alla determinazione della piena corrispondenza def titoli
posseduti e delle competenze profassionali degli stessi con | moduli del corso per i quali ci si candida, e nel contempo
accertare attitudini relazionali, motivazionali, disponibilita e capacita di gestione del ruolo.

Saranno valutati solamente i titoli pertinenti ai moduli oggetto della candidatura ed alla fascia professionale di competenza,
Si precisa che il possesso del titolo di studio e/o formativi non pertinenti ai moduli oggetto della candidatura e alla fascia
professionale di competenza determinera Finidoneita ed esclusione dalla selezione.

H punteggio sard attribuito secondo i criteri riportati nella tabelia che segue:

.| CRITERLDI ATTRIBUZIONE |-« .~ - o
| DEEPUNTEGGIO: ..._--.’.":'-“’-‘"".?-“':‘f"-";

i REQUISITO L

Laurea vecchio ordinamento, laurea magistrale o o o o 28
specialistica coerente con il modulo prescelto {Non cumulabile con altri titoli di studio)

Laurea breve, almeno triennale, coerente con Il AR A A o 18
modulo prescelto {(Non cumulabile con altri titoli di studio)
; . . 12
Diploma scucla superiore di secondo grado REFEER R KA R AR

(Non cumulabile con altri titoli di studio)

Annuale: punti 2
Biennale: punti 4 12
Triennale: punti 6

Master, corsi di specializzazione post laurea, corsi di
perfezionamento post-diploma

Anni di esperienza didattica congruenti con modulo

prescelti Punti 1 per ognl anno 15
Iscrizione ad Ordini professionali coerentj il
a professionali coerenti con | Punti 5
modulo prescelto
Valutazione generica complessiva del Curriculum
vi iver o . .
tae diverse da quelle gia oggetto di valutazione Dala2s 25

specifica, ritenute coerenti per qualits ed
adeguatezza con gli obiettivi del progetto

Potra essere attribuito un punteggio aggiuntivo fino a 35 punti in caso di effettuazione di eventuall colloqui a tuttj i
partecipanti.
In caso di parita di punteggio la preferenza sara determinata dalla minore eta anagrafica.

ARTICOLO 6. - GRADUATORIA D! MERITO
La graduatoria di merito, che sara redatta per ogni singolo modulo, verrd resa pubblica sul sito istituzionale dell’Ente
www.assforseo.it e rimarra efficace dalla data di pubblicazione e per tuttoj! periodo del percorso formativo. Gli interessati
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Awviso N. 8/2016 per la realizzazione di percorsi formotivi di quelificazione mirati of raffarzamento dell'Occupabilité in Siciliu — Progromma operativo deila Regione
Siciliana - Fondo Sociale Europeo 2014/2020

potranno presentare le proprie osservazioni entro due giorni dalla data di pubblicazione sul sito della graduatoria,
all'indirizzo dell’Ente Societa Consortile Ass.For.SEQ a r.l. ~ Via Bonomo, n. 4 cap 90139 Palermo.

Resta inteso che la graduatoria di merito & subordinata al reperimento def docenti prioritariamente tra | soggetti iscrittj
nell’Albo dei formatori di cui al D.D.G. n. 768 del 30/07/2021 e s.m.i e in subordine ai sogzetti iscritti nell’Elence di cui al
D.D.G. n. 1250 del 22/12/2020, per i quali & stata contestualmente presentata apposita e separata manifestazione pubblica
di interesse in data xx/xx/2021.

ARTICOLO 7. - PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE
H presente avviso sara pubblicamente consultabile nell’apposita sezione del portale dedicato al catalogo dell’offerta
formativa in Sicilig, raggiungibile all'indirizzo https://avviso82016.siciliafse1420.it/ e https://www.sicilia-fse.it/.

| soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovrannao produrre, pena inammissibilita:

° specifica istanza di partecipazione redatta in carta semplice utilizzandoe esclusivamente PAllegato 1 (scaricabile dal
sito www . assforseo.it), con l'indicazione analitica dei corsi, delle edizioni e dei moduli per i quali si aderisce alla
manifestazione di evidenza pubblica; nell'istanza di partecipazione gli aspiranti dovranno dichiarare di aver letto
l'informativa resa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 679/2016 e art.13 del Dlgs 196/03 ed esprimere il loro consenso
al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati personali, sottoscrivendo i} relativo Allegate 2 (scaricabile dal sito
www.assforseo.it);

+ specifica dichiarazione, resa ai sensi e per gli effetti di cui al D.P.R. n. 445/2000, sulla Iscrizione all’Albo di cui all'art. 5

della L.R. n. 10/18;

s dettagliato curriculum vitae, esclusivamente in formato Europeo “EUROPASS”, redatto ai sensi e per gli effetti del D.P.R.
n. 445/2000, da cui si possano evincere tutte le informazioni necessarie relative ad una corretta ed esaustiva valutazione
della candidatura di cui all’art. 4 sopra citato. Si precisa che si terrd conto solo dell’esperienze indicate nel curricufum
vitae e il calcolo degli anni di esperienza didattica verra determinatio sulla base di quanto disposto con D.D.G. n.966 del
19/03/2013;

o informativa resa ai sensi deil’art. 13 del Regolamento UE n. 679/2016 di cui all’Allegato 2 sottoscritta dal candidato;

s fotocopia firmata del documento d’'identita in corso di validita e del codice fiscale;
* copia titolo di studio o relativa autocertificazione-

La candidatura dovra essere inviata, a pena di irricevibilita, entro e non oltre {e ore 17.30 del settimo giorno dalla data
di pubblicazione del presente bando nel portale in una delle seguenti modalita:
1) in busta chiusa, consegnata a mano recante all’esterno la dicitura: AYVISO N° 7/FSE 8-2016, Nome e Cognome de|
candidato - codice corso {C5- ED)-sede” direttamente a_Societa Consortile Ass.For.SEO - Via Bonomo, n. 4 cap
80139 Palermo. L'apertura degli uffici al pubblico & prevista dalle ore 09.00 alie ore 13.00 e dalle ore 15.00 alle
ore 17.30, dal lunedi al venerdi;

2) a mezzo posta certificata, al seguente indirizzo pecpalermo@assforseo.legalmailit. La pec dovra recare
nell’cggetto la seguente dicitura: “AVVISO N° 7/FSE 8-2016, Nome e Cognome del candidato - codice corso (CS-
ED}-sede” in relazione al corso per il quale si propone |a candidatura. |l rispetto del termine di presentazione delle
domande avverra mediante verifica della data e dell’'orario di ricezione risultante dal server di posta elettronica
certificata.

L’ente declina qualsiasi responsabhilita per le istanze pervenute oltre il termine indicato.

[l rispetto del termine di presentazione delle domande consegnate a mano sara accertata dall’Ente mediante apposizione
sulle stesse del timbro recante la data di acquisizione.

Uente si riserva, altresi, la possibilitd di integrare/modificare/annullare e sostituire tale manifestazione di evidenza
pubblica, anche in ottemperanza alle direttive impartite dagli Organi Regionali competenti.

ARTICOLO 8, - CONFERIMENTO DEGL! INCARICHI

L’Ente si riserva di non affidare I'incarico, anche in presenza di personale idoneo selezionato, qualora, a suo insindacabile
giudizio, decida di non ricorrere ad una specifica qualifica e/o decida di fare ricoprire I'incarico a personale interno all’ente,
che si sia reso nel frattempo disponibile.

Per motivi di carattere organizzativo efo didattico 'Ente prevede la possibilita, a insindacabile giudizio dell’Ente, di
ripartire il monte ore previsto, in singoli moduli tra pilt candidati risuitati idonei.

L'assegnazione dell’incarico e la sua entita in termini di ore rimane subordinato alla previa valutazione della permanenza
dell’esistenza di esigenza da parte dell’ente delle figure indicate nel presente avviso, dopo I'espletamento di tutte le
procedure impartite dalla autorita di gestione.

s,

. FSEUT Sh 34K b 10l i :
fu §,“"§l o . Bl S idenmie s Vig g Janome, [k 1387 iHh 3 i
i ‘3"\5;.' 6 \_Hadoc[n ur ) [hf WE ST 0] 311295 mfo avsinren 1 Fer B E 315810 scloieupaieniio < s storso
Te 66 3133080 (3 e U0.3123700 ww woassforsenit b Hame 1 S0TE Db Pakomae 180 TR0

afcAN

Vasovragions Saeteely botndon
Vste & Fommsasen aderense s AN Fo P

¥ enss S Lupin



Regiene Sieillana

Fend Sraie Dugng

9 FSE FOMDBRQ JOCIALE BRRPEO

Tonda Luropes bl Sstiuppa Frglonsls REMIBBLICA TALIANA

Avvisa N. 8/2016 per la realizzazione di percorsi formativi df qualificazione mirgti of rafforzamento dell’Occupabilita in Sicilia — Pragrammo operativo della Regione
Siciliana ~ Fondo Sociale Europeo 2014/2020

Lincarico verra assegnato, previa apposita comunicazione di lettera di affidamento dello stesso, secondo il CCNL della
Formazione Professionale con successiva formalizzazione di contratto di lavaro subordinato o di prestazione individuale
professionale, o di aitre tipologie previste dalla vigente normativa.

ARTICOLO 9. - TRATTAMENTO DATI PERSONALI
L'informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n, §79/2016 (normativa sulla privacy) & da
intendersi parte integrante della presente manifestazione di evidenza pubblica e, pertanto, va compilata e sottoscritta.

ARTICOLO 10. - PERIQDO E CONDIZIONI DI SVOLGIMENTO DELL'INCARICO
Le attivita dovranno essere svolte nel rispetto del CCNL e della normativa vigente nonché dell’Accordo Trilaterale Regionale
del 23,7.2018.
Il personale selezionato sara tenuto a:
- garantire lo svolgimento delle attivitd necessarie alla realizzazione dei moduli formativi, nonché il raggiungimento
degli obiettivi, in coerenza con il progetto approvato;
- predisporre materiale didattico da fornire agli allievi {slides, dispense, ecc.);
- partecipare ad incontri preliminari ed in itinere alle attivita, promossi dalla direzione;
- partecipare alla riunione finale, preliminare agli esami di qualifica, finalizzata alla valutazione delle competenze
acquisite da ciascun allievo;
- compilare la modulistica predisposta dall'Ente per il monitoraggio, la verifica e la valutazione degli apprendiment;
nell’attivitd formativa.

ARTICOLO 12, - ULTERIORI PRECISAZION|
Si precisa infine che:

* laricerca attivata dalla presente manifestazione di evidenza pubblica & rivolta ad entrambi i generi {L. 903/77 e L.
125/91);

¢ una volta esaurite le procedure di valutazione, il personale a cui verrd assegnato l'incarico sard contattato
direttamente dall’Ente tramite i recapiti forniti dallo stesso;

» [I'Ente si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi o di revocarli anticipatamente e senza preawviso
ed indennita di sorta, per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari e/o che impongano la mancata
attivazione o I'annullamento del progetto o di parte di esso;

* I'Ente, con propri mezzi e modalita, pud procedere alla verifica dei requisiti professionali e delle reali competenze
del personale selezionato in funzione all’effettivo utitizzo nelle mansioni che si intendono assegnare e per le quali
il lavoratore ha espresso la propria candidatura;

* Aisensidell’art. 13 del Regolamento UE 679/2016 (normativa sulla Privacy), | dati personali forniti dal candidato
saranno raccolti presso Ente per le finalitad progettuali, per consentire il corretto svolgimento delle attivita
previste dalle leggi nell’ambito delle qualiil progetto € approvato e degli adempimenti amministrativi previsti dalle
norme vigenti e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comungue in ottemperanza afle norme
vigenti. [l candidato dovra pertanto autorizzarne espressamente il trattamento;

* l'ente, ai fini dell’affidamento degli incarichi, si riserva di verificare il rispetto degli obblighi derivanti dalla vigente
hormativa e ss.mm.ii. suile misure di prevenzione e contrasto alla diffusione del COVID-19 comprese quelle
riguardanti il green pass. In caso di mancata osservanza dei suindicati obblighi, I'Ente non procedera
all'affidamento dell'incarico.

ARTICOLO 12. - PUBBLICAZIONE
It presente Bando di selezione verra reso pubblico mediante inserimento sul portale regionale dedicato, raggiungibile

all'indirizzo internet_https://avwviso82016.siciliafse1420.it/ e https://www sicilia-fse.it/ e sul sito dellente visionabile al
seguente indirizzo: www.assforseo.it e sara inviata per la prevista affissione al C.P.l. competente.
Palermo, 21/10/2021 e
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Avviso . 8/2016 per la realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzemento dell'Occupabilita in Sicilio — Programma operativo della Regione
Sicifiana ~ Fondo Soclole Europeo 2014/2020

All. 1 —istanza di partecipazione

AVVISO PUBBLICO 8/2016 -- “PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE
MIRAT! AL RAFFORZAMENTO DELL'OCCUPABILITA IN SICILIA ~ PROGRAMMA OPERATIVO DELLA
REGIONE SICILIANA — FONDO SOCIALE EUROPEC 2014/2020.”

BANDO DI EVIDENZA PUBBLICA PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE DOCENTE
RIVOLTO A SOGGETTI ESTERNI

PUBBLICATO IN SUBORDINE ALLA MANIFESTAZIONE DI EVIDENZA PUBBLICA
PER CHIAMATA DIRETTA DI PERSONALE DOCENTE Di CUl ALL’ART. 5 DELLA L.R. N. 10/18
AVVISO N° 7/FSE 8-2016

Formula la presente istanza di candidatura in risposta al Bando di selezione per il reclutamento di
personale docente rivolto a soggetti esterni non provenienti dall’Albo degli operatori della formazione
professionale L.R. n.24/76 e dall’ Elenco dei formatori di cui all‘art. 5 della L.R. n.10/18 pubblicata dalla
Societa Consortile Ass.For.SEQ in relazione all’Avviso n.8/2016 per la realizzazione di Percorsi Formativi
di Qualificazione mirati al Rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia.

I moduli oggetto della presente candidatura, suddivisi per ogni singolo corso, sono di seguito indicati:
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- Denominazione . Edizione . .
D Are.a Sotto ‘area enominazion Provincia Corso Sede Erogazione Durata in ore
progetto | Professionale | Professionale del Corso n.
Collaboratore ED992
Turismo e Servizi polivalente
Lo nelle strutture €s106 | ED995 8
425 sport turistic s Palermo Palermo 40
ricettive e
ristorative ED6211
Fascia professionale di cui al
Vademecum PO FSE 2014/2020-Sez.
ucs
A: Esperienza didattica e professionale
Meadulo formativo Ore pari almeno a 10 anni Titolo di studio
B: Esperienza didattica e professionale
pari almeno a 5 anni
C: Esperienza didattica e professionale
inferiore a 5 anni
. L . . Laurea/ Diploma di istruzione
Tecniche di utilizzo e strumenti dei servizi 42 c secondaria di secondo grado e/o
ricettivi e ristorativi titoli formativi
Mansioni ordinarie nell Laurea/ Diploma di istruzione
: ans.mm Of marn.a nelle strutture 72 C secondaria di secondo grado e/o
ricettive e ristorative titoll formativi
Ediziohe Durata in ore
ID progetto Denominazione del Corso Provincia Corso Sede Erogazione
n. {compreso stage)
s Collaboratore pf.allva!ente ‘ N . Sant’Agata di
nelle strutture ricettive e Messina | CS5 EDS Militelio 720
ristorative
Fascia professionale di cui al
Vademecum PO FSE 2014/2020-Sez. UCS .
A: Esperienza didattica e professionale Contrassegnare con una X ogni
. i al i iquadro corrispondente al
Modulo formative Ore parialmene a 10 anni ) riqua corrispondente
B: Esperienza didattica e professionale modulo per cui i si intende
pari almeno a 5 annj .
. S , can
C: Esperienza didattica e professionale andidare
inferiore a 5 anni
Tecniche di utilizzo e strumenti dei 42 c
servizi ricettivi e ristorativi
Tecniche di utilizzo delle attrezzature e 30 c
def prodotti di pulizia
Elementi di igiene e sicurezza sul 12 A
lavoro nel settore di riferimento
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 A
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Awviso N. 8/2016 per la reaiizzazione di percorsi formativi di quelificazione mirati of rafforzemento dell’Occupabilita in Sicilia — Programmae operative della Regione
Siciliana — Fondo Saciale Europeo 2014/2020

Edizione | paix Durata in ore
D Denominazione del Corso Provincia fzlone Sede Erogazione
progetto corso n. {compreso stage)
Operatore socio . Sant’Agata
123 . . Messina C5106 ED763 e . 840
assistenziale di Militello
Fascia professionale di cui at
Vademecum PO FSE 2014/2020-Sez. Contrassegnare con
ucs . s
A: Esperienza didattica e una )( ogni riquadro
Modulo formativo Cre professionale pari almeno a 10 anni corrispondente al
B: Esperienza didattica e meodulo per cui ci si
professionale pari almeno a 5 anni intende candidare
C: Esperienza didattica e
professionale inferiore a 5 anni
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 A
. Durata In ore
D inazione del € Provinci Edizione | Edizione Sede
progetto Denominazione del Corso rovincia corso n Erogazione {compreso
stage)
Operatore informatico di Sant’Agata
873 P i Messina 51380 ED2738 - g 600
risorse web di Militello
Fascia professionale di cui al
Vademecum PO F5E 2014/2020'532. COntraSSegnare con
ucs . .
A: Esperienza didattica e una X ogni riquadro
Modulo formativo Ore professionale pari almeno a 10 anni corrispondente al
B: Esperienza didattica e modulo per cui ci si
professionale pari almeno a 5 anni intende candidare
C: Esperienza didattica e
professionale inferiore a 5 anni
La comunicazione mediale 20 A
lgiene e sicurezza sul luogo di lavero 12 A

A tal fine, consapevale delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.B.R., 445/2000 e s.m.I.

Dichiara:

- di godere dei diritti civili e politici;

- di non avere riportato condanne penali anche non definitive;
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Avviso N. 8/2016 per la realizzazione di percorsi formativi di quofificazione mirati of rafforzamento dell Occupabifitd in Sicilie — Programmua operativo della Regione
Sicilione — Fando Sociole Europeo 2014/2020

- Non avere procedimenti penali in corso;
- Non essere stato escluso dail’elettorato politico;
- di
{ essere regolarmente inserito nell’Albo dei Formatori di cui al D.D.G n. 768 del 30/07/2021;
03 essere regolarmente inserito nellElenco def Formator! di cui al D.D.G n. 1250 del 22/12/2020;
0 non essere inserito nellAlbo dei Formatori di cui al D.D.G. n. 768 del 30/07/2021 o nell’ Elenco dei
Formatori di cui al D.D.G. n. 1250 del 22/12/2020.

- Di essere, relativamente al proprio stato occupazionale, alla data attuale

- Di possedere il titolo di studio e/o titoli formativi pertinenti ai moduli oggetto della candidatura ed alla fascia
professionale di appartenenza indicata nelle tabelle sottostanti;

- Dipossedere comprovata esperienza didattica e professionale entrambe in contesti coerenti con | moduli oggetio
della candidatura, per numero di anni pari a superiori a quelli previsti dalia fascia dj appartenenza, calcolati sulla
base di guanto disposto con D.D.G. n. 966 del 16/03/2013;

- Che, al sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n.445, i dati tiportati nella presente domanda sono veritieri
e rispondono alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla data della presente;

Allega alla presente:
* Dettagliato curriculum vitae in formato “EUROPASS” firmato e riportante la dichiarazione ai sensi degli articoli 46 e 47

del D.P.R. 28/12/2000 n.445 sulla veridicita dei dati e recante specifica autorizzazione al trattamento dei dati ai sensi de
Dlgs 196/2003 e del regolamento UE n.679/201¢6;

* Copia firmata del documento di identit in corso di validita e del codice fiscale;
* informativa resa ai sensi dell’art. 13 del regolamento UE n. 679/2016 debitamente sottoscritta {allegato 2)
e Copia titolo di studio o relativa autocertificazione;

e Altrititoli

Luogo e data

Firma leggibile
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Awvviso N. 8/2016 per la realizzazione di percorsi formaotivi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’ Occupabilitd in Sicilia — Programma operativo dello Regione
Sicifiano ~ Fondo Sociale Europec 2014/2020

Allegato 2
INFORMATIVA RESA Al SENSI DELL’ART. 13 del GDPR ~ Regolamento UE 2016/679

Gentile Signore/a, desideriamo comunicarle che il Regolamento UE 2016/679 prevede la tutela delle persone e di altri
soggetti rispetto al trattamento dei dati personali, Secondo la normativa indicata, tale trattamento sara improntato ai
principi di correttezza, liceitd e trasparenza e di tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti, in modo da garantire la
sicurezza dei dati stessi. Al sensi defl'articolo 13 del Regolamento UE 2016/679, pertanto, Le forniamo le seguenti
informazioni.

1. Titolare del trattamento e responsabile della protezione dei dati personali {RDP/DPO)

il titolare del trattamento & la Societa Consortile a responsabilitd limitata non a scopo di lucro con sede secondaria in Via
Bonomo 4 Palermo - nella persona del suo Legale Rappresentante Paoclo Luci. La Societd Ass.For.SEQ ha nominato il Sig.
Raffaele Rossi quale responsabile della protezione dei dati personali (RDP/DPO). Il Titolare pud essere contattato mediante
e-mail all’indirizzo: assforsegpalermo@assforseo.it
Dati personali raccolti
| dati personali, guali i dati da lef comunicati in accasione di candidature e/o della stipula di contratti per i servizi del titolare
oppure in occasione di iscrizione/partecipazione ad eventi formativi, iscrizione tramite web, saranno raccolti dietro suo
libero ed espresso consenso € sono inerenti esclusivamente a;

- Datiidentificativi {ad es. nome, cognome, indirizzo, telefono, email, riferimenti bancari, titoli di studio, esperienze

professionali ecc.)
- Dati fiscali (e richiesti a norma di legge, per esempio codice fiscale, partita iva, ecc ..}

2. Finalita del trattamento dei dati
1 dati da Lei forniti verranno trattati per le seguenti finalita: partecipazione, iscrizione, selezione a progetti di formazione e

orientamento professionale presentati, organizzati e gestiti dall' Ass.For.SEQ, stipula di contratti di lavoro/servizi/forniture,
adempimenti degli obblighi di legge connessi alla gestione didattica/amministrativa/organizzativa delle attivita,

3. |l trattamento sara effettuato con le modalith previste dall’art. 4 n 2)7 Reg. UE 2016/679.

In particolare & previsto:

a) il trattamento dei dati identificativi, dei dati curricolari, delle fotografie e dei documenti da Lei forniti, sia in formato
elettronico che cartaceo, attraverso il sistema informativo interno, opportunamente protetto in ordine ai disposti prescritti
dalla vigente normativa, al fine di organizzare e gestire le attivita progettuali (formazione | orientamento | selezione | altri
servizi di consulenza) alle quali Lei partecipa.

b} la pubblicazione delle sue immagini fotografiche effettuate dalla Societa Consortile Ass.For.SEO a r.l,, nell’'ambito delle
attivita alle quali Lei partecipa potranno essere utilizzate esclusivamente per documentare e divulgare le attivita della
societh tramite pubblicazione su siti web, social network, produzione e diffusione di materiali formativi/informativi,
workshop, seminari, convegni e altre iniziative promosse dall'Ass.For.SEQ che ne vieta I'uso in contesti che pregiudichino la
dignitd personale ed il decoro della persona o dell’'organismo/azienda che rappresenta. La posa e 'utilizzo delle immagini
sono da considerarsi effettuate in forma gratuita.

c) il trattamento dei suoi dati identificativi per I'invio telematico di newsletter periodiche a cantenuto informativo sul
mondo del lavoro e sulle opportunita formative e orientative.

4. Con riferimento ai dati trattati in forma elettronica, si sottolinea che sono state adottate tutte quelle misure di
sicurezza appropriate per tutelare i diritti, le liberta, e i legittimi interessi dell'interessato come da art. 22 par. 3 Reg. UE
2016/679.

4.1 |l conferimento dei dati per il punto a} del paragrafo 4 & obbligatorio. L'eventuale rifiuto di fornire tali dati preclude
la possibilita di presentare la propria candidatura per la partecipazione ai progetti gestiti dall'Ass.For.SEQ e/o di intrattenere
rapporti di collaborazione e nelle altre forme previste dall’ordinamento giuridico italiano. Il consenso per i punti b) e c} del
paragrafo 4 & facoltative.

5. Conservazione dej dati
1 Suoi dati personali, oggetto del trattamento per le finalitd sopra indicate, saranno conservati per il periodo di durata dei
progetti di formazione ed erientamento ai quali lei partecipa e, successivamente, per il tempo in cui Ass,For.SEQ & soggetto
ad obblighi di conservazione per finalita fiscali o per altre finalita previsti da norme di legge o regolamento.
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gramma operativo deflg Regione

6 . Comunicazione dej dati
| Suoi dati personal; Potranno essere comunicati a:
-A soggetti/professionisti, che erogano prestazioni funzional all'Ass.For.SEQ aj finj sopra indicati;
~ Istituti assicurativi che eroghino prestazioni funzionali ai finj sopra indicati;
- Soggetti che elaborang i dati in esecuzione di specifici obblighi di legge;

- Regione Siciliana o altri Ente erogatori di finanziamenti pubblici, per I'adempimento degli obblighi di legge o
regolamento;

- Organismi dj Certificazione;
- Organismi di controllo e vigilanza.

7. Diritti dell'lnteressato
Nella sua qualita di Interessato, |l soggetto gode dei diritti di cyi alla sezione 2, 3 e 4 de| capo Ui del Regolamento {UE)

2016/679, e nello specifico gode:
®  Del diritte di accesso ai datf personali, diritto di rettifica, diritto alla cancellazione, diritto alla limitazione del
trattamento, diritto aila portabilita dei dati, diritto di oppoesizione al loro trattamento;

*  Del diritto di revocare il consenso in qualsiasi momento senza tuttavia pregiudicare Ia liceita del trattamento

basata sul consenso prestato prima della revoca;

°  Deldiritto di Proporre reclamo a un'autority dj controllo,

In merito all'esercizio di tall diritti, l'interessato pud rivoigersi via e-mail allVindirizzo: assforseopalermo@assforseo.it
; sottoscritto/a dichiara di aver ricevuto Vinformativa che precede ed a ta| fine:

{ )esprime il consenso { JNON esprime il consenseo

al trattamento dej suoi dati personali, inclusj quelli considerati come categorie particolari di dati,

{ Jesprime il consenso { ) NON esprime il consenso

alla comunicazione dei suoi dati personali ad enti pubblici e societ di natura privata per le finalita indicate nell'informativa.
( ) esprime il consenso { ) NON esprime il consenso

al trattamento delle categorie particolari dei suoj dati personali, cosi come indicati nell'informativa che precede.

Cognome ¢ nome

Data e luogo di nascita

Residenza via

Luogo e data

Firma per conescenza e accettazione
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