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Sede regivnale
Vin Simone Coccia mds = 90144 PALERMO
Tel 091 7827149 - c-mail; degpreterindilyif

Prot, 1582022
AVVISO M. BI201M6
PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORS! FORMATIVI DI QUALIFICAZIOME MIRATI
AL RAFFORZAMENTO DELL'OCCUPABILITA' IN SICILIA
Programma Operativo delta Regione Siciliana Fondo Sociale Europeo 201472020

RIAPERTURA BANDO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE NON DOCENTE
RIVOLTO PRIORITARIAMENTE AL PERSOMALE INSERITO NELL' ALBO DEGLI OPERATOR!
DELLA FORMAZIONE PROFESSIOMALE LR, 24/7T6
Di CUI ALL'ART.5 DELLA LEGGE REGIONALE 1V2018
DA UTILIZZARE NEL PROGETTO

Progetto: Titololdenominazione
Crescers insieme
Area Professionale/Sotto-area Professionale
SERVIZI ALLA PERSONA - Servizi di educazione e formarione
Codice |D Progetto 389

Graduatoria D.D.G. n. _189_del 23.01.2017, graduatoria D.D.G. n, 7741 del 28.12. 2018
e rimodulazione della graduatoria definitiva D.0.G. n. _139_del _18 agosto 2020_

VISTO

& | D.0uG, 0. 2835 del 13/06/2016 avente per oggetto 'approvazione dellAwise Pubblico n, B/2016
per la Realizzazione di percorsi formativi di qualificaziona miratl al ralfortamento dell'occupabilivs
in Sicilia = Frogramma Operativo della Reglone Sicitia Fondo Sociale Europec 2018/2020;

o DG me 139 del 1B/D3/2020, pubblicato sulla GURS, nAT dell'11{09,/2020 di appiovazions
remvodulazicne gradusteria definitiva a wadere sull Bwwiso 8/2016 per la "Realizeasione o parcors|
farmativi di qualificaziona mirati al raffarzamento dell’occupabllita in Sicilin-Fonds Sociale Europes
H014-20207

v |} Vademecuem per fattuaziang del Programmma Dperativo Aegione Siciliana FSE 2014-2020, versione
2deb08/04/201%;

e DG, n BBE del 1970372013 che regolamenta la valutazione dell'esparienza professionale o
didattica dei formatorl, nelke parti tuttora vigentl;

o 100G 0y 7445 del 1871272018 avente come oggetto | decretd di révisione ed aggiornamenta
dell'Afbo regionale del personale docente e non docente dei corsi di formazione professianale, ai
senal del comema 2 dellart. 5 della LR IO/2018: Phecords Pegionzles per la salvaguardia
occupazionale  dei lavoratori del settore delia Formazione Professionale siglato tra. 0OSS,
Asseciazionl Datoriali e Amministrazione Heglohaie, in daga 2307/ 2018;

« |l DOG 193 del 12/03/2071 di aggiornamenta dell'Albe Reginnale degli Operatori defla farmazions
professionate, af sensi delfart. 15, comma 6, dilla LA, 141372019 7.23;
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+ | DDG o 450 def 09/10/2020 € DDG 1250 del 12/12/20 con cul @ stato approvato [aggiornamento
defl'Elenco degli operatori della formazione professionale previsto dal seconde periodo del comma
2, dell'art,5, della LA. n:10/2018,

* La LA 14 dicembre 2019, n. 23 "istituzione del Sistema regionaie della formazione professionale’;
che ha previsto; dalla data della sua entrata in vigere I'sbrogazione della LE, & marfzo 1576 n. 24,
ferma restando Vefficacia deghi atti e dei provvedimenti in appficaztone di guest'ultima,

o Lo begpe 10 luglio 2018, n. 10, -Art, 5 - Dsposizgioni inomatera di istruzione e foridsons
professionale;

s Il Patto dintegritd sottoscritto tra iz Reglone Siciliend: - hssessorats dellBtrosiens ¢ dalla
Formazzione: Professlonale e Litituto Regignale Siciliang Fernando Santi con specifico riferimenta
all'art. 4;

« la Mota Prob. o, 1822 del 13/01/2017  del'Assessorato dell’lstruzione & gella Formasone
Professionale - Dipartimento delllistruzicne & dells Farmazione Professionale;

s L'art 12.1 - Riduzione del Contributo - deli'aweise BY2016 - Mancaty esperienza professionale dal
personale docente. "Mel caso In cul vengs wutilizzato personale docentd f2 cul competense
professionali non siano coerentl con le materie ogRetto di formazione, le ore realiizate non
verranng Ficonoscute.” Tali oré non verranno riconosciute né all'eace mé 3l personale docente che
non @ dn possessoodel tivoli e delse esperienze dichiarame.

CONSIDERATO

= Che il bando di reclutamento del personake esterno € prioritarlamente rivelto 3l personale inserito
nef'aiba dei formatari ad esaurimento di cut alla ex Bgpe regionale 5 marza 159760, 2d esmi;

= Che ['ante sl impegna &l rispette delle indicazionl del comunicato Prot. 2702 dal 27 genpalo 2021,
avente ad oggetto " Avviso 82016 - rechutamento personale docente @ non docente")

= Chie Pente s impagra al rispetto del DG no 337 del 24 maggio 2021 Approvazione della
procedura diselezione per || rechutamenta del personale,

« Che I'ente si impegna, nel rispetto dell'obbligo di dcarrere priofitadaments al personale inserito
nell'Albo dei formatori di cul ai puntl precedentl che risultard idoneo alla seletione, & panits d
valutazions; a considerare esclusivamente In subording aventuale altro personale che podsieda
profilo in finea.a guanto previsto nel presente bando;

EMAMNA,

Il presente banda per l'individuazione di personale non dogente, con specifica esgerien:a professionale da
impegnare nel percorsi approvati @ finanglati nell'ambito dell'dwiso pubblice noB/2006 per la reatizzazicns
di percorsi formatind di qualificacione mirati af rafforzaments. dell'occupabifita-in Skcllia - Programma
Cperativo della Regione Sicllia Fondo Saciale Europeo 201473020 - pubblicate con D/0LG, oo 139 del 18
agnsto 2020, per la sede i PETRALIA SOPRAMNA (PAJ

AR EMERALI 0

Per I'ammissione alla selerione g Interessati dovranng possedere alfa data di scadenza per la
grasentazione della domanda, ) seguent! requisiti generali:

v Ersore clitading italians o i uno Stato facente parte della Comunita Europea;

= Essere iscritto nelle fiste elettorall di un Comune defo Stato 4 appartenenza

* Esseritin regime di godirmento del divitti politici nellostato di appartenenza;

= fon aver ripartate condanne penall;

= Mon aver procedimanti penali in corso;

* Non essere stato escluso dall'elettorato politico: sttive, destituite-o dispensato di un impegno presso una
Pubblica Amministrazione per persistante insufficiente rendimante;
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» Mon essere stato dichiarato decaduto da un impegno statale ai sensi dell'art, 127, prima comima, kettara
d}, -nefle pasiziond concementi lo Statuto degli imgiegati civili deflo Stato approvate con decreto del
Presidente delia Repubblica 10 geanato 1957 n. 3;

¢ O gver press vssone del bando, di essere a conoscenss e di accettare tatie Ie presengioni ¢ condifiond
prewiste dal rmedesimo.

ARTICOLO 2. POSIZIONI IBIL

1. £ indetta una selezione pubbiica per |'assunzione con contratte di lavore subordinato secondo i CCNL FP
ultimg vigente efo contratti di prestarione professionale. individuale e di altre tipologie previste dalia
vigenge normathea, del personzle da impegnare per la reaizzazione dak pereorst fermati di cuialle tabeils
saguentl.

2 telengo dell'coganicon richiests ofg: dei moduli, present nella tabella & consultabile anche sul sito
dell'Ente gestore allindirizzo. hitp:ffewis drsfs.lt dal gualg & possibile scaricare la modulistica ger la
partacipazione al banda:

3. L' Istivute Regionale Siciliana Fernando Santl nel rispetio della gualita formativa proposta per ik personale
non docente, ammetterd al colloquio edclusivamente i partecipanti con | requisiti minimi e e cul
competenze professionadi slang coerenti con le materie gfo gl incarichi aggetto-di formazione, & sens
del'art, 2 hettara |1l  fettera Vil dell’avviso 8/2016 comae previsto dal D06 S66 del 15,03,/ 2013,

4, Pertantc, gh aspirant] camdidatk, aF momento della presantazidne della domsnda, Govranno:

» Autocertificare gl anni di cormprovita esperienza didattice e professionale per i moduli cosl come previsto
dagli allegati facent parte integrante del presente bando pubblics,

+ Autovalutare le certificate competenze didattico-professionall adeguate & coerenti con | modull formativi
per i qualisi candideranno ed a produrne Ia decumentazions a richlesta dell'Ente;

Tabelia di riepilogo articolazione del corso

ANMATORE SERMVIZEALL' INFANZIA
SEDE: PETRALIA SOPRANA|PA} C5 436 EDTET

' Modula farmativo Ore [
\giene e sicurezza nel luoghi dl Wvora (DLgs. . B1 del 9 aprile 2008 ¢ 5,m .| 17 :
Alfabetizzazione infor matica 32
Drganiarazidne def serviz all'infanzia m-
Elementi di peicologia defio slluppo ' 50
Elcmcm:dn puericultura pre —
Feﬁagt::ﬂ:a generake 30
Antmputnﬂa w!twalu 20
Pedagogia interculturale 25 |
Newropsichiatria infantile = 50
Igiene ed alimentazions Al
PrE'-'El‘rmnq situreiza-ed mtEn-Entl di primo soooorso 50 =i
Tecniche df osservarione del comportamenta infantile B 0
fﬂmunmall-nn&-imtlur-e dlnamﬂ:he dl gruppe =  iE 20
'Pr-:a-grma:m-ne di attheich ludiche g di anFm.a:JnnE BG

| Labaratorio i attivits locrative, espressive, ficreative & psicomotorie 5 116




FSE FORIDO fOCIALE £sROPED

SICILIA 2020

F-ﬂr:mn-.ﬁ.h HA annATwn

@ e 7/ FER M

Bilancio delle :mﬂpﬂm:fed Brigntaments 12
Mercato del favora ' I4
Tecniche di ricerca attiva dellavarg i
‘Pari apportunit | i5
h " Totale medull aula 660

Ore stape: 240
Durata complessiva del corse: 900

PERSONALE NON DOCENTE -
In‘quadmmen ko
SEDE FORMATIVA PROFILO CONL-FP SEDE FORMATIVA PROFILO CONL-FP
tabellare CCNL FP 2011/2013
PETRALIA SOPRANA (P FORMATORE TUTOR WV LIVELLD
ARTICOLO 3. CRITER) DI MALUTAZIONE

La walutatione per 'ammissibilita defle candidature sard effottuata da una Commissione appesitamente
nominata dall'ente & composta da tre membri che sl occupers di accertare | prevequisiti di ingresso del
candidati, la conformita defla documentazione allegata alla domanda e delfavte-attribuzione dei punteggi,
fino allattribuzione di un massims di punti 100 attribulti come di tabella seguente “Criterl di valutazione
persenale non docente”.

Funieggin PunLeggio More
Diploma di scuofz medis inferione 3 N puntagglo dal trisd dl
T — shud= waiTE Sonsider s ura
; ; Z ; aola walla|me & canddate
Cripdoma di E-I:I.l-l'.'l|:lrl_‘||!'dr.l superiorg 5 B et S ELINWA
Layrea triennals merents of modulo oggetto di 7 i 15 iriennale che specizisboa |
candidatura conssden sali i lilok
SUpETiong)
Laurea V.0 laurea maghstrale o specialistica 1
Doamorato o8 Ricerca 15
2 punb piarogni
Compstenzs infermatiche camdicale 7 10, carifcazions indormmi
1 panga par Sgni 8Ana
Esperieniza professionale partinente 2 m
Esperisnza profassionals pertinente i parcorsi 5 i5 % punti par ogni anno
Farrmativi Farmater foemative
Colleguia con commissiane esaminatrica 40 4
TOTALE 104
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A sepuito della verifica del possesso dei reguksiti mirm'll di armdssione, anche mel rispetto delle deciaratorne
def CCHL Formazione Professionale vigente, la commissione procedera a valutazione comparativa tenendo
in particolare conto fa coerenza tra le candidature presentate e le compeatenze richiests dai singol maduli
elencati nel presente awiss & procedsnda a comparaziong, dedle gipermnie podsedule ¢ dei owricola in
funzione di quanto dichiarato dai candidati ai sensi dell'art, 47 def DPR 445/2000.

Listituto i impegna, 2 paritd di valor, altresi, ad osservare 'obblige di vicorrese prioritariamente al
porsanale inserto allAlbo Regionale di cud DLOVG, no 1768 del 10/07/2020 e sl & i Sulbbording; al
candidat iscritti all'Elemco Reglanale i cul al D0.G, 425272015 del 08/08/2019 & 5.,

I requzict indicati sons da intendersi gquali requisiti minimi per I'aocesso alla procedura selettiva che awerrs
rriediinie valutariang dei ourricula @ Sooigiments di un cofoquio 3 carattere conoscitiva & motivazionale,
volta ad approfondira le informazlonl currlodard, Mesperienza didattica @ professionale dichiarata & &
werificara il grado motivazionale.

ARTICOLO 4. TERMINE E MODALITA' 0 PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
4.1 Maduylistica istanza di parteciparione

rmggem intergssati a proporre la propria candidatura, deveanno:
Compilare g brasmettere Flistanzad partedipazione Allegato A, Domanda di partaapazione, redatta
sul modello previsto, debitamente compilata con le modalith dettagliste a seguire
Cormpilare & trasmettere la scheds Allegato B - Scheda di autovalutazione del tloll cedattasul
mdello previsto, debitamente compilata con e modalita dettagliste a seguire
Comphare & trasmettere allegato - informativa trattamento deidati personali, redatte Sul modello
preveto, debitamente cempilato

con l'ulterions docwimentazione che cegue:

= Curriculum vitae, in formatg Europeo (EVACPASS) datato e softascritto da cud sl possand évincere gl annl
di espenenza didattica e professionale, per Fattriburione del punteggio. Al curriculum potranno essere
allegate eventuali certificszioni utili a documentare Pesperienza efcompetenza del candidata;

 Copia del titolo di studio;

» [nformativa trattamente dei dati personali 3l sensi del GOPR 2016/679 regolarmente sottoscritta, alfegata
al presente Bandao;

* Copia Documents di riconodcimento in corse di validith e codice fiscale;

» Copla eventuale iscriziens all'Albo dei farmaton di cw al D, DG 0 1768 dell0f07 f2020:

* Copla aventuale iscrizione ail'Elenco Regionale di cuial 0.0UG. n. 4292 del 08/08/201%;

¢« Copia Attribuzione partita iva o autocertificazione per | professionisti tisolar.

1. L'autentica delia firma per listanza e curriCulum vitae pud essere effettuata # sensi del DPR 22 dicembre
2000 n.445, ossia allegando copia di un documento d'identita chiaro ¢ leggibile del soggetto firmatario,

2. L'ente non 4 sssume responsabilith pereventuzll ritardl o disguidiineranti la consegna, La Cammissions
prendera In esamie esclusivaments le domande Inviate entro il termine indlcata, non saranno ealutate le
istanze Incormplete o prive di autorizzaztone al frattamentn del dat,

4.2 Termini & modalita di presentazions istanze

3. La domands o candidaturd dovri essere Inviata: & mezzo posta elettronlca certificata al seguente
indirizzo: irsfs@pec.it, dovra pervenire pena Inammissibilits, entro il 19/02/2022

La pec dovra conteners nell' oggetto b seguente dicitura: "COGNOME_NOME" - "EDIZIOME . ""SEDE .., *
V'entie decling guaksiasi responsabilich pér e istanze pervenuie oltrell tarmine Indicato nell Avulsa

Il Fspatto del termine di geesentazions delle domande avverra mediante veriflca della data e dell'arario di
figirione,




Fif FORIDOD SQCIALE E'rROTED

SICILIA 2020

PROGRAMMA DFERATIVO

B B s /ey

L ]
P U R P . P N

el

(o L TR N

Saranno eschose le rchieste parvenute conaltrl mezsi o presentate oltre ta data di scadenza

4. Mon s#ranno conslderate valide fe domande di parteci pazions nei seguenti casi:

» mancanga dela documentazone richiesta;

» dacumentazione richiesta non sottoscritta con firma-autografa;

» compilazione della domanda con modell] difformi da quelli allegati al presente bando;

» non riportants inoggetta i riferimenta alfa Sede Farmativa e relativa Edizione| corsualels;
» copiadi documenti nonin corso di validita;

= Parvenute con altrl mezzl o fuosl 1ermine,

» Curriculim non informata Eeropass &fo sprowisie di autorizzazione al trattamento dati;

5. | titall, st specifica, saranne walutati in rapparto all'incirico ds ricoprive, partanto non sarannd vailtati s
non ritenuti coerent con |z funzione richiesta. || punteggio. o per s, non produrrd l'assegnazione
autematica dell'incarico, infattl, i prasenya i domande plurima wverra assegaata la Tungigne pid
congruente con |l titolo di studio @ le esperienze didattiche & professionsll maturate, ferma restando |
requisiti minimi richiesti;
B. Mel corso del colloguio individuale, finalizzato o valutare pil approforditamente Mdeneits del candidar,
sarating in particolare, analizzate le seguenti argo:

« ADATTABILITA® ALLA PROFESSIDMNE;

- POTEMZIALITA" EMPATICA CON GRUPPI,

- COERENZA DEL PROFILC PROFESSIOMALE E DELLE ESPERIEMZE;

7. Eventuali demande pervenute oftre la scadenza saranno eschise ed inserite in wn elenos tostituito gresso
l'ente cosiddetto "leng Hst® a cu fare riferimento nella eventualitd in cui fe candidature perenute non
risudting tall da soddisfare e esigenze di organico anche durante lo svolgimento delle attivita previste dall
Avviso per i sede formativa indicata,

4.3 Attriburione puntege

8. I dati fornitl dal candieati, 50 cui saranno calcolati | punteggi previsti per | criteri i valutazione sopra
indicati, saranno oggetto di verifica da parte dell Istituto Regionale Siciliano Fernando Santi ricorrende sia
alle infermazionl presenti nella documwentazione allegsta che ad evemtuall richieste di imtegrarionl
documentalr, )
Pertanto dell’Ente Gestore ha la facolta di richiedere ylteriore e necessaria dorumentazione efo copia
gutentica delle certificazionl &fo attestazioni dithiarate nel curricalum vitae per attestanoine della

codretterza dei dati ed informazioni fornite, & fronte di dati nén wertien, || punteggio adsiegnato sard
sempre guello minima (0],

9. atituto Regisnale Siciliane Fernando Santi con il presente bande df selezione non assume alcun obbligo
nei-confronti dei candidati,

Gli ebbiighi saranno guealli assunth a parive dalla sottoscrizione del contratti;

4.4 F !

'lstitute Reglonale Siciliana Fernando Santi ingltre, 5i (serva di non affidare lincarice; anche in presenza 6
personale idoneo seletionato. gualora, 3 suo insindacabile ghodizio, Mente decida, per gualshvoalia mativeg,
di ricoreens 4 personale interma allEnte, sempre m@l rispetto dei raggiungimints degli obeettiv fissat nel
progetio esefulivl, ‘5 risenva, altresl, oFf non proceders all'sfidarmentn degl incarichi o i revocari
anticipstamente e senza predvyiso wd indennita of sorta per fatti efo motivi arganizzativi, tecnico aperativl
e fimanzlarl che impongano la mancata attivazions, Cannullamentn del progette o parte o esso o
Vinterruzione del peroorso formativa non dovata alla proprea velonia.
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4.5 Collegud & tica
Il calarafario dei cullmun sard comunicato sul gito btdp/fewincinfs it 'eventuabe-assenza nefla girnata del
colloquin da parte del candidato corrispondera a rinuncia-alla selezione.

ARTICOLO 5, MODALITA' DI SELEZIONE E ATTRIBLIZIONE INCARICO

1, | candidatl alla. selexlone doweanng presentars ol colloguio refativo muniti di valido: documento di
riconoscimento. Le selezioni si svolgeranno nei glomi, press le sedi & negli orarl che verranng comunicati
sul site istituzionale dell'ente gestore http:fwwwingdsit saranno inoltre visionabili presso la sede legale
deli'ente. Abo stesso modo, gl esitl dellz sefezione verranmy pubblicatl sul site: bt fwenwinsfs.it |
saranno inoltre wisionabill presio o sede legale dell’ente. La pubblicazione di date, sedi ed esitl awra valore
di notifica,

2.1l candidato selezionato dovesse essere dipendente-di unzg Pubblica AmminEtrazione, prelminzsrmente
atla sottoscrizione del contratte, eghl dovra praduene autorizzatione dell'Amminstrazzone di appartenenia
ad assumere Incarichl esterd, |z stessa stipula sark subardinata at rlascic della predetia auteslzzatione,

A Qualkara- e candidature fossero Inferion alla copertuca dél'orginico necessario al regolare Svolginéento
diei percors] autorkzzati, 0 a seguitoedl dimiBsioni 0 rinunce volortarle in corso d'opera, VEnte, gotdd disporme
dei-candidati inseritl in una "Long List™ chie verrd costituita in ordine df punteggno in funzione defl'idoneita al
ruola verificats duranke le procedure di sslezione in base al titali, esperienze dattiche efo prafessionsl, o
collogul. L'ente; comungue fard Ficarsor 3l personzle -assegnatario dell'incarico. dopo aver walutain, al
proprg inferno, |a podsibilitd di completare 'orario-al personale gis inservizio con rapports di lwgro a 7. |
€ T. D.ed noraric parziale e solo dopo aver riconssciuto la continuitd del persanale in forza dovendos
garantire con priorits i mantenimanto deid fvelli occupazionaly

4. L' Ente, nel caso di dichlarazioni false, rese dai candidati inerenitl il possésao del requisiti & del titgl,
qualora dovessa essere oggetto di rilevazioni da parte dell'A.d.G., in fase di rendicontazione, potrd agire nel
confronti dei soggetti interessati anche attraverso ld decurtazione prodotta dall'Autcrita di Gestione,

5. Le docense oggetto delfa candidatura si svolgeranno presso le sedl corsuali dell'ente, nai giorni e negl
arar che verranno comunlcati sulla base del calendario didattico predisposto dalla Segrateria didattica di
riferimenio.

E. G0 esiti della graduataria dl merito saranno pubblicat sul shio dell'ente htto ! fweerirstsat

La pubblicagione ha walore di notifica ed: avwersc la graduatoria & ammesso rcorse entro 5 giornl dallz
pubblicazione delia stessa, Eventuali osservarlonl/reclami del candidati, saranno valutate dalla
commissgne ed entro: 5 giormi saranno pubblicate le graduatorie definitive & = procaders &l conferimenta
delfincarico in funzione delle esigenze di utilizzo ed in prossimith dell'espletamento deflo stesso.

7. U'ente = riserva @ procedere al conferimento dell'incariceanche in presenza di unasola candidatera in
possesso dei requisiti minimi pravistl e corrispondente alle esigenze progettuali, nonché = risena di
nssegrare anche incarichi parzisl, sttribuende-selo una parte del mante arg, | pagamens delle grestazion
@ retribuzions dervanti dalle attlvith ofgetto del presente bando, saranno effettuati proporzionalmente alla
pubblicazione dei deereti di liguidazione da parte del Dipsrtimento Regionale della Formazione
Professionale & all'eragarione del finanziamento.
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ARTICOLO 6. TRATTAMENTO DATI PERSOMAL

Al sensl dell'art. 13 del Regalaments UE n, 3016/679 Vistituto Regionale Siciliamo Fernando Santh ¢l impegna
al trattamiemta ded dati personali dichiarati solo per fini istituzionall e necessarl per fa gestione giuridica del
presante bando,

ARTICOLD 7. INFORMAZIONE E PUBBLICITA'

il presente bandao, con | relathd allégati, viene rese publblico attravarso la pubblicazions sul §ite sttusionale
defl'lstituto Regionale Sicliano Fermando Santl hitge/fwww.irsf it ed attravesso |3 rasmissione dello
stesso all'Assessoratd Regionple delllstruzione e della Formazione Professional e Dipartimento della
Formezione Professiooale ed ai Contri per I'mplego competenti par territarie,

Aliggati

5lallegano al presents Bando;

- Medulo di domanda {Alegato &)

- Schwrda di aubovalutazione ol (Allegato B

= Autorizzazione al trattarments dati

Palermo, 7 /0220232
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ALLEGATO A - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Spett.fe Istiuto Reglonale Sciliano Férmanda Sant
Via Simone Cucces nids
F01da Palermo

HfLasottodoritiala

natoys & Proid o JI g
CF residente a Prow. | )
in Via/Plazza n. Telefann

“a-miail

CHIEDE

O partecipare of BANDO PUBBLICO D1 SELEZHOME PER IL BECLUTAMENTO DI PERSONALE NON DOCENTE
NELL'AMBITO DELLAVVISD 8/2016 - REGIONE SICILIANA ASSESSORATO REGIONALE DELL'ISTRUZIONE E
DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE - PO FSE Sicilia 2014-2020

"PERSONALE NON DOCENTE

ANIMATORE SERVIZ| ALLINFANZIA

SEDE FORMATIVA PROFILD CCNL FR | INQUADRAMENTO fm ;ﬂ‘,ﬂ ;:;if&."
TABELLLARE CCML FP | \anos presantirs ia
200011 213 A
PETRALIA SOPRANA(PA] | FORMATORE/TUTOR | V LIVELLO ’
Actal fine, consapevole delle sanzioni penall previste dall'art. 76 del 0.9.F, £45/ 2000 ¢ 55 mm. i
ECHLA RA

[segmare | campi di propria competenza)

o Essera cittadino italiano o di uno stato facente parte della Comunitd Europea;

o Godere dei diritti civili e politcl;

o Noraver riportato condanne penali, passate in giudicato @ non asen procedimentt penall in cosa;

o Aver riportato condanne penali; passate in gludicato &fo avere procedimenti pesall in corso (Spacificare
quiadi]

6 non essers Stato escluso dallelettorato palitico attvo:

o essere iscritto ali'Albo def formatori 3i sensi del D06 n. 17682020,

0 essare soritto allelencodel formaton al sensl del DDG 47922019,

o non essere iscritto alf'albe/elenca dei formaton di cul al D0G n. 176872000 = 42922019,

o di awere il Titeda di studio 2/o titoli formati pestinents ai modufi g/fo profill ogpetts della candidatura;

o-di averg preso visiona del bando, di essére a conoscenza e di accettare futte le prescriziond & eandizian|
previste dal mpdesime;

Data; Eirma

|allegane documanta ol riconpscim eni
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ALLEGATO B SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'

" {arl 47 O PR 28 dicambee 2000 n 495 a-sim.0)

IlfLa sottoscritte/a

natofa a Prawl__JW__f_f
CF, residantea a Pran. | i
In ¥y Figzza

consapev e delle sanzion penali rchinmate dall'art, 76 del DPA. 28 dicembra 2000 n, 445 8 5.mui, in caso
di dichiarazioni mendaci & della decadenza dei benefic eventualmenta conseguiti al provvedimento
emanatn fublis base di dichiarzzicni non veritiers, di cwl all’art. 75 del richiamato DPRE: ;i fine dela
partecipazione al Bando di selezione del personale non docente a valere sull Awriso Pubblico. n 8/2016 -
Regione Sicliana Assessorato Regionale: Deil'lstrugione € della Formazione Professionale - Bo FSE Siclia
2014-2020 ai sensi g per gli effetti del D.P.R, 445/2000 ¢ 5.m.i. sotto la propria resgansabilich

DICHIARA
Di possedere | titoll di studio @ ke psperiense lavarative come di seguito elencate
[IMSERIRE LA X NELLA CASELLA CORRISPONDENTE):

CRITERI DI VALUTAZIONE PERSONALE NON DOCENTE

Puntaggio | Punteggio Matn Butvahitazions
massima (FEaggara can una
¥ | omssila
carnsgoncsEnie
aia prapes
autowalutazions)
Diplama di scunla media mieioe 3 ] punbagg;p del e
i —

. i ; o s
Diptorra di scudle medis supenons 5 R ik
Laurea triennala inerents 3l modubs aggetta 7 3 witedaa || candigal
dicandidatura plagmde 5ia [ laun

; - v tiennale che

tarea WO, urea magsiraie oapecialistica S1E] seilisbe
considar sok 1 sl

(i Dotterato di Ricerca | | siparios)

Competenzo informatcne certificate | 12 pnh per agm
b 10 cerdficazione
- mfammatica
Esperenta professionale peminants | 2 | .5} |1 panis per pgre
T e N | ania i
Esperienza profestinnale partinente per | )
PO 5 15 S pushi pas agni- @nao
Formati farmati fmatve
Colloquin pon commisione swaminatrice 40 40
| TOTALE m | = =
Eata,

Firrma

tatlegare deurmanto di ricondsscimenta|
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INFORMATIVA TRATTAMENTO DEI DATI FERSONALE af sensi del GIPR 200604674

Gentia Colabeirararg,

w senyl dellect, 13 del Begolamenta UE n 2016 679 segauito "G0PR D016/679 |, recanibe dispasiconi a tutels delle parors o di
Wi Sogpelti sdpetba al tratlarmento dei dati personali, .deslderiama infoemarka che | dati pessonall dd L fomiti formersnne
opretto di rattamento nel rispetto defa rommatiee Sopra nchiamista

Tabs frattaments sard impronieo s principl di coereitezoa, Icella e fraiparenes & & totef defla Sua riservatezen pdel Sucd deicl

L TITOLARE DEL TRATTAMENTO

Il Trictare del trattamenta @ MstEuco Regionaie Siciiang Femanod Santi Via Simoang Cuccia N 45504 Faleima fil, | D1/ 7E27 149
emall segretoria@irss it

Lolore o aggiomats dei responsabili @ dogli wearizan & wratiesmanta & custodin pragss L sida fegals del Taolane ol tratkamaerilo:
i3 mlorma chai allo STAED, SCante | requsi del sotnosoritto dellammint svoelta e della ripolagia el dagl persomali opRetio o
trattamsasibo, la nomina & un resporedbile della protezions. dei dati non risults obbfgatoria e pertanic nor ne & sfata prEvaLs
Fmdhiduanione, Qualora sl doveice proteders surcesdvamente afa dosignazione di tale fgura, Le sard farnlta ubedons infosmataa
contenente | gati di contatto del sucdetio responsabile,

#. AT PERSONAL RACCOLT)
| Darti: Personal quali 1 dati da Led comunicasi in oocasons 8 candidatuee e dalln stila’ o contrain per @ Seodn del Taore
oppure in pocavone di Boricknefpartecinazions o event formatid, ivoridond stn weh, s@anng raccolli giete 5w fbera ed
PR CLED COMGCNs0 om0 merentl eschisivamento a;

= Batl klamifarkd: nonss cograme, indinee, elefarn, amall, fan, dettagh bancari st

# Cutl Aacall:; ise dchiost a noomadi begge) Codicn Fiscale, Famits WA Bic

3. CATEGORIE PARTRCOHL AR DI OATI PERSCIMALL

Ad sins degh-articall 9 e 10 ded Fegalsmenta UE no BI1E/6M, Lel patrebihe conderim datl qualficanid comp “cataparie paricodadl el
dut| persorad™ e clog ques dati ohe rhstann Torkging raziale o eorica, le opirien poftiche, b comvaioni religense o fMasalithe o
'sppartenenzy sindamle, neechd dati genetic, dath biosetrici mbesi a idestificara - in modd wnhasos uma periona fisco, dat refatrd
allz saluta @ alfa vits sessuale o ailsrentamenta sessusle dalle pericns” Tali citegone & dali potranma Bitere irattate 4alo previo
Suo berg ed esplicito cansenen, maniestn in farra sonita in calie aks presente Mlomativa

La Tinafiie cal Tramtamsnlo dex datl persanall sano b= segaenti;

I Adgernipariany o gyl -:l.'ih.lighi di lepie coomess al rapporio costrastuale;

1. Gestiong -grganizealive del rapparto conkrattuale;

B Analisl statistche relatnee 2l serazic forniia,

Il erateamente s svolbe in forme Mises- ebironics @ cataces. ton modalits £ strumenty, nel rspetio dele misgre di geunessa di
cul afi'art, 37 dil GOPR DLESETE ad Gpera di soRpett apporitamente incaficath, In ottemperania a quanto presisto dagh am. 2%
GDER I0IELETD.

Le segriakame che nel rispesto del principl di Aeestd, limdanioss dille finalid e pdrimizzadone deidell, ai sera dellart. 5§ GOPR
0LSIETE, U perindo di conseavazinns dai Sual dati pessonali & juabilita per un2doo & femipo non supericre al cansoguimenta dillg
finalad per-le quinl sono rateolel o tattar mel nspeno dei tamal presontll dells legge Fs£to sabm un ulteriore parcds d

wonservazicne che poard-ssers imposte 0 nedrie & legge, Ditne take periode | dati personali ssmanno corservath in farma amonin,
oppure sararmo datmil.

il gonlerimenty dei dsti personall & neceszaria @ finl delio svolgiments dele attsitd & i B pungo 41 2§ fdivko da parke
GEind eretsaly di conlenre 1 dati perscnal compesta limpossibilitg di ademgienss 3l attivits & cui al puedo &)
Lir OME E DIFF HE

irdgarvmizma snoltng chad dati raccolti nos serarmg mad dfTod o non saranno opgetio di comunicatione senza Suo eeplicto corere.
S 2 comuTiCazion BEOESIAfe Che possand fornpamare || iraslerimenta di dati allesterne ger finality di elaborasiang gasticnnls
o pidabile efa per obblighl Ji e

i St dati- plersanali nan sone ad alcun proce sso deckionae interamarne autamaticzao, vt comprsia s profilazions.
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FER:IMNA 1DATI
| wuod dakl nen saranea trasferiti né b S5ati membr dellUnicne Eurcess ne in Paes tecel nor appesienenti 88 Uniore Europea

BECATEGORIE DF DESTINAT AR

Ferme restarnly & comunitazin| Bsegae bn adempimentd o abblighi di lvgee o comimatuall, tutit o datl mocolnl ed elabomt
potranno easers comunicall sschamamente pe b e sopro specficate alle seguentl categarke di sntorassatl, collaboravorl
Esterni, liberi professionisti ad i gocere BEuTH Gua coppett pubblic & pfan cul s oomunEazone S rends necessany per I
cosretto adempimento dede finalid per cul & seato conlésitg incanco,

Melia pestiore dei suct dati, inoltre, . podsona venire o conosceres degli stesdl le sugyentl categate di peesone sabonzzate el
respanabili mbEmi e exfere indwidmati per iscrittc ed ai puali sona 5f:1=_ fermfe ipecifiche idruzoni sorthe cuca il trastamanto
dad daic

. CORMLINEC ATIONE DE! DATI

Sanky B pecesind di un ES:I.'.I'E!-EEI donsersaa &G e b)) GOPR, § Thalare potrd comunicare 1 5w dati g ke finadita ol Cui
alfact. 41 o Organismi b wigikiog, futoril Gudidarie, nonchs & guel soggetts ol gush o comuncaiione sk obbigatorin per legke oer
Fespletamaenta deife finolitd dette

E:E'lli. Soppels LrEtararn i daki nalla bors gaiaEnh di aibarsomi LilaleT el B atamento.

I St dati noa-saranng diffusl

Malla Sun qualktd dbintersssato, ha b dinkt] dl o all' 2t 15 GOPH & precisameste | drits de

I ottenerg | comforma dellosisienza o meno ol datl perserall che La fguardano. anthe e non ancor regsimdl, o 13 loeg
comunicarione informa intefligibde.

A attenens indicazione: ) delforigre dei dafi personadt B) delle firaita & madalits dey frastamaenta; o dells Iﬁgh:a appkcata ln
casa di trattamesto effertuata con auslic di-strament elettronict; dj degh estremi Ibentificatnd diel teodane, ded resporsatil ¢ del
raparesertante desigrato al sensl dell’ art: 3, commin |, GOPE; e dei sogeeti o-defe categerle di soggetti ai quad | dazi personss
PISEAND SLEEne COMmUNaati o oo poasona venime a conatcenaala gualits di apprecentante deignata nol tarritaris dolia Sato. di
responsabill o incancati

HL oftendre: a) fnaalnnmwn- la retiificazione avweng, peandd wi ha ingecesse, Nirmegepeions des date b s carsellagore, la
trasfoamazione In foemz ancnimb o il Blosss dei deti teattati in waladione di lepge comprest quelli di cut non & necessana s
comsErvATInG in- feaziane agl scopi per | oguali | odat sano satl Moot 0 successeamente Trastaic cf 'athestazinne cho o
aperadon di cud alle lettere &) & B sona

state: partate a conpgcensy, anche: por guanto rguerds ¥ loeo congensaa, di colera ab quall § dat song: gt comunioati o gty
efofrtuato || fass In cul i pdormpiments forivell impessbile 0 eampoeta Un empaeps O merl macdesiand nld Lpeapednanals
rispettaal diftio weselatg, )

V. 'opporsd in Tutjo ooan parie =:| par vl legimims gl grutamentg do dati pesamali cha La figllﬂl'llﬂl'rm proarche pertinenti allo
scopo dela raccotias bf al trattamonto di e pecsanall che La rigaardana & lini & ievio & mateaile pubblidtario o di wendita
diretta o pEF tompinenio i foenghe di eedfaln o @ (omahiaBong [ommercaie, medfante- 'usg di siskermi automatizest di
chiamats senza lntenvento & i operatane madante —-mal als mediante madalitd & masketing tradiciorall mediante 1elefono
B pos1a eartacea. 51 fA presents phe 0 dicito di copetidone dell'inkeresiata, stpodgo ol precederde purio b, por finalita o
marketing dingtto madiante modalith autenaliziate & astends a guolle tadisanall & chie comurdue resta tava a posshlica por
Peessato i asercitere 1 dirdto. & opposizione arche dodd in porte. Pertamta, I'mtcressato pul docidedny o rcevine 3ok
tamisncation mediante madalits radizianali owvero solo comanicaziond avtomatizeate oppure pestine delle des tipologie dl
tamunitarianeg,

O agplicabli, be s dints & cui AgA-ort 16-21 GOFR (dirfte di-rettifica, deritto allobiio, dedto di linitagiare- O prattamento;
diritha BB patabilits il datl, diristo di oppasidone), sanchd | diviitne i sedlanio a0’ satoritd Garare

Forted |m i aliasi momenta'esercitare | dirdti snviando:

- Ufis AL AR ckE LS &, o IEhite Regionale Scilant Femando Santl, Via Smoee Couccli 045 - BO144 PALERRS ¢ una & mad alf

indirizzo; segreteria@irsts.it '
e

Il sodtcacritio in cafce Identificaco dichiara o guer ricevuto (omplets imformatha & sansi dell'ars 13 g2l Hegolamenta LIE 2026679
[

o eiprimo il consensa
o NOMN esprime | consenss
il tratiaments dei mbs doth personal|
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o MM espibng il torenia

B eefnenicazians ds miei dak persanall & et pubslc @ ooty i naturs pivata per e finallth indicage
ol informtie .

o IR i S
o NON espring || consgnso
al trancamsnle dedhe categorie particalar del miei dali persenadi casi came Indicats neFinformativa dee precede

Luogo Data

Mo Cagnoimes

Firirna




