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Regione Siciliana - Assessorato Regionale dell'lstruzione e della Formazione
professionale - Dipartimento della Formazione Professionale.

PO FSE 2014/2020 - Avviso 8/2016 per la realizzazione di percorsi formativi di
qualificazione mirati al rafforzamento dell'occupabilita in Sicilia

CEPA

ENTE CONFEDERALE LT?U"O!T“'?‘.O"‘E ’ICHALEDZL:\TTLIIAHATO DELLA PICCOLA = MEDIA DMFRESA
aron. 33, 'chn
? VA 0115890083

Via Carso n. 33 — 96100 Siracusa
Telefono 0931.21801 - Mail: ecipa@cnastr.it
Posta certificata: ecipasiracusa@boxpec.net

BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL RECLUTAMENTO DELLA
FIGURA DI OPERATORE DI SEGRETERIA

Progetto “Sicilia Mangia e Bevi” - ID 239

L'ente ECIPA Siracusa, accreditato presso la Regione Siciliana a svolgere percorsi di formazione
professionale in attuazione all'Avviso pubblico n. 8/2016

VISTO

- D.D.G. n. 2895 del 13/06/2016 di approvazione dell’Avviso pubblico n. 8 per la realizzazione di
percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia;

- i D.D.G. n. 139 del 18/08/2020 pubblicato sulla G.U.R.S. n. 47 del 11/09/2020 con i quale & stata
approvata la rimodulazione della graduatoria definitiva delle proposte progettuali ammissibili a valere
sull’Avviso n. 8/2016;

- il Comunicato prot. 2702 del 27/01/2021;

- i1 D.D.G. n. 337 del 24/05/2021 avente per oggetto “Approvazione della procedura di selezione per il
reclutamento del personale, Avviso pubblico n. 8/2016;

- i DDG 4228 del 01/08/2014 e s.m.i. di Aggiornamento dellAlbo Regionale del personale docente e
non docente;

- il Vademecum per 'attuazione del PO FSE Sicilia 2014 — 2020 nella versione attualmente in vigore;

- iID.P.R. n. 445 del 28/12/2000 e s.m.i.;

- il Decreto di concessione di finanziamento D.D.S. n. 928 del 06/08/2021;

- lart. 5della L.R. n. 10/18 — Disposizioni in materia di istruzione e Formazione Professionale;

- il D.D.G. n. 768 del 30/07/2021 di aggiornamento dell'Albo regionale degli Operatori della
Formazione Professionale, di cui all'art. 14 della L.R. n. 24/1976;

- le previsioni dell'art. 13 dell’Avviso in intestazione, in particolare le lettere d), m), p) e q), ovvero
'obbligo di:

d) gestire in proprio (attraverso personale dipendente o mediante ricorso a prestazione professionale
individuale) le attivita previste nella proposta progettuale, nel rispetto del divieto di delega di cui
all’art. 3, punto 4 dell’Avviso pubblico;

ECIPA Siracusa — Ente Confederale di Istruzione Professionale per I'Artigianato e le Piccole Imprese
Via Carso n. 33 - 96100 Siracusa — Tel. 0931.64299 - Fax 0931.21617
Part. IVA/C.F.. 01158900892 — e-mall: ecipa@cnasr.it — PEC: ecipasiracusa@boxpec.net




FSE FONIDO SOCIALE €ENV/ROPEO

SICILIA

bt PROGRAMMA OPERATIVO

m) pubblicizzare, attraverso procedure di trasparenza e chiarezza, le modalita di selezione di
eventuale personale esterno da impegnare nelle attivita previste dall’Avviso, con puntuale specifica
dei ruoli e compiti da svolgere;

p) assicurare ['utilizzo di personale adeguato nella realizzazione delle attivita previste dal progetto,
secondo quanto dichiarato in sede di presentazione della proposta progettuale e della progettazione
esecutiva, nel rispetto di quanto previsto dal vademecum FSE, dal Vademecum UCS e dall’Avviso;
q) selezionare I'eventuale personale dipendente aggiuntivo a quello di cui si dispone in organico
prioritariamente dall’Albo dei formatori di cui alla legge regionale 24/1976;

CONSIDERATO

- Che I'ente ha la necessita di avvalersi di professionalita e competenze esterne, a completamento di
quelle di cui dispone tra il personale in organico, per realizzare le attivita dei corsi ammessi
nell’ambito dell’Avviso 8/2016;

EMANA

il presente Bando pubblico di reclutamento di una figura di n. 1 Operatore di Segreteria da impiegare nelle
attivita del seguente corso:

ID ID Titolo/Denominazione i
Corso | Edizione corso padecorso Orellmpeang
CS802 ED6099 Collaboratore di sala e bar MIRABELLA IMBACCARI (CT) 620

ART. 1 — POSIZIONI DISPONIBILI

CORSO COLLABORATORE DI SALA E BAR - CS802

FIGURA AREA LIVELLO SEDE
N. | RICERCATA | FUNZIONALE | CCNL el ool ) ATTIVITA’
Laurea o Diploma di scuola secondaria di | MIRABELLA
1 OPERATORE DI 1.3 Il secondo grado con esperienza pari ad | IMBACCARI
SEGRETERIA A - :
almeno 5 anni nell'area tecnico pratica (CT)

L'assunzione prevede un impegno complessivo di 620 ore, per il periodo di svolgimento del progetto
formativo, e avverra con contratto di lavoro subordinato sulla base del CCNL della Formazione
Professionale.

La durata dell'incarico sara comunque meglio specificata in fase di perfezionamento del contratto.
La prestazione lavorativa sara articolata su almeno cinque giorni settimanali (dal Lunedi al Venerdi) in orario
meridiano/postmeridiano in funzione delle esigenze dell'ente.

ART. 2

ECIPA Siracusa si impegna altresi ad osservare I'obbligo di ricorrere prioritariamente al personale inserito
nell'albo dei formatori di cui alla Legge Regionale 24/1976 e s.m.i. con specifica esperienza e possesso dei
titoli di adeguata qualificazione pertinenti all'oggetto della candidatura.

La priorita ai candidati appartenenti allAlbo degli operatori della Formazione Professionale verra
riconosciuta a parita di titolo di studio e anni di esperienza professionale.
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ART. 3 — REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI ACCESSO

Le persone interessate potranno manifestare la propria disponibilita all'eventuale incarico attraverso apposita
candidatura. Gli interessati dovranno dichiarare di possedere alla data di scadenza per la presentazione della domanda,
i seguenti requisiti generali:
- Essere cittadino italiano o di uno stato facente parte della Comunita Europea;
- Essere iscritto nelle liste elettorali di un comune dello stato di appartenenza o provenienza;
- Essere in regime di godimento dei diritti politici nello stato di appartenenza;
- Non aver riportato condanne penali;
- Non avere procedimenti penali in corso;
- Non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo, destituito o dispensato da un impiego presso una Pubblica
Amministrazione per persistente insufficiente rendimento;
- Non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d), nelle
posizioni concernenti lo Statuto degli impiegati civili dello Stato approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957 n.3;

Ed i seguenti requisiti specifici di accesso:

- Dichiarazione di appartenenza all'Albo dei formatori, di cui all'art. 14 L.R. n. 24/1976;
- Dichiarazione dello Stato di occupazione;
- Dichiarare di concedere 'autorizzazione all'utilizzo dei propri dati personale forniti all'Ente ai sensi della Legge sulla

privacy italiana e del GDPR — Regolamento Generale sulla Protezione Dati in vigore dal m25/05/2018 (regolamento
UE n. 2016/679).

Tutti i sopraelencati requisiti dovranno essere oggetto di specifica espressa dichiarazione resa ai sensi e per
gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000.

ART. 4 — VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE

La valutazione delle candidature, previa verifica di conformita della documentazione allegata, sara effettuata
a giudizio insindacabile dell’'ente ECIPA Siracusa che procedera a valutare i curricula pervenuti ed effettuare
i colloqui individuali. | criteri principali saranno i seguenti:

- Esperienza nel settore della formazione professionale: saranno valutati la qualita e la coerenza
del percorso professionale con I'incarico per cui ci si candida;

- Titolo di studio: saranno valutati i titoli di studio posseduti;

- Competenze informatiche: ottima conoscenza dei principali strumenti informatici (Outlook, Office) e
conoscenza delle piattaforme di condivisione per e-learning e delle piattaforme per la gestione dei
progetti formativi;

- Disponibilita di tempo: sara valutata la disponibilita del candidato ad impegnarsi a svolgere le
attivita in coerenza con la calendarizzazione delle lezioni;

Ad ogni candidato la commissione attribuira un punteggio complessivo espresso in trentesimi: al termine
della selezione la commissione predisporra le graduatorie definitive suddivise per corso.

| candidati che otterranno un punteggio minimo pari a 18 saranno considerati idonei allo svolgimento delle
mansioni oggetto della selezione.

L'ente si riserva, comunque, il diritto di non procedere con |'assegnazione degli incarichi ai candidati risultati
idonei.

La data del colloquio individuale verra comunicata all'indirizzo mail indicato nella domanda di candidatura ed

avra valore di notifica agli interessati; I'assenza al colloquio sara considerata motivo di rinuncia del
candidato.

ECIPA Siracusa — Ente Confederale di Istruzione Professionale per I'Artigianato e le Piccole Imprese
Via Carso n. 33 - 96100 Siracusa — Tel. 0931.64299 - Fax 0931.21617
Part. IVA/C.F.: 01158900892 — e-mail: ecipa@cnasr.it — PEC: ecipasiracusa@boxpec.net




FSE FONIDO SOCIALE €ENJROPEO

SICILIA

PROGRAMMA OPERATIVO

ART. 5 — CANDIDATURA E CONDIZIONI

Il possesso dei requisiti generali e specifici sara oggetto di dichiarazione resa ai sensi e per gli effetti degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, della quale, qualora venga rilevatala non rispondenza da parte
dell'Autorita di gestione, in sede di rendicontazione, per la non veridicita delle dichiarazioni rese a seguito dei
controlli, I'ente si avvarra per eventuali adempimenti connessi scaturenti, anche in ordine ed in stretta
correlazione con eventuali decurtazioni operate dall’Autorita di gestione.

ART. 6 — PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Il presente avviso sara pubblicamente consultabile sul sito istituzionale dell'ente e sul sito https://www.sicilia-
fse.it/. | soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno produrre a pena di inammissibilita:

- Istanza di partecipazione — Allegato 1 (disponibile presso la sede operativa dell'ente o scaricabile dal
sito istituzionale dell'ente) contenente la candidatura per la figura professionale richiesta;

- Copia documento di identita in corso di validita;

- Copia codice fiscale;

- Curriculum vitae et studiorum in formato europeo con autocertificazione ai sensi del DPR 445/2000
delle informazioni contenute e liberatoria al trattamento dei dati personali;

- Eventuale ulteriore documentazione idonea a valutare la professionalita e la capacita di svolgere
l'incarico.

La candidatura dovra pervenire in busta chiusa, specificando all'esterno della stessa il nominativo, il profilo
oggetto della candidatura (Tutor), la dicitura “AVVISO N. 8/2016 PO FSE 2014/2020" e I'ID corso e ID
edizione per la quale si intende candidarsi.

L'istanza dovra pervenire entro le ore 12.00 del giorno 27/12/2021 con le seguenti modalita:

1. Brevi manu dalle ore 9:00 alle 12:00 dal lunedi al venerdi presso la sede della CNA MIRABELLA
IMBACCARI sita in Via Vittorio Emanuele n. 7 — Mirabella Imbaccari (CT).

2. Tramite raccomandata A/R indirizzata a ECIPA Siracusa - Via Carso n. 33 — 96100 - Siracusa
(non fara fede il timbro postale e I'ente non si assume responsabilita per eventuali ritardi o
disguidi postali).

3. A mezzo PEC avendo cura di indicare nell'oggetto la seguente dicitura: “AVVISO N. 8/2016 PO
FSE 2014/2020 — Nome e Cognome del candidato” e allegare tutta la documentazione richiesta
in formato PDF al seguente indirizzo: ecipasiracusa@boxpec.net

Si precisa che le istanze non datate e non firmate, non complete in tutte le parti e non contenenti tutte le
informazioni richieste saranno considerate nulle.

L'ente si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante i fitoli
dichiarati.

La non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando &€ motivo di rescissione del
contratto.

ART. 7 — AFFIDAMENTO INCARICHI

L'ente si riserva di integrare, modificare e/o revocare il presente Bando in qualsiasi momento, anche senza
preavviso, per fatti e motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari, o fatti che impongono la mancata
prosecuzione del percorso formativo, anche dipendenti da eventuali intervenute direttive da parte
dell'Assessorato Regionale dell'lstruzione e della Formazione Professionale, senza che i candidati abbiano a
pretendere alcunché.
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L’assegnazione dell'incarico e la sua entita in termini di ore rimangono subordinati alla previa valutazione
della permanenza dellesigenza da parte dellente delle figure ricercate col presente avviso, dopo
I'espletamento di tutte le procedure impartite dall Amministrazione competente.

L'incarico verra assegnato, previa apposita comunicazione di lettera di affidamento dello stesso, secondo |l
CCNL della Formazione Professionale con successiva formalizzazione di contratto di lavoro subordinato.

ART. 8 — ULTERIORI PRECISAZIONI

Si precisa infine che:

Una volta esaurite le procedure di valutazione, il personale a cui verra assegnato l'incarico sara
contattato direttamente dall’Ente tramite i recapiti forniti dallo stesso;

L'ente si riserva di non procedere all'affidamento degli incarichi o di revocarli anticipatamente e
senza preavviso ed indennita di sorta, per fatti /o motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari,
o fatti che impongano la mancata attivazione o I'annullamento del progetto o di parte di esso;
Pubblicate le graduatorie, I'Ente si riserva inoltre di non procedere all'affidamento degli incarichi o di
revocarli anticipatamente e senza preavviso ed indennita di sorta per i medesimi fatti di cui sopra,
anche ai fini della salvaguardia occupazionale del personale interno dipendente.

L'Ente si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola candidatura
pienamente corrispondente alle esigenze progettuali.

Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE 679/2016 (normativa sulla privacy), i dati personali forniti
dal candidato saranno raccolti presso I'ente per le finalita progettuali;

L'ente, ai fini dell'affidamento degli incarichi, si riserva di verificare il rispetto degli obblighi derivanti
dalla vigente normativa sulle misure di prevenzione e contrasto alla diffusione del COVID -19
comprese quelle riguardanti il green pass. In caso di mancata osservanza dei suindicati obblighi,
I'ente no procedera all'affidamento dell'incarico.

ART. 9 - PUBBLICAZIONE

Il presente Bando verra trasmesso allAmministrazione competente ai fini della pubblicazione sui siti
istituzionali, sul sito istituzionale dell'ente e sara inviato per la prevista affissione ai Centri per I'impiego
competenti.

ART. 10 - RIFERIMENTI

Per informazioni e chiarimenti rivolgersi a:

ECIPA Siracusa

Via Carso n.33 — 96100 Siracusa

Tel. 0931/21801 — Orari: Dal Lunedi al Venerdi dalle 9:00 alle 13:00

Siracusa, 17/12/2021
Prot. n. 151/2021

Il Presidente di ECIPA Siracusa

Via Carso
Tel.: 0931 6
P, lva/(
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ALLEGATO 1 — Domanda di candidatura

ECIPA SIRACUSA
Via Carso n. 33

96100 — Siracusa (SR)

ll/La sottoscritto/a nato/a a

il , CF. residente a

Prov. Via CAP
Telefono Cellulare E-mail

Consapevole delle conseguenze penali in caso si falsa dichiarazione e della decadenza da eventuali
benefici ottenuti, cosi come previsto dagli articoli 75 e 76 del Testo Unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di materia di documentazione amministrativa e degli artt. 46 e 47 del DPR n.
445/2000 e ss.mm.ii.,

DICHIARA DI

- Diessere iscritto all’Albo dei formatori, di cui all'art. 14 L.R. n. 24/1976
O Sl-data (indicare la data di primo inquadramento)
1 NO

- diessere cittadino italiano o di uno stato facente parte della comunita europea;

- diessere iscritto nelle liste elettorali del comune di

- diessere in regime di godimento dei diritti politici nello stato di appartenenza;

- di non aver riportato condanne penali;

- dinon avere procedimenti penali in corso;

- di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo, destituito o dispensato da un impiego
presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento;

- di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell'art. 127, primo comma,
lettera d), nelle posizioni concernenti lo Statuto degli impiegati civili dello Stato approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957 n.3;

- diessere in possesso del seguente titolo di studio

conseguito il presso

- di essere in possesso di comprovata esperienza professionale in contesti coerenti con le attivita
oggetto della candidatura, per numero di anni pari o superiore a quelli previsti;

- dipossedere il titolo di studio e/o i titoli formativi pertinenti all'incarico oggetto della candidatura;

- di avere preso visione del Bando di selezione pubblica per il reclutamento della figura di tutor, di
esserne a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni previste dal medesimo;

- di impegnarsi a segnalare tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire
successivamente.
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la propria candidatura per partecipare alla selezione, per il reclutamento della figura di Operatore di
segreteria da impegnare per la realizzazione delle attivita formative dell'Avviso 8/2016 per la realizzazione
di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’'occupabilita in Sicilia, giusto D.D.G. n. 139
del 18 agosto 2020 pubblicato sulla G.U.R.S. n. 47 dell'11 settembre 2020

per il seguente percorso formativo:

A

PRESENTA
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Titolo/Denominazione corso

Sede corso

ID Corso

ID Edizione

Collaboratore di sala e bar

MIRABELLA IMBACCARI (CT)

CS802

ED6099

ll/La sottoscritto/a

Allega alla presente:

- Curriculum vitae in formato europeo, reso in forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi degli art.

autorizza ECIPA SIRACUSA al frattamento
dei dati personali, ai sensi del D.L.vo 196/2003 solo per fini istituzionali e consentiti dalla legge e dichiara di
avere preso visione dell'Informativa sul trattamento dei dati personali.

46 e 47 del DPR 445/2000 da cui si evincano chiaramente le condizioni auto dichiarate;

- Copia del titolo di studio;
- Copia del documento di riconoscimento e del codice fiscale,

- Copia del documento di attribuzione partita IVA (solo per i titolari di P.IVA),

- Copia dei seguenti titoli aggiuntivi specifici:

O

(@)

Firma

ECIPA Siracusa — Ente Confederale di Istruzione Professionale per I'Artigianato e le Piccole Imprese
Via Carso n. 33 - 96100 Siracusa — Tel. 0931.21801 Part. IVA/C.F.. 01158900892
e-mail: ecipa@cnasr.it — PEC. ecipasiracusa@boxpec.net







