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OGGETTO

Con il presente provvedimento & approvata la Convenzione operativa, con allegato il progetto
esecutivo, del Protocollo d’intesa del 27 giugno 2018, stipulata in data 25/11/2019, tra il Dipartimento
dell’Istruzione e della Formazione Professionale della Regione Siciliana, il Comando Legione CC
Sicilia ed il Consorzio Autodromo di Pergusa, della durata di 4 anni decorrenti dalla data di
sottoscrizione del Protocollo d’Intesa con scadenza al 27/06/2022, per I’importo complessivo di euro
298.767,90 (euroduecentonovantottomilasettecentosessantasette/90), *da erogare in favore di
quest’ultimi, secondo la quantificazione effettuata nel progetto esecutivo allegato alla
Convenzione, ovvero euro 161.280,00 (centosessantunomiladuecentoottanta/00) in favore del
Comando Legione CC Sicilia ed euro 137.487,90 (centotrentasettemilaquattrocentoottantasette/90) in
favore del Consorzio Autodromo di Pergusa, codice SIOPE 1030299999, CUP G73119000060009, CIP
2014.1T.05.SFOP.014/4/11.6/9.2.A2/0005, assumendo contestualmente gli impegni contabili sul
capitolo di spesa 372544, a valere sull’ Asse IV, Capacita Istituzionale azione 11.6.2 del PO FSE Sicilia
2014/2020, di cui euro 15.127,80 (euro quindicimilacentoventisette/80) a valere sull’esercizio
finanziario 2019, euro 134.887,50 (euro centotrentaquattromilaottocentoottantasette/50) a valere
sull’esercizio finanziario 2020 e euro 148.752,60 (euro centoquarantottomilasettecento
cinquantadue/60) a valere sull’esercizio finanziario 2021.

L atto si compone di 8 (otto) pagine inclusa la presente ¢ di n. 1 (uno) allegati, parti integranti del presente
provvedimento,
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VISTO
VISTA
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IL DIRIGENTE GENERALE

lo Statuto della Regione Siciliana;
la Legge regionale 29 dicembre 1962, n. 28 e s.m.i.;
la Legge regionale 15 maggio 2000, n. 10;

il D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e s.m.i., recante “Codice in materia di protezione dei dati
personali”;

la Legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19 e s.m.i.;

il D.P.Reg. 27 giugno 2019, n. 12;

Ia Legge regionale 5 aprile 2011, n. 5

il Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118;

il Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

[’art. 68 della Legge regionale 12 agosto 2014, n. 21;
la Legge 7 agosto 1990, n. 241;

la Legge regionale 21 maggio 2019, n. 7;

il D.P.R. 5 febbraio 2018, n. 22, “Regolamento recante i criteri sull'ammissibilita delle
spese per i programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il
periodo di programmazione 2014/20207,;

la Legge regionale 22 febbraio 2019, n. 2, recante “Bilancio di previsione della Regione
siciliana per il triennio 2019-2021”, pubblicata in GURS n. 9 del 26/02/2019, Parte [;

il Protocollo d’Intesa per I’interscambio dei flussi documentali tra i Dipartimenti
degli Assessorati della Regione Siciliana e la Corte dei Conti — sezione di
Controllo per la Regione Siciliana dell’11 marzo 2019 e le correlate Circolari n.

9/2019 e n. 10/2019 del Dipartimento Regionale Bilancio e Tesoro — Ragioneria
Generale della Regione;

il D.P.Reg. n. 9186 del 20 dicembre 2018 con il quale & stato conferito al Dott.
Salvatore Taormina l'incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Regionale

dell’[struzione e della Formazione Professionale e di AdG del Programma
Operativo FSE 2014/20;

il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre
2013 recante disposizioni comuni al Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul
Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo
di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione € sul Fondo eurapeo

per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del
Consiglio;

il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

2013 relativo al Fondo sociale europeo e che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006 del
Consiglio;

il Regolamento di esecuzione (UE) n. 215/2014 della Commissione del 7 marzo 2014 che
stabilisce norme di attuazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo ¢
del Consiglio, recante disposizioni comuni al Fondo europeo di sviluppo regionale, sul
Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo
rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul
Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul
Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca;

il Regolamento di esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014
recante modalita di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo
e del Consiglio per quanto riguarda le modalita dettagliate per il trasferimento e la gestione
dei contributi dei programmi, le relazioni sugli strumenti finanziari, le caratteristiche
tecniche delle misure di informazione e di comunicazione per le operazioni e il sistema di
registrazione e memorizzazione dei dati;

il Regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 18

luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione
(cd. Omnibus);

il D.lgs. 18 aprile 2016, n. 50 - come recepito in ultimo dalla Legge regionale 17 maggio
2016, n. 8 - ed in particolare I'art. 5, comma 6, secondo cui “Un accordo concluso
esclusivamente tra due o pitt amministrazioni aggiudicatrici non rientra nell’ambito di
applicazione del presente codice, quando sono soddisfatte tutte le seguenti condizioni: a)
l'accordo stabilisce o realizza una cooperazione tra le amministrazioni aggiudicatrici o gli
enti aggiudicatori partecipanti, finalizzata a garantire che i servizi pubblici che essi sono
tenuti a svolgere siano prestati nell’ottica di conseguire gli obiettivi che essi hanno in
comune; b) 'attuazione di tale cooperazione & retta esclusivamente da considerazioni
inerenti all’interesse pubblico; c) le amministrazioni aggiudicatrici o gli enti aggiudicatori
partecipanti svolgono sul mercato aperto meno del 20 per cento delle attivita interessate
dalla cooperazione™;

il D.1gs. 09 aprile 2008, n. 81, recante “Teste unico sulla salute e sicurezza sul lavore™, che,
tra l'altro, prevede che il datore di lavoro assicuri che ciascun lavoratore riceva una
formazione sufficiente ed adeguata in merito ai rischi riferiti alle mansioni e ai possibili
danni e alle conseguenti misure ¢ procedure di prevenzione e protezione caratteristici del
settore o comparto di appartenenza dell’azienda;

’art. 715, comma 2, del D.lgs. 15 marzo 2010, n. 66, recante “Codice dell'ordinamento
militare”, che, tra laltro, prevede le attivita formative di qualificazione e
ricondizionamento, svolte al fi‘ne di preparare i militari in specifici settori di impiego o di
mantenere un alto livello di efficienza operativa; ’ )

’art. 2, comma I, lett. b), punto 3, D.lgs. 19 agosto 2016, n. 177, recante “Disposizioni in
materia di razionalizzazione delle funzioni di polizia e assorbimento del Corpo forestale
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VISTA

VISTA

VISTA
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dello Stato, ai sensi dell’articolo 8, comma 1, lettera a), della legge 7 agosto 2015, n. 124,
in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche™;

il Programma Operativo del Fondo Sociale Europeo 2014 — 2020 per il sostegno del Fondo
sociale europeo nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore della crescita e
dell'occupazione” per la Regione Sicilia in Italia CCI 2014ITO5SFOP014, adottato con
Decisione della Commissione Europea C(2014) 10088 del 17 dicembre 2014;

la deliberazione di Giunta regionale 10 dicembre 2014, n. 349, che adotta il Programma
operativo del Fondo sociale europeo 2014-2020 per il sostegno del Fondo sociale europeo

nell’ambito dell’obiettivo “Interventi a favore della crescita e dell’occupazione™ per la
regione Sicilia;

la Circolare dell’ 1 marzo 2007 del Dipartimento Politiche Comunitarie;

la Decisione comunitaria di approvazione del Quadro Strategico Nazionale (CE) n. 3329 del
13 luglio 2007;

I'Accordo di Partenariato relativo al periodo di programmazione europea 2014-2020 per
I'impiego dei fondi strutturali e di investimento europei;

la Decisione del 29/10/2014 della Commissione europea con cui & stato approvato I’ Accordo
di Partenariato relativo al periodo di programmazione europea 2014-2020;

la Deliberazione della Giunta della Regione siciliana n. 39 del 26 febbraio 2015 che adotta il
PO FSE Sicilia 2014/2020;

la Decisione di esecuzione della Commissione Europea del 29 ottobre 2018 che modifica la
decisione di esecuzione C(2014) n. 10088 di approvazione del PO;

i Criteri di selezione delle operazioni a valere sul FSE per il periodo 2014-2020, approvati
dal Comitato di Sorveglianza del PO FSE 2014-2020 in data 10 giugno 2015 e modificati
mediante procedura scritta n. 11/2018 avviata con nota prot. n. 15227 del 5 marzo 2018 e
conclusa, senza alcuna osservazione, con nota prot. n. 16780 del 12 marzo 2018;

il Manuale delle procedure dell’Autorita di Gestione del PO Sicilia FSE 2014-2020
approvato con DDG n. 4472 del 27 giugno 2017 e s.m.i.;

il Vademecum per |’attuazione degli interventi che prevedono I’adozione di costi standard
del PO Sicilia FSE 2014-2020 approvato con DDG 4472 del 27 giugno 2017 e s.m.i.;

il Sistema di Gestione e controllo del PO FSE Sicilia 2014-2020, approvato con
Deliberazione n. 242 del 23 giugno 2017 della Giunta Regionale;

il Protocollo d’intesa stipulato in data 27 giugno 2018 tra il Presidente della Regione
Siciliana, 1'Assessorato regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale della
Regione Siciliana, 1°Assessorato al turismo, Sport e Spettacolo della Regione Siciliana, il
Comando Legione Carabinieri “Sicilia” e il Consorzio Autodromo di Pergusa, riguardante
misure relative al rafforzamento della capacitd istituzionale e amministrativa delle
autoritd pubbliche e delle parti interessate e per la promozione di un’amministrazione
pubblica efficiente, con cui sono state previste una serie di azioni di formazione per
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I’adeguamento ed il potenziamento delle competenze del personale interessato, coerenti
con I’Asse 4 — OT 11 “Capacita istituzionale ed amministrativa” del PO FSE Sicilia 2014-
2020, priorita d'investimento 11.i “investimento nella capacita istituzionale ¢ nell’efficacia delle
amministrazioni pubbliche e dei servizi pubblici a livello nazionale, regionale e locale nell’ottica
delle riforme, di una migliore regolamentazione di una buona governance”, risultato atteso 11.6
“Miglioramento della governance multilivello e della capacita amministrativa e tecnica delle

pubbliche amministrazioni nel Programma d'investimento pubblico”, azione 11.6.2 (di seguito, il
“Protocollo”);

PRESO ATTO che, ai sensi dell’Art. 7 del Protocollo, le predette parti si sono impegnate a definire una

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

Convenzione operativa, al fine di disciplinare le modalita operative per l'attuazione del
Protacollo, da sottoscriversi previa definizione del progetto d'intervento ed approvazione dello
stesso da parte del Comando Legione dei Carabinieri "Sicilia" e della Regione Siciliana
Assessorato regionale dell'Istruzione e della Formazione Professionale;

la Convenzione operativa, con allegato il progetto esecutivo, del Protocollo d’intesa del 27 giugno
2018, stipulata digitalmente, ai sensi dell’articolo 15, comma 2 bis, Legge 241/1990, in data
25/11/2019, tra il Dipartimento dell'Istruzione e della Formazione Professionale della Regione
Siciliana, il Comando Legione CC Sicilia ed il Consorzio Autodromo di Pergusa, della durata di 4
anni con scadenza il 27 giugno 2022, per l'importo complessivo di euro 298.767,90
(euroduecentonovantottomilasettecentosessantasette/90), da erogare in favore di quest’ultimi,
secondo la quantificazione effettuata nel progetto esecutivo allegato alla Convenzione,
ovvero euro 161.280,00 (centosessantunomiladuecentoottanta/00) in favore del Comando
Legione CC Sicilia ed euro 137.487,90 (centotrentasettemilaquattrocentoottantasette/90) in

favore del Consorzio Autodromo di Pergusa, codice SIOPE 1030299999, CUP G73119000060009
CIP 2014.IT.05.SFOP.014/4/11.6/9.2.A2/0005;

la nota prot. n. 114656 del 24 ottobre 2019, che sostituisce la nota prot. n. 75844 dell’11 luglio
2019, a seguito di richiesta da parte del Comando Legione CC Sicilia, con mail del 22/10/2019, di
modifica del cronoprogramma di spesa, trasmessa all’ Assessorato dell’Economia Dipartimento
Bilancio e Tesoro Servizio Bilancio, con cui il Dipartimento Regionale dell’[struzione e della
Formazione Professionale ha richiesto lo stanziamento delle somme necessarie a far fronte agli

impegni finanziari derivanti dal corrispettivo delle attivitd oggetto della suddetta Convenzione
operativa,

il D.D. n. 2656 del 6 novembre 2019 con cui la Ragioneria Generale della Regione Siciliana
ha introdotto la variazione di bilancio richiesta con nota prot. n. 114656 del 24 ottobre 2019
che sostituisce la 75844 dell’ll luglio 2019, per I'esercizio finanziario 2019/2021, sul
capitolo 372544 del Bilancio della Regione;

la nota prot. n. 127479 del 20/11/2019 con la quale il Dirigente dell'Area

Coordinamento per le Politiche di Coesione ha richiesto l'assegnazione del CIP al
Dirigente del Servizio VII;

la nota prot. n. 127701 del 20/11/2019 con la quale il Dirigente del Servizio VII ha
assegnato al Progetto riguardante la Convenzione “Comando Legione Carabinieri
Sicilia e Consorzio Autodromo di Pergusa” il CIP
2014.1T.05.SFOP.014/4/11.6/9.2.A2/0005;
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VISTO il D.D.G 7773 del 31 dicembre 2018;

VISTO il rilievo n. 984 dell’8 gennaio 2019 formulato sul suddetto DDG dalla Ragioneria Centrale per
|'Istruzione e la Formazione Professionale;

VISTO il D.D.G. n. 6720 del 20/11/2019 con il gquale, in adesione al suddetto rilievo della
Ragioneria Centrale, & stato annullato il D.D.G. n. 7773 del 31 dicembre 2018;

VISTO il DDG n. 6820 del 21 novembre 2019;

VISTO il DDG n. 6849 del 22 novembre 2019 con il quale, per le motivazioni ivi riportate, & stato
annullato il DDG n. 6820 del 21 novembre 2019;

VISTA la Convenzione operativa in uno con I’allegato progetto esecutivo, del Protocollo d’intesa del

27 giugno 2018, stipulata in data 25 novembre 2019, tra il Dipartimento dell’Istruzione e della
Formazione Professionale della Regione Siciliana, il Comando Legione CC Sicilia ed il
Consorzio Autodromo di Pergusa, della durata di 4 anni decorrenti dalla data di sottoscrizione
del Protocollo d’Intesa con scadenza al 27 giugno 2022;

RITENUTO di approvare la Convenzione operativa, con allegato il progetto esecutivo, del Protocollo
d’intesa del 27 giugno 2018, stipulata digitalmente, ai sensi dell’articolo 15, comma 2 bis, Legge
241/1990, in data 25 novembre 2019, tra il Dipartimento dell’Istruzione e della Formazione
Professionale della Regione Siciliana, il Comando Legione CC Sicilia ed il Consorzio Autodromo
di Pergusa, della durata di 4 anni decorrenti dalla data di sottoscrizione del Protocollo d’Intesa
con scadenza al 27 giugno 2022, per l'importo complessivo di euro 298.767,90
(euroduecentonovantottomilasettecentosessantasette/90), da erogare in favore di quest’ultimi,
secondo la quantificazione effettuata nel progetto esecutivo allegato alla Convenzione,
ovvero euro 161.280,00 (centosessantunomiladuecentoottanta/00) in favore del Comando
Legione CC Sicilia ed euro 137.487,90 (centotrentasettemilaquattrocentoottantasette/90) in
favore del Consorzio Autodromo di Pergusa, codice SIOPE 1030299999, CUP
G73119000060009, CIP 2014.IT.05.SFOP.014/4/11.6/9.2.A2/0005, assumendo contestualmente
gli impegni contabili sul capitolo di spesa 372544, a valere sull’Asse IV, Capacita Istituzionale,
azione 11.6.2 del PO FSE Sicilia 2014/2020, per I'importo complessivo di euro 298.767,90
(euraduecentonovantottomilasettecentosessantasette/90), di  cui  euro 15.127,80 (euro
quindicimilacentoventisette/80) a valere sull’esercizio finanziario 2019, euro 134.887,50 (euro
centotrentaquattromilaottocentoottantasette/S0) a valere sull’esercizio finanziario 2020 e euro
148.752,60 (euro centoquarantottomilasettecentocinquantadue/60) a valere sull’esercizio
finanziario 2021, come di seguito articolati.

Destinatari 2019 2020 2021 Totale
Comando Legione CC Sicilia 8.064,00 72.576,00 80.640,00 | 161.280,00
Consorzio Autodromo di Pergusa 7.063,80 62.311,50 68.112,60 | 137.487,%0
Totale 15.127,80 134.887,50 148.752,60 | 298.767,90
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ART. 1.

ART. 2.

DECRETA
Per i motivi citati in premessa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti,

E approvata e costituisce parte integrante del presente provvedimento, la Convenzione operativa,
con allegato il progetto esecutivo, del Protocollo d’intesa del 27 giugno 2018, stipulata
digitalmente ai sensi dell’articolo 15, comma 2 bis, Legge 241/1990, in data 25 novembre 2019,
tra il Dipartimento dell’Istruzione e della Formazione Professionale della Regione Siciliana, il
Comando Legione CC Sicilia ed il Consorzio Autodromo di Pergusa, della durata di 4 anni
decorrenti dalla data di sottoscrizione del Protocollo d’Intesa con scadenza al 27 giugno 2022, per
I'importo  complessivo  di euro 298.767,90 (euro  duecentonovantottomila
settecentosessantasette/90), da erogare in favore di quest’ultimi, secondo la quantificazione
effettuata nel progetto esecutivo allegato alla Convenzione, ovvero euro 161.280,00 (euro
centosessantunomiladuecentoottanta/00) in favore del Comando Legione CC Sicilia, con sede

in Palermo, corso Vittorio Emanuele n.475, CF (P cd curo 137.487,90 (euro
centotrentasettemilaquattrocentoottantasette/90) in favore del Consorzio Autodromo di Pergusa,
con sede legale in Enna, P. IVA , assumendo contestualmente gli impegni contabili

sul capitolo di spesa 372544, a valere sull’ Asse IV, Capacita Istituzionale, azione 11.6.2 del PO
FSE Sicilia 2014/2020.

Per effetto di quanto disposto al precedente Art. 1, sono assunti gli impegni contabili per I’importo
complessivo di euro 298.767,90 (euroduecentonovantottomilasettecentosessantasette/90),
secondo la quantificazione effettuata nel progetto esecutivo allegato alla Convenzione,
ovvero euro 161.280,00 (eurocentosessantunomiladuecentoottanta/00) in favore del
Comando Legione CC Sicilia ed euro 137.487,90 (eurocentotrentasettemila
quattrocentoottantasette/90) in favore del Consorzio Autodromo di Pergusa, codice SIOPE
1030299999, CUP G73119000060009, CIP 2014.IT.05.SFOP.014/4/11.6/9.2.A2/0005, assumendo
contestualmente gli impegni contabili sul capitolo di spesa 372544, a valere sull’Asse IV,
Capacita Istituzionale azione 11.6.2 del PO FSE Sicilia 2014/2020, per I'importo complessivo di
euro 298.767,90 (euroduecentonovantottomilasettecentosessantasette/90), di cui euro 15.127,30
(euroquindicimilacentoventisette/80) a valere sull’esercizio finanziario 2019, euro 134.887,50
(eurocentotrentaquattromilaottocentoottantasette/50) a valere sull’esercizio finanziario 2020 e
euro 148.752,60 (eurocentoquarantottomilasettecentocinquantadue/60) a valere sull’esercizio
finanziario 2021, come di seguito articolati.

Destinatari

2019

2020

2021

Totale

Comando Legione CC Sicilia

8.064,00

72.576,00

£0.640,00

161.280,00

Consorzio Autodromo di Pergusa

7.063,80

62.311,50

68.112,60

137.487,90

Totale

15.127,80

134.887,50

148.752,60

298.767,90

ART. 3

€

ART.4.

Ai fini del presente provvedimento e dei relativi atti approvati con lo stesso, & nominato
Responsabile del Procedimento il Dott. Antonio Meli, Dirigente responsabile dell’Area
Coordinamento per le Politiche di Coesione del Dipartimento Regionale dell’Istruzione e
della Formazione Prdfessionale. : *

Si di mandato al Responsabile del Procedimento di comunicare il presente provvedimento al
Comando Legione CC Sicilia ed al Consorzio Ente Autonomo Pergusa, nonché di curarne la
trasmissione al responsabile del procedimento di pubblicazione dei contenuti sul sito
istituzionale, ai fini dell’assolvimento dell’obbligo di pubblicazione on line, che costituisce
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condizione legale di efficacia del titolo legittimante delle concessioni e delle attribuzioni di
importo complessivo superiore a mille euro nel corso dell’anno solare e sul sito web

www.sicilia-fse.it nonché, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana
(GU.R.S).

HIC FOMDO I001IALL L\WESTLS

SICILIA 2020

ART. 5. 1l presente Decreto sard trasmesso alla Corte dei Conti, Sezione di Controllo per la Regione

Siciliana, per il visto di competenza ¢ alla Ragioneria Centrale del Dipartimento Regionale
dell’Istruzione e della Formazione Professionale per la relativa registrazione.

ART. 6 Per quanto disposto al precedente art. 5, gli effetti del presente provvedimento sono subordinati alla
relativa registrazione della Corte dei Conti — Sezione di Controllo per la Regione Siciliana.

E
e Politiche di Coesione
1i)

b

IC;EP‘.P NERALE
vatore Taormina) )
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CONVENZIONE OPERATIVA DEL PROTOCOLLO D‘INTESA DEL 27 GIUGNO 2018

PER LA REALIZZAZIONE DELLE MISURE RELATIVE AL RAFFORZAMENTO DELLA
CAPACITA' ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA DELLE AUTORITA' PUBBLICHE E
DELLE PARTI INTERESSATE E PER LA PROMOZIONE DI UN'AMMINISTRAZIONE
PUBBLICA EFFICIENTE”.

TRA

DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA FORMAZIONE E DELL’ISTRUZIONE DELLA
REGIONE SICILIANA

(di seguito, il “Dipartimento™ o “AdG”)
COMANDO LEGIONE CARABINIERI “SICILIA”
(di seguito, il “Comando”)

E
CONSORZIO AUTODROMO DI PERGUSA
(di seguito, il “Consorzio”j
congiuntamente, anche le “Parti”

* k k& k %

PREMESSO CHE

in data 27 giugno 2018, & stato sottoscritto il protocollo d’intesa tra la Regione Siciliana, il Comando
ed il Consorzio;

mediante la presente Convenzione operativa (di seguito, la “Convenzione”), come indicato all’art. 7
del Protocollo d’Intesa del 27 giugno 2018 (di seguito, il “Protocollo™), per la realizzazione delle misure
relative al rafforzamento della capaciti istituzionale e amministrativa delle autorita pubbliche e delle parti
interessate e per la promozione di un’amministrazione pubblica efficiente

= si rende necessario dettagliare i termini operativi del protocollo d’intesa fra gli attori ed i dastmatan
dell’accordo, seppur, allo stato, con riferimento. alle attivitd di formazione, aggiornamento e

ricondizionamento dei militari del Comando, ferma restando la facolta per I’AdG di estendere le attivita agli
altri soggetti ivi contemplati;

in particolare, costituisce preminente interesse delle Parti garantire la sicurezza dei cittadini siciliani,

rafforzando le conoscenze professionali del personale che opera nell’ambito della Regione Siciliana in
servizi di tutela della collettivita;

il suddetto obiettivo pud essere efficacemente perseguito promuovendo tra le Parti, nel quadro delle
rispettive competenze, articolate modalita di cooperazione inter-istituzionale, finalizzate, anche, a fornire una
formazione sufficiente ed adeguata in merito ai rischi riferiti alle mansioni del personale;
- le attivitd oggetto della Convenzione, che prevedono azioni di formazione per l'adeguamento e il
potenziamento delle competenze del personale del Comando, sono coerenti con I'Asse 4 — OT Lk —
"Capacitd istituzionale ed amministrativa" del PO FSE Sicilia 2014-2020, priorita d'investimento | B
investimento nella capacita istituzionale e nell'efficacia delle amministrazioni pubbliche e dei servizi
pubblici a livello nazionale, regionale e locale nell'ottica delle riforme; di una migliore regolamentazione di
una buona governance". risultato atteso 11.6 "Miglioramento della governance multilivello e della capacita
amministrativa e tecnica delle pubbliche amministrazioni nel Programma d'investimento pubblico", in quanto
¢ interesse del Programma Operativo FSE Sicilia 2014-2020 rafforzare la capaciti amministrativa ed
accrescere le competenze del personale del Comando, anche incrementando, a tal fine, la lotta ed il contrasto
all’ille galita, atteso, inoltre, che quest’ultimo obiettivo & precondizione propedeutica al miglioramento delle
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condizioni di vita nonché delle condizioni socio — economiche della popolazione quale beneficiaria finale dej
sopra specificati percorsi di formazione e specializzazione degli operatori appartenenti al Comando;

- tali circostanze sono gia note alle Parti e precedentemente sperimentate e collaudate, anche in
richiamo ed in forza della gia operativa convenzione tra I’Arma dei Carabinieri e |’Ufficio Europeo per la
Lotta Antifrode (OLAF) del 20 maggio 2017, attraverso cui sono state messe a beneficio comune i principi
complementari e di interscambio di informazioni e/o personale, nonché le “best practices” per la prevenzione
delle frodi e della corruzione. ai fini di un appropriato utilizzo dei fondi SIE.

Cid posto, al fine di soddisfare gli intenti delle Parti, si conviene e si stipula la seguente
CONVENZIONE OPERATIVA

Art. 1

(Premesse generali)

1. La Convenzione contiene indicazioni tecniche puntuali e dettagliate su finalita, fasi attuative,

cronoprogramma delle attiviti, quadro economico e tutto quanto necessario alla attuazione del
Protocollo limitatamente alle attivitd di formazione, aggiornamento e ricondizionamento dei m.ilitari del
Comando, come meglio indicate nel progetto esecutivo (di seguito, “Progetto™), allegato e parte
integrante della Convenzione.

Art. 2
(Corso di Guida Sicura d'Emergenza per i militari dell ‘Arma)

Il corso si svolgerd secondo il programma didattico e il calendario dettagliato nel Progetto, presso il
Consorzio che, previa disponibilita calendarizzata, assicurera, in esclusiva, ’utilizzo di aree del circuito
o parti del circuito e le pertinenti vie di fuga per le prove pratiche, nonché I’area paddock per la gestione
ed il ricovero di mezzi e attrezzature, oltre a quanto previsto dall’art. 5 del Protocollo. [I C onsorzio,
nell’attivita di gestione e coordinamento, provvedera a nominare il c.d. Responsabile di Pista, quale suo
incaricato fiduciario, avente il compito di predisporre e garantire standard e servizi di sicurezza,
avvalendosi della collaborazione esterna di Ufficiali di Gara regolarmente abilitati, nonché di prestatori
di servizi a completamento di quanto necessario, come per Legge.

Il Comando impieghera, per I’esigenza, il proprio personale specializzato ed autovetture weloci in
dotazione ai propri Reparti Operativi, provvedendo in autonomia alla copertura degli oneri conriessi.
L’AdG provvedera alla copertura dei costi, secondo quanto specificato al successivo art. 3, commi 2 e 3.

Art. 3
(Durata e oneri finanziari)

La Convenzione ha una durata di 4 (quattro) anni decorrenti dalla data di sottoscrizione del
protocollo stesso, con la conseguenza che produrra effetti fino al 27 giugno 2022.

Per le attivita disciplinate dalla Convenzione, I’AdG corrispondera al Comando ed al Consorzio
I’importo onnicomprensivo di € 298.767,90 - da intendersi come rimborso delle spese sostenute
per la realizzazione congiunta delle attivita di cui al Protocollo ed alla Convenzione - con
propri mandati di pagamento, a valere sull’Asse IV — OT 1l “Capacita istituzionale ed
amministrativa” azione 11.6.2 del PO FSE Sicilia 2014-2020, per il periodo 201 9/2021,
secondo quanto meglio dettagliatamente quantificato nel Progetto. .

3. I mandati di ﬁagamento da parte dall’AdG, previa validazione delle attivita swvolte e
presentazione di regolare nota di debito e/o di fattura — a seconda della natura della spesa da
rimborsare — corredata della documentazione indicata nel Progetto, verranno emesse nel
rispetto dei vincoli di bilancio e delle norme di contabilita dello Stato e della Regione S iciliana,
secondo le seguenti modalita: '
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- per quanto riguarda i rapporti con il Comando:

(i) una prima franche di pagamento fino al 75% dell’ammontare complessivo relativo
all’annualitd progettuale corrente, stimato nel Progetto per le spese di vitto e alloggio dei
militari, a titolo di anticipazione, dopo la registrazione da parte della Corte dei Conti Sezione
regionale di controllo per la Regione Siciliana del provvedimento di approvazione della
Convenzione con allegato il Progetto e relativo impegno di spesa;

(i) pagamento dell’eventuale saldo fino al restante 25%, disposto a seguito del completamento di tutte
le attivita previste dalla Convenzione, previa presentazione di formale richiesta e della documentazione
di cui al Manuale delle Procedure dell' Autorita di Gestione PO FSE Sicilia 2014/2020 ed al Vademecum
per l'attuazione del PO FSE Sicilia 2014/2020 vigenti e comunque successivamente alle operazioni di
rendicontazione.

Il pagamento al Comando avverra con le modalita dell’accredito nel capitolo in entrata n. -
mediante versamento di conto di Tesoreria. La richiesta di riassegnazione verra inviata dal Comando
all’Ufficio Bilancio e per conoscenza all’Ufficio Gestore e alla Direzione di Amministrazione del
Comando Generale dell’Arma, specificando nella lettera di trasmissione la correlata partita accesa a
Fondo Scorta;

- per quanto riguarda i rapporti con il Consorzio:

(i) una prima tranche di pagamento fino al 50% dell’ammontare complessivo relativo all’annualita
progettuale corrente delle spese vive, come quantificate nel Progetto nonché secondo quanto
analiticamente determinato nell’allegato e parte integrante della Convenzione “Quotazione utilizzo
Autodromo per Attivita di collaborazione tra Regione Siciliana e Legione Carabinieri Sicilia”, previa
presentazione di formale richiesta con allegata fattura, a titolo di anticipazione, dopo la registrazione da
parte della Corte dei Conti Sezione regionale di controllo per la Regione Siciliana del provvedimento di
approvazione della Convenzione con allegato il Progetto e relativo impegno di spesa;

(ii) pagamento dell’eventuale saldo fino al restante 50%, sempre delle spese vive, disposto a seguito del
completamento di tutte le attivita previste dalla Convenzione, previa presentazione di formale richiesta
della documentazione di cui al Manuale delle Procedure dell'Autorita di Gestione PO FSE Sicilia
2014/2020 ed al Vademecum per l'attuazione del PO FSE Sicilia 2014/2020 vigenti e comunque
successivamente alle operazioni di rendicontazione.

Il pagamento al Consorzio avverra con le modalita dell’accredito presso il proprio Servizio di Tesoreria
sul C/C intrattenuto presso Unicredit Italia S.p.A., intestato a Tesoriere del Consorzio Ente Autodrom

di Pergusa, Tban n. M . i

Roma, Enna.

In ordine alle tempistiche di erogazione delle somme spettanti al Consorzio, i mandati di pagamento da
parte della PA saranno emessi nel rispetto dei vincoli di bilancio e delle norme di contabilita detlo Stato
della Regione Sicilia e, in ogni caso, previa presentazione della formale richiesta di pagamento e della
relativa documentazione di cui al manuale delle procedure dell'Autorita di gestione PO FSE 2014/2020
e al Vademecum per l'attuazione del PO FSE 2014/2020 vigenti.

Art. 4
(Tavolo tecnico)

[n esecuzione di quanto previsto dall’art. 7 del Protocollo - limitatamente alle Parti che sottoscrivono la
Convenzione - & costituito il tavolo tecnico, composto dai rappresentanti nominati dalle Parti.

Il tavolo tecnico procedera a discutere e concordare tutto quanto connesso all’ordinaria attivita (ad es.
calendarizzazione concordata su base quadrimestrale/al:muale), ad effettuare delle verifiche periodiche,
almeno annuali, finalizzate all’attuazione del Protocollo ed alla definizione di adeguate soluzioni per le
principali problematiche emergenti.

Tale tavolo, inoltre, potra autorizzare delle visite ispettive preventive e successive ai fini della verifica
dello stato dell’ Autodromo di Pergusa.



Art. 5
(Modalita di gestione e controllo della Convenzione)

[l Comando ed il Consorzio dichiarano di conoscere e si impegnano a rispettare la normativa
comunitaria, nazionale e regionale vigente in materia, con particolare riferimento alle regole sui costi
ammissibili e al rispetto degli adempimenti previsti in materia di informazione e pubblicita degli
interventi.

Le Comando ed il Consorzio si impegnano a realizzare |’operazione conformemente al Progetto
approvato, nonché a rispettare quanto previsto dal Vademecum per I’attuazione del PO FSE Sicilia
2014-2020 e dal Manuale delle procedure dell’Autorita di Gestione per il PO FSE 2014-2020 della
Regione Siciliana, ultime versioni vigenti consultabili nel sito www.sicilia-fse.it, e da eventuali
ulteriogl disposizioni emanate dall’ AdG.

Il Comando ed il Consorzio si impegnano, altresi, a comunicare tempestivamente all’AdG ogni
variazione dei dati anagrafici sopra riportati.

Art. 6
(Termine iniziale)

Il Comando ed il Consorzio si impegnano a dare inizio, previa disponibilitd della struftura
addestrativa-Autodromo di Pergusa, alle attivita propedeutiche di cui alla Convenzione, a seguito della
notifica del Decreto dell’AdG di approvazione della Convenzione, fermo restando che nessuna spesa
sara sostenuta dall’AdG se non a seguito di registrazione da parte della Corte dei Conti Sezione
regionale di controllo per la Regione Siciliana dei relativi provvedimenti di impegno di spesa.

Art. 7
(Ulteriori adempimenti)

Il Comando ed il Consorzio, in qualita di soggetti attuatori ed in relazione al Progetto sono tenuti a:
- conservare la documentazione originale relativa alla Convenzione ed alle attivita espletate in forza
della stessa;

- garantire la massima collaborazione per lo svolgimento delle verifiche assicurando la presenza del
persogale interessai.al fine, Q g N——
. fom?t% le?nformz(ziom rxchﬁ?ﬂlﬁ%%ﬁ%ﬁfﬁsﬁ% R

- rispettare gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari, ai sensi della Legge n. 136/2010;

- tenere tutta la documentazione, adeguatamente fascicolata, presso le rispettive sedi legali o di
svolgimento delle attivita o, previa comunicazione, presso altra sede ubicata nel territorio della Regione,
nel rispetto della tempistica prevista dall’art. 140, Regolamento (UE) n. 1303/2013;

- conservare i documenti giustificativi delle spese sostenute in applicazione dell’art. 140 del
Regolamento (UE) n. 1303/2013.

Inoltre, il Comando ed il Consorzio, in qualita di soggetti attuatori, sono tenuti ad applicare la normativa

vigente in materia di lavoro, sicurezza ed assicurazioni sociali obbligatorie, nonché rispettare la
normativa in materia fiscale.

Infine, il Comando ed il Consorzio, in qualita di soggetti attuatori si impegnano per le attiviti previste
nel precedente art. 2, a presentare all’Area Coordinamento per le Politiche di Coesione dell” AdG la

seguente documentazione, prima dell’inizio delle attivita, secondo il rinvio operato dal paragrafo T3,
Vademecum: A k

é.) scheda allievi, secondo il predetto Vademecum;
b) elenco degli allievi iscritti al corso, completo di generalita e codice fiscale;
c) calendario didattico del Progetto approvato.



Art. 8
(Trasmissione dati di monitoraggio)

[l Comando ed il Consorzio si impegnano a rispettare quanto previsto in materia di monitoraggio e
controllo dal Vademecum per I’attuazione del PO FSE Sicilia 2014-2020 e dal Manuale delle

procedure dell’Autorita di Gestione per il PO FSE 2014-2020 della Regione Siciliana, nonché
dall’ulteriore normativa di riferimento.

Art. 9

(Modalita di esecuzione)

Il Comando ed il Consorzio si impegnano a svolgere il Progetto integralmente nei termini e con le
modalita ivi descritte e nel rispetto di quanto previsto dalle disposizioni comunitarie, nazionali e
regionali in materia, dal Vademecum e da eventuali successive disposizioni impartite dall’ AdG.

Ogni variazione del Progetto (aventi ad oggetto, a titolo esemplificativo ma non esaustivo, I'indirizzo
delle sedi per I’attivita formativa in aula, il calendario/orario di svolgimento, la sostituzione allievi, le
riduzioni numero dei partecipanti ecc.), che dovesse rendersi necessaria da parte del Comando, dovra
essere tempestivamente comunicata all’AdG e da quest’ultima autorizzata.

Art. 10
(Conformita ai modelli predisposti dall ‘Amministrazione)

Il Comando ed il Consorzio si impegnano ad utilizzare i modelli messi a disposizione dall’AdG per le

comunicazioni inerenti le attivita progettuali ed allegati al Vademecum per Iattuazione del PO FSE
Sicilia 2014-2020.

Art. 11
(Clausola di chiusura)

Le Parti possono concordemente modificare ed integrare i contenuti della Convenzione, anche sulla

base di ulteriori aspetti che potranno emergere nel corso dello svolgimento delle attivitd, incluse
modifiche apportate al Protocollo.

La risoluzione di criticita scaturenti dall’applicazione della Convenzione, la sua attuazione e la

verifica, nonché I’esame di eventuali proposte di modifica o integrazione, sono demandati al Tavolo
tecnico di cui al precedente art. 4.

Letto, approvato e sottoscritto in tutte le sue parti con firma digitale, ai sensi dell’articolo 15, comma 2 bis,
Legge n. 241/1990, la Convenzione consta di 6 (sei) pagine e di un allegato.

Palermo, ;

Per il Dipartimento dell’Istruzione e della Formazione della Regione Siciliana

Il Dirigente Generale

(Dr. Salvatore Taormina)

Per il Comando Legione CC Sicilia
Il Capo Ufficio OAIO
(Ten. Col. Antonello Bucciol)

Per il Consorzio Autodromo di Pergusa

Il Presidente
(Dr. Mario Sgro)



Progetto esecutivo

1. Finalita, obiettivi operativi e governance del Progetto esecutivo

Il presente Progetto sostiene azioni e attivita finalizzate al potenziamento delle policy volte a garantire la
sicurezza dei cittadini siciliani rafforzando le conoscenze professionali del personale dell’ Arma che opera
nell’ambito della Regione Siciliana in servizi di tutela della collettivitd, in coerenza a quaato previsto dal
Protocollo d’Intesa sottoscritto dalla Regione Siciliana e il Comando della Legione Carabinieri, in data 27
giugno 2018. Tale Protocollo, che attiva forme di cooperazione inter-istituzionale per la realizzazione di
attivita di formazione, aggiornamento e ricondizionamento degli operatori di polizia, s’ inserisce nell’attivita
complessiva prevista dal POR FSE di miglioramento della governance multilivello e della capacita
amministrative e tecnica delle PA nei Programmi d’investimento pubblico, anche per la coesione territoriale
(Obiettivo specifico 11.6, tra le cui finalitd prevede tra 1'altro quella di sostenere e migliorare la qualitd dei
servizi erogati sia direttamente dalle proprie strutture amministrative coinvolte nell’attuazione dei Fondi SIE
che da altri attori istituzionali oltre che degli stakeholder, incluso il personale degli enti locali).

Il Progetto, in particolare, ha quale finalitd generale di rafforzare le conoscenze professionali del personale
(empowerment) che opera nella Regione in servizi di Pronto Intervento, volti a tutelare la sicurezza dei
cittadini ed il rispetto della legalita, contribuendo in tal modo al conseguimento del risultato connesso al
rafforzamento delle competenze di tutti i soggetti che operano nei diversi settori dell’amministrazione pubblica

al fine di migliorarne le capacita di pianificazione, programmazione attuativa, monitoraggio e valutazione delle
attivitd e dei servizi realizzati (Azione 11.6.2).

L’obiettivo del Progetto di rafforzare le conoscenze/competenze del personale PA interessato alla tutela della
collettivita, intende inoltre contribuire al generale miglioramento delle condizioni di contesto sociale ed
economico dell’Tsola ed a determinare oggettive condizioni di sicurezza e di fiducia sulla capacita
organizzativa ed operativa dell’ Amministrazione nel contrasto ai fenomeni di illegalita. Il Progetto, promosso
dalla pid ampia cooperazione inter-istituzionale tra Amministrazione regionale e strutture periferiche
dell’ Amministrazione nazionale/Forze dell’Ordine persegue 1’obiettivo operativo del consolidamento delle
competenze e dell’operativitd delle strutture delle forze dell’ordine operanti in Sicilia per il contrasto ai
fenomeni di illegalita e criminalita che, come indicato dall’ Accordo di Partenariato, costituiscono un

riconosciuto freno allo sviluppo, condizionande pesantemente la vita delle ‘comunita e limitandone le
possibilita di crescita economica e sociale;

La strategia perseguita attraverso il presente Progetto, cosl come previsto dalla Convenzione operativa e dal
relativo Protocollo d’Intesa, si pone in linea con I’ indicazione inserita nella sezione 1 del POR FSE (par. 1.1
“Strategia per il contributo del programma operativo alla strategia dell'Unione per una crescita intelligente,
sostenibile e inclusiva e al raggiungimento della coesione economica, sociale e territoriale™) che richiede
specificatamente per I Asse 4 - OT 11 la conduzione degli interventi secondo un modello di attuazione attento
ad assicurare le opportune complementarietd ed integrazioni con le azioni che in tale campo sono
implementate a valere sul PON Legalita. Tale impostazione garantisce, altresi, I'inserimento delle azioni
previste nel Progetto nel quadro programmatico delineato dal “Programma per il rafforzamento della legalitd,
della sicurezza e della coesione sociale in Sicilia”, promosso nell’ambito Protocollo d’Intesa tra il Ministero
dell’Interno e la Regione Siciliana per la realizzazione di azioni nei setiori della legalita e sicurezza da
finanziare con le risorse attribuite alla Regione Siciliana per il ciclo di programmazione 2014-2020 e con le
risorse del PON Legalita 2014-2020. In particolare, tale accordo che intende integrare i fondi della
programmazione operativa nazionale e della programmazione operativa regionale destinati alle politiche di
coesione e al riequilibrio territoriale della Regione, ha la finalita di raggiungere una massa critica di risorse
destinate ai medesimi obiettivi di policy tale da moltiplicare gli impatti degli investimenti sul territorio
(coordinando le strategie di investimento nazionale e regionale per il ciclo di programmazione 20 14-2020). In
relazione all’assetto di governance, la gestione del Progetto & stabilita secondo le disposizioni pre viste dal
Protocollo Regione- Comando Carabinieri Legione CC Sicilia e, nello specifico, dall’art. 7 e ss.

2. Articolazione delle azioni: fasi attuative, indicatori e cronoprogramma

Il presente progetto, della durata di quattro anni, si articola, inizialmente, in un’azione corrispondente ad un
segmento formativo finanziato con le risorse del PO FSE Sicilia 2014/2020.

In particolare il citato modulo & rivolto al personale del comando Legione CC “SICILIA™ per i corsi di
“GUIDA SICURA D'EMERGENZA”.

Nello specifico, il segmento formativo prevede le attivita di seguito descritte:



la realizzazione, di massima, sino al 2021, di 20 sessioni di aggiornamento/addestramento professionale in
favore di 640 militari (ovvero, attivitd/corsi formativi composti da massimo 4 giornate rivolte, a sessione, a nr.
32 militari del Comando, da replicare per 20 sessioni) della durata complessiva di circa 560 ore, erogate
direttamente al personale del Comando Legione CC “Sicilia”, per tramite di lezioni frontali condotte da docenti
specializzati, completate da attivitd di addestramento tecnico-operativo (realizzazione di prove pratiche in
strutture addestrative - Autodromo di Pergusa) da realizzarsi sul tema della Guida sicura di Emergenza. Il
programma di massima prevede: Norme di sicurezza stradale; studio vari tipi di trazione; cenni su velocita e
spazi d’arresto; teoria generale dei sistemi di gestione dell’autoveicolo; controllo del veicolo in sbandamento;
traiettorie e punti di corda. Prove pratiche di slalom, di frenata d’emergenza, di inversione veloce, controllo

del veicolo in sbandamento, sviluppo di tecniche di guida dinamica in circuito (inserimento/uscita in curva);
Test pratico su circuito e teorico.

Tabella 1: Articolazione del Progetto operativo (obicttivi, azioni, indicatori di realizzazione ¢ relativi target finali)

Rafforzare le Personale formato
strutture/ : Attivitd di formazione specialistica ;
Consolidamento delle , L (numero di
personale , - (incluso addestramento prof. - attivita X
. competenze ¢ dell’operativitd i . B operatori Nr. 32
impegnate nella teorico-pratiche) rivolto al personale ; ;
tutela della delle strutture delle forze dell’ Arma operante in Sicilia - Attivita coinvolti nelle per corso
a5 dell’ordinc operanti in Sicilia R s attivita di
collettivita in formativa: Guida sicura d” emergenza
Sicilia addestramento) -
Ind. CO05

Con riferimento a tale segmento formativo, le attivitd saranno realizzate secondo il seguente cronoprogramma:

Tabella 2: Cronoprogramma delle attivita

Guida sicura d'emergenza per il ! 1 9 10
personale dell’ Arma I

3. Piano finanziario del Progetto (quadro economico complessivo e di dettaglio)

Il Progetto operativo prevede una spesa complessiva a valere sul POR FSE - Asse 4 Azione 11.6.2 — fino a
euro 300.000,00 in favore del personale della Legione CC Sicilia, da realizzarsi nel periodo 2018-2021.
L’articolazione progettuale, in linea con quanto previsto nel Protocollo d'intesa e con la Convenzione
operativa, prevede comunque attivitd di competenza della Regione Siciliana (finanziati dal PO FSE
2014/2020) e di competenza del Comando (finanziate attraverso risorse proprie). Il quadro economico, di
seguito riportato, fornisce, pertanto, il dettaglio delle spese sostenute nell’ambito del POR FSE 14/20 e
indicazioni generali (non quantificate in termini finanziari) relative alle voci di costo a carico del Comando
Legione CC “Sicilia”, cosi come previsto dal succitato Protocollo.
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Tabella 4: Quadro economico di dettaglio del Progetto
AUTODROMO ALBERGO
oneri per singolo corso
anno | "MCTO " oneri giornalieri onetl TOTALE
corst configurazione preventivo oneri complessivi | complessivi per
(3 pg.) compreso IVA singolo corso
oneri netti | 22% IVA
- JRpeeC : -2 oiomi | €1.585,00  €348,70
2019 1 |recoufis.A-primavariante - 2 glomi €7.063,80 €806400 | €15.127.80
config. B - intero circuito - 1 giomo | €2.62000  €576,40
1 config. A - prima variante - 3 giori €1.585,00 €348,70 €5.801,10 €8.064,00 € 13.865,10
2020 i 3 -7 siomi | €1.58500 €348,70
8 config. A - prima variante - 2 giorni €7.063.80 €8.064,00 € 121.022.40
config. B - intero circuito - 1 giomo €2.62000 €576,40
2 config. A - prima variante - 3 giori €1.58500 €348,70 €5.801,10 € 8.064,00 €27.730,20
2021 - i -2 oo | €1.585,00 €348,70
3 config. A - prima variante - 2 giorni €7.063.80 €8.064.00 € 121.022.40
config. B - intero circuito - | glomo €262000 €576,40
TOT 20 tot | € 298.767,90




