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DRA n. 2074 del 24-12-2025

Servizi supplementari ex art.106, comma 1, lettera b) D.Lgs n.50/2016, inerenti ai servizi di PMO —
Lotto Sud dell’Accordo Quadro Digital Transformation per la PA — ed.2 (ID 2536) affidati a Business
Integration Partners S.p.A (BIP), mandataria del Rti aggiudicatario del lotto 8 dell’Accordo Quadro
stipulato in data 18/03/2024 — Convenzione Consip - Contratto esecutivo del 07/08/2024 - CUP
G79124000660002 — CIG B2BDS59DFE6 — CIP 2018IXXXPOCO00/10008/PG/5800/PMO/001 - POC
Sicilia 2014-2020 — Asse V - impegno in bilancio sul capitolo 310044

L’atto si compone di n. 8 pagine inclusa la presente.




D.R.A. n.2074 del 24-12-2025

VISTO
VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA
VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

lo Statuto della Regione Siciliana;

la Legge Regionale 15 maggio 2000, n. 10, concernente “Norme sulla dirigenza e sui rapporti di
impiego e di lavoro alle dipendenze della Regione siciliana”;

il D. Lgs. 23 giugno 2011, n.118, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli
artt. 1 e 2 della L. 5 maggio 2009 n.42 e s.m. e, in particolare, I’art. 56, comma 4;

il D. Lgs. 14 marzo 2013, n.33, contenente la disciplina in materia di trasparenza delle pubbliche
amministrazioni;

la legge regionale 14 dicembre 2019, n. 23, e, in particolare, l'articolo 22, rubricato: “Modifiche
dell'assetto  dipartimentale dell'Assessorato regionale dell'istruzione e della formazione
professionale”;

la legge regionale 15 aprile 2021, n. 9 — recante “disposizioni programmatiche e correttive per 1’anno
2021. legge di stabilita regionale” e, in particolare, I’art.9, rubricato “snellimento dei controlli delle
Ragionerie Centrali”;

la circolare n. 11 dell’1/07/2021 della Ragioneria generale della Regione siciliana, avente ad oggetto
“Articolo 9 della legge regionale n. 9 del 15/04/2021 recante “Disposizioni programmatiche e
correttive per ’anno 2021. Legge di stabilita regionale”;

il Decreto del Presidente della Regione Siciliana 5 aprile 2022, n. 9 — recante regolamento di
attuazione del Titolo II della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti
organizzativi dei dipartimenti regionali ai sensi all'articolo 13, comma 3, della legge regionale 17
marzo 2016, n. 3 - pubblicato nella GURS n.25 del 01 giugno 2022, entrato in vigore il 16 giugno
2022;

il D.D.G. n.800 del 15/06/2022, con il quale, in relazione alla rimodulazione dell’assetto del
Dipartimento della Formazione Professionale ex D.P. Reg. n.9/2022, al dott. Michelangelo Calo ¢

stato conferito 1’incarico di dirigente dell’Area 2 — Affari giuridici e contenzioso a far data dal
16/06/2022;

la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e s.m. riguardante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi’;

la L.R. 13/01/2015, n. 3 riguardante “Applicazione dei principi contabili e schemi di bilancio” e, in
particolare, 1’art.11 che disciplina le modalita applicative del D. Lgs. 23/06/2011, n. 118;

la Legge regionale 21 maggio 2019, n. 7 recante “disposizioni per i procedimenti amministrativi e la
funzionalita dell'azione amministrativa”;

la L.R. 9 gennaio 2025, n.1, recante Legge di Stabilita regionale 2025-2027,

la L.R. 9 gennaio 2025, n. 2, recante “Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il triennio
2025-20277;

la Delibera della Giunta regionale n. 15 del 22/01/2024, che ha approvato il Documento tecnico di
accompagnamento, Bilancio finanziario gestionale, Perimetro sanitario e Piano degli indicatori;

il D.P.Reg. n. 729 del 17.02.2025, con cui il Presidente della Regione ha conferito alla dott.ssa
Rossana Signorino, l'incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Regionale della Formazione
Professionale dell’ Assessorato Regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale;

il Regolamento (UE, Euratom) 2020/2093 del Consiglio dell’Unione Europea del 17 dicembre 2020
che stabilisce il Quadro Finanziario Pluriennale per il periodo 2021-2027;

il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio recante le disposizioni
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D.R.A. n.2074 del 24-12-2025

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO
VISTA

VISTO
VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

comuni applicabili al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR), al Fondo Sociale Europeo Plus
(FSE+), al Fondo di Coesione, al Fondo Europeo per gli Affari Marittimi e la Pesca (FEAMP) e le
regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo e migrazione, al Fondo per la Sicurezza
interna e allo Strumento per la gestione delle frontiere e i visti;

il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo Europeo
di Sviluppo Regionale (FESR) e al Fondo di Coesione;

il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo Sociale
Europeo Plus (FSE+);

il Regolamento delegato (UE) N. 240/2014 della Commissione del 7 gennaio 2014, recante un codice
europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei Fondi Strutturali e d'Investimento Europei
(Fondi SIE) oltre a disposizioni sul partenariato per gli Accordi di partenariato e i programmi
sostenuti dai Fondi SIE;

I’art.3 della legge 13 agosto 2010, n.136, relativo alla tracciabilita dei flussi finanziari;

la legge regionale 12 luglio 2011, n.12, di recepimento del decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163
(Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive
2004/17/CE e 2004/18/CE);

il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, recante il “Codice dei contratti pubblici”;

la legge regionale 17 maggio 2016, n. 8, recante “disposizioni per favorire 1’economia”, e, in
particolare, I’art. 24, rubricato “modifiche alla legge regionale 12 luglio 2011, n. 12, per effetto
dell’entrata in vigore del decreto legislativo 18 aprile 2016, n.50” che, al comma 1, prevede che “a
decorrere dall’entrata in vigore del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, si applicano nel territorio
della Regione le disposizioni in esso contenute e le successive modifiche ed integrazioni nonché i
relativi provvedimenti di attuazione, fatte comunque salve le diverse disposizioni introdotte dalla
presente legge” e, al comma 4, che “tutti i riferimenti al decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163 e
successive modifiche ed integrazioni, contenuti nella legge regionale 12 luglio 2011, n. 12 e nel
decreto del Presidente della Regione 31 gennaio 2012, n. 13, si intendono riferiti alle omologhe
disposizioni previste dal decreto legislativo n. 50/2016 e dai relativi provvedimenti di attuazione”;

il decreto presidenziale 30 maggio 2018, n. 14, con il quale il Presidente della Regione siciliana ha
emanato il regolamento recante norme per la ripartizione degli incentivi da corrispondere al
personale dell’amministrazione regionale ai sensi dell’art. 113 del decreto legislativo 18 aprile 2016
n. 50, recepito nella Regione siciliana con legge regionale 12 luglio 2011, n. 12, come modificata
dall’art. 24 della legge regionale 17 maggio 2016, n. 8, regolamento applicabile ratione temporis
all'acquisizione dei servizi di PMO oggetto del presente provvedimento;

I’Accordo di Partenariato (AP), adottato dalla CE con Decisione C (2022) 4787 final del 15 luglio
2022, con cui I’ltalia stabilisce gli impegni per raggiungere gli obiettivi dell’Unione attraverso la
programmazione dei Fondi Strutturali e di Investimento Europei (SIE) e rappresenta il vincolo di
contesto nell’ambito del quale ciascuna Regione ¢ chiamata a declinare i propri Programmi;

la Delibera di Giunta Regionale n. 200 del 14 aprile 2022, avente ad oggetto “Nuova versione bozza
del Programma Regionale FSE (+) 2021/2027 — Apprezzamento per negoziato CE”;

la Decisione C (2022) 6184 del 25 agosto 2022 con la quale la Commissione Europea ha approvato il
Programma "PR Sicilia FSE+ 2021-2027" per il sostegno a titolo del FSE+ nell'ambito dell'obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" per la Regione Siciliana in Italia per il
periodo compreso tra il 1° gennaio 2021 e il 31 dicembre 2027, presentato nella sua versione
definitiva in data 1agosto 2022;



D.R.A. n.2074 del 24-12-2025

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

la Delibera di Giunta Regionale n. 569 del 07/12/2022, avente ad oggetto “Programma Regionale
(PR) FSE (+) 2021/2027 - Presa d'atto”;

la delibera CIPE n. 10 del 28 gennaio 2015 relativa a: “Definizione dei criteri di cofinanziamento
pubblico nazionale dei programmi europei per il periodo di programmazione 2014/2020 e relativo
monitoraggio. Programmazione degli interventi complementari di cui all'articolo 1, comma 242,
della legge n.147/2013 previsti nell'accordo di partenariato 2014/2020”;

la Delibera CIPE n. 52 del 10 luglio 2017, pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana n. 273 del 22 novembre 2017, “Programma Operativo complementare Regione Siciliana
2014-2020 (Delibera Cipe n. 10/2015) — Accordo di partenariato 2014-2020 (Reg. UE n. 1303/2013);

la Deliberazione della Giunta della Regione Siciliana n. 542 del 19 novembre 2020. “Legge
regionale 12 maggio 2020, n. 9. legge di stabilita regionale 2020/2022. Modifiche alla deliberazione
della Giunta regionale n. 330 del 18 ottobre 2016 — Piano Operativo Complementare 2014/2020.
Delibera CIPE n. 52/2017 del 10 luglio 2017;

la Deliberazione della Giunta della Regione Siciliana n. 176 del 21 aprile 2021 - “Art. 5, legge
regionale 12 maggio 2020, n. 9 — Legge di stabilita regionale - 2020/2022. Rimodulazione risorse a
valere su fondi extra-regionali. Autorizzazione”,;

la Deliberazione della Giunta della Regione Siciliana n.212 del 27 maggio 2021- Programma
Operativo Complementare 2014/2020 della Regione Siciliana approvato con Delibera CIPE n. 52 del
10 Iuglio 2017. Riprogrammazione;

la Deliberazione della Giunta della Regione Siciliana n.292 del 16 luglio 2021 - Programma
Operativo Complementare 2014-2020 della Regione Siciliana approvato con delibera CIPE n. 52 del
10 Iuglio 2017. Riprogrammazione. Approvazione;

la Deliberazione n. 392 del 21 settembre 2021 - “Piano regionale dei Servizi Formativi 2016-2020, a
valere sulle risorse del POC 2014-2020. Modifica della deliberazione della Giunta regionale n.542
del 19 novembre 2021;

la Deliberazione della Giunta della Regione Siciliana n.257 del 17 maggio 2022 - Piano regionale dei
Servizi Formativi 2016-2020, a valere sulle risorse del POC 2014-2020. Modifica della deliberazione
della Giunta regionale n.392 del 21 settembre 2021;

I’Accordo Quadro ex art. 54, comma 3, del D.lgs. n. 50/2016, suddiviso in 8 lotti, per I’affidamento
di servizi specialistici di supporto alla Digital Transformation per la PA —ed. 2 - ID 2536 - Lotto §;

il Piano Operativo che definisce le attivita da espletare in funzione degli obiettivi del Dipartimento
regionale della Formazione professionale ed in linea con il relativo Piano dei Fabbisogni (PNRR
Misura 1.7.2 — PNRR Programma GOL — Sistema Informativo SICILIA FSE+ 2021-2027) -
procedura di acquisto nr. 732773 — preliminare semplice nr. 7995654 - trasmesso in data 26/07/2024;

il DDG. n. 997 del 6 agosto 2024, con il quale si ¢ provveduto alla nomina del Responsabile Unico
del Procedimento (RUP) nella persona del Dirigente dell’Area 2, dott. Michelangelo Calo in
relazione all’acquisizione dei servizi di PMO — Lotto Sud dell’Accordo quadro Digital
Transformation per la PA — ed.2 (ID 2536) — affidamento a BIP S.p.A. aggiudicataria del lotto 8 e
mandataria dell’accordo quadro stipulato in data 18/03/2024 — convenzione Consip - CUP
G79124000660002 — CIG B2BD59DFEG6 — POC Sicilia 2014-2020 — Asse V;

I’ordine di acquisto n. 8001413 del 07 agosto 2024 sul MEPA/CONSIP per I’affidamento di servizi
specialistici di supporto alla DIGITAL TRANSFORMATION per la P.A. Ed.2 ID 2536 - Lotto 8 —
PMO Lotto Sud, per I’'importo complessivo di € 3.071.032,80 (Iva inclusa), a Business Integration
Partners S.p.A (BIP), con sede legale in Milano (MI) Piazza San Babila n.5 - iscritta al Registro delle
Imprese di Milano-Monza-Brianza-Lodi - P.IVA 03976470967 - nella qualita di impresa mandataria
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D.R.A. n.2074 del 24-12-2025

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

capogruppo del RTI composto da TDM Srl con sede legale in Pozzuoli (NA), Via Antiniana n. 2/i -
iscritta al Registro delle Imprese di Roma - PIVA 0524299121, Arthur D. Little S.p.A con sede legale
in Milano (MI), Corso Monforte n. 54, iscritta al Registro delle Imprese di Milano-Monza-Brianza-
Lodi - PIVA 03507770968, Delisa Srl con sede legale in Palermo (PA), Via Giuseppe Crispi n. 12
iscritta al Registro delle Imprese di Palermo ed Enna - P.IVA 04834560825, BV TECH S.p.A, con
sede legale in Milano (MI), Piazza Armando Diaz n. 6 - iscritta al Registro delle Imprese di Milano-
Monza-Brianza-Lodi - P.IVA 05009770966, nella qualita di imprese mandanti;

il Contratto esecutivo stipulato in data 07/08/2024 tra il Dipartimento regionale della Formazione
professionale e Business Integration Partners S.p.A (BIP), con sede legale in Milano (MI) Piazza San
Babila n.5 - iscritta al Registro delle Imprese di Milano-Monza-Brianza-Lodi - P.IVA 03976470967 -
nella qualita di impresa mandataria capogruppo del RTI composta da TDM Srl con sede legale in
Pozzuoli (NA), Via Antiniana n. 2/i - iscritta al Registro delle Imprese di Roma - P.IVA 0524299121-
Arthur D. Little S.p.A con sede legale in Milano (MI), Corso Monforte n. 54, iscritta al Registro
delle Imprese di Milano-Monza-Brianza-Lodi - P.IVA 03507770968 - Delisa Srl con sede legale in
Palermo (PA), Via Giuseppe Crispi n. 12 iscritta al Registro delle Imprese di Palermo ed Enna -
P.IVA 04834560825 - BV TECH S.p.A, con sede legale in Milano (MI), Piazza Armando Diaz n. 6 -
iscritta al Registro delle Imprese di Milano-Monza-Brianza-Lodi - P.IVA 05009770966 - nella qualita
di imprese mandanti;

la nota prot. n. 30374 del 25/09/2024, con la quale si ¢ provveduto alla nomina del Direttore
Esecutivo Contratto (DEC) nella persona del Funzionario Direttivo, dott. Francesco Caffarelli in
relazione all’acquisizione dei servizi di PMO - Lotto Sud dell’Accordo quadro Digital
Transformation per la PA — ed.2 (ID 2536) — affidamento a BIP S.p.A. aggiudicataria del lotto 8 e
mandataria dell’accordo quadro stipulato in data 18/03/2024 — convenzione Consip - CUP
G79124000660002 — CIG B2BD59DFEG6 — POC Sicilia 2014-2020 — Asse V;

la nota prot. n.87467 del 13 dicembre 2017 con la quale il Dipartimento capofila ha chiesto
I’attivazione di un capitolo in entrata per le risorse del Programma Operativo Complementare della
Regione Siciliana 2014-2020;

il D.D. n. 2743 del 18 dicembre 2017 del Dipartimento Bilancio e Tesoro con il quale ¢ stato istituito
il Capitolo 7552 “Assegnazione dello Stato per il rafforzamento del capitale umano e miglioramento
della qualita e dell’efficacia dei sistemi formativi e d’istruzione”. Piano di Azione e Coesione
(Programma Operativo Complementare — POC) 2014-2020";

il D.D.G. n. 1017 del 07/08/2024, con il quale questo Dipartimento ha accertato in entrata, sul
capitolo 7552, le somme necessarie a valere sulle risorse del POC Sicilia 2014 — 2020 - Asse V e
nello specifico, € 1.000.000,00 per 1’esercizio finanziario 2024, € 1.000.000,00 per 1’esercizio
finanziario 2025 ed € 1.100.000,00 per I’esercizio finanziario 2026;

la nota prot. n. 25718 del 09/08/2024 (integrata con la nota prot. n. 28354 del 10/09/2024), con la
quale il Dipartimento regionale della Formazione professionale ha richiesto alla Ragioneria Generale
della Regione I’istituzione di un nuovo capitolo di spesa e la contestuale iscrizione delle somme a
valere sul POC Sicilia 2014-2020 — Asse V - e nello specifico, € 1.000.000,00 per I’esercizio
finanziario 2024, € 1.000.000,00 per I’esercizio finanziario 2025 ed € 1.100.000,00 per ’esercizio
finanziario 2026;

il D.D. n. 1371 del 17/09/2024 della Ragioneria Generale della Regione Siciliana, con il quale sono
state iscritte in bilancio le somme a valere sul POC Sicilia 2014-2020 — Asse V - e nello specifico, €
1.000.000,00 per I’esercizio finanziario 2024, € 1.000.000,00 per I’esercizio finanziario 2025 ed €
1.100.000,00 per ’esercizio finanziario 2026, sul capitolo di spesa di nuova istituzione 310023 -
codice SIOPE U.1.03.02.10.003;



D.R.A. n.2074 del 24-12-2025
VISTO il D.R.A. n. 1229 del 02/10/2024, di impegno in bilancio sul capitolo 310023 - per i Servizi di PMO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

Lotto Sud dell’Accordo quadro Digital Transformation per la PA ed.2 (ID 2536) affidamento a
Business Integration Partners S.p.A (BIP) aggiudicataria del lotto 8 e capogruppo mandataria del
RTI aggiudicatario dell’Accordo Quadro stipulato in data 18/03/2024 Convenzione Consip
Contratto esecutivo sottoscritto il 07-08-2024 - CUP G79124000660002 CIG B2BD59DFE6 CIP
2018IXXXPOC00/10008/PG/5800/PMO/001 POC Sicilia 2014-2020 Asse V — della complessiva
somma di € 3.100.000,00, di cui € 2.517.240,00 quale importo contrattuale netto, €
553.792,80 quale IVA ed € 28.967,20 quali incentivi alle funzioni tecniche ex art.113 D.Lgs.
n.50/2016;

la nota prot. n. 11298 del 24/03/2025, con la quale il Dirigente Generale del Dipartimento
dell’Istruzione, dell’Universita e del Diritto allo studio ha richiesto all’AdG del PR FSE+ Sicilia
2021-2027 I’attivazione di servizi di PMO per supporto alla gestione e rendicontazione, in ottica di
digitalizzazione, degli interventi IeFP (cicli formativi 2022-2025,2023-2026,2024-2027) finanziati
con il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — Missione 5 — Componente 1 — Investimento
1.4 “Sistema duale” — Next Generation EU, al fine di traguardare i target fisici e finanziari assegnati;

la nota prot. n. 11712 del 03/04/2025, con la quale ’AdG del PR FSE+ Sicilia 2021-2027 ha
richiesto al fornitore dei servizi di PMO, Business Integration Partners S.p.A (BIP), aggiudicatario
del lotto 8, capogruppo mandataria del RTI aggiudicatario dell’Accordo Quadro stipulato in data
18/03/2024 — Convenzione Consip - Contratto esecutivo sottoscritto il 07-08-2024 - CUP
G79124000660002 — CIG B2BD59DFE6 — CIP 2018IXXXPOC00/10008/PG/5800/PMO/001 - POC
Sicilia 2014-2020 — Asse V, di trasmettere la pianificazione e quantificazione dei servizi necessari, e
contestualmente al Dirigente dell’Area 2, nella qualita di RUP del contratto, di esprimere parere in
merito alla fattibilita dell'attivazione dei servizi supplementari ai sensi dell’ ex art. 106 - comma 1 -
lettera b - del D.Lgs. 50/2016;

la proposta di servizi supplementari per il supporto al Dipartimento regionale dell’Istruzione,
dell’Universita e del Diritto allo studio nelle attivita di gestione e rendicontazione, in ottica di
digitalizzazione, degli interventi IeFP (cicli formativi 2022/2025 - 2023/2026 - 2024/2027) finanziati
con il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — Missione 5 — Componente 1 — Investimento
1.4 “Sistema duale” — Next Generation EU — inerente all’Accordo Quadro ex art. 54, comma 3, del
D.Igs. n. 50/2016 “Servizi specialistici di supporto alla Digital Transformation per la PA” —ed. 2 ID
2536 Lotto 8 - Contratto esecutivo del 07/08/2024 e successivo D.R.A. di impegno n. 1229 del
02/10/2024, trasmessa a mezzo PEC in data 26/05/2025 dal fornitore Business Integration Partners
S.p.A (BIP) ed acquisita al prot.n. 16420 26/05/2025;

la nota prot. n. 17061 del 03/06/2025, con la quale il RUP ed il DEC hanno positivamente relazionato
all’AdG del PR FSE+ Sicilia 2021-2027 in merito alla fattibilita dell’attivazione di servizi
supplementari, ai sensi dell” art.106 - comma 1 - lettera b - del D.Lgs. 50/2016, a far tempo, in base
al relativo cronoprogramma, dal 1 luglio 2025 e fino al 18 luglio 2026;

la nota prot. n. 17242 del 4/06/2025, con la quale il Dirigente dell’ Area 2 ha richiesto 1’accertamento
dell'entrata, per un importo complessivo pari ad € 1.551.000,00, di cui € 904.750,00 a valere
sull’esercizio finanziario 2025 ¢ € 646.250,00 a valere sull’esercizio finanziario 2026, per la
copertura finanziaria di cui all’Accordo Quadro ex art. 54, comma 3, D.Lgs. n. 50/2016 — Servizi
specialistici di supporto alla Digital Transformation per la PA — servizi supplementari del contratto
esecutivo del 7/08/2024 tra il Dipartimento della Formazione Professionale e BIP SpA - POC Sicilia
2014/2020 — Asse V - capitolo 7552;

il D.D.S. n. 718 del 06/06/2025, di accertamento dell'entrata a valere sul POC Sicilia 2014-2020 —
Accordo Quadro art. 54, comma 3, D.Lgs. n. 50/2016 - Servizi specialistici di supporto alla Digital
Transformation per la PA — ed. 2 ID 2536 Lotto 8 — servizi supplementari del contratto esecutivo del
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D.R.A. n.2074 del 24-12-2025

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

07/08/2024 tra Dipartimento della Formazione Professionale e BIP SpA — accertamento sul POC
Sicilia 2014-2020 Asse V - capitolo 7552 - per un importo complessivo pari ad € 1.551.000,00, di cui
€ 904.750,00 a valere sull’esercizio finanziario 2025 ed € 646.250,00 a valere sull’esercizio
finanziario 2026;

la nota prot. n.17970 del 22/06/2025, con la quale questo Dipartimento ha richiesto alla Ragioneria
Generale della Regione Siciliana I’istituzione di un nuovo capitolo di spesa e contestuale iscrizione
delle somme a valere sul POC Sicilia 2014-2020 — Asse V — per un importo complessivo pari ad €
1.551.000,00, di cui € 904.750,00 a valere sull’esercizio finanziario 2025 ed € 646.250,00 a valere
sull’esercizio finanziario 2026;

il D.D. n. 1261 del 24/06/2025, con il quale la Ragioneria Generale della Regione Siciliana ha
iscritto in bilancio le somme a valere sul POC Sicilia 2014-2020 — Asse V - per un importo
complessivo pari ad € 1.551.000,00, di cui € 904.750,00 a valere sull’esercizio finanziario 2025 ed €
646.250,00 a valere sull’esercizio finanziario 2026, sul capitolo di spesa di nuova istituzione 310044
- codice SIOPE U.1.03.02.10.003;

il DDG n. 857 del 02-07-2025, con il quale questo Dipartimento ha approvato i servizi
supplementari, ai sensi dell’ ex art. 106, comma 1 lettera b del D.Lgs 50/2016, relativi ai Servizi di
PMO - Lotto Sud dell’Accordo Quadro Digital Transformation per la PA — ed.2 (ID 2536) —
affidamento a Business Integration Partners S.p.A (BIP) aggiudicataria del lotto 8 e mandataria
dell’ Accordo Quadro stipulato in data 18/03/2024 — Convenzione Consip - Contratto esecutivo del
07/08/2024 - CUP G79124000660002 — CIG B2BD59DFE6 — POC Sicilia 2014-2020 — Asse V per
un importo pari ad € 1.535.248,00 (€ 1.258.400,00 quale corrispettivo contrattuale ed € 276.848,00
per Iva), servizi supplementari aventi quale termine contrattuale finale il 18-07-2026, termine
coincidente con il termine contrattuale finale del contratto principale;

la nota prot. n. 19642 del 02-07-2025, con la quale il RUP ha trasmesso all'affidatario il DDG n.857
del 02-07-2025, ed ha autorizzato, ai sensi dell’art.106, comma 1 D.Lgs. n.50/2016, la conseguente
modifica del contratto d’appalto predetto, rilasciando al Dec il relativo nulla osta;

il D.R.A. n. 1674 del 02-12-2025, con il quale, con specifico riferimento al D.D.S. n. 718 del
06/06/2025 e al D.D. n. 1261 del 24/06/2025 ¢ stato disposto 1'impegno di spesa sul capitolo 310044
codice SIOPE U.1.03.02.10.003 - per Iimporto complessivo di € 1.551.000,00, che ha incluso, oltre
al corrispettivo contrattuale Iva compresa, anche l'importo di € 15.752,00, a valere sull'esercizio
2026, per compensi incentivanti ex art.113 D.Lgs. n.50/2016;

RILEVATO che il D.R.A. n. 1674 del 02-12-2025 ¢ da annullare, avendo disposto l'impegno in bilancio sul

capitolo 310044 per 'esercizio 2026, oltre che per il corrispettivo contrattuale, Iva inclusa, dei servizi
supplementari del contratto esecutivo del 07/08/2024, anche per i compensi incentivanti ex art.113
D.Lgs. n.50/2016, laddove, invece, appare conforme al regolamento emanato in materia con decreto
del Presidente della Regione Siciliana 30 maggio 2018, n. 14 procedere alla liquidazione dei
compensi incentivanti utilizzando la somma di € 28.967,20 impegnata con il D.R.A. n. 1229 del
02/10/2024, che risulta capiente relativamente alle funzioni tecniche in concreto effettivamente
espletate o espletande nel caso di specie, ricadente in fattispecie valutata dalla giurisprudenza
contabile nell’esercizio delle funzioni consultive di cui all’art.7, c.8, della legge n.131/2003, che ivi
ha avuto modo di precisare (cfr. ad esempio, tra le altre pronunce, Corte dei conti, Sez. contr. Reg.
Lombardia parere n.185/2017, Sez. controllo per il Veneto deliberazione n. 297/2024/PAR) come
nel caso in cui oggetto di accordo quadro sia una delle attivita previste dal legislatore (lavori,
forniture, servizi) e sia stata effettuata a monte una procedura di gara non sussistono motivi ostativi
all’applicazione degli incentivi relativamente ai contratti esecutivi affidati per mezzo dell’accordo
quadro, per le funzioni incentivate accertate dall' Amministrazione come svolte;



D.R.A. n.2074 del 24-12-2025
RITENUTO pertanto di disporre I’annullamento del D.R.A. n. 1674 del 02-12-2025 e di assumere,

conseguentemente, con riferimento al D.D.S. n. 718 del 06/06/2025 e al D.D. n. 1261 del
24/06/2025, I’'impegno di spesa, a valere sulle risorse del POC Sicilia 2014- 2020 — Asse V
sul capitolo 310044 - codice SIOPE U.1.03.02.10.003 - per Pimporto complessivo di
€1.535.248,00, con il seguente cronoprogramma:

e €904.750,00 a valere sull’esercizio finanziario 2025;
e €630.498,00 a valere sull’esercizio finanziario 2026;

DECRETA

Per le motivazioni citate in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte

Art. 1
E’ disposto I’annullamento del D.R.A. n. 1674 del 02-12-2025.

Art. 2
Per i servizi supplementari del Contratto esecutivo del 07/08/2024 - PMO — Lotto Sud dell’Accordo quadro
Digital Transformation per la PA — ed.2 (ID 2536) — Convenzione Consip - CUP G79124000660002 — CIG
B2BDS59DFEG6 — CIP 2018IXXXPOC00/10008/PG/5800/PMO/001 — affidati, ai sensi dell” art. 106, comma 1,
lettera b del D.Lgs 50/2016, a Business Integration Partners S.p.A (aggiudicataria del lotto 8 ¢ mandataria
dell’ Accordo Quadro stipulato in data 18/03/2024) con sede legale in Milano (MI) Piazza San Babila n.5 —
iscritta al Registro delle Imprese di Milano-Monza-Brianza-Lodi — P.IVA 03976470967 — nella qualita di
impresa mandataria capogruppo del RTI composta da TDM Srl con sede legale in Pozzuoli (NA), Via
Antiniana n. 2/i — iscritta al Registro delle Imprese di Roma — P.IVA 0524299121- Arthur D. Little S.p.A con
sede legale in Milano (MI), Corso Monforte n. 54, iscritta al Registro delle Imprese di Milano-Monza-Brianza-
Lodi — P.IVA 03507770968 — Delisa Srl con sede legale in Palermo (PA), Via Giuseppe Crispi n. 12 iscritta al
Registro delle Imprese di Palermo ed Enna — P.IVA 04834560825 — BV TECH S.p.A, con sede legale in
Milano (MI), Piazza Armando Diaz n. 6 — iscritta al Registro delle Imprese di Milano-Monza-Brianza-Lodi —
P.IVA 05009770966 — nella qualita di imprese mandanti, & assunto I’impegno di spesa, a valere sulle risorse
POC Sicilia 20214-2020 — Asse V — sul capitolo 310044 — codice SIOPE U.1.03.02.10.003 - per I’importo
complessivo di € 1.535.248,00 con il seguente cronoprogramma:

e €904.750,00 a valere sull’esercizio finanziario 2025;
e € 630.498,00 a valere sull’esercizio finanziario 2026.

Art. 3
Il presente decreto sara pubblicato, ai sensi dell’art.68 della legge regionale n.21/2014, nel sito web
del Dipartimento regionale della Formazione Professionale nonché nel sito istituzionale www.sicilia-
fse.it e successivamente inviato alla Ragioneria Centrale per I’Istruzione e la Formazione
Professionale per il visto di competenza, ai sensi dell’art.9 della legge regionale 15/04/2021, n. 9.

1l Dirigente dell’ Area 2
F.to Michelangelo Calo
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