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VISTO lo Statuto della Regione Siciliana; 

VISTA  la legge regionale. n. 28 del 29/12/1962, e ss.mm.ii. “Ordinamento del Governo e 

dell'Amministrazione centrale della Regione Siciliana”; 

VISTA la legge regionale n. 2 del 10/04/1978, “Nuove norme per l'ordinamento del Governo e 

dell'Amministrazione della Regione”; 

VISTA la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e ss.mm.ii. concernente “Norme sulla dirigenza e sui 

rapporti di impiego e di lavoro alle dipendenze della Regione siciliana. Conferimento di funzioni e 

compiti agli enti locali. Istituzione dello Sportello unico per le attività produttive. Disposizioni in 

materia di protezione civile. Norme in materia di pensionamento”;  

VISTA la legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19 “Norme per la riorganizzazione dei dipartimenti 
regionali. Ordinamento del Governo e dell'Amministrazione della Regione”; 

 

Oggetto: Avviso n. 25/2024 PR FSE+ Sicilia 2021-2027 “Percorsi sociali per il lavoro - Interventi di presa in 

carico multiprofessionale finalizzata all’inclusione lavorativa delle persone con disabilità”del PR Sicilia FSE+ 

2021-2027” – approvazione graduatoria provvisoria delle proposte progettuali ammesse e finanziabili, ai 

sensi dell’articolo 8, paragrafo 8.2 del richiamato Avviso 25/2024. 

 

  

 

Priorità 3 – “INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTÀ" 

 

Obiettivo specifico -“Incentivare l’inclusione attiva, per promuovere le pari opportunità, la non discriminazione e 

la partecipazione attiva, e migliorare l’occupabilità, in particolare dei gruppi svantaggiati” (ESO 4.8) 

Codice settore intervento 153 –“Percorsi di integrazione e reinserimento nel mondo del lavoro per i soggetti 

svantaggiati”. 

Azione - “Interventi di presa in carico multiprofessionale finalizzata all’inclusione lavorativa”. 
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VISTO il D.P.R.S. n. 12 del 27 giugno 2019, pubblicato sulla GURS n.33 del 17 luglio 2019,recante: 

“Regolamento di attuazione del Titolo II della legge regionale 16 dicembre 2018,n.19. 

Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali di cui all’art.13,comma 3 

della L. R. 17 marzo 2016, n.3. Modifica del D. P. Reg. 18 gennaio 2016 n.,6, e successive 

modifiche ed integrazioni” e in attuazione dello stesso, il nuovo funzionigramma del 

Dipartimento della Famiglia e delle Politiche Sociali, con cui viene istituito il Servizio 1 

“Programmazione attuativa del POR FSE e del POR FESR”; 

VISTO il D.P.Reg. 5 aprile 2022, n. 9 concernente: “Regolamento di attuazione del Titolo II della legge 

regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti 

regionali ai sensi dell'articolo 13, comma 3, della legge regionale 17 marzo 2016, n. 3”; 

VISTO  il D. P. Reg. n.726  del 17/02/2025 con il quale in esecuzione della deliberazione di Giunta 

Regionale n. 42 del 14/02/2025, alla dott.ssa Maria Letizia Di Liberti, dirigente di terza fascia, è 

stato conferito  l’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Regionale della Famiglia e delle 

Politiche Sociali; 

VISTO il D.P.Reg. n. 2627 del 18/05/2026 disposto in attuazione della  deliberazione di Giunta Regionale n. 

201 del 14/05/2026; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n.241 e ss.mm.ii. riguardante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO il D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 “Disposizioni legislative in materia di documentazione 

amministrativa” (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 42 del 20 febbraio 2001) e s.m. e i.; 

VISTA la legge regionale 21 maggio 2019, n.7, Disposizioni per i procedimenti amministrativi e la 

funzionalità dell’azione amministrativa; 

VISTA la legge regionale 5 aprile 2011, n.5 recante “Disposizioni per la trasparenza, la semplificazione, 

l’efficienza, l’informatizzazione della pubblica amministrazione e l’agevolazione delle iniziative 

economiche. Disposizioni per il contrasto alla corruzione ed alla criminalità organizzata di stampo 

mafioso. Disposizioni per il riordino e la semplificazione della legislazione regionale”; 

VISTO  il D. Lgs. 6 settembre 2011, n. 159, recante “Codice delle leggi antimafia e delle misure di 

prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia a norma degli 

artt. 1 e 2 della L. 13 agosto 2010, n. 136” e s. m. e i;  

VISTO  il Protocollo d'Intesa tra la Regione siciliana e il Comando regionale della Guardia di Finanza 

sottoscritto in data 11 novembre 2011 ai fini del coordinamento dei controlli e dello scambio di 

informazioni in materia di finanziamenti dei Fondi strutturali comunitari; 

VISTO il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso 

civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 

pubbliche amministrazioni” e s.m. e i.;  

VISTA  la legge regionale 12 agosto 2014, e in particolare l’art. 68 relativo alle “Norme in materia di 

trasparenza e pubblicità dell’attività amministrativa”, come sostituito dall’art.98 comma 6 della 

legge regionale 7/05/2015 n.9; 

VISTO  il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, recante, “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 

contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni” e s.m.i.; 

VISTO l'articolo 11 della Legge Regionale 13 gennaio 2015, n. 3 secondo il quale, a decorrere dall'1 

gennaio 2015, la Regione applica le disposizioni del sopra citato decreto legislativo n.118/2011, e 

successive modifiche ed integrazioni, secondo quanto previsto dallo stesso articolo 11; 

VISTA la L.R. 05 gennaio 2026, n. 1 “Legge di stabilità regionale 2026-2028” pubblicata sulla G.U.R.S. 

n. 2 del 09 gennaio 2026; 

VISTA  la L.R. 05 gennaio 2026 n. 2 “Bilancio di previsione della Regione siciliana per il triennio 2025-

2027” pubblicata sulla G.U.R.S. n. 3 del 09 gennaio 2026; 

VISTO il Regolamento (UE) 679/2016 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo 

alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali 

VISTO  il Regolamento (UE, Euratom) 2020/2093 del Consiglio dell’Unione Europea del 17 dicembre 2020 
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che stabilisce il Quadro Finanziario Pluriennale per il periodo 2021-2027;  

VISTO il Regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24/06/2021 che 

istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il Regolamento (UE) n. 1296/2013; 

VISTO il Regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24/06/2021, recante 

le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo 

Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari 

marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, 

migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la 

gestione delle frontiere e la politica dei visti; 

VISTO il Regolamento Delegato (UE) 2023/1676 della Commissione del 7 luglio 2023 che integra il 

regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda la 

definizione di costi unitari, somme forfettarie, tassi forfettari e finanziamenti non collegati ai costi 

per il rimborso da parte della Commissione agli Stati membri delle spese sostenute; 

VISTO l’Accordo di Partenariato (AdP) 2021/2027 approvato con Decisione di esecuzione della 

Commissione C(2022) 4787 del 15/07/2022;  

VISTO il Programma Regionale del Fondo Sociale Europeo Plus 2021-2027(PR Sicilia FSE+2021-2027), 

adottato con Decisione della Commissione Europea C(2022)6184 del 25.08.2022; 

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 569 del 7 dicembre 2022 recante: “'Programma Regionale 

(PR) FSE (+) 2021-2027' – Presa d'atto”; 

VISTO  il Decreto del Presidente della Regione n. 7/Segr. Giunta del 9 dicembre 2022 per il PR FSE+ 

dell’inoltro alla Corte dei conti, per la registrazione, ai sensi dell’art. 2 del decreto legislativo 18 

giugno 1999, n. 200, come sostituito dall'articolo 6, comma 1, del decreto legislativo 27 dicembre 

2019, n. 158 e successive modificazioni, la suddetta deliberazione della Giunta regionale n. 569 

del 7 dicembre 2022 recante: “'Programma Regionale (PR) FSE (+) 2021-2027' – Presa d'atto”;  

VISTO il protocollo di intesa per l’interscambio dei flussi documentali tra i Dipartimenti Regionali degli 

Assessorati della Regione Siciliana e della Corte dei Conti – Sezione di Controllo per la Regione 

Siciliana dell’11 marzo 2019 e le correlate Circolari n. 9/2019 e n. 10/2019 del Dipartimento 

Regionale Bilancio e Tesoro – Ragioneria Generale della Regione; 

VISTO  il D.P.R  10 marzo 2025, n. 66 “Regolamento recante i criteri sull’ammissibilità della spesa per i 

programmi cofinanziati dai fondi per la politica di coesione e dagli altri fondi europei a gestione 

concorrente di cui al Regolamento (UE) 2021/1060 per il periodo di programmazione 2021/2027 

(Fondo europeo di sviluppo regionale; Fondo sociale europeo Plus; Fondo per una transizione 

giusta; Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura; Fondo asilo, migrazione e 

integrazione; Fondo sicurezza interna; Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle 

frontiere e la politica dei visti)”; 

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 570 del 07/12/2022 “PR FSE (+) 2021-2027. 

Approvazione istituzione Comitato di Sorveglianza ed apprezzamento bozza di regolamento interno 

del CdS e bozza di 'Metodologia e criteri di selezione delle operazioni finanziate dal FSE+ Sicilia”; 

VISTI i Criteri di selezione delle operazioni finanziate dal PR FSE+ come regolato all’art 73 Reg. (UE) 

2021/1060 approvati dal Comitato di Sorveglianza del PR Sicilia FSE+ 2021-2027del 11/12/2024; 

VISTO  l’articolo 72 del Regolamento (UE) n. 2021/1060, che attribuisce all’Autorità di Gestione la 

responsabilità della gestione del programma allo scopo di conseguire gli obiettivi del programma; 

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 298 del 06 luglio 2023 recante: “PO FSE+ 2021-2027. 

Manuale delle procedure, Si.Ge.Co. e Vademecum. Apprezzamento” con presa d’atto della 

Programmazione Attuativa e Calendarizzazione Avvisi 2023, da integrare a cura della AdG; 

VISTO il Manuale delle Procedure dell’Autorità di Gestione del Programma Regionale FSE+ 2021-2027 

versione vigente; 

VISTO il vigente Vademecum per l’attuazione del Programma Regionale Siciliana FSE+  2021-2027; 
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VISTO il D.D.G. n.765 del 28/07/2023 con il quale viene adottato il Documento di Programmazione 

Attuativa 2023-2025 del Programma, nella versione di luglio 2023, allegato e parte integrante del 

predetto decreto; 

VISTA  la pista di controllo per le operazioni finanziate dal PR Sicilia FSE+ 2021 – 2027, relativa al 

macroprocesso “sovvenzioni”, approvata con  DDG n. 1648 del 09/12/2024 dell’Autorità di 

Gestione del PR Sicilia FSE+ 2021 – 2027;   

VISTO  il D.D.G. n. 569 del 24/04/2025 di modifica del documento di programmazione attuativa del PR 

Sicilia FSE+ 2021 – 2027 approvato con DDG 765 del 28/07/2023; 

VISTA  la deliberazione della Giunta regionale n. 180 del 20 aprile 2026 recante “Programma Regionale 

FSE+ 2021/2027. Nuovo Documento di Programmazione Attuativa del PR Sicilia FSE+ 2021/2027 

(CCI – 2021IT05SFPR014), che sostituisce il DPA approvato con DDG 765 del 28/07/2023, a 

seguito della Decisione di Esecuzione della Commissione C(2025) 7759 del 11/11/2025 di modifica 

del Programma;  

VISTO  il D.D.G. n. 1327 del 22/04/2026 di adozione del Nuovo Documento di Programmazione Attuativa 

del PR Sicilia FSE+ 2021-2027 (CCI – 2021IT05SFPR014), che sostituisce il DPA approvato con 

DDG 765 del 28/07/2023, a seguito della Decisione di Esecuzione della Commissione CCI 

C(2025)7759 final del 11.11.2025 di modifica del Programma;  

VISTO il DDG n. 3968 del 31/12/2024 di approvazione dell’Avviso pubblico n. 25/2024 PR FSE+ Sicilia 

2021-2027 “Percorsi sociali per il lavoro - Interventi di presa in carico multi professionale 
finalizzata all’inclusione lavorativa delle persone con disabilità”, con una dotazione finanziaria di 

€. 20.879.937,00 - cod PRATT 44601 - pubblicato sul sito istituzionale della Regione, nella 

sezione del Dipartimento Regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali, sul sito del Fondo 

Sociale Europeo e per estratto sulla Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana; 

VISTO il DDG n. 2317 del 01/08/2025 con il quale sono state apportate modifiche ed integrazioni non 

sostanziali all’Avviso 25/24 e, contestualmente, comunicata la data di apertura del sistema 

informativo (SI) per la presentazione delle istanze di partecipazione per 60 giorni a decorrere dalle 

ore 12:00:00 del 15 Settembre 2025 e fino alle ore 11:59:59 del 14 Novembre 2025; 

VISTO  il D.D.G. n.2844 del 30/09/2025 di approvazione di modifiche al citato Avviso 25/24, con il quale 

è stata contestualmente data comunicazione del differimento della data di apertura del sistema 

informativo (SI) per la presentazione delle istanze di partecipazione da parte dei soggetti di cui 

all’art. 4 dell’Avviso, sul sito https://fse.regione.sicilia.it/, a decorrere dalle ore 12:00:00 del 16 

ottobre 2025 e fino alle ore 11:59:59 del 15 dicembre 2025; 

VISTO  il D.D.G. n.2082 del 10/06/2026 con cui è stata nominata la Commissione di valutazione tecnica 

delle istanze ritenute ammissibili ai sensi dell’articolo 8, paragrafo 8.2 del richiamato Avviso 

25/2024; 

VISTA  la nota prot. n.45135 del 08/09/2026 con cui sono stati trasmessi alla Commissione di valutazione 

tecnica, di cui al citato D.D.G. n. 2082 del 10/06/2026, i seguenti documenti:  

1. l’elenco provvisorio delle proposte progettuali ritenute ammissibili, irricevibili e 

inammissibili, nelle more del completamento delle verifiche delle osservazioni 

eventualmente inviate dai  soggetti proponenti sulle cause di irricevibilità/inammissibilità 

comunicate da questo Servizio 1, come previsto dall’articolo 8, paragrafo 8.2 dell’Avviso 

n. 25/24 ;  

2. la cartella contenente i file delle istanze/proposte progettuali, di cui al succitato Elenco, 

unitamente alle richieste di soccorso istruttorio inoltrate dal Servizio 1 e dei relativi 

riscontri pervenuti dagli Enti capofila; 

3. il Manuale delle procedure contenente le indicazioni relative alle procedure, ai ruoli e alle 

responsabilità da applicare a tutti gli interventi e alle azioni per la realizzazione del PR 

FSE+ Sicilia 2021 – 2027, unitamente agli allegati che riportano la modulistica da 

adottare;  
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VISTO  il D.D.G n. 3257 del 24/09/2026 di modifica del citato  D.D.G. n.2082 del 10/06/2026, con cui è 

stato sostituito un componente della Commissione di valutazione tecnica; 

VISTO  il D.D.G n. 3444 del 06/10/2026 di approvazione  dell’Elenco delle istanze ammissibili, irricevibili 

e non ammissibili alla successiva valutazione di merito, con evidenza delle cause di esclusione, ai 

sensi dell’articolo 8, paragrafo 8.1 del richiamato Avviso 25/2024,  da cui risultano  n.45  proposte 

progettuali ammissibili; 

VISTA  la nota, prot. n. 51969 del 07/10/2026, di trasmissione alla Commissione di Valutazione del 

suddetto D.D.G. n. 3444 del  06/10/2026;  

VISTO  l’art 8, paragrafo 8.2,  dell’Avviso con cui si stabilisce  che:  

- saranno ritenuti approvati e quindi ammissibili a finanziamento i progetti che avranno superato 

la soglia di punteggio minimo di 60/100; 

- i criteri premiali non contribuiscono al raggiungimento della soglia minima suddetta; 

- in caso di parità di punteggio tra due o più istanze, sarà ammessa a finanziamento la proposta 

che avrà ottenuto il punteggio più alto riguardo al criterio “ Coerenza e qualità progettuale” e, 

nel caso di ulteriore parità, sarà ammessa a finanziamento la proposta pervenuta per prima; 

VISTE  la nota prot. n. 55330 del 21/10/2026 e la successiva nota di rettifica e integrazione prot. n. 57604 

del 29/10/2026 con cui la Commissione di Valutazione, a conclusione dei lavori, ha  trasmesso la 

graduatoria provvisoria delle proposte progettuali ammesse e finanziabili,  n. 5 verbali delle sedute, 

n. 45 schede di valutazione e le autodichiarazioni di non incompatibilità dei componenti della 

medesima Commissione; 

PRESO ATTO  delle risultanze dei verbali della Commissione di valutazione, dai quali emerge che tutte le 

proposte progettuali presentate hanno superato la soglia minima di punteggio prevista dall'Avviso e 

che le risorse finanziarie stanziate sono risultate capienti e sufficienti a garantire l'integrale 

copertura del fabbisogno, pari ad €.8.635.010,24, di tutte le istanze valutate; 

RITENUTO  di assumere gli esiti della valutazione dei progetti presentati a valere sull’Avviso 25/2024 PR 

FSE+ Sicilia 2021-2027 secondo la graduatoria provvisoria delle proposte progettuali ammesse e 

finanziabili, contenente numero 45 progetti; 

RITENUTO di procedere all’approvazione della graduatoria provvisoria delle proposte progettuali ammesse e 

finanziabili, contenente numero 45 progetti, allegata e parte integrante del presente provvedimento, 

in attuazione di quanto stabilito dall’art.8, paragrafo 8.2, dell’Avviso 25/2024; 

RITENUTO  altresì, di dover procedere alla pubblicazione del presente provvedimento integralmente sul sito 

della Regione, nella sezione del Dipartimento Regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali e 

sul sito del Fondo Sociale Europeo, all'indirizzo www.sicilia-fse.it. , nella sezione PR FSE + 2021 

-2027, con valore di notifica a tutti gli effetti di legge, a norma dell’art. 8, paragrafo 8.1 

dell’Avviso 25/2024. 

 

DECRETA 

Per i motivi citati in premessa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti,  

Articolo 1 

E’ approvata la graduatoria provvisoria delle proposte progettuali ammesse e finanziabili nell’ambito dell’Avviso 

25/2024 PR FSE+ Sicilia 2021-2027 “Percorsi sociali per il lavoro - Interventi di presa in carico multiprofessionale 

finalizzata all’inclusione lavorativa delle persone con disabilità” a valere sul PR Sicilia FSE+ 2021-2027, parte 

integrante del presente provvedimento. 

 

http://www.sicilia-fse.it/
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Articolo 2 

I soggetti proponenti possono presentare eventuali osservazioni, che dovranno pervenire a mezzo PEC all’indirizzo 

dipartimento.famiglia@certmail.regione.sicilia.it, specificando nell’oggetto “PR Sicilia FSE+ 2021-2027 Avviso 

n.25/24 – osservazioni alla graduatoria provvisoria”, entro il termine perentorio di giorni solari 10 (dieci) dalla 

pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale della Regione, nella sezione del Dipartimento 

Regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali e sul sito del Fondo Sociale Europeo, all'indirizzo www.sicilia-fse.it., 

nella sezione PR FSE + 2021 -2027. 

Articolo 3 

Il presente provvedimento sarà pubblicato integralmente sul sito della Regione, nella sezione del Dipartimento 

Regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali e sul sito del Fondo Sociale Europeo, all'indirizzo www.sicilia-fse.it. 

nella sezione PR FSE + 2021 -2027, con valore di notifica a tutti gli effetti di legge  e in assolvimento degli obblighi di 

cui all’ art. 68, comma 5, l. r. n. 21/2014 come sostituito dall’art. 98, co. 6 della l.r. n. 9/2015. 

  

 

 

 

IL DIRIGENTE GENERALE 

Maria Letizia Di Liberti 

 

mailto:dipartimento.famiglia@certmail.regione.sicilia.it
http://www.sicilia-fse.it/
http://www.sicilia-fse.it/
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Unione Europea 

REPUBBLICA ITALIANA 

Regione Siciliana  

ASSESSORATO DELLA FAMIGLIA DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO 

 Dipartimento Regionale della Famiglia e delle Politiche sociali  

Servizio 1  Programmazione attuativa del P.O. FSE e del P.O. FESR 

 
 

AVVISO N. 25/2024 PR FSE+ SICILIA 2021-2027 

Percorsi sociali per il lavoro – Interventi di presa in carico multiprofessionale finalizzata all’inclusione 
lavorativa delle persone con disabilità 

 
Graduatoria provvisoria per l’ammissibilità delle proposte progettuali al finanziamento 

 
Graduatoria provvisoria delle proposte progettuali ammesse e finanziabili 

 

N. ID Soggetto Proponente Titolo Progetto Punteggio 
attribuito 

Importo 

1 1 Associazione ERIS ETS Progetto DOLCEMENTE 100 €.203.587,00 

2 
 

16 

 
SPEHA FRESIA Società 

Cooperativa 

S.E.M.I. – Sostegno, 
Empowerment, Mestiere, 

Inclusione 

 
100 

 
€.151.638,88 

3 3 Futura MANI in OPERA 99 €.188.387,00 

4 13 ANAPROF S.R.L.S. Job Able 98 €.141.122,84 

5 6 I.RI.FO.R SICILIA ONLUS Tutti Super Abili al Lavoro 98 €.162.038,88 

6 36 
Associazione Progetto Giovani-

ETS A.P.S. 
PUNTO A CAPO - Dal filo al 

lavoro 97 €.198.787,00 

7 21 ASTERISCO SOCIETA'COOPERATIVA 
SOCIALE GENI - GENeriamo l’Inclusione 96 €.210.187,00 

8 27 Passwork impresa sociale scs 
onlus 

JOB IN - Inclusione lavorativa 
per persone con disabilità 96 €.210.187,00 

9 8 I.SO.R.S. Società Cooperativa 
Sociale ABILITA' INCLUSIVA 95 €.196.187,00 

10 
 

15 
 

SEND 

FIORI: Formazione, Inclusione 
e Orientamento per 

Raggiungere l’Indipendenza 

 
95 

 
€.191.587,00 

11 52 ORSA SENZARISERVE 94 €.196.187,00 

12 14 Sanfrancesco scs INCLUDENDO 94 €.186.587,00 

13 9 AGRISERVIZI SCIACCA S.R.L. 
ABILITA: Percorsi di Vita 
Indipendente e Lavoro 

Inclusivo 
94 €.210.187,00 
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N. ID Soggetto Proponente Titolo Progetto Punteggio 
attribuito 

Importo 

14 31 SOC.COOP.SOCIALE ESPERIA 2000 SkillAbile : Nuove Competenze 
per l’Inclusione Lavorativa 93 €.192.387,00 

15 18 ASSOCIAZIONE SICILIA E SVILUPPO Abile: Inserimento Lavorativo 
per Tutti con l'Avviso 25/2024 92 €.202.787,00 

16 10 
Associazione Centro Studi Opera 

don Calabria Includo 92 €.190.787,00 

17 49 Artha S.r.l. Integra 91 €.183.187,00 

18 24 GLOBALFORMSRL Operatore informatico di 
risorse web 89 €.210.187,00 

19 46 FORMA.LAB SRL Progetto2- svolgimento attività 
su Catania e provincia 89 €.183.187,00 

20 50 
SBM SOCIETA’A RESPONSABILITA’ 

LIMITATA  SEMPLIFICATA 
IN.SI.EME- Inclusione Sociale e 

Empowerment 
89 €.210.187,00 

21 26 
Life Job Training impresa sociale 

S.r.l. 
We CARE 88 €.210.187,00 

22 35 CPIA CATANIA 2 Formid Abile 88 €.196.187,00 

23 19 INNOFORMSRL INCLUSIONE E LAVORO. IL 
FUTURO NON HA BARRIERE 87 €.186.587,00 

24 43 
 

Agros Consulting soc.coop. 

I.N.C.L.U.D.I. - Innovazione e 
Network di Competenze per il 

Lavoro 

 
87 

 
€.210.187,00 

25 7 FILOCRATE SOC.COOP. Orizzonte comune 87 €.187.187,00 

26 33 
ERACLE SOCIETA’ COOPERATIVA 

SOCIALE Autonomia e Lavoro 84 €.183.187,00 

27 25 
 

A.N.A.P.I.A.Palermo 
PRO.VA - Progetto di 

Valorizzazione e Autonomia 82 €.196.187,00 

28 32 Euroconsult Società Cooperativa DigitAbili 81 €.194.587,00 

29 29 
 

TECNOSERVICE SOC.COOP 

Dalle mani esperte alle mani 
che imparano:un future 
inclusive nella macelleria 

 
79 

 
€.210.187,00 

30 17 Bic Soc.Coop. A.r.l Formati per l'autonomia 78 €.183.187,00 

31 40 

PRO.SCA - Associazione per la 
Promozione della Scuola di 

Cultura Aziendale 

 
Percorsi di futuro 

 
74 

 
€.210.187,00 

32 12 
Agriconsulting di Giovanni Di 

Cristina C. S.n.c. Abili Oltre 74 €.164.638,88 

33 
 

30 E.MAIORANA  Soc.Coop. 

 
DESTINATARI 

 
 

74 €.197.987,00 
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N. ID Soggetto Proponente Titolo Progetto 
Punteggio 
attribuito Importo 

34 34 
Istituto superiore per le scienze 

cognitive AbilMente al lavoro 73 €.210.187,00 

35 53 Human Capital scarl Cucina Day 73 €.173.238,88 

36 28 Archè Impresa Sociale srl FormidAbili 73 €.210.187,00 

37 47 
ASSOCIAZIONE CNOS/FAPREGIONE 

SICILIA 
CAT.AUT– Catania Autonoma e 

Operativa 71 €.196.187,00 

38 38 
CESA-CENTRO EUROPEO SERVIZI 

AZIENDALI LAVOROE SINERGIE 71 €.193.587,00 

39 42 

 
ITINERARI PER IL LAVORO 

SIRACUSA 

P.I.L.O.T.A.–Percorsi Inclusivi 
per il Lavoro e l’Occupazione di 

Tutte le Abilità 

 
68 

 
€.194.387,00 

40 37 
A.I.C.S.FORMAZIONE 

PROFESSIONALE AGRIGENTO 
DisABILITY:percorsi per 

l'inclusione professionale 67 €.151.638,88 

41 45 ANAS Nazionale INCLUSI.ON 66 €184.787,00 

42 39 AGENZIA My EAP SRL Nuovi Orizzonti Digitali 64 €192.587,00 

43 2 ENAF Impresa Sociale Talenti in Sala-Storie di 
inclusione 63 €194.387,00 

44 48 IRIPA ACADEMY APS INSIEME SI PUO' 63 €194.787,00 

45 41 CENTRO STUDI E RICERCHE SIAPA IncludiAMO 60 €189.187,00 

TOTALE € 8.635.010,24 
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