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OGGETTO

‘PO FSE 2014-2020, Azioni 9.2.1 e 9.2.2, Avviso 30/2019 “Formazione delle persone
disabili, maggiormente vulnerabili e a rischio di discriminazione” DDG di approvazione
\graduatoria definitiva delle istanze pervenute : Ambito 2 “Immigrazione e Minoranze”

L'atto si compone di n.4 pagine e di n. 3 allegati




VISTO
VISTA

VISTA

VISTA

VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

IL DIRIGENTE GENERALE

lo Statuto della Regione Siciliana;

la Legge regiohale del 15 maggio 2000 n.10 concernente “Disciplina del personale
regionale e delllorganizzazione degli uffici della Regione”;

la Legge regionale del 5 aprile 2011 n.5 recante “Disposizioni per la trasparenza, la
semplificazione, l'efficienza, l'informatizzazione della pubblica amministrazione e
I'agevolazione delle iniziative economiche. Disposizioni per il contrasto alla corruzione
ed alla cnmlnallta organizzata di stampo mafioso. Dlsposmom per il riordino e la
semplificazione|della legislazione regionale” e ss.mm.ii.;

la Legge 14 gennaio 1994, n. 20 e ss.mm.ii. recante “Disposizioni in materia di
giurisdizione e controllo della Corte dei conti”;

il D.Lgs. 14 ma‘rzo 2013 n. 33,

lart. 68, comma 5, della legge regionale 12/08/2014 n.21, come modificato  dall'art.98
comma 6 della\legge regionale 7/05/2015 n.9, inerente alla pubblicazione dei decreti
dirigenziali sul sito internet della Regione Siciliana

il D. Lgs. n. 118 del 23 giugno 2011 e successive modifiche ed integrazioni recante
“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di
bilancio delle Reglonl degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2
della legge 5 magglo 2009, n. 427,

l'art. 11 della Legge regionale n. 3 del 13 gennaio 2015 che dispone I'applicazione del
D. Lgs. n. 118/11;

la Legge regionale del 17 maggio 2016 n. 8, art.15 “Attuazione della programmazione
comunitaria” e s.m.i.;

la Legge regionale del 21 maggio 2019 n.7 recante “Disposizioni per i procedimenti
amministrativi e ‘Ia funzionalita dell’attivita amministrativa® e ss.mm.ii.;

la Legge regioﬁale 12 Maggio 2020 n. 10 avente per oggetto “Bilancio di Previsione
della Regione Siciliana per il triennio 2020 - 2022 pubblicato presso la GU.R.S. n. 28
del 14.5.2020 Supplemento ordinario;

la Legge regionale 12 Maggio 2020 n. 9 avente per oggetto “Legge di stabilita regional
2020 - 2022 pubblicato presso la G.U.R.S. n. 28 del 14.5.2020 parte |;

D.P.Reg. n. 12 del 17/06/2019 avente per oggetto “Regolamento di attuazione del
Titolo Il della Legge Regionale 16 Dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti
organizzativi dei Dipartimenti Regionali ai sensi dell’articolo 13 comma 3 della Legge
regionale 17 Marzo 2016, n. 3. Modifica del Decreto del Presidente della Regione 18
Gennaio 2013, n. 6 e successive modifiche e integrazioni”;

it D.D.G. n. 1423 del 21 agosto 2019 con cui il Dirigente generale del Dipartimento della
Famiglia e delle Politiche sociali ha conferito l'incarico di Dirigente responsabile del
Servizio 1 "Programmazuone attuativa del POR FSE e del POR FESR" all' Arch. Maria
Francesca Currd;

Il D.P.Reg. n. 2764 del 18.06.2020, con la quale & stato conferito al Dott. Rosolino

Greco l'incarico di Dirigente Generale del Dipartimento della Famiglia e delle Politiche

sociali, dell’ Assgssorato della Famiglia, delle Politiche sociali € del Lavoro;

il DDG n. 469 del 14.05.2020 con il quale & stata approvata la graduatoria delle
domande pervenute in seno allAvviso 30/2019, Formazione delle persone disabili,



maggiormente vulnerabili e a rischio di discriminazione Azioni 9.2.1 € 9.2.2 a valere sul
“PO FSE 2014-2020, attinente allambito 2 “Immigrazione e minoranze®’, a seguito
dell'attivita espletata dalla Commissione di valutazione delle proposte progettuali
pervenute con evidenza:

a) delle Domande ammesse a finanziamento,
c) delle Domande non ammesse al finanziamento per punteggio non sufficiente
d) delle Domande non ammesse con indicazione dei motivi di non ammissibilita

VISTO il DDG n. 632 del 10.06.2020 con il quale & stato riaperto il termine di presentazione
delle osservazioni alla graduatoria dei soggetti proponenti di 10 giorni a decorrere dalla
pubblicazione del medesimo provvedimento nella GURS ed & stato differito il termine di
esecutivita dei DD.DD.GG. n. 468 del 14.05.2020, n. 469 del 14.05.2020,n. 470 del
14.05.2020 e n. 471 del 14.05.2020, con effetto dal 30°giorno decorrente dalla loro
pubblicazione nella GURS;

RILEVATO che, in relazione alle numerose richieste di accesso agli atti e alle correlate osservazioni
degli enti proponenti, con il DDG 813 del 16.07.2020- pubblicato in GURS n. 40 del
24.07.2020- si & proceduto ad un ulteriore proroga di 30 giorni dei termini di esecutivita
del DDG 632 soprarichiamato;

PRESO ATTO che con nota prot. 24706 del 10.08.2020 la Commissione di valutazione ha trasmesso
le graduatorie finali afferenti agli esiti di rivalutazione delle proposte progettuali a
seguito delle osservazioni presentate da taluni Enti proponenti entro i termini previsti;

VISTI I'Art. 3 dell'Avviso 30 , punto 4, che prevede che I'Amministrazione, a suo insindacabile
giudizio, pud procedere ad allocare le risorse disponibili tra i diversi ambiti di disagio e
punto 5§ del medesimo Art. 3, che prevede lo scorrimento delle graduatorie dei progetti
valutati positivamente ma non finanziati per esaurimento delle risorse ;

RILEVATO che per I'ambito 2, la cui dotazione iniziale era pari a euro 2.000.000,00, tutti gli
interventi che hanno superato la soglia di ammissibilita (60) sono finanziabili per
l'importo di 1.455.545,00 con un residuo di euro 544.455,00, che potra essere utilizzato
per lo scorrimento della graduatoria dellambito 1 e 3, che hanno la capacita di
assorbire ulteriori risorse;

RITENUTO altresi di procedere all'impegno delle somme necessarie per la realizzazione degli
interventi con successivo provvedimento;

RITENUTO chiuso il procedimento di valutazione delle osservazioni e quindi di riapprovare la
graduatoria a seguito delle modifiche apportate dalla Commissione dopo la
rivalutazione dei progetti alla luce delle osservazioni presentate dai soggetti proponenti;

RITENUTO di dover procedere alla pubblicazione a norma dell'art.12, comma 3 della L.r.n. 5/2011
per estratto sulla GURS e integralmente sui siti web istituzionali
http://www.regione.sicilia.it/famiglia - sezione del Dipartimento della Famiglia e delle
Politiche Sociali e www.sicilia-fse.it, con valore di notifica a tutti i soggetti partecipanti ;

\

DECRETA

Per i motivi citati in premessa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti

Art. 1

Riapprovare la graduatoria definitiva a seguito delle modifiche apportate dalla Commissione dopo
la rivalutazione dei progetti alla luce delle osservazioni presentate dai soggetti proponenti delle
domande pervenute nell'ambito dell'Avviso 30/2019 Ambito 2 “ Immigrazione e minoranze”, di cui
agli elenchi:

a) Domande ammesse a finanziamento,



¢) Domande non ammesse‘ al finanziamento per punteggio insufficiente
d) Domande non ammesse con indicazione dei motivi di non ammissibilita

Art. 2

La graduatoria di cui al superiore articolo sara esecutiva dal giorno della sua pubblicazione nella
GURS. i

| Art. 3

Avverso il presente provvedimento &€ ammesso, entro il termine di 60 giorni dalla pubblicazione
nella GURS, ricorso giurisdizionale al TAR, ovvero entro il termine di 120 giomni, ricorso
straordinario al Presidente della Regione siciliana, ai sensi dell'art.23, u.c. dello Statuto della
Regione siciliana. |

Il presente Decreto sara pubbllcato per estratto nella GURS con valore di notifica degli esiti ai
Soggetti proponenti e integralmente sui siti ufficiali del Dipartimento della Famiglia e delle Politiche
sociali http://regione.sicilia.it/famiglia e del PO FSE www.sicilia-fse.it, nonché sara trasmesso
al Responsabile del procedimento di pubblicazione dei contenuti sul sito istituzionale ai fini
dell'assolvimento dell'obbligo di pubblicazione on line, ai sensi della vigente normativa.

Palermoli 9 1 A0, 2020
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AVVISO 30/2019
Formazione delle persone disablili, maggiormente vulnerabili e a rischio di discriminazione

GRADUATORIA AMBITO 2 - "IMMIGRAZIONE E MINORANZE"

N.

Elenco |,

Elenco a) domande ammesse a finanziamento

TITOLO

P.1.S.0.l. - Percorsi formativi per I'Integrazione

" FINANZIAMENTO

RICHIESTA " PUNTEGGIO

TOTALE

124 254 |A.R.S. Acconciatori riuniti siciliani Sociale e 'Occupabilita’ degli Immigrati 141.000,00 71
109 | 55 |Arché impresa Sodiale S.r.l. AlKantara - 229.775,00 69
122 243 |LOGOS SOCIETA' COOOPERATIVA QUALIFICANDO 239.700,00 65
110 127 |Enaip enna societa’ coopereativa soclale a.r.l. SPERANZA E ACCOGLIENZA 241.320,00 61
114 187 |ASSCCIAZIONE PACRE PIO F.A.l. - Formazione Agricoltura e Immigrazione 248.400,00 61
115 202 |Associazione nuovo cammino - AGRIFORMA 248.400,00 61
121 236 |Cosmopolis societa’ cooperativa Integrando 106.950,00 61
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Formazione delle persone disabili, maggiormente vulnerabili e a rischio di discriminazione

GRADUATORIA AMBITO 2 - "IMMIGRAZIONE E MINORANZE"
elenco ¢) domande non ammesse per puntegglo insufficiente

RICHIESTA  'PUNTEGGIO

Elenco 1D SOGGETTO PROPONENTE .5 TIToLo FINANZIAMENTO TOTALE
EURO DEVELOPMENT INTEGRA 156.300,00
120 | 223 |[Schera societd cooperativa a r.). |Garden center 224.400,00 56
ISTITUTO REGIONALE SICILIANO FERNANDO SANTI
800, 52
118 209 SOC. COOP. A R.L. - IMPRESA SOCIALE ACCOGLIENZA E INCLUSIONE IN HOTEL 253.800,00
123 252 |ABICI ONLUS Societa’ cooperativa soclal ABICI START 248.400,00 49
126 257 |ecap-catania societa’ cooperativa cerere 83.400,00 49
112 129 |Training service group soc. coop. sociale onlus FREEDOM 237.720,00 a3
116 205 |C&B SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE |Green Job 156.120,00 40
117 | 208 |stituto afiano Fernando Santi Socictd Cooperativa |, vecanzi0NE IN B8 253.800,00 35
ar.l. - Impresa Sociale
113 163 |Associazione Inventare insieme (onlus) Pasticciando 162.880,00 29
-C 0 i
111 | 128 |ASS.FORSEO. Societh Consortile ar.. C.O.IN - Comp per! e 223.800,00 P23
)
119 220 |c.hpa.c. XENIA 155.100,00 21
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GRADUATORIA AMBITO 2 - “IMMIGRAZIONE E MINORANZE”
elenco d) domande escluse con | motivi di non ammissibilita

Motivi di esclusione

N.EI ID | Soggetto_proponente titolo Ambito
anco
Il progetto identificato da ID n.177, prot. Dip.to Famiglia n. 6608 del 26.02.2020 & dichiarato
ool INAMMISSIBILE ai sensi dell’Arl. 9 dell’ Avviso, in quanto il soggetto proponente ha previsto
H strani orti Ambito 2 - Immigrazione e che n. 2 corsi del medesimo profilo professionale saranno svoiti nella stesso ambito

1| 177 | mediali Impresa Soclale sr! i
minoranze territcrials della Citta metropolitana di Palermo. Pertanto Fistanza non risulta conforme

ali'art. 7, comma 1dell ‘Avviso




