


Dott. Ettore Foti 
Dirigente Generale Dipartimento Regionale del lavoro, dell’impiego, 

dell’orientamento, dei servizi e delle attività formative  

Programma Regionale Sicilia FSE+ 2021-2027 – Stato di attuazione:     
Informativa su interventi avviati e/o previsti e su eventuali problematiche 

(Reg. RdC 40.1.b)



RIEPILOGO DATI AVVISI FSE + 2021-2027 PUBBLICATI/AVVIATI/CONCLUSI 
Dal Dipartimento Regionale del lavoro, dell’impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attività formative 

N. Avviso Priorità Azione specifica ESO
Codice 
settore 

intervento

Ind. 
Output

Ind. 
Risultato

Tematiche 
secondarie

Status
(pubblicato/av

viato/
concluso)

Dotazione 
finanziaria 

avviso

Impegni 
concessi

Spesa 
rendicon

tata 
(RIO)

Spesa 
controllata 

(UMC)

14/24
Incentivi  
all’Occupazione

1

Incentivi
imprese
Aiuti 
All’occupazione

 4.1 135
Persone non
Occupate

Partecipanti che
hanno un lavoro
sei mesi dopo la
fine della loro
partecipazione
all'intervento

01 .Contribuire alle 
competenze e 
all'occupazione verdi e 
all'economia verde;
02. Sviluppare 
competenze e 
occupazione digitali;
04. Investire nelle 
piccole e medie 
imprese (PMI);
10. Affrontare le sfide 
individuate nel 
semestre europeo

Pubblicato 
Avviato

€40.102.530,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

23/24 
Occupazione 
Donna

1

4

Realizzazione di politiche 
attive finalizzate 
all’inserimento lavorativo e/o 
all ’autoimpresa

4.1;
4.3

4.1

134
137; 142

136

Persone non
Occupate

Partecipanti che
hanno un lavoro
sei mesi dopo la
fine della loro
partecipazione
all'intervento

1 .Contribuire alle 
competenze e 
all'occupazione verdi e 
all'economia verde;
02. Sviluppare 
competenze e 
occupazione digitali;
04. Investire nelle 
piccole e medie 
imprese (PMI);
10. Affrontare le sfide 
individuate nel 
semestre europeo

In fase di 
pubblicazione 
dicembre 2024

€58.173.958,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

IMPORTI TOTALI € 98.276.488,00 €0,00 €0,00 €0,00



L’’Avviso 14/2024 Incentivi all’Occupazione si inserisce all’ interno della strategia generale della nuova programmazione 
2021/2027 che vede quali principali destinatari le persone non occupate, contribuendo all’abbattimento dei costi del lavoro 
sostenuti da quelle imprese che realizzano assunzioni a tempo indeterminato e le mantengono nel tempo; anche favorendo la 
trasformazione dei contratti a termine già esistenti o l’assunzione a tempo indeterminato di giovani che stiano svolgendo 
un’attività in tirocinio presso l’azienda.  

� Le istanze presentate sono n. 1721:
• i lavoratori interessati n. 4047;
•  tirocinanti interessati nelle istanze di finanziamento n.135.
� Parte relativa alla quota di riserva Settori S3:
•  n.157 aziende;
• n.465 lavoratori e n.14 tirocinanti.
� Finanziabili secondo i fondi disponibili (€ 40.102.530,00):
� n.383 aziende;
• n. 1003 lavoratori;
• n.56 tirocinanti.

L’avviso soddisferà il 30% delle aziende che hanno presentato istanza di incentivo, colpendo il 35% di lavoratori.



RIEPILOGO AVVISI FSE + 2021-2027 CHE SARANNO PUBBLICATI NEL 2025 
Dal Dipartimento Regionale del lavoro, dell’impiego, dell’orientamento, dei servizi e 

delle attività formative 

Titolo Avviso Quadrimestre previsto per la 
pubblicazione (I,II e III) Priorità Azione specifica ESO

Codice 
settore 

intervento

Dotazione 
finanziaria 

avviso
Beneficiari Destinatari

Sicurezza sui luoghi di lavoro I  QUADRIMESTRE
1

Misure volte a creare 
ambienti di lavoro 

sani e adeguati, 
attenti ai rischi per la

salute

4.4 144 € 5.296.080,00

• Associazioni di 
categoria/Ordini 

Professionali 
• Enti bilaterali

Imprenditori;
Lavoratori 
dipendenti; 
Lavoratori 
autonomi

Tirocini II QUADRIMESTRE 
1

4

Tirocini   
extra-curriculari di 

orientamento,
formazione e 
inserimento

4.1;

 4.1

134

136

€ 30.000.000,00

€ 20.000.000,00

• Agenzie per il 
lavoro;

• Imprese 

Persone non 
occupate;



• L’Avviso Occupazione Donna avrà come finalità principale la partecipazione di donne al mercato del lavoro, attraverso la 
realizzazione di azioni ed interventi volti all’orientamento specialistico, alla formazione , al tirocinio nonché al supporto per la 
creazione di impresa o inserimento lavorativo.

     La dotazione finanziaria relativa all’avviso pari ad € 58.173.958,00;
     Risorse massime destinate per singolo progetto € 158.620,80.
La previsione totale è di realizzare circa n. 367 progetti e coinvolgere potenzialmente n. 4.404 destinatarie.

• L’ Avviso Sicurezza sui luoghi di lavoro sarà volto alla realizzazione di interventi divulgativi e formativi sulla salute e sicurezza 
nei luoghi di lavoro al fine di consolidare, promuovere e diffondere la cultura e la pratica della salute e della sicurezza in ogni 
ambiente di lavoro, soprattutto nei settori più a rischio ( edilizia, agricoltura, artigianato ecc..) al fine di migliorare la qualità e 
le condizioni di lavoro, favorire la competitività e la sostenibilità dei sistemi di sicurezza sociale e contrastare il tragico 
fenomeno degli incidenti sul lavoro.

• L’Avviso Tirocini extracurriculari sarà uno dei principali strumenti di politica attiva del lavoro in grado di rafforzare e/o 
valorizzare le competenze e le capacità dei giovani siciliani e di accompagnarli all’inserimento lavorativo. Per tale intervento è 
prevista un’attività formativa, che sarà finalizzata a favorire l'acquisizione di competenze mediante una concreta esperienza 
nei luoghi di lavoro.



Grazie per l’attenzione!


