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            Avviso n. 23 /24 12/24
“Occupazione Donna”

Percorsi per migliorare l’accesso 

al mercato del lavoro delle donne 

in situazione di svantaggio - 

Orientamento, Formazione 

Specialistica, Tirocinio e  Supporto 

all'Autoimpiego/ Inserimento 

lavorativo



Interventi volti a favorire  la partecipazione di donne al mercato

del lavoro, attraverso la realizzazione di una serie di azioni: 

• Orientamento specialistico

• Formazione mirata

• Tirocinio 

• Supporto per la creazione di impresa o Inserimento lavorativo (IDO)

Donne in situazione di svantaggio e donne vittime di violenza

Priorità 1 – OCCUPAZIONE; Priorità 4 - GIOVANI
PR FSE+ 2021-2027 della Regione Siciliana

DOTAZIONE FINANZIARIA 
COMPLESSIVA

€   58.173.958,00

Avviso n. 23/24 Finalità dell’Avviso

CONTESTO

DOTAZIONE FINANZIARIA COMPLESSIVA



Donne in situazione di 

svantaggio: disoccupate, non 

occupate e donne vittime di 

violenza

Destinatari

Avviso n.23/24

Attori interessati

ATS/ATI o Consorzio 

composto da:

- Agenzia per il Lavoro

- Ente di formazione

- Centri antiviolenza                    
di cui al D.P. Reg. n. 96/S4/S.G. del 31/03/2015 

Beneficiari

www.sicilia-fse.it

Soggetti abilitati al rilascio delle 

certificazioni 

Informatiche/linguistiche e 

sicurezza sul lavoro

Partner esterni
Attivazione dei tirocini per le 

destinatarie

Imprese
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L’ATI/ATS o Consorzio dovrà essere composto necessariamente dai seguenti soggetti:
-    Agenzia per il lavoro (capofila);
- Ente di formazione;
Inoltre, esclusivamente nel caso in cui le destinatarie siano donne vittime di violenza:
-    Ente del terzo settore iscritto al RUNTS come “Centri Antiviolenza” di cui al D.P. Reg. n. 96/S4/S.G. del 31/03/2015.

                I componenti dell’ATI/ATS o Consorzio devono essere 2 soggetti diversi, e nel caso in      
                 cui le destinatarie siano donne vittime di violenza si aggiunge un ente del terzo settore
                

    Un organismo può partecipare esclusivamente con un ruolo, pena esclusione. 
             

                 Il capofila si identifica nel soggetto abilitato a presentare l’istanza di finanziamento 
                 ovvero l’ Agenzia per il Lavoro.

Beneficiari
Attori interessati
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•   Donne disoccupate e non occupate;
•   Donne inserite, o che abbiano superato il percorso di accompagnamento all’uscita dalla 
    condizione di vittima di violenza;
•   essere in possesso di cittadinanza italiana oppure essere donne extra comunitarie; 
•   essere residenti o domiciliate sul territorio regionale da almeno sei mesi al momento della             
    pubblicazione del presente Avviso; 
•   avere un’età compresa tra un minimo 18 anni e un massimo di 56 anni compiuti;
•   essere iscritte presso un CPI della Regione Siciliana;
•   identificate attraverso procedura attivata dai Centri Antiviolenza, in affiancamento alle APL      
    (esclusivamente per le destinatarie inserite o che abbiano superato il percorso di     
     accompagnamento   all’uscita dalla condizione di vittime di violenza ex L.R. 22/86).

Destinatarie
Attori interessati



Partner esterni
 • Ente abilitato al rilascio della Certificazione Informatica coerente con i         
    principi DigiComp 2.2 e Competenze framework (e-CF)
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Attori interessati

 • Ente abilitato al rilascio della Certificazione Linguistica Inglese di almeno
    livello B1

 • Ente abilitato al rilascio della Certificazione di Sicurezza sul lavoro ai sensi   
   D.Lgs. 81/08 e s.m.i. e dall’Accordo Stato-regioni del 21/12/2011  
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Imprese
Attori interessati

Nella proposta progettuale dovranno essere coinvolte le Piccole e 
Medie Imprese per l’attivazione e la realizzazione di tirocini 
extracurriculari

Le Imprese saranno coinvolte nella fase conclusiva del percorso per il 
previsto matching nell’Incontro Domanda/Offerta di lavoro



Grazie per 
l’attenzione!


