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AVVISO 8/2016 
PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL RAFFORZAMENTO 

DELL'OCCUPABILITA' IN SICILIA 

 
Ente Gestore: A.I.C.S. FORMAZIONE PROFESSIONALE AGRIGENTO 

Sede Legale Via Mazzini, 104 - 92100 Agrigento  

 

RIAPERTURA BANDO DI RECLUTAMENTO PERSONALE INTERNO E 
ESTERNO ALL’ALBO DEGLI OPERATORI DELLA FORMAZIONE  

PROFESSIONALE  
Per la selezione della figura professionale di DOCENTE da impiegare nell’ambito del: 

 
Progetto Titolo “Solideur” – ID 179 

Area professionale “Servizi alla persona – Servizi socio-sanitari” 
 

Titolo/Denominazione del corso OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE 
Edizioni numero 4 

Certificazione in uscita: Qualifica  - EQF 3 - Ore previste 840   
 

Investimenti in favore della crescita e dell'occupazione per la Regione Sicilia  
Progetto cofinanziato dal FSE nell’ambito dell’attuazione del PO FSE 2014-2020 

 
 

L’A.I.C.S. F.P. Agrigento, Ente accreditato presso la Regione Sicilia con  D.D.G.  n.  3496  del 24/05/2017 - CIR 

AC5852; 

VISTO il D.D.G. n. 2895 del 13 giugno 2016 con il quale il Dirigente Generale pro-tempore del Dipartimento 

regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale ha approvato l’Avviso pubblico n. 8/2016 

riguardante “Realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilità in 

Sicilia - Programma Operativo della Regione Siciliana - Fondo Sociale Europeo 2014-2020”; 

VISTO il D.D.G. n. 139 del 18/08/2020 All. 1 di approvazione/rimodulazione della graduatoria definitiva 

delle istanze di concessione dei contributi a valere sul predetto Avviso Pubblico; 

VISTO il Comunicato prot. 2702 del 27.01.2021 riguardante il reclutamento personale docente e non 

docente;  

VISTO  il Vademecum del PO  PSE 2014 – 2020; 

VISTO il D.D.G.  n. 193 del 12/03/2021 di aggiornamento dell’Albo Regionale degli operatori della 

formazione professionale,  ai sensi dell’ art.15, comma 6, della Legge regionale 14 Dicembre 2019, n.23; 

VISTO il D.D.G.  n.  1250 del 22/12/2020 di aggiornamento dell’Elenco degli operatori della Formazione 

Professionale ai sensi del secondo periodo del comma 2 dell’Art. 5 della L.R. n. 10/18; 
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VISTO l’Accordo trilaterale del 23/07/2018 per la salvaguardia occupazionale dei lavoratori del settore della 

formazione professionale; 

VISTO il D.D.G.  n.  966 del 19/03/2013 che regolamenta la valutazione dell’esperienza  professionale e 

didattica dei formatori, nelle parti tuttora vigenti; 

VISTO l’art. 8.3 - criteri B4 -B5 del suddetto Avviso 8/2016; 

VISTO gli esiti dei Bandi di reclutamento  personale docente precedenti, trasmessi all’indirizzo PEC 

dipartimento.formazioneprofessionale@certmail.regione.sicilia.it per la relativa pubblicazione nella sezione 

bandi per il reperimento del personale sul sito http://avviso82016.siciliafse1420.it; 

CONSIDERATO che, alla scadenza dei suddetti Bandi,  per i sotto elencati moduli non è pervenuta alcuna 

candidatura, l’Ente ritiene di dover ricorrere alla Riapertura  del  Bando pubblico per il reclutamento 

personale docente, rivolto sia al personale inserito nell’Albo Regionale dei Formatori e/o Elenco Regionale, 

sia al personale esterno al suddetto Albo, in possesso dei requisiti professionali e didattici previsti dal 

Vademecum e specificatamente per la fascia professionale  “A” e “C”; 

 

PROFILO: FORMATORI (3.1) RELATIVI AI SEGUENTI MODULI - Sede di Cianciana – Corso Cinquemani Arcuri, 
snc  
Edizioni: CS549 ED970 
 

Modulo  Ore Modulo Titolo di studio  Fascia 
Nozioni di fisiologia e patologia 40 Laurea in Biologia – Scienze Naturali - Medicina - 

Diploma di scuola media superiore superiore + 
esperienza  professionale e didattica specifica  
inferiore  a 5 anni 

C 

Deontologia delle professioni 
sociali e sanitarie 

20 Laurea o Diploma di scuola media superiore + 
esperienza  professionale e didattica specifica  
uguale o superiore a   10 anni 

A 

L’assistenza alla persona: la 
gestione di interventi igienico 
sanitari ed il supporto nelle 
attività domestico alberghiere 

50 Laurea in Medicina - Scienze Infermieristiche o 
Diploma di scuola media superiore + esperienza  
professionale e didattica specifica uguale o superiore 
a   10 anni 

A 

Prevenzione degli incidenti e 
attività di soccorso 

40 Laurea o Diploma di scuola media superiore + 
esperienza  professionale e didattica specifica  
uguale o superiore a   10 anni 

A 

Organizzazione dei servizi socio 
sanitari ruolo e funzioni 
dell’operatore socio assistenziale 

30 Laurea o Diploma di scuola media superiore + 
esperienza  professionale e didattica specifica  
uguale o superiore a   10 anni 

A 

Elementi di igiene personale 30 Laurea o Diploma di scuola media superiore + 
esperienza  professionale e didattica specifica uguale 
o superiore a   10 anni 

A 

 
 
 
 
 

mailto:dipartimento.formazioneprofessionale@certmail.regione.sicilia.it
http://avviso82016.siciliafse1420.it/


 

Pag. 3 

 
 

PROFILO: FORMATORI (3.1) RELATIVI AI SEGUENTI MODULI – Sede di Sciacca – Via Lioni, 10/B 
Edizioni: CS549 ED2741 – CS549 ED2747 
 

Modulo  Ore Modulo Titolo di studio  Fascia 
Inglese 60 Laurea in lingue o Diploma di scuola media superiore 

+ esperienza  professionale e didattica specifica  
uguale o superiore a   10 anni 

A 

L’assistenza alla persona: la 
gestione di interventi igienico 
sanitari ed il supporto nelle 
attività domestico alberghiere 

100 Laurea in Medicina - Scienze Infermieristiche o 
Diploma di scuola media superiore + esperienza  
professionale e didattica specifica uguale o superiore 
a   10 anni 

A 

 

 

PROFILO: FORMATORI (3.1) RELATIVI AI SEGUENTI MODULI – Sede di Campobello di Licata - Via Termini, 
19/C  
Edizioni: CS549 ED4804 
 

Modulo  Ore Modulo Titolo di studio  Fascia 
Elementi di igiene personale 30 Laurea o Diploma di scuola media superiore + 

esperienza  professionale e didattica specifica uguale 
o superiore a   10 anni 

A 

L’assistenza alla persona: la 
gestione di interventi igienico 
sanitari ed il supporto nelle 
attività domestico alberghiere 

50 Laurea in Medicina - Scienze Infermieristiche o 
Diploma di scuola media superiore + esperienza  
professionale e didattica specifica uguale o superiore 
a   10 anni 

A 

 

Art. 1 Requisiti generali di accesso: 

- Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 

- Godere dei diritti civili e politici; 

- Non avere riportato condanne penali anche non definitive e non avere procedimenti penali in 

corso; 

- Non essere stato escluso dell’elettorato politico attivo; 

- Non essere stato interdetto/a dagli uffici pubblici in base a sentenze passate in giudicato; 

- Non essere stato/a licenziato/a dispensato/a dall’impiego presso pubblica amministrazione; 

- Aver preso visione dell’ Avviso; 

- Essere a conoscenza e  accettare tutte le prescrizioni e condizioni previste dal Bando; 

- Dichiarazione di autorizzazione all’utilizzo dei propri dati personali forniti all’Ente ai sensi dell’art. 

13 d.lgs 196 del 2003; 
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Art. 2  Requisiti specifici di accesso: 

- Titolo di studio e/o titoli formativi pertinenti ai moduli oggetto della candidatura,   e  requisiti 

previsti  dal Vademecum inerenti la fascia professionale di appartenenza, come indicato nella   

tabella di seguito specificata; 

- Comprovata esperienza didattica e/o professionale coerente con le attività e i moduli oggetto della 

candidatura, per numero anni conforme alla fascia di appartenenza, sulla base di quanto disposto 

con D.D.G. n. 966 del 19/03/2013; 

 

Art. 3  Modalità di presentazione delle domande. 

I soggetti interessati al Bando dovranno far pervenire, dal 20/05/2021 al 25/05/2021  entro le  ore 

13:00, la domanda di partecipazione (Allegato A), disponibile presso i CPI di  Bivona, Canicattì e 

Sciacca, presso la sede dell’ Ente AICS  in Via Mazzini, 104, Agrigento,  o scaricabile dalla sezione 

“Bandi per il reperimento del Personale” sul sito: https://avviso82016.siciliafse1420.it, o dalla 

pagina facebook.com/aicsfpagrigento, con allegata la seguente documentazione: 

 Copia firmata del documento di  riconoscimento in corso di validità; 

 Copia codice fiscale;  

 Copia titolo di studio o relativa autocertificazione; 

 Curriculum vitae in formato UE, dettagliato ed aggiornato in autocertificazione ai sensi dell’ar. 47 

DPR n.445 del 28/12/2000 e relative informazioni ai sensi del D.Lgs 196/2003; 

 Eventuali altri titoli posseduti anche informa di autocertificazione. 

La domanda di partecipazione (Allegato A), redatta e corredata dalla documentazione suddetta, dovrà 

pervenire tramite PEC all’ indirizzo aicsfp@postecert.it  o in busta chiusa  a mezzo postale con 

raccomandata AR (non fa fede il timbro postale, per cui l’ente non si assume la responsabilità di eventuali 

ritardi o disguidi postali), entro e non oltre le ore 13.00 del 25 Maggio 2021, presso la Sede A.I.C.S. F.P. di 

Via Mazzini, 104 – 92100 Agrigento. 

 

L’esterno della busta dovrà contenere le seguenti indicazioni: 

 Nome e cognome del candidato; 

 In riferimento al corso per la qualifica di Operatore socio assistenziale, indicare la seguente dicitura: 

“RIAPERTURA BANDO PUBBLICO DI RECLUTAMENTO PERSONALE INTERNO ED ESTERNO ALL’ALBO 

DEGLI OPERATORI DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE” – Avviso n. 8/2016 Corso per  

“Operatore socio assistenziale” - Sede di interesse ____________________ 

 

L’ente declina ogni responsabilità per le istanze pervenute oltre il termine indicato. 

 

 

https://avviso82016.siciliafse1420.it/
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Non saranno ammesse a valutazione le candidature: 

 Incomplete; 

 Che non soddisfano i requisiti di cui all’art. 1 e 2 del presente Bando; 

 Pervenute fuori i termini indicati; 

 Pervenute con modalità diverse da quelle indicate; 

 Che non riportano all’esterno della busta quanto sopra indicato. 

Art. 4 Modalità di selezione. 

L’accertamento dei requisiti, il controllo delle domande pervenute e lo svolgimento delle prove selettive, 

saranno effettuate da un’apposita commissione interna,  che a suo insindacabile giudizio, verificherà 

l’ammissibilità delle candidature e l’effettivo possesso dei requisiti minimi previsti e procederà poi alla 

valutazione comparativa dei curricula, con un criterio di preferenza, a parità di titolo di studio, per i soggetti 

inseriti nell’ Albo/Elenco Regionale o con esperienza pregressa in ambito di formazione professionale. 

La selezione si articolerà secondo le seguenti modalità: 

 Valutazione comparativa delle professionalità dei candidati e valutazione degli stessi a ricoprire 
l’incarico, sulla base della documentazione presentata e dei punteggi attribuiti secondo la seguente 
tabella; 

 Colloquio individuale atto ad accertare le esperienze, le competenze maturate, le conoscenze 
sull’attività da svolgere.  
 

Tabella Attribuzione Punteggi 

                       Titoli                                                            Punteggi                                                     Punteggio Max 

Titolo di studio 

Diploma  punti 3 
Laurea triennale punti  7 
Laurea vecchio ordinamento punti 10 
Laurea Specialistica  punti 10 

10 

Titoli aggiunti specifici abilitazione e/o 
specializzazione – corsi di formazione 
coerenti con il profilo richiesto 

Un punto per  titolo fino a un massimo di 5 punti 5 

Esperienza Professionale coerente con 
l’attività proposta: 
Fascia A: pari almeno a 10 anni 
Fascia B: Da  5 anni a nove 
Fascia C:Inferiore a 5 anni 

Fascia A > 10 anni  punti 10 
Fascia B punti 5 
Fascia C punti 3 

10 

Esperienza Didattica coerente con 
l’attività proposta: 
Fascia A: pari almeno a 10 anni 
Fascia B: Da  5 anni a nove 
Fascia C:Inferiore a 5 anni 

Fascia A > 10 anni  punti 10 
Fascia B punti 5 
Fascia C punti 3 

10 

Colloquio con la commissione   Max 30 
N.B i punteggi attribuiti ai titoli di studio non sono cumulabili – indicare solo il titolo di studio più alto 
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A conclusione della valutazione comparativa delle domande, in possesso dei requisiti richiesti, si procederà 

alla convocazione per i colloqui individuali. 

Tale colloquio verrà valutato con un punteggio massimo di 30 punti. 

Il presente Bando sarà pubblicato dal 20/05/2021 al 25/05/2021. 

Eventuali colloqui di selezione sono previsti per giorno 26/05/2021, dalle ore 9,00 alle ore 13,00. 

 

L ’assenza al colloquio, sarà considerata motivo di rinuncia del candidato. 

 

Sulla base delle risultanze delle valutazioni saranno formulate le graduatorie di merito, distinte per i singoli 

moduli formativi e profili, che verranno trasmesse all’indirizzo PEC 

dipartimento.formazioneprofessionale@certmail.regione.sicilia.it per la relativa pubblicazione nella sezione 

bandi per il reperimento del personale sul sito http://avviso82016.siciliafse1420.it, e pubblicate  sulla 

pagina  facebook.com/aicsfpagrigento dell’Ente per eventuali osservazioni di merito. 

Eventuali ricorsi potranno essere presentati entro dieci giorni dalla pubblicazione delle graduatorie, nei 

modi e secondo la tempistica prevista dalla normativa vigente. 

 

Art. 5 Attribuzione degli incarichi e stipula del Contratto 

Ai candidati risultati idonei e vincitori sarà stipulato un contratto di diritto privato secondo le tipologie 

previste della normativa vigente. 

La retribuzione per il contratto di lavoro subordinato è pari al livello V – FORMATORI – 3.1 – C.C.N.L. 

Formazione Professionale. – Per altri tipologie di contratto € 25 lorde orarie. 

Ai Formatori selezionati verrà richiesto di autocertificare che i moduli, per i quali si sono candidati, sono 

coerenti con le qualifiche e le competenze possedute e certificabili. 

Pubblicata la graduatoria, l’Ente si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi o di revocarli 

anticipatamente e senza preavviso ed indennità di sorta per fatti o/e motivi organizzativi, tecnici, operativi 

e finanziari. Gli incarichi verranno assegnati dando priorità, nel rispetto del proprio assetto organizzativo, al 

personale inserito nell’Albo/Elenco Regionale dei formatori, di cui all’art. 4 della L.R. n. 24 del 6 marzo 1976 

nel rispetto del l’art. 5 del collegato alla legge finanziaria 2018 approvato dell’Assemblea Regionale Siciliana 

in data 27/06/2018, del  D.D.G.  n.  2828 del 28/06/2018 e dell’accordo trilaterale del  23/07/2018. 

Si attingerà alla suddetta graduatoria anche nel caso di supplenze temporanee. 
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Art. 6 Informativa sulla Privacy 

Ai sensi del d. Lgs 193/03, i dati personali dei candidati saranno trattati esclusivamente per le finalità di 

gestione del progetto. I dati personali dichiarati potranno essere trattati anche in forma automatizzata e 

comunque nel rispetto delle norme vigenti. 

 

Art. 7 Pubblicazione Bando 

Del presente bando viene data evidenza pubblica a partire dal 20/05/2021 mediante; 

- Pubblicazione sulla pagina facebook.com/aicsfpagrigento dell’Ente; 

- Trasmissione al CPI di Bivona, Canicattì e Sciacca; 

- Pubblicazione nella sezione per il reperimento del personale sul sito 

http://avviso82016.siciliafse1420.it 

 

Art. 8 Riferimenti 

 

Per informazioni e chiarimenti rivolgersi a: 

A.I.C.S. F.P. Via g. Mazzini – 104 Agrigento 

Tel. 0922 071454  

E-mail aicsfp@alice.it - pagina facebook.com/aicsfpagrigento – PEC aicsfp@postecert.it 
 

Agrigento, 20/05/2021                              Il Legale Rappresentante 
                                                                                                                                       (dott. michelangelo sciortino) 

http://avviso82016.siciliafse1420.it/
mailto:aicsfp@alice.it
mailto:aicsfp@postecert.it

