@ FSE FONDO SOCIALE ENJROPEQ N
Cosmopolis  ¢jci 1A
Societa Cooperativa PROGRAMMA OPERATIVO

per una crescita infelligente, sostenibile o solidyl

e

Fondo Sociale Europea NG o
regon ke < L
Assessorato dell'Istruzione e délta
Formazione Professionale

Progetto cofinanziato dal POR SICILIA FSE 2014-2020

RIAPERTURA BANDO RECLUTAMENTO RISORSE UMANE ESTERNE
PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE DOCENTE E NON DOCENTE

SEDE NICOSIA - RIAP.08/11/2021

NELL' AMBITO DELL'AVVISO 8/2014 PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFRCAZIONE MIRATI AL
RAFFORZAMENTO DELL'OCCUPABILITA" IN SICILIA

- VISTO Il D.D.G. n. 966 del 19/03/2013 per la valutazione dell’esperienza professionale e didattica
dei formatori

- VISTO il D.D.G. n. 2895 del 13/06/2016 con il quale & stato approvato I'Avviso Pubblico N.
08/2016 concernente LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL
RAFFORZAMENTO DELL'OCCUPABILITA’ IN SICILIA — PROGRAMMA OPERATIVO DELLA REGIONE
SICILIANA — FONDO SOCIALE EUROPEQO 2014-2020;

- VISTO il D.D.G. n. 5978 del 06/10/2016 con il quale e stata approvata la graduatoria provvisoria
delle istanze di concessione dei conftributi relativi all’ Avviso Pubblico N. 08/2016 concernente LA
REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL RAFFORZAMENTO
DELL'OCCUPABILITA" IN SICILIA - PROGRAMMA OPERATIVO DELLA REGIONE SICILIANA — FONDO
SOCIALE EUROPEO 2014-2020;

- VISTO il D.D.G. n. 169 del 23/01/2017 con il quale e stata approvata, in via definitiva, la
graduatoria delle istanze di concessione dei contributi relativi all’ Avviso Pubblico N. 08/2016
concernente LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL
RAFFORZAMENTO DELL'OCCUPABILITA’ IN SICILIA — PROGRAMMA OPERATIVO DELLA REGIONE
SICILIANA — FONDO SOCIALE EUROPEO 2014-2020;

- VISTO il D.D.G. n. 7140 del 11/12/2018 e il successivo D.D.G. n. 7741 del 28/12/2018 con i quali e
stata approvata, in via definitiva, e rettificata in autotutela, la graduatoria delle istanze di
concessione dei contributi relativi all' Avviso Pubblico N. 08/2016 concernente LA REALIZZAZIONE
DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL RAFFORZAMENTO DELL'OCCUPABILITA' IN
SICILIA = PROGRAMMA OPERATIVO DELLA REGIONE SICILIANA — FONDO SOCIALE EUROPEO
2014-2020;

- VISTO il D.D.G. n. 139 del 18/08/2020 con il quale & stata approvata, in via definitiva, la
graduatoria delle istanze di concessione dei confributi relativi all' Avviso Pubblico N. 08/2016
concernente LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL
RAFFORZAMENTO DELL'OCCUPABILITA" IN SICILIA — PROGRAMMA OPERATIVO DELLA REGIONE
SICILIANA — FONDO SOCIALE EUROPEQO 2014-2020;

- VISTO il Vademecum per |'attuazione del programma operativo Regione Siciliana FSE 2014-2020
attualmente in vigore;
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- VISTO I'Art. 5 del PATTO DI INTEGRITA fra la Regione Siciliana Assessorato delllstruzione e della
Formazione Professionale e Cosmopolis Soc. Cooperativa;

- VISTO il D.D.G. n. 337 del 24/05/2021 di approvazione della procedura di selezione per |l
reclutamento di personale;

- VISTO I'Art.13 e I'Art. 14 della L. R. 24/1976 inerente i requisiti professionali e didattici del
personale impiegato nella formazione professionale nonche I'istituzione dell’apposito  Albo

Regionale;
- VISTO I'Art.5 della L.R. 10/2018 Disposizioni in materia di Istruzione Formazione Professionale;
- VISTO la L.R. 09/2020 Legge di stabilitad Regionale 2020-2022;

- VISTO Il D.D.G. n. 3270 del 23/07/2018 relativo alllAggiornamento dell'Albo Regionale ai sensi
dellArt. 5 della L. R. 10/2018 e successive modifiche e integrazioni;

- VISTO Il D.D.G. n. 3271 del 23/07/2018 relativo allElenco di cui all'Art. 5 della L. R. 10/2018 e
successive modifiche e integrazioni;

- CONSIDERATO il D.D.S. n. 912 del 06/08/2021 di concessione di finanziamento in favore dell'Ente
COSMOPOLIS SOCIETA' COOPERATIVA , C.F. 05022980824 con sede in VIA DEDALO 8 , GANGI ID
1088 con relativo impegno contabile a valere sulle risorse disponibili sull’ Avviso pubblico n.
8/2016 riguardante la “Redlizzazione di percorsi formativi di quadlificazione mirati  al
rafforzamento delloccupabilita in Sicilia " Programma Operativo della Regione Siciliana -
Fondo Sociale Europeo 2014 2014-2020" per la proposta “OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE",
Area Professionale/Sotto-area Professionale: Servizi alla Persona/Servizi Socio-Sanitari, Liv. EQF 3,
per le Edizioni formative di NICOSIA, GANGI, CATANIA, ENNA, come da deftaglio di seguito

riportato:

o b . e ' - _ - - : Durata N°
ID o Edi'DE | Moo | Prereqursiﬁ dl e e Sede delcorso Jigge i o destinat.
- _ zione | denominazione del | - | Tiolo conseguito o | Impresa o :

-;corsu : i gl Ingresso e R - [comune) s : | Ore | GG ammiss.

: e o f -corso . = S e (SI/NO) ol :

: ; sl ol ol : i ; S {dllievi)
C52099 | ED4579 Catania (CT) Sl 820 | 140 15
Cs2099 | ED4483 Catania (CT) Sl 820 | 140 15
Cs2099 | Epassa OPERATORE Scugla OFERATORE Nicosia (EN) I 820 | 140 15
52097 | Bl EDAEAE SOCIO Secondaria $OCIO Gang (PA) Sl 820 | 140 15
P Ty ASSISTENZIALE di | Grado ASSISTENZIALE Enna (EN) S| 820 | 140 15
C52099 | ED4487 Enna (EN) N 820 | 140 15

- CONSIDERATO che Cosmopolis Soc. Cooperativa, al fine del pieno riconoscimento della tariffa
UCS prevista dall'Art. 10 dell’Avviso 08/2016, per il progetto formativo di cui al presente bando,
prevede che le ore di docenza complessivamente erogate, per la selezione rivolta ai docenti,
dovranno soddisfare i requisiti minimi definiti in funzione del livello European Qualification
Framework (EQF) n. 3 e di seguito riportati:
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e Minimo 40% delle attivita di docenza in aula erogate da soggetti appartenenti alla
fascia professionale A del Vademecum

* Massimo 26% delle attivitd di docenza in aula deve essere erogato da soggetti
appartenenti alla fascia professionale C del Vademecum

- TENUTO CONTO del contenuto dell’ART. 12, dell’Avviso Pubblico N. 08/2016 riguardanti la
riduzione e revoca del contributo ed in particolare ai punti:

- iil. Mancata esperienza professionale del personale docente

Nel caso in cui venga utilizzato personale docente le cui competenze professionali non
siano coerenti con le materie oggetto di formazione, le ore realizzate non verranno
riconosciute.

- vii, Variazione dellg fascia di esperienza professionale e didattica dei docenti

Qualora il tofale delle ore d'aula, readlizzate per fascia di esperienza professionale e
didattica del personale docente impiegato, risulti, in fase di attuazione, inferiore rispetto
a gquanto previsto dalla progettazione esecutiva approvata, fatti salvi i casi di revoca
totale riportati all'art. 12.2, sara applicata una riduzione del costo standard riconosciuto
per I'attivita d’aula, secondo quanto indicato nelle tabelle riportate nell' Avviso 08/2016,
art. 12.1.

- CONSIDERATO il contenuto dell’ ART. 13 dell’Avviso Pubblico N. 08/2016 riguardanti gli obblighi
del beneficiario ed, in particolare, a quanto stabilito nelle lettere:

j) applicare nei confronti del personale dipendente il contratto collettivo nazionale del
settore diriferimento;

k) applicare la normativa vigente in materia di lavoro, sicurezza ed assicurazioni sociali
obbligatorie;

m) pubblicizzare, attraverso procedure di trasparenza e chiarezza, le modalita di
selezione di eventuale personale esterno da impegnare nelle attivitd previste
dall' Avviso, con puntuale specifica dei ruoli e compiti da svolgere;

p) assicurare |'utilizzo di personale adeguato nella realizzazione delle attivita previste dal
progetto, secondo quanto dichiarato in sede di presentazione della proposta
progettuale e della progettazione esecutiva, nel rispetto di quanto previsto dal
Vademecum FSE, dal Vademecum UCS e dall' Avviso;

q) selezionare I'eventuale personale dipendente aggiuntivo a quello di cui si dispone in
organico prioritariamente dall'albo dei formatori di cui alla legge regionale 24/1976;
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reperire personale aggiuntivo a quello aftualmente

contrattudlizzato, per la realizzazione delle attivita previste dal progetto suddetto

RENDE NOTO

che & indetto un “Bando reclutamento risorse umane esterne per la selezione del personale docente
e non docente”, di comprovata esperienza professionale e didattica, per i corsi, le qualifiche e i

modull come di seguﬂro de’r’rogllofo

. Docenze per il CO!’SO' “OPERA!'ORE SOCIO ASSISTENZIALE" (sede NICOS!A)
_ Fascia professionale
E (dl cui al vademecum PO FSE
e e : e o : Sicili020142020)
- e - - e e E nz didGﬂICGe
- . Requisiti specifici richiesti profeséﬁﬁi?e pcfm i
~ Modulididattici | Ore | ﬂ'ﬂolo di studio pertinente ed espenenzu dldDHICG e . 10 anni
e . - professnonule coerenie) o o . B- Esperienza didattica e
: . 1 -professmnole par ad almeno 5
- annl
- SO Esp_enenzo didattica e
Hn o S L ek : . professionale Inferiore a 5 anni
ORIENTAMENTO 16 T'lolo di studlo Ioureo tecnica o d|plomo con
esperienza/titoli specifici sul modulo d’insegnamento;
1 Esperienza didattica e professionale: Comprovata A
esperienza didattica e professionale in contesti coerenti
con le attivitd ed il modulo in questione
CULTURA D' IMPRESA 27 Titolo di studio: laurea tecnica o diploma con
esperenza/titoli specifici sul modulo d’'insegnamento;
2 Esperienza didattica e professionale: Comprovata A
esperienza didattica e professionale in contesti coerenti
con le attivitd ed il modulo in questione
SPENDIBILITA' DELLA 15 Titolo di studio: laurea tecnica o diploma con
esperienza/titoli specifici sul modulo d'insegnamento;
3 PROFESSIONE Esperienza didattica e professionale: Comprovata A
esperienza didattica e professionale in contesti coerenti
con le attivita ed il modulo in questione
DIRITTO DEL LAVORO 18 Titolo di studio: laurea tecnica o diploma con
esperienza/titoli specifici sul modulo d'insegnamento;
4 Esperienza didattica e professionale: Comprovata A
esperienza didattica e professionale in contesti coerenti
con le atfivitd ed il modulo in questione
METODI ETECNICHE DI | 30 Titolo di studio: laurea tecnica o diploma con
esperienza/titoli specifici sul modulo d'insegnamento;
5 ANIMAZIONE Esperienza didattica e professionale: Comprovata C
esperienza didattica e professicnale in contesti coerenti
con le aftivita ed il modulo in questione
METODOLOGIA 30 Titolo di studio: laurea tecnica o diploma con
. esperienza/titoli specifici sul modulo d'insegnamento;
6 DELL'INTERVENTO Esperienza didattica e professionale: Comprovata B
esperienza didattica e professionale in contesti coerenti
con le attivita ed il modulo in questione
ELEMENTI DI 18 Titolo di studio: laurea tecnica o diploma con
7 PSICOLOGIA esperenza/titoli specifici sul medulo d'insegnamento; B
Esperienza didattica e professionale: Comprovata
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Docenze per |I CorSO'-"OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE" (sede NICOSIA)

. Fascia professionale
(dl cul ul vademecum PO FSE
Sicllia 2014-2020)

A - Esperienza didattica e

Requism spemf‘ ci nchiesh | professionale pori ad almena

~ Moduli didattici (T!tolo di studio pertinente ed esperlenza didatfica e . 10anni
: i . o - profess!onate coereme) . - B- Espenenza didaitica e
e o -j'profesmoncle pariad almeno 5
. anni
s s CEspenenzcxdldczthcae
: e o : L - professionale Inferiore a 5 anni
espenenzo dldcﬁlco e professtoncle in confesh coerenh
con le attivitd ed il modulo in questione
ELEMENTI DI 18 Titolo di studio: laurea fecnica o diploma con
esperienza/titoli specifici sul modulo d'insegnamento;
8 SOCIOLOGIA Esperienza didattica e professionale: Comprovata B
esperenza didattica e professionale in contesti coerenti
con le attivitd ed il modulo in gquestione
ORGANIZZAZIONE DEI 24 Titolo di studio: laurea fecnica o diploma con
esperienza/titoli specifici sul module d'insegnamento;
9 SERVIZI SOCIALI Esperienza didatfica e professionale: Comprovata C
esperienza didattica e professionale in contesti coerenti
con le attivita ed il modulo in questione
ELEMENTI DI 15 Titolo di studio: laurea tecnica o diploma con
esperienza/titoli specifici sul module d'insegnamento;
10 PUERICULTURA Esperienza didattica e professionale: Comprovata C

esperienza didattica e professionale in contesti coerenti
con le attivitd ed il modulo in guestione

Le suddette attivita di docenza e le mansioni richieste saranno inquadrate nel rispetto delle seguenti

condizioni:
CONDIZIONI DI TRATTAMENTO RETRIBUTIVO come dal CCNL “ Formanone Professmnale" 2011/2013
Tlpologlc di contratto _ Livello di inquadramento ~___ Retribuzione
Tempo Determinato
0 Come da CCNL Come da CCNL
Prestazione professionale

Art. 1 - REQUISITI PER L'AMMISSIONE
Sono ammessi alle selezioni i candidati in possesso dei seguenti requisiti generali:

Essere cittadino italiano o della CE

Godere dei diritti civili e politici

Essere iscritto nelle liste elettorali

Non avere riportato condanne penali, anche non definitive, e non avere procedimenti penali
in Corso

Non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo
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Sono ammessi alle selezioni, inoltre, i candidati in possesso dei seguenti requisiti specifici:

di essere iscritto nell'Albo Regionale del personale docente e non docente dei corsi di
formazione professionale, istituito con I'art. 14 L. R. n. 24/1976, secondo il DDG 3270 del
23/07/2018 e successive integrazioni o, in subordine, essere inserito nell’Elenco degli Operatori
della Formazione, secondo il DDG 3271 del 23/07/2018 e successive integrazioni, nel rispetto di
quanto indicato nell'art. 5 della L.R. n. 10/2018 e della L.R. n. 09/2020;

di possedere Titolo di studio di laurea tecnica o diploma con esperienza/ titoli specifici sul
modulo d'insegnamento o sulla mansione richiesta;

(per i docenti) di possedere Comprovata esperienza didattica e professionale in contesti
coerenti con le attivitd ed i moduli oggetto della candidatura, per numero di anni conforme
alla fascia di appartenenza sulla base di quanto disposto con D.D.G. n. 966 del 19/03/2013;

di dichiarare il proprio stato di occupazione

di non essere titolare di rapporti di lavoro in corso incompatibili ovvero in contrasto od in
conflitto con I'incarico da assumere nell’ambito del progetto in oggetto;

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine ultimo per la presentazione
della domanda di ammissione.

Art. 2 - MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

| soggetti interessati alle selezioni dovranno far pervenire la domanda di partecipazione (All. A)
(completa in tutte le sue parti e disponibile sul sito www.cosmopalissicilia.it) redatta in carta
semplice, con dllegata la seguente documentazione a pena di esclusione:

1. copia documento di riconoscimento in corso di validita;
2. copia codice fiscale;
3. copia titolo di studio;
4. curriculum vitae et studiorum dettagliato ed aggiomnato; tale Curriculum deve essere
predisposto prevendendo i seguenti elementi formali:
« redatto in formato UE con chiara indicazione dei periodi di inizio e fine di ogni esperienza
formativa e/o professionale
e contenente il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del Reg. UE 679/2016
e contenente la dichiarazione resa ai sensi dell'Art. 46, DPR 445/2000, circa la veridicita
delle informazioni contenute sul documento e la consapevolezza circa le sanzioni pendli
previste dell'Art. 76, per le ipotesi di falsitd in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate.
« contenente data di aggiornamento
« completo di firma su futte le pagine
scheda di AUTOVALUTAZIONE TITOLI ED ESPERIENZE POSSEDUTE secondo lo schema (All. B)
6. “Consenso Informato” (debitamente sottoscritto) e reperibile fra i documenti allegati al
presente “bando” nella specifica area “Lavora con Noi” del sito web (file R 06 Z Informativa
e Consenso Collab).
7. eventuali altri titoli posseduti anche in forma di autocertificazione ai sensi del DPR n. 445/2000
e s.m.i., coredata da documento d'identita in corso di validita.

o
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Termine e modalita di consegna della domanda
La domanda potrd pervenire entro il termine improrogabile del 30/11/2021 ore 12.30, e mediante i

seguenti mezzi:
A. Brevi manv, in busta chiusa avente come destinatario COSMOPOLIS SOC. COOP presso le
seguenti sedi e nei seguenti orari:

ol iy e n o : e . et Orari
D | : Titolo derlominclzione-. - Sededelcorso | i b e : T o
corso .Eéiﬁ?ngg deleopso: o b qoomupel ol e I:néldzzo - o Gio;ni - dalle | alle
OPERATORE SOCIO o . LUN - VEN
C52099 | ED4484 ASSISTENZIALE Nicosia (EN) Vicolo del Mercato, 8 - 94014 dal 08/11 al 30/11 2021 09.30 | 12.30

B. Raccomandata A/R, in busta chiusa (non fa fede il timbro postale e I'Ente non si assume
responsobili’rc‘n per eventuali ritardi o dISgUIdI posToh}

. D ; i
. D . ﬁfol_o denomlnazione Sede del corso : ln di ﬂzzo di recupiio
corso | . del corso - _ _(c_omune}
OPERATORE SOCIO . .
Cs52099 | ED4s79 ASSISTENZIALE Nicosia (EN) Vicolo del Mercato, 8 - 94014

C. Posta Cerlificata (solo se il mittente utilizza posta eletfronica cerificata) al seguente indirizzo:
cosmo.polis@pec.it.

Nei casi B e C, di recapito a mezzo Racc. A/R o a mezzo PEC, sulla busta o sull'oggetto della mail,
dovranno essere riportate le seguenti diciture:

e “BANDO RECLUTAMENTO RISORSE UMANE ESTERNE PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE

DOCENTE E NON DOCENTE - AVVISO 08/2016"

o “SEDE CORSUALE" (indicare la/le sede/i scelta/e dall'aspirante docente)
Il candidato potra fare richiesta anche per pit moduli (nel caso di docente).
Il candidato potra fare richiesta su piu sedi, fermo restando la discrezionalita dell’Ente nel valutare
tale compatibilita.
Non saranno ritenute valide le domande recapitate oltre i termini o con mezzi diversi da quelli sopra
indicati, predisposte senza I'utilizzo dei modelli previsti o nel caso di compilazione parziale degli stessi,
non corredate della documentazione richiesta o non firmate nelle parti dovute.

Art. 3 - MODALITA DI SELEZIONE

L'accertamento dei requisiti, il controllo delle domande pervenute e lo svolgimento delle prove

selettive saranno effettuati da una apposita Commissione interna all'Ente.

La selezione si sviluppera secondo le seguenti modalita:
1. Verifica dei Curricula presentati dagli aspiranti candidati e della documentazione dllegata,
cosi come definito nel presente Bando di Reclutamento;
2. Valutazione comparativa delle professionalitd dei candidati e della idoneitd degli stessi a
ricoprire I'incarico sulla base della documentazione presentata e delle risultanze riportate nella
“Tabella riepilogativa di attribuzione dei punteggi” - All. B. A tal fine saranno valutati i titoli di
studio e I'esperienza formativa / professionale in coerenza con profilo per cui c¢i si candida;

Sede legale: Via Deddlo, 8 - 90024 Gangi (PA) Sede Amministrativa-Direzionale-Operativa: Via del Bosco, 267 - 95125 Catania (CT)
Sede Operativa: Via Lazio, 7 - 90024 Gangi (PA) Tel. 095/4191264
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3. Eventuale colloquio individuale, effettuato solo in caso di parita di punteggio per la scelta
definitiva tra candidati. La convocazione al colloquio avverra contattando i candidati a mezzo
e-mail; i colloqui, potrebbero svolgersi in modalitd FAD, in base alla situazione pandemica e ai
conseguenti dpcm; I'eventuale assenza nella data indicata sara intesa come rinuncia alla

candidatura.

Tabella attribuzione punteggi

TiToOl Punteggio Punteggio
max
T_iiol_o di studio: Diplomc ‘ surdis
(indicare, se non in possesso di laureq)
Titolo di studio: Laurea triennale voto da 80 - 100 = punti 5
(indicare, se non in possesso di laurea voto da 101 - 105= punti 7
quinguennale — vecchio ordinamento oppure voto da 106 - 110= punti 10
Laurea Magistrale) Lode = 5 punti
voto da 80 - 100 = punti 10 30
Titolo di studio: Laurea quingquennale (vecchio voto da 101 - 105= punti 15
ordinamento) o Laurea Magistrale voto da 106 - 110= punti 20
Lode = 5 punti
Titolo di studio aggiuntivo specifico: seconda
laureq, abilitazione e/o specializzazione corso di 1 punto per titolo fino a un max di 5
formazione coerente con il profilo richiesto punti
(Master, Dottorati, Pubblicazioni)
fino ad 1 anno = punti 1
da 1 anno a3 anni = punti2
Esperienza professionale coerente con l'attivitd da 3 annia5anni = punti 3 7
proposta da 5annia 7 anni =punti 4
da 7 annia 10 anni = punti 5
oltre 10 anni = punti 7
fino ad 1 anno = punti 2
da 1 anno a 3 anni = punti 4
Esperienza didattica coerente con I'attivita da 3 annia5anni =punti é 13
proposta da 5annia 7 anni = punti 8
da 7 annia 10 anni = punti 10
oltre 10 anni = punti 13
Valutazione complessiva ricevuta nelle valitezians complesiva sffeliugia silla
; ] . . base di parametri quali: Competenza, 20
precedenti esperienze lavorative (solo per Puntualita, Collaborazione, Flessibilita,
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Tabella attribuzione punteggi

TITOLI Punteggio Puniegge
max
soggetti che hanno gid collaborato e instaurato Rapporti consolidati con I'Ente,
rapporti professionali con I'Ente) Consenso dllievi, ecc.) = max 20 punti

N.B.: | punteggi attribuiti i titoli di studio non sono cumulabili

A seguito della valutazione comparativa delle domande, in presenza dei requisiti minimi richiesti cosi
come previsto dall'Art. 1 del presente bando, a insindacabile giudizio della Commissione, preso atto
delle direttive e DDG emanati in materia da parte dell’ Amministrazione Regionale, sara data priorita:

- al personale iscritto nell’Albo Regionale del personale docente e non docente dei corsi di
formazione professionale (istituito con I'Art. 14 L.R. n. 24/1976, secondo il D.D.G. 3270 del
23/07/2018 e successive integrazioni)

In subordine, tenuto conto della valutazione effettuata, sulla base dei criteri sopra indicati, sara data
priorita:

- al personale inserito nell'Elenco degli Operatori della Formazione (secondo il D.D.G. 3271 del
23/07/2018 e successive integrazioni), nel rispetto di quanto indicato nell'Art. 5 della L.R. n.
10/2018 e della L.R n. 09/2020.

In subordine, e quindi in mancanza di candidati in possesso dei requisiti iscritti all'Albo o inserito
nell’Elenco, tenuto conto della valutazione effettuata, sulla base dei criteri sopra indicati, sara data
priorita:

- ai soci dell’Ente, nel rispetto del regolamento interno;

- ai soggetti che hanno gid collaborato e instaurato rapporti professionali con la cooperativa,
tenuto conto della valutazione complessiva ricevuta, relativamente a parametri quali:
Competenza, Puntudlitd, Collaborazione, Flessibilita, Rapporti consolidati con I'Enfe, Consenso
allievi, ecc.)

- ai soggetti che non hanno mai collaborato con I'Ente ma aventi le caratteristiche ed i requisiti
previsti dal presente bando.

Nellipotesi in cui, per lo specifico profilo, vi fosse un'unica candidatura, I'Crganizzazione procedera
comunque a valutarne i requisiti in ottica di coerenza con le attivita da svolgere.

Sulla base di tutte le risultanze come sopra effettuate saranno formulate le graduatorie per fitoli (si
veda All. C), distinte per i singoli moduli formativi e per le varie mansioni previste, che saranno
pubblicate sul sito www.cosmopalissicilia.it e comunicate all Amministrazione competente.

La pubblicazione ha valore di nofifica agli interessati. Avverso la graduatoria e ammesso ricorso
entro 2 giorni dalla pubblicazione della stessa, nei modi previsti dalla normativa vigente.

La selezione di cui al presente bando & rivolta ad ambo i sessi (ai sensi della L. 903/77 e L. 125/91)
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Art. 4 — ATTRIBUZIONI DEGLI INCARICHI E STIPULA DEL CONTRATTO

Pubblicate le graduatorie definitive, previa nofifica del Decreto di finanziamento da parte
dell’ Assessorato regionale dell’lstruzione e Formazione Professionale, si procederd al conferimento
dell'incarico in funzione delle esigenze didattiche ed in prossimita dell’espletamento dei corsi.

Ai candidati risultati assegnatari dellincarico sard stipulato un contratto di diritto privato secondo le
tipologie previste dalla normativa vigente (CCNL “Formazione Professionale” 2011/2013) e secondo
parametri orari previsti dall' Avviso 08/2016 e successive direttive.

L'Ente si riserva di valutare la tipologia contrattuale da applicare, anche di tipo “professionale” (o
altre tipologie contrattuali previste dalla vigente normativa), tenuto conto della durata
dell’'incarico. L'incarico conferito non potra essere in nessun caso riconducibile ad un rapporto di
lavoro dipendente a tempo indeterminato, bensi a tipologie contrattuali di temporaneita funzionali
alla realizzazione delle attivita progettuali.

L'Ente, in caso di assegnazione dell'incarico, potra richiedere copia autentica delle certificazioni ed
attestazioni dichiarate nella domanda di partecipazione e nel curriculum vitae.

Gli incarichi saranno attributi anche in presenza di un solo curriculum vitae, se pienamente
corrispondente dlle esigenze progettuali.

Per motivi di carattere organizzativo e/o didattici si prevede la possibilita, a insindacabile giudizio
dell'Ente, di ripartire il monte ore previsto per i singoli moduli fra pit candidati risultati idonei.

| candidati idonei dipendenti dall’ Amministrazione delle Stato o di Enti Pubblici, dovranno essere
autorizzati dalla stessa e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.
L’Ente si riserva insindacabilmente di non attivare in futto o in parte il progetto e, dunque, di non
procedere all’affidamento di uno o piU incarichi o di revocarli anticipatamente e senza preavviso
ed indennita di sorta, in casi di riscontrate situazioni di incompatibilitad o conflitto di interesse o per
fatti e/o motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari e/o per I'annullamento del progetto o
parte di esso da parte dell’Ente finanziatore.

Inoltre, L'Ente non procederd all'assegnazione degli incarichi qualora si sia reso nel frattempo
disponibile il proprio personale interno gia dipendente, cosi come previsto dalla normativa vigente.
Con riferimento dlle caratteristiche e al numero degli anni di esperienza didattica e professionale
oggetto delle dichiarazioni di cui ai punti precedenti, rese ai sensi del D.P.R. 445/2000 e s.m.i.,
qualora venisse rilevata la non rispondenza (o addirittura la non veridicita) in occasione dei controlli,
dei monitoraggi e delle verifiche, sia durante l'erogazione dei corsi che nelle fasi successive
(comprese quelle di rendicontazione), I'Organizzazione potrd avviare le procedure ritenute piu
idonee ai fini della propria tutela economica e finanziaria (compresa la non assegnazione o la
revoca degli incarichi ed il recupero delle somme eventualmente gid erogate), anche in relazione
ad eventuali decurtazioni o revoche operate dalll Amministrazione competente.

L'Ente si riserva altresi la possibilita di integrare/modificare/sostituire tale bando in ottemperanza alle
direttive impartite dell' Assessorato regionale dell’lstruzione e Formazione Professionale della Regione
Siciliana.

Si ricorda infine che I'attivitd corsuale potrd essere svolta da parte del personale impiegato, in parte
o nella sua totalitd in modalitd fad o presenza (blended) in virtu della situazione pandemica e dei
decreti ad essa collegati.
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Art. 5 — DISPOSIZIONI SPECIFICHE PER LO SVOLGIMENTO DELL'INCARICO

Il formatore sard parte attiva nel promuovere il processo formativo e di apprendimento dedli utenti,
al fine di sostenere lo sviluppo professionale, umano, culturale e civile degli stessi. Il formatore
gestisce ed & responsabile dei servizi e/o attivitd necessarie per I'acquisizione e/o il potenziamento
delle conoscenze, capacitd e competenze dell'utenza, in coerenza con quanto stabilito in fase
progettuale: in particolare egli sviluppa i temi del programma didattico in aderenza a quanto
previsto nel progetto.

Nello svolgimento delle attivita il docente si atterrd a quanto stabilito nel CCNL “Formazione
Professionale” 2011/2013; per quanto non esplicitamente indicato nel contratto si rimando al
Vademecum e al Sistema di Gestione interno dell’Ente, specie per quanto attiene a tutti gli
adempimenti procedurali previsti per la specifica mansione.

A seguito di selezione, formalizzazione dell'incarico ed accettazione dello stesso, il Formatore sara
tenuto al rispetto dei seguenti obblighi:

- Prima dell'inizio del corso, Il docente €& tenuto partecipare ad un incontfro di coordinamento
con la Direzione presso la sede corsuale, al fine di stabilire modalita e tempi di erogazione delle
attivita formative previste per lo specifico modulo;

- |l docente & responsabile dello svolgimento dell'attivitad d'aula, della predisposizione di
dispense e degli eventuali ulteriori supporti didattici (es. slides, video, ecc.); egli si impegna a
non violare le normative sul copyright (es. fotocopie di testi, confenuti estrapolati dal web,
ecc.), a produrre contenuti esclusivamente “originali” o ricorrendo ad altrui contenuti solo in
maniera parziali (in linea con quanto stabilito dalla vigente normativa in materia) ed, in ogni
caso, citandone la fonte e la provenienza; nessuna responsabilitd in tal senso, per
comportamenti inadeguati e non linea con il disposto normativo, pud essere in alcun modo
trasferita a “Cosmopolis”.

- Il docente gestisce le aftivita d'aula, garantendo un clima favorevole per la didattica e
presidiando situazioni critiche, specie in termini di ordine e discipling;

- |l docente segue le procedure aziendali per quanto attiene ai pertinenti aspetti connessi alla
didattica; in particolare egli &€ tenuto documentare le attivita svolte ed a sviluppare tutti gli
strumenti legati alla valutazione degli apprendimenti per il monitoraggio e la verifica del
raggiungimento degli obiettivi prefissati

- Alla fine del corso, Il docente & tenuto partecipare ad una riunione finale, presso la sede
operativa dell’Ente, strumentale all’avvio dell’ attivita d'esami;

Art. 6 — INFORMATIVA PRIVACY

Ai sensi del Reg. UE 679/2016, i dati personali dei candidati saranno trattati esclusivamente per le
finalitd di gestione del progetto. A tal proposito i candidati allegheranno alla domanda di
partecipazione al reclutamento il modello R 06 Z “Informativa e Consenso Collab” (debitamente
sottoscritto) e reperibile fra i documenti allegati al presente “bando™ nella specifica area "Lavora
con Noi” del sito web.

Sede legale: Via Dedalo, 8 - 90024 Gangi (PA) Sede Amministrativa-Direzionale-Operativa: Via del Bosco, 267 - 95125 Catania (CT)
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| dati personali dichiarati potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comungue nel
rispetto delle norme vigenti.

Art. 7 - PUBBLICAZIONE BANDO
Del presente bando viene dato avviso pubblico a partire dal 08/11/2021 mediante:
¢ affissione in bacheca della Cosmopolis Soc. Coop.
* pubblicazione sul sito www.cosmopoalissicilia.it nella specifica area “Lavora con Noi" del
sito web
« pubblicazione nella “bacheca” di “Ricerca e selezione del personale” presente sul
portale regionale https://avviso8201 é.siciliafse1420.it o del CPl competente del territorio,
qualora previsto.

RIFERIMENTI

Per informazioni e chiarimenti rivolgersi a: COSMOPOLIS Societa Cooperativa
Sede CATANIA: Via del bosco 267/b - Tel: 0954191264 — Fax 095241087

Sede GANGI: Via Lazio 7 — 90024 - Tel: 0921600464 — Fax 0921600464

Sede NICOSIA: Vicolo del mercato 8 — 94014 —Tel: 0935631096 — Fax 0935631096
Sede ENNA: Via Giuseppe Fava 53 — 94100 - Tel: 093541013 — Fax 093541013
E-mail: cosmopolis.avviso8@gmail.com; Sito internet: www.cosmopolissicilia.it.
Orari diricevimento: da lunedi al venerdi dalle ore 09.30 alle ore 12.30

CONTROLLI

Il corso & sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana - ASSESSORATO REGIONALE
DELL'ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE — ai sensi dell’Art. 11.2 dell’Avviso 8/2016, nonche
della normativa vigente.

Gangi, 08/11/2021

Il Legale Rappresentante
(Ing. Giovanni Lo Bianco)

Sede legale: Via Dedalo, 8 - 90024 Gangi (PA) Sede Amministrativa-Direzionale-Operativa: Via del Bosco, 267 - 95125 Catania (CT)
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PIVA/C.F. 05022980824 - Iscrizione CCIAA di Palermo al n. 230755 - ALBO SOCIETA COOPERATIVE N. A112899

www .cosmopolissicilia.it - cosmo.polis@tiscali.it - cosmo.polis@pec.it

BANDQO SELEZIONE rev. 08 del 13/05/2021 Pagina 12di 12
BANDQ SELEZIONE COSM 15-AVVISO 8-NICOSIA-riap.20211108 Dott. Achille Contento




F§€ FONDO SOCIALE E8JROPEQ

Cosmopolis CICILIA

Societa Cooperatwa PROGRAMMA OPERATIVO |

e

Fando Sociale Burepeo

Spett.le
Cosmopolis Soc. Coop.
(SEDE NICOSIA)

OGGETTO: Bando reclutamento Risorse Umane Esterne per la selezione del personale docente e
non docente
ALLEGATO A - ISTANZA DI CANDIDATURA

Il/la sottoscritto/a nato/a il

a ( ) Stato

Codice Fiscale | _| || || 1| 1|11 ||| —|—1_—I

residente in Via/Piazza n°

Comune Prov. C.AP.

Recapiti telefonici

e-mail

CHIEDE
[ dipartecipare alle selezioni per il conferimento di incarico come docente per il/i seguente/i modulo/i:

(smarcare uno o piu moduli se in possesso dei requisiti)

N Modulididatieci @~ | Ore
=R ORIENTAMENTO 16
(1] 2 CULTURA D' IMPRESA 27
[]| 8 SPENDIBILITA' DELLA PROFESSIONE 15
(1] 4 DIRITTO DEL LAVORO 18
El | 5 METODI E TECNICHE DI ANIMAZIONE 30
]| 6 METODOLOGIA DELL'INTERVENTO 30
1] 7 ELEMENTI DI PSICOLOGIA 18
]| 8 ELEMENTI DI SOCIOLOGIA 18
(1] ¢ ELEMENTI DI PUERICULTURA 15
|:] 10 ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI SOCIALI 24
A TAL FINE DICHIARA:

Sede legale: Via Deddadlo, 8 - 0024 Gangi (PA) Sede Amministrativa-Direzionale-Operativa: Via del Bosco, 267 - 95125 Catania (CT)
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sensi e per gli effetti dell’ Art. 76 del suddetfo D. P.R.)
di aver preso visione del BANDO infegrale di reclutamento;
di possedere tutti i requisiti richiesti dall’ Art. 1 del suddetto BANDO;
di possedere i titoli di studio contenuti nel curriculum vitae e di essere disponibile a fornire copia autentica
qualora richiesta;
che gli stati, qualita personali o fatti riportati nel curiculum vitae sono veritieri;
di essere cittadino italianc o della CE
di godere dei diritti civili e politici
di essere iscritto nelle liste elettorali
di non avere riportato condanne penali, anche non definitive, e non avere procedimenti penali in corso
di non essere stato escluso dall'elettorato politico attive
di essere iscritto
[] nel’Albo Regionale del personale docente e non docente dei corsi di formazione professionale,
istituito con I'art. 14 L. R. n. 24/1976, secondo il DDG 3270 del 23/07/2018 e successive integrazioni,
oppure
[ ] nell'Elenco degli Operatori della Formazione secondo il DDG 3271 del 23/07/2018 e successive
integrazioni
di avere conseguito titolo di studio e di avere maturato esperienze coerenti con il/i modulo/i
d'insegnamento
che, per quanto attiene alla propria esperienza professionale e didattica, coerentemente con quanto
indicato nel Curriculum Vitae, corrisponde a quanto dichiarato nell’All. B “Scheda Autovalutazione™
nel caso di docente, di possedere comprovata esperienza didattica e professionale in contesti coerenti
con le attivitd ed i moduli oggetto della candidatura, per numero di anni conforme alla fascia di
appartenenza sulla base di quanto disposto con D.D.G. n. 966 del 19/03/2013;
di tfrovarsi nel seguente stato di occupazionale
[ ] OCCUPATO (1 full time [ part time ... Ore settimanali [[] LIBERO PROFESSIONISTA
[] DISOCCUPATO
di non essere, allo stato, titolare di rapporti di lavoro incompatibili ovvero in contrasto o in conflitto con
I'incarico da assumere;
] di non essere dipendente pubblico, oppure
[] di essere dipendente pubblico, impegnandosi, sin d'ora, in caso di conferimento di incarico, a produrre
la relativa autorizzazione da parte della propria Amministrazione di provenienza
di essere consapevole che gli esiti della selezione saranno comunicati esclusivamente al seguente indirizzo
di posta elettronica
di essere consapevole che, in fase di selezione, potranno essere eseguiti specifici controlli e/o richiest
ulteriori documenti o approfondimenti sui requisiti dichiarati

Alla presente ISTANZA DI CANDIDATURA si allegano i seguenti documenti:

1.
2. copia codice fiscale;

3.

4. curriculum vitae et studiorum dettagliato ed aggiornato; tale Curriculum deve essere predisposto

copia documento diriconoscimento in corso di validita;
copia fitolo di studio;
prevendendo i seguenti elementi formali:

« redaftto in formato UE con chiara indicazione dei periodi di inizio e fine di ogni esperienza
formativa e/o professionale

Sede legale: Via Deddlo, 8 - $0024 Gangi (PA) Sede Amministrativa-Direzionale-Operativa: Via del Bosco, 267 - 95125 Catania (CT)
Sede Operativa: Via Lazio, 7 - 90024 Gangi (PA) Tel. 095/4191264
Tel./Fax 0921/600464 Tel./Fax 095/241087

PIVA/C F. 05022980824 - Iscriione CCIAA di Palermo al n. 230755 - ALBO SOCIETA COOPERATIVE N. A112899

www.cosmopdlissicilia.it - cosmo.polis@tiscaliit - cosmo.polis@pec.it
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contenente il consenso al frattamento dei dati personali ai sensi del Reg. UE 679/2016

e contenente la dichiarazione resa ai sensi dell'Art. 46, DPR 445/2000, circa la veridicita delle
informazioni contenute sul documento e la consapevolezza circa le sanzioni penali previste
dell'Art. 76, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate.

« contenente data di aggiornamento

e completo di firma su tutte le pagine

. scheda di autovalutazione titoli ed

o~

esperienze possedute secondo lo schema (Allegato B)

. “Consenso Informato"” (debitamente sottoscritto) e reperibile fra i documenti allegati al presente

“bando” nella specifica area “Lavora con Noi"del sito web (file R 06 Z Informativa e Consenso

Collab).

7. eventuali altri titoli posseduti anche in forma di autocertificazione ai sensi del DPR n. 445/2000 e
s.m.i., corredata da documento d'identitd in corso di validita.

Luogo e data

IL RICHIEDENTE

[sottoscritta ai sensi del art 38 . del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000

Sede legale: Via Dedalo, 8 - 20024 Gangi (PA)
Sede Operativa: Via Lazio, 7 - 20024 Gangi (PA)
Tel./Fax 0921/600464

Sede Amministrativa-Direzionale-Operativa: Via del Bosco, 267 - 95125 Catania (CT)
Tel. 095/4191264
Tel./Fax 095/241087

P.IVA/C.F. 05022980824 - Iscrizione CCIAA di Palermo al n. 230755 - ALBO SOCIETA COOPERATIVE N. A112899

www.cosmopolissicilia.it - cosmo.polis@fiscaliit - cosmo.polis@pec.it
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Formazione Professionale

Spett.le
Cosmopolis Soc. Coop.
(vedi sede di competenza nel Bando — ART. 2)

OGGETTO: Bando reclutamento Risorse Umane Esterne per la selezione del personale docente e

non docente
ALLEGATO B - AUTOVALUTAZIONE TITOLI ED ESPERIENZE POSSEDUTE

II/La sottoscritto/a

Nato/a a il

Codice Fiscale

avvalendomi delle disposizioni in materia di autocertificazione previste DPR n. 445 del 28/12/2000, e
consapevole delle pene stabilite per false attestazioni e mendaci dichiarazioni (ai sensi degli artt. 483, 495 e
496 del Codice Penale), sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

- che i dati di seguito indicati corispondono al vero ed alla situazione di fatto esistente alla data di invio
della presente

PARTE RISERVATA ALLA CANDIDATURA DI UN DOCENTE
(compilare la TAB. 1, TAB. 2 e la TAB. 3)

- diessere in possesso dei titoli e delle esperienze sotto indicate, inteso che le stesse sono coerenti con il/i
Modulo/i didattico/i oggetto di candidatura, come da “ISTANZA DI CANDIDATURA — ALLEGATO A”

Tab. 1 - Conteggio durata ESPERIENZE PROFESSIONALI
(indicare esclusivamente le esperienze coerenti con il/i modulo/i oggetto di candidatura
CONFERMA
Descrizione Azienda/Ente Data INIZIO | Data FINE | DURATA | o "
(gg/mm/aaaa) (gg/mm/aaaa) (in mesi) all'Ente)
Totale MESI
Totale ANNI
Sede legale: Via Dedalo, 8 - 90024 Gangi (PA) Sede Amministrativa-Direzionale-Operativa: Via del Bosco, 267 - 95125 Catania (CT)
Sede Operativa: Via Lazio, 7 - 90024 Gangi (PA) Tel. 095/4191264
Tel./Fax 0921/600464 Tel./Fax 095/241087
P.IVA/C.F. 05022980824 - Iscrizione CCIAA di Palermo al n. 230755 - ALBO SOCIETA COOPERATIVE N, A112899
www.cosmopolissicilia.it - cosmo.polis@tiscali.it - cosmo.polis@pec.it
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Tab. 2 - Conteggio durata ESPERIENZE DIDATTICHE
(indicare esclusivamente le esperienze coerenti con il/i modulo/i oggetto di candidatura
CONFERMA
Descrizione Arzienda/Ente Data INIZIC Data FINE DURATA (parte riservata
(gg/mm/aaaa) (gg/mm/aaaa) (in mesi) allEnte)
Totale MESI
Totale ANNI
Sede legale: Via Dedalo, 8 - 90024 Gangi (PA) Sede Amministrativa-Direzionale-Operativa: Via del Bosco, 267 - $5125 Catania (CT)
Sede Operativa: Via Lazio, 7 - 90024 Gangi (PA) | Tel. 095/4191264
Tel./Fax 0921/600464 Tel./Fax 095/241087
P.IVA/C.F. 05022980824 - Iscrizione CCIAA di Palermo al n. 230755 - ALBO SOCIETA COOPERATIVE N, A112899
www.cosmopolissicilia.it - cosmo.polis@tiscali.it - cosmo.polis@pec.it
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PARTE RISERVATA ALLA CANDIDATURA DI UN OPERATORE DI SEGRETERIA

(compilare la TAB. 1 e la TAB. 3)

- diessere in possesso dei titoli e delle esperienze sotto indicate, inteso che le stesse sono coerenti con la
mansione oggetto di candidatura, come da “ISTANZA DI CANDIDATURA — ALLEGATO A"

Tab. 1 - Conteggio durata ESPERIENZE PROFESSIONALI
(indicare esclusivamente le esperienze coerenti con la mansione oggetto di candidatura)
CONFERMA
Descrizione Azienda/Ente Data INIZIO Data FINE DURATA (parte riservata
(gg/mmj/aaaa) (gg/mm/aaaa) (in mesi) all'Ente)
Totale MESI
Totale ANNI

Sede legale: Via Dedalo, 8 - 90024 Gangi (PA)
Sede Operativa: Via Lazio, 7 - 0024 Gangi (PA)
Tel./Fax 0921/600464

Sede Amministrativa-Direzionale-Operativa: Via del Bosco, 267 - 95125 Catania (CT)
Tel. 095/4191264
Tel./Fax 095/241087

P.IVA/C.F. 05022980824

- Iscrizione CCIAA di Palermo al n. 230755 - ALBO SOCIETA COOPERATIVE N. A112899

www.cosmopolissicilia.it - cosmo.polis@tiscaliif - cosmo.polis@pec.it
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Tab. 3 - Tabella riepilogativa di atlribuzione dei punteggi Punti attiibuiti | Punti assegnati al
(I punteggi attribuiti ai titoli di studio non sono cumulabili) dallo stesso candidato
. Punteqgaqio | candidato come | (parte riservata
REQUISITO Punteggio T | autovalutazione | - aiEnel

Titolo di studio (indicare, se non in
possesso dilaurea): Diploma

punti 3
(specificare, per la verifica i coerenza)
voto conseguito: ... / ...
Titolo di studio (indicare, se non in voto da 80 - 100
possesso di laurea quinguennale — punti 5
; ; voto da 101 - 105
vecchio ordinamento oppure Laurea punti 7
Magistrale): Laurea triennale volo da 106-110
punti 10
(specificars, per la verfica di coerenza) Lode
voto conseguito: ... / ... S punti
Titolo di studio: Laurea quinquennale voto da 80 - 100 30
(vecchio ordinamento) o Laurea BTG
Manistiale voto da 101 - 105
agisira punti 15
voto da 106 -110
........................................................................... punﬂ 20
(specificare, per Io. verifica di coerenza) Lode
voto conseguito: ... / ... 5 punti
Titolo di studio aggiuntivo specifico:
seconda laurea, abilitazione e/o
specmhzzozxon.e e/g c:o'rso_d| formazione 1 punto per fitolo
coerente con il profilo richiesto (Master, fino a un max di 5
Dottorati, Pubblicazioni) punti

(specificare, per la verifica di coerenza)

fino ad 1 anno

punti 1

da 1 anno a 3 anni
punti 2

da 3 annia 5 anni

Esperienza professionale coerente con punti 3

I'attivita proposta (vedi Tab. 1) da 5 anni a 7 anni
punti 4

da 7 annia 10 anni
punti 5

oltre 10 anni

punti 7

Sede legale: Via Dedalo, 8 - 20024 Gangi (PA) Sede Amministrativa-Direzionale-Operativa: Via del Bosco, 267 - ?5125 Catania (CT)
Sede Operativa: Via Lazio, 7 - 90024 Gangi (PA) Tel. 095/4191264
Tel./Fax 0921/600464 Tel./Fax 095/241087
P.IVA/C.F. 05022980824 - Iscrizione CCIAA di Palermo al n. 230755 - ALBO SOCIETA COOPERATIVE N. A112899
www.cosmopolissicilia.it - cosmo.polis@tiscaliit - cosmo.polis@pec.it
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Tab. 3 - Tabella riepilogativa di atfribuzione dei punteggi Punti attribuiti | Punti assegnati al
(I punteggi attribuiti ai fitoli di studio non sono cumulabili) dallo stesso candidato

Punieggio candidato come | (parte riservata

REQUISITO Punteggio YCIX avtovalutazione all'Ente)

fino ad 1 anno
punti 2
da 1 anno a 3 anni
punti 4
da 3 annia 5 anni
Esperienza didaltica coerente con punti 6 13
l'attivitd proposta (vedi Tab. 2) da 5 anni a 7 anni
punti 8
da 7 annia 10 anni
punti 10
oltre 10 anni
punti 13
Valutazione
complessiva
effettuata sulla
base di parametri

Valutazione complessiva ricevuta nelle qual:
precedenti esperienze lavorative (solo per | competenza,
i soggetti che hanno gid collaborato e Puntualite, 20

instaurato rapporti professionali con Collaborazione,
Flessibilitd, Rapporti

I'Ente) consolidati con
I'Ente, Consenso
allievi, ecc.) = max
20 punti

TOTALE PUNTEGGIO

Annotazioni:

Note per la compilazione:
Coerentemente con le indicazioni del D.D.G. 966 del 19/03/2013, si specifica che ai fini della quantificazione

degli anni di esperienza professionale e didattica, non vanno conteggiate piU volte le esperienze maturate
contemporaneamente presso organizzazioni differenti.

Luogo e data

IL RICHIEDENTE

(sottoscritta ai sensi del art 38 . del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000

Sede legale: Via Dedalo, 8 - 20024 Gangi (PA) Sede Amministrativa-Direzionale-Operativa: Via del Bosco, 267 - 95125 Catania (CT)
Sede Operativa: Via Lazio, 7 - 90024 Gangi (PA) Tel. 095/4191264
Tel./Fax 0921/600464 Tel./Fax 095/241087

P.IVA/C.F. 05022980824 - Iscrizione CCIAA di Palermo al n. 230755 - ALBO SOCIETA COOPERATIVE N. AT128%99
www.cosmopolissicilia.it - cosmo.polis@tiscaliit - cosmo.polis@pec.it
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Cosmopolis INFORMATIVA — CONSENSO PRIVAC§"

Societa Cooperativa Regolamento UE n. 679/2016 - GDPR Az N
Informativa resa all'interessato, al fine di esprimere il proprio consenso informato, prima del %’ ® NPT
trattamento dei dati personali identificativi, sensibili e givdiziari \ K S e,

Ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016 conformemente a quanto disciplinato dall'art.13 e Art, \m‘i@m
Regolamento Europeo, desideriamo comunicarVi quanto segue:

Finalita del frattamento:

| Vs. dati personali, liberamente comunicati e da noi acquisiti in ragione dell'attivita svolta da COSMOPOLIS
SOCIETA COOPERATIVA, saranno trattati in modo lecito e secondo correttezza per le finalitd connesse
all'esecuzione delle attivita formative svolte per vostro conto da nostro personale (sia esso assunto con
contratto di lavoro a tempo determinato/indeterminato che con rapporti di collaborazione). | vostri dafi
verranno inolire trattati per le finalitd previste dalla vigente normativa in materia di antiriciclaggio (D. Igs.
231/2007 e successive maodifiche). | dati trattati (che potranno essere di natura sia comune, che identificativa,
che sensibile, che giudiziaria) sono aggiorati, pertinenti, completi e non eccedenti rispetto alle finalita sopra
elencate per le quali sono raccolti e successivamente trattati.

Si ricorda a questo proposito che per dato sensibile si intende: "qualsiasi dati personale idoneo a rivelare
I'crigine razziale ed etnica, le convinzioni religiose, filosofiche o di alfro genere, le opinioni politiche, I'adesione
a partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni a carattere religioso, filosofico, politico o sindacale, nonché
i dati personali idonei a rivelare lo stato di salute e la vita sessuale”. Per dato giudiziario si intendono: "i dati
personali idonei a rivelare provvedimenti di cui all'art. 3 comma 1 lettere da a) a o) e dar) a u), del DPR
313/2002, in materia di casellario giudiziale, di anagrafe delle sanzioni amministrative dipendenti da reato e dei
relativi carichi pendenti, o la qualité di imputato o indagato ai sensi degli artt. 60 e 61 del codice di procedura
penale.

Altre finalita potrebbero essere ricondotte alle ordinarie attivitd amministrative, commerciali e di marketing.
Modalita del trattamento:

| suddetti dati verranno trattati, nel rispetto della sicurezza e riservatezza; la raccolta dei dati forniti
dall'interessato, avverd secondo moddalitd di raccolta e registrazione compatibili con le finalitd e gli scopi
(intesi come determinati, espliciti e legittimi); tale trattamento avverrd, inoltre, attraverso le seguenti modalita:
strumenti cartacei e strumenti elefttronici ed automatizzati (raccolta dei dati per via telematicq,
direttamente presso I'interessato)

Base giuridica del trattamento:

La natura giuridica del Trattamento, & fondata sul rapporto contrattuale tra le parti che fa riferimento
all'erogazione di servizi formativi.

Legittimi interessi perseguiti dal Titolare del frattamento:

| legittimi interessi perseguiti dal Titolare del trattamento, nella gestione ed utilizzo dei dati , € di dover
rispettare ed onorare le obbligazioni contrattuali sottoscritte tra le parti. Ai sensi dell'art. 6 la liceita del
trattamento si basa sul consenso manifestamente espresso da parte dell'interessato, documentato in forma
scritta.

Natura obbligatoria o facoltativa del conferimento dei dati e conseguenze di un eventuale rifiuto a rispondere:
La natura del conferimento dei dati da parte Vostra & obbligatoria affinché il titolare del trattamento possa
erogare i servizi richiesti. In caso di rifiuto sara quindi impossibile completare il processo di registrazione e |l
Titolare del Trattamento non potrd adempiere agli cbblighi contrattuali.

Comunicazione dei dati a terzi:

| Vs. dati personali saranno trattati dal Titolare del trattamento, dai Responsabili del trattamento da lui nominati
e dagli incaricati del trattamento strettamente autorizzati. | dati personali e sensibili non possono essere diffusi
ma possono essere comunicati, per le finalitd segnalate, a soggetti terzi, se destinatari per norma o
regolamento. | dati possono essere trasmessi anche a soggetti terzi in rapporto contrattuale con il Titolare del
trattamento, i quali in ogni caso saranno nominati responsabili del Trattamento. | Vs. dati potranno essere

Sede legale: Via Dedalo, 8 - 90024 Gangi (PA)
Sede Amministrativa-Operativa: Via del Bosco, 267/B — 95125 Catania (CT)
P.IVA/ C.F. 05022980824
Tel 095/4191264 — Tel/Fax 095/241087 — Cell +39 3890551316
Posta Elettronica Certificata: cosmo.polis@pec.it
cosmo.polis@fiscaliit —www.cosmopolissicilia.it
R 06 Z Informativa e Consenso Collab SINTETICA COSM 19 rev. 04 del 28/06/2021 s

Pagina 1 di3




INFORMATIVA — CONSENSO PRIVACY: /e

COSIIIO! lls Regolamento UE n. 679/2016 - GDPR \%\ 3

Societa Cooperativa

Informativa resa all'interessato, al fine di esprimere il proprio consenso informato, prima del
trattamento dei dati personali identificativi, sensibili e giudiziari

comunicati a seguito di ispezioni o verifiche (gualora richiestici), a tutti gli organi ispettivi preposti a
controlli inerenti la regolaritd degli adempimenti di legge.
| Vs. dati potranno aliresi essere comunicati alle societa/studi professionali che prestano attivita di assistenza,
consulenza o collaborazione al titolare del trattamento, in materia contabile, organizzativa, amministrativa,
fiscale, legale, tributaria e finanziaria oltre che a pubbliche amministrazioni, per lo svolgimento delle funzioni
istituzionali e nei limiti stabiliti dalla legge o dai regolamenti; la comunicazione dei dati, inoltre, potra avvenire
in favore di terzi fornitori di servizi cui la comunicazione sia necessaria per I'adempimento delle prestazioni
oggetto del contratto. | Vs. dati personali non sono oggetto di diffusione.
Tempi di conservazione:
I Vs. dati personali saranno conservati per n. 10 (dieci) anni dalla cessazione del rapporto di erogazione del
servizio.
Processo decisionale automatizzato:
Nell’ambito delle prassi aziendali, non & previsto alcun processo decisionale automatizzato.
Intenzione del Titolare del trattamento dati personaili:
Nelllambito delle prassi aziendali, non & previsto che il Titolare del trattamento trasferisca i Vs. dati personali a
paesi terzi o ad altre organizzazioni internazionali.
Titolare e Responsabile del traltamento:
Titolare del Trattamento & COSMOPOLIS SOCIETA COOPERATIVA con sede in Via Dedalo, 8, GANGI (PA)
Dati contatti del Titolare del trattamento, mail: natura.amica@pec.it
Responsabili del fratamento della struttura:
| Responsabili del trattamento designati per il riscontro all’interessato in caso di esercizio dei diritti, sono i signori
LO BIANCO GIOVANNI, CONTENTO ACHILLE, NASELLO SALVATRICE
Diritti esercitabili dall'interessato:
L'interessato potra esercitare i diritti previsti dall'art. 16 all’ Art. 22 del Regolamento UE n. 679/2016.
In particolare, viene consentito all'interessato I'accesso ai propri dati al fine di:

- Verificarne la veridicita

- Modificarli nel caso divengano inesatfi

- Integrarli anche con dichiarazione integrativa
Richiederne la cancellazione
Limitarne il trattamento

- Opporsi al frattamento
A tal proposito, il titolare del trattamento & obbligato e non pud opporsi senza giustificato motive.
Cancellazione dei dati
La COSMOPOLIS SOCIETA COOPERATIVA, in osservanza al corispondente diritto di accesso all'interessato, ha
predisposto procedure per le quali gli interessati possano richiedere la cancellazione (alla quale si dovra dare
seguito tempestivamente) dei loro dati personali o la limitazione del trattamento degli stessi, per i seguenti
motivi:

- Perché i dati non sono piU necessari per le finalitd per le quali erano stati raccolti

- Perché l'interessato ha revocato il consenso

- Perché 'interessato si oppone al trattamento

- Perché i dati sono trattati in maniera illecita.
Per esercitare i diritti previsti dall’art. 16 all’Art. 22 del Regolamento UE n. 679/2016 l'interessato dovra rivolgere
apposita richiesta scritta indirizzata a: COSMOPOLIS SOCIETA COOPERATIVA

Sede legale: Via Dedalo, 8 - 90024 Gangi (PA)
Sede Amministrativa-Operativa: Via del Bosco, 267/B — 95125 Catania (CT)
P.IVA/ C.F. 05022980824
Tel 095/4191264 — Tel/Fax 095/241087 - Cell +3% 3890551316
Posta Elettronica Certificata: cosmo.polis@pec.it
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INFORMATIVA — CONSENSO PRIVAC

Regolamento UE n. 479/2014 - GDPR

Informativa resa all'interessato, al fine di esprimere il proprio consenso informato, prima dq{a \ [
trattamento dei dati personali identificativi, sensibili e giudiziari L

5]

Cosmopolis

Societa Cooperativa

MANIFESTAZIONE DEL CONSENSO
[I/c soHOSErtto/al NOMB i e sevis i vewsa v
interessato alla collaborazione per il corso
8i teity prasso [ sede i s s mmin v s ss b i v 50 dichiara di avere ricevuto completa informativa
e di avere preso atto dei diritti di cui al Regolamento UE n. 679/2016 in oggetto ed esprime il proprio consenso
al trattamento ed alia comunicazione dei propri dati, per le finalita precisate nell’informativa ed in particolare:

In merito al trattamento dei propri dati personali identificativi nelle modalitd e per le finalita indicate
nell'informativa
[ ] Consento (] Non consento

In merito al trattamento dei propri dati personali sensibili nelle modalitad e per le finalitd indicate
nell'informativa
[] Consento ] Non consento

In merito al trattamento dei propri dati personali giudiziari nelle modalitad e per le finalitd indicate
nell'informativa
[] Consento [l Non consento

In merito alla comunicazione dei propri dati limitatamente agli ambiti ed agli organi specificati nell'informativa
(] Consento [] Non consento

In merito al trattamento dei propri dati personali a fini di marketing nelle modalita e per le finalitd indicate
nell'informativa
[] Consento [] Non consento

(consenso FACOLTATIVO)

Firmando la presente dichiaro di aver letto attentamente il contenuto dell'informativa da Voi fornita ai
sensi dell’art. 13 e Art. 14 del Regolamento UE n. 679/2016 e di averne ricevuto copid.

Luogo

Data Firma

Sede legale: Via Deddlo, 8 - 20024 Gangi (PA)
Sede Amministrativa-Operativa: Via del Bosco, 267/B - 95125 Catania (CT)
P.IVA/ C.F. 05022980824
Tel 095/4191264 - Tel/Fax 095/241087 — Cell +39 3890551316
Posta Elettronica Certificata: cosmo.polis@pec.it
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