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AVVISO 812016 :
ngrammd Operalivo della Regione: Siciliang — Fondo Sociale Buropéo 2014-2020, Progetio Formativo dal
titolo “WELFARE WORK 20167, servizi alla persona—Servizi Socio Sanitari, I 4, Corso Operatore Sogi

Assistenziale CS 96 BD: 153-155-373 sedt Corleone(PA), approvato con D.D.8 n.949 del O6/8MENEH, /-
. approvato con DD.S n.949 del 06/08/2021 - 723
CIP: 2014.1T.05.8F0P.01471/8. 5/9 2.1/6912- CUP: 639120002316009
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OGGRITY: TRASMISSIONE BANDO DL SELFZIONE PERSONALE di cai alPAVVISO N.8/2016 -
PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORST FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATY Al
RAFFORZA?NTENTO DELL'OCCUPABILITA’ IN STCILIA. ‘ -

In attemperanza a quanto previsto dall’ AWfsc n/8/2016 PER LA PER LA REALIZZAZIONE: Di PERCC}RSK
FORMATNE DI QUALIFICAZIONE MIRATL: AL RAFFORZAMENTED DELL’GCCUPABIL[TA‘ fN. SICILIA, in-allegato alla
' pr'esente si trasmette il Bando di seleziohe pubblica: per Iindividuazione. di n.t FORMATORE ~ .
‘COORDINATORE N 2 FORMATORE TUTOR, N.2 COLLABDRATGRE AMMIN?STRATIVO destinatari dei

percersi di cui aIi’oggatto,per la prevista VIdlm:azmne

Corleone i 07/10/2021

el
o
4

Avviso 8/2016 per Iz realizzazione di pescors] formativi diualificazione mirati af rafforzamento dellf aecupability: . Sicilia
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v Che questo Ente intende avviare un processo di reclutamento del personale non in organico necessart
per [attuazione della attivita formative relative al suddetto Progetto. - : _

v Che in athiazione alle procedure previste dall’Avviso /2016 di cui al citato D.D.G Nur 2895 del
13/06/2016 dell’Assessorato Regionale dell’Istruzione e Formazione Professionale — Dipartimento
Regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale che, qualora, non si rivenga nel proprio 4
organico le professionalitd necessarie alla realizzazione delle attivitd del progetto, si proceda’ a
selezionare il personale esterno mediants ricorso a prestazione individuale professionale o a personale
dipendente aggiuntivo, da attingere, in quest’ultimo caso, prioritariamente dall’Albo dei Formatori di
cui alla legge regionale 24/1976 e assicurando I'impiego di personale adeguato nella realizzazione delle
attivitd previste dal progetto, con puntuale specifica dei ruoli e dei compiti da assolvere;

v Che 'Ente & tenuto a rispettare gli obblighi previsti dall’art.13. Obblighi del beneficiario del suddetto
Avviso e precisaments ai punti: d)gestire in proprio (attraverso personale dipendente o mediante ricorso
a prestazione professionale individuale) le attivitd previste nella proposta progettuale; m) pubblicizzare,
attraverso procedure di trasparenza e chiarezza, le modalita di selezione di eventuale personale esterno
da impegnare nelle attivitd previste dall’ Avviso, con puntuale specifica dei rucli e compiti da svolgere;
plassicurare P'utilizzo di personale adeguato nella realizzazione delle attivitd previste dal progetto
secondo quanto dichiarato in sede di presentazione deila proposta progettuale e della progetiazione
esecutiva; q)selezionare D'eveniuale personale dipendente aggiuntivo a quello di cui si dispone in
organico priotitariamente dall’albo dei formatori di cui alla legge regionale 24/1976 ss.mm.il.

v' Che I’Ente intende gatantire quanto disposto dall’art.12 punto i) Maneata esperienza professionale del
personale docente nel caso in cui venga utilizzato personale docente le cui competenze professionali non
siano coerenti con le materie in oggetto di formazione, le ore realizzate non verranno riconosciute.

L’ENTE ASSOTIAZIONE NUOVO CAMMINO
_ ~ EMANA
11 Presente Bando per I’ individuazione del seguente personale: -

AREA @
| | __ CUNZIONALE DURATA Requisiti, titolo di
PERSONALE NON DOCENTE DELLINCARICO | gv\,dig e retribuzione
PROFILO / i
minima
LIVELLO
n. 1 FORMATORE-COORDINATORE |
(Coordinamento didatticofamministrativo | 3.4 /Vliv, | DUratadeile Come da CCNL
. . : Co attivita di Categoria
__-per lasedein oggetto) : _ \
n. 2 FORMATORE - TUTOR . Durata delie Come da CCNL
: . 3.2 /Viiv. o . L
. attivita di Categoria
. A I Durata delle Come ¢la CCNL
N.2 COLLABORATORE AMMINISTRATIVO | ZA/IVIV- | e di Categoria

Avviso 8/2016 per la realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia
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1l personale di cui sopra dovrd possedere specifica esperienza professionale e verrd impegnato nell’ambito
dell’ Avviso pubblico 8/2016 nel progetto in epigrafe, approvato e finanziato all’Ente per la realizzazione di
percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia —~ Programma Operativo
della Regione Sicilia Fondo Sociale Europeo 2014/2020 — pubblicato con DDG n.2895 del 13)’06/2016

ART.1
L’elenco dell’organico tichiesto efo dei moduli, presenti nelle tabelle sotto riportate & consultabile anche sul
- sito dell’Ente all’indirizzo www.nuovocamminé.eu dal quale pud essere scaricata la domanda di partecipazione
unitamente agli allegati previsti.
Nello specifico il personale di cui sopra sarad impegnato, per le proprie competenze spemﬁche nella gestione
dei progetii e nella sede di seguito descritti: .

i
H
EDIZIONE SEBE, CORSO
CS86 ED 153 CORLEONE OPERATORE SOCIO
ViA DON ASSISTENZIALE
SALVATORE :
GOVERNALI
N.45
CS96 ED 153 CORLECNE OPERATORE SOCIO
VIA DON ASSISTENZIALE
SALVATORE -
GOVERNALI
N4 .
CS96 ED 323 CORLEONE OPERATORE SOCIO
V1A DON ASSISTENZIALE
SALVATORE .
GOVERNALI -
ps ‘ .

ARTICOLO 2 REQUISITY

2.1 REQUISITI GENERALI DI ACCESSO |

Per 'ammissione alla selezione gll interessati dovrammo possedere alla data di scadenza per la presentazmne
della domanda, i seguenti reqmsﬂ:l generah pena inammissibilita:

Possedere 1 requisiti minimi indicati dall’art.2 del presente Bando;

Essere cittadino italiano o di uno stato facente parte della Comunita Furopea;

Essere iscritto nelle liste elettorali di un Comune dello Stato di appartenenza o provenienza;

Essere in regime di godimento dei diritti politici nello stato di appartenenza;

Essere iscritto all’ Albo dei formatori di dui alla legge regionale 24/1976;

Non avet ripottato condanne penali & non essere sottoposto a procedimenti penali in corso;

Possedere ed esibire su richiesta la certificazione verde (GREEN PASS).

LNAALNRAAN

i

Awviso 8/2016 per la realizzazione di percorsi formativi di qualiﬁg_azione mirati al rafforzamento dell’ occupahilith in Sicilia
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2.2 REQUISITI MINIMI SUL POSSESSQ DEI TITOLI DI STUDIO

Come da CCNL di categoria.

2.3 REQUISITI MINIMI SUL POSSESSO DELIESPERIENZA PROFESSIONALE

" Per le qualifiche ed attivita richieste & obbligatorio possedere aimeno 10 anni di esperienza professionale.
* Tali caratteristiche e il numero di anni di esperienza saranno oggetto di dichiarazione resa ai sensi degli artt.46
e 47 del DPR 445/2000, della quale. Qualora venga rilevata la non rispondenza da parte delle Autorita di
gestione, anche in sede di rendicontazione, per non la veridicitd delle dichiarazione rese a seguito di controlli,
ente potra avviare le procedure ritenute piti idonee, conformemente alla normativa vigente, ai fini di tutela
economica ed amministrativa in ordine ed in: stretta correlazione con eventuali decurtazioni o revoca operata

dall’autorita di gestione.

: ART.3 :

La selezione, previa verifica di conformita della documentazione allegata all’istanza, tramite una Commissiune
nominata dall’Bnte, si comporrd di una comparazione degli allegati previsti dal Bando e correttamente
presentati- dal candidato, dall’esame dei curricula pervenuti, al fine di assegnare un punteggio scaturente dat
sottoelencati criteri di valutazione. Gli esiti delle selezioni saranno comunicate tramite affissione all’albo
dell’ente nella sede amministrativa dell’ente di Borgetto via Antonio Gramsci n.12 e sul sito istituzionale dello
stesso all’indirizzo hitp://www nuovocammino.eu;. Inolire, gli esiti dei bandi saranno pubblicati sul sito della
Regione Sicilia cosi come previsto dal con{mnicat_o del dirigente generale n.11722 del 13 Febbraio 2017.
L’affissione e la relativa pubblicazione sul éito dell’ente costituiscono a tutti gh effetti comunicazione agli
tteressati dell’esito delle operazioni di selezié:ne. Pertanto non sard data alcuna comunicazione individuale. La
gradnatoria di merito rimarra efficace dalla ddta di pubblicazione e per tutto il periodo del percorso formativo.
Gli interessati potranno presentare le proprie osservazioni enixo il termine perentorio di 3 giomi dalla data di

pubblicazione della graduatoria presentandole direttamente presso la sede. Trascorsi i terrnini di tre giorni senza

osservazioni da parte di alcun candidato saranno considerato accettate.

1’ ASSOCIAZIONE NUOVO CAMMINO con il presente bando non assume nessun obbligo nei confronti dei
candidati, se non esclusivamente quelli successivamente assunti alla sottoscrizione di un eventuale contratto di
lavoro. Inoltre, i compensi della collaborazione saranmo erogati in funzione delle tempistiche dell’acoredito del

mandato sul conto dell’Ente :

Awvisn.8/2016 per a realizzazione dl percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento del¥ occupabilita in Sicilia
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CRITERI RECLUTAMENTO PERSONALE

La selezione sard effettuata a gindizio insindacabile dell’Ente ASSOCIAZIONE NUOVO CAMMING che
procederd con successivo atio alla nomina di wna Cominissions al fine di dare seguito alle operazioni di
selezione, H presente BANDO non prevede la redazione di una graduatoria di merito. { candidati considerati idonai,
saranno convocati a discrezione dell’Ente per un eventuale colloquio individuale. L'ente procedera all'assegnazione degli
incarichi al personale inserito nell'Albo dei Formatori dando prioritd a coloro che hanno avuto rapporto con 'Ente

emahatore del presente Bando in pregresso. .
ARTA4

- Nel rispetto di quanto contenuto nell’art.13 del!citato Avviso 8/2016 , con il seguente bando I’ente procedera a
selezionare il personale tenendo conto della specifica competenza del candidato, e della congruenza dello
- stesso con il ruolo da ricoprire allo scopo di assicurare Putilizzo di personale adeguato nella realizzazione delle
attivith previsic del progetto, secondo quanto dichiaraio in sede di presentazione della proposta progeituale ¢

della progettazione esecutiva. ] -

Si aggiunge, altresi, che cosi come previsto dall'art.13 defla LR. 24/76 I'Ente potra fare ticorso aila
chiamata diretta, purcheé verso soggetti provenlenti dali'Albo dicui alt'art.5 della L.R. 10/18. :

~  ARTS

I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno produrre, entro e non oltre le ore 12:00 del 16
ottobre 2021 , la seguente documentazione: :

e TIstanza in carta semplice, secondo il modello (allegato 1), scaricabile anche dal sito del’Ents
www.ovocammino.eu, indirizzata ad ASSOCIAZIONE NUOVO CAMMINO Via Antomo Gramsc

n 12—90042 Borgetio (PA); f

» Dettagliato curriculum vitse firmato in originale e sottoscritto ai.sensi degli artt46 e 47 del DPR
445/2000 (esclusivamente in formato Ewropeo “EUROPASS” e con esplicita dicitra relativa
all’autorizzazione al trattamento dei dati, pena la “inammissibilita), da cui si possano evincere tutie le
informazioni necessarie per I attribuzione del puntegglo Al curriculum potranno essere atlegate tutte le
certificazioni che si ritengono opportune ~

® Autocamﬂcamone per 1 candidati secondo il modello allegato 2;
o Copia firmata del documento d’identits ¢ del codice fiscale;

'TB . . . . 0 = R
La mancanza totale o parziale di una delle succitate documentazioni, saranno motivo di esclusione e
pertanto non ammissibile alla valutazione.

Awviso 8/2016 per la reallzzazione di percorsi formativi di qualificazions mirati al rafforzamento dell’ oocerpabilith in Sicilia
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{.a documentazione sopra descritta dovrd essere presentata in una delle seguenti modalitd (modalitd di
' trasmissione diverse previste dal presente Bando saranno ritenute nulle):

1. In busta chiusa, consegnata a mano o recapitata tramite servizio postale con raccomandata A/R recante
all’esterno la dicitura “DOMANDA DI PARTECIPAZIONE SELEZIONE progettc WELFARE
WORK 2016” e indirizzata all’ Associazione NUOVO CAMMING via Antonio Gramsei n.12 — 90042 -

Borgetto (PA);

»

2. Tramite Posta Elettronica Certificata (PEC) di cui ¢ titolare.solo ed esclusivamente Iinteressato avendo
cura di allepgare tutta la documentazione richiesta in formato pdf al seguente indirizzo:
direzioneanc@oec.it; (tale mezzo & possibile solo se 1a domanda & trasmessa da indirizzo PEC). Nel
caso di trasmissione via PEC la digitura “DOMANDA DI PARTECIPAZIONE SELEZIONE
progetto WELFARE WORK 2016” dovrd costituire "oggetto della email- pec. ‘

Le domande si intendono ‘validamente pc‘rvenute soltanto dopo la pubblicazione del bando nella sezione
dedicata all’interno del sito deli’Ente. Pertanto, si fa presente che pon saranne prese in considerazione le .
domande pervenute prima di tale data e/o oltre Ia data di scadenza,

" L’ente declina qualsiasi responsabilitd per le istanze pervenute oltre il termine indicato dall’Avvise.

I1 rispetto del termine di presentazione delle domande inviate per posta o consegnate a mano sard accertata -
dall’ente mediante apposizione sulle stesse del timbro recante la data di acquisiziong ¢ fara fede 1a sola dafa

di arrivo della domanda e non la data del timbro postale o di consegna al servizio postale anche se ricadente
nell’arco temporale previsto dal bando. '
Tl rispetto del termine di presentazione delle domande inviate trannte P.E.C. avverra mediante verifica della

. data e dell’orario di ricezione risultante dai server.
Per chi intende consegnare la domanda i in busta chiusa brevi many, le sedi dell’ Associazione NUOVO
CAMMINO sono: pet la provincia di Palermo via Antonio Gramsci n.12 Botgetto. L*apertura al pubblico
degli uffici & prevista dalie ore 10,00 alle ore 12.00 da lunedi a venerdi.
Saranno escluse le richieste pervenute con altri mezzi (fax, e-mail, ecc.) o presentate oltre la data. d1

scadenza.
La mancanza di uno solo di questl elementl determinerd insindacabile decadimento dal diritto di

partecipazione alla seleaone

ART, 6 ‘ : '
Nell’istanza di partecipazione gli aspiranti dovranno dichiarare di aver letto Pinformativa resa ai senisi
dell’art.13 del D.Lgs.196/03, ed esprimere il loro consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri
dati personali con partlcolaw riferimento a quelli definiti sensibili dall’art.4 comma 1 lettera d) del
D.Lgs.196/03, nei limiti per le finalith e per la durata degli adempimenti connessi al rapporto di lavoro. In
mancanza di predetta dlc}narazmne le 1stanze non saranno trattate.
R ‘ ART.7 “ T

Il punteggio, di per sé, non produrra l’assegnazaone automatica del{’incarico. Infam {’assegnazione
dell’incarico e la sua entitd in termini di ore rimane subordinato alla previa valutazione della permanenza

Avviso 8/2016 per Ja reallzzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupablfita in Sicitia
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dell’esistenza di esigenza da parte dell’ente delle figute indicate nel presente avviso, dopo I'espletamento di

tutte le procedure impartite dalla Regione Siciliana come specificato in premessa e secondo il DDG 2895

del 13/06/2016. In presenza di domande plurime, verra assegnata la funzione pitt congruents con il titolo di
. studio & le esperienze professionali maturate secondo le esigenze ritenute opportune da parte dell’Ente.

Detti incarichi saranno distribuiti ad insindacabile giudizio dell’Ente tramite la commissione esaminatrice,

alla Tuce dei titoli posseduti e della selezione operata.

. ' ART.8 _
In coerenza all’art.13 lettera “‘q” dell’ Avviso 8/2016, si precisa che il personale oggetto del presente bando -
sarh reclutato prioritariamente dall’albo dei formatori di eui alla legge vegionale 24/1976 (DDG n.366
del 04/06/2021), in subordine al personale di cui all’Elenco degli Operatori della Formazione Professionale
DDG n.490 del 09/10/2020 ed in subordine al personale non appartenente a quanio anzidetto, fermo restante
P’assicurazione all’impiego di personale adeguato alla realizzazione delle attivitd previste dal progetto, con

A, 02

puninale specifica dei ruoli e dei compiti da assolvere, cosi come previsto dal medesimo art.13 lettera “p™.

ART.Y :
L’incarico verra formalizzato da apposita lettera di incarico con la sottoscrizione di regolare contratto nel
quale sara specificato il costo lordo orario ela regolamentazione complessiva dell’intera prestazione.
I candidati che avranno superato le selezioni dovranno fornire all’Ente la documentazione necessaria per la
formalizzazione del contratto (che sard subordinata all’effettivo finanziamento dei percorsi indicati in
premessa e all’effettivo avvio delle attivitd torsuali)secondo le norme contrattuali previsti dalla normativa s
vigente ed economicamente sostenibili dalla dotazione finanziaria propria del Progetto, corrisposte in
proporzione all’effettiva erogazione degli acconti da parte defla Ragione.
Se il candidato selezionato dovesse essete un dipendente di una Pubblica Amministrazione,
preliminarmente alla sottoscrizione del contratto egli dovra produrre I"autorizzazione dell’ Amministrazione
di appartenenza ad assumere incarichi estem1 (D.Lgs.30/03/2001 n.65 sani). La stipula del contratto,
infatti, sard subordinata al rilascio della predetta autorizzazione.
I.’Ente si riserva di procedere al conférimento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura in
possesso del requisiti minimi previsti e corrispondente alle esigenze progettuali, nonché si riserva di
assegnare anche incarichi paiziali, a’cmbuendo solo una parte de! monte ore del modulo o del profilo per il
quale si concoire.
' ; ART.10 '
Al sensi del D Lvo 196 del 30.06,2003 1’ Associazione NUOVO CAMMINO si impegna al trattamento dei
dati pefsonali dichiarati solo per fini istituzionali e hecessari per la gestione giuridica presente bando. '
ART.11 : '
Le attivita dovrammo essere svolte nel mSpetto della normativa vigente (Vademecum per | ’Attuazzone degh
interventi che prevedono [ ‘ndozione. di nitd costo standard - UCS: Vademecum per U'Attugziope del PO
SICILA FSE 2007-2013 versione 4 del 23. 6 2012; CCNL Formazione Professzonale, circolari, comunicati
e disposizioni an‘uatwe gsmi....) i
Il personale selezionato sard tenuto a: i

Avviso 8/2016 per la realizzazione di percorsi formativi di: gualificazione mirati af rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia
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by 3 -
Il presente avviso viene reso pubblico attraverso:

Rispettare il Codice Etico dell’ Associazione NUOVO CAMMING;

Garantire lo svolgimento delle attivith necessarie alla realizzazione delle attivity, nonché il
raggiungimento degli obiettivi, In coerenza con il progetto approvato;

Predisporre materiale didattico da fornire agli allievi (slides, dispense);
‘Partecipare agli incontri preliminari ed in itinere alle aftivita, promossi dalla direzione;

Partecipare alla riunione finale, preliminare agli esami di qualifica, finalizzata alla valutazione delle
competenza acquisite da clascun allievo; ' | | ‘

Compilare la modulistica predisposta dall’ Associazione NUOVO CAMMINO per il monitoraggio,
la valutazione e la gestione contabile amministrativa dell’attivita,

: ART.12
SI PRECISA INFINE CHE: ‘
La ricerca attivata dal presente bando ¢ rivolta ad ambosessi (1..903/77 e L.125/91).

Una volta esaurite le procedure sclettive, il personale a cui verrd assegnato ’incarico sard contattato
direttamente dall’Ente tramite i recapiti forniti dagli stessi;

Gli incatichi saranno stipulati nelle forme previste dalla normativa vigente ed il CCNL dell
formazione professionale e per quanto attiene altre forme contrattuali previste dafla legge, ove
consentito, si fard riferimento all’ Accordo del 07 Agosto 2015;

I’ente si riserva di non procedere; all’affidamento degli incarichi o di revocarli anticipatamente e
senza preavviso ed indennita di sorfa per fattiefo tmotivi organizzativi, tecnico operativi e finanziagi
¢/o che impongano la mancata attivazione o "annullamento del progetto o parte di esso.

L’Ente si riserva di non procedere. all’affidamento degli incarichi qualora si ravvisi che I'ente non
vogha pitt avvalersi della specitica figura; '

L’ente, con propri mezzi e modalitd, pud procedere alla venﬁca dei requisiti professionali e delle
reali competenze del personale selezionato in funzione all’effettivo utilizzo nelle mansioni che si
intendono assegnare e per le quali il lavoratore ha espresso la propria candidatura,

L’ente procederd a nuova procedura di reclutamento, anche parziale, nel caso in cui alla luce della
selezione effettuate, si ritrovi a non potere garantire la percentuale minima di personale con
esperienza professionale di aimeno 10 anni.

I dati forniti da ciascun candidato saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento
dell'attivita didattica dell'Ente, al sensi dell'art. 13 d. Igs. 30 giugno 2006 n 196 - “"Codice in
materia di protezione dei dati personali’ e dell'art. - '13 e 14 del GDPR 679/16-

-

+ "Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali".

_ © . ARLI3 |
j .9 LY e

e La pubblicazione dello stesso presso la sezione dedicata del sito istituzionale della Regione Sicilia-
Assessorato Istruzione ¢ Formazione Professionale

Avviso 82016 per Ia realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabifitd in Sicilia
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AVVISO N.8/2016 PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE
MIRATI AL RAFFORZAMENTO DELL’OCCUPABILITA’ IN SICILIA

Programma Operativo della Regione Siciliana — Fondo Sociale Europeo 2014-2020, Progetto Formativo dal
titolo “WELFARE WORX 20167, servizi alla persona — Servizi Socio Sanitari, 1D 4, Corso Operatore Socio
Assistenziale CS 96 ED: 153-155-323 sedi Cotleone (PA) via Don Salvatore Governali n.45, approvato con
D.D.S n.949 del 06/08/2021, approvato con D.D.S n.949 del 06/08/2021
CIP: 2014.1T.05.SFOP.014/1/8.5/9.2.1/0912~ CUP:(G39J2000231000%

- BANDO DI EVIDENZA PUBBLICA
PER LA RICERCA, LA SELEZIONE ED IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE:

. DA UTILIZZARE NEL PROGETTO
RISERVATO AL PERSONALE ISCRITTO ALL’ALBO DEI FORMATORI DI CUI ALLA LEGGE
REGIONALE 24/76

1l presente bando ha validied di 10 giorni a decorrere dalla data di pubblicazione sul sito del Associszione Nuove Camming — CP.1. Corlconc ¢ sul sito del
Dipartimenio Regionale dells Formezione Professionale - Regione Steiliana

L’ Associazione NUOVO CAMMINO ente accreditato presso il Dipartimento Regionale della Formazione
Professionale — Reglone Siciliana codice accseditamento AB1643,in attuazione all’Avviso 8/2016 per Ia
realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupability in Sicilia
“Progetto WELFARE WORK 2016 approvato con D.D.S, n.949 del 06/08/2021 Dipartimento Regionale della
Formazione Professionale — Regione Siciliana.

VISTO

v" L’Avviso pubblico 8/2016 pe la realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al
rafforzamento dell’occupabilitd in Sicilia — Programma Operativo della Regione Sicilia Fondo Soc1ale
Europeo 2014-2020 pubblicato con DDG N.2895 del 13/06/2016;

v TTD.D.G n.169 del 23/01/2017 di approvazione della graduatoria definitiva delle proposte progettuali
ammesse a. finanziamento a valere dell’Avwso 8/2016, con cui & stato finanziato il progetio id.n.4
“WELFARE WORK™;

v i Regoiamentx Comunitari rilevanti in materia di attuazione del FSE 2014-2020 con specifico riguardo
ai principi che mlpongono il rispetto dei criteri di trasparenza pubblicitd e pari opportunitd nella
selezione delle risorse umane coinvolte nell’attuazione degli interventi finanziati:

v’ Il Vademecurn per I'attuazione del programma operativo Regione Siciliana FSE 2007/2013 attualmente
in vigore;

v" 1l Vademecum per I’ attuazione deglhi m’cerventl che prevedono I'adozione di unita costo standard del
Programma Operativo Regione Siciliana FSE 2007-2013 in wgme

v 1 DID.G n.267 del 25/01/2017- Disposizioni attuative per I’avvio dei progetti fifanziati™a vitlere delle
risorse previste dell’ Avviso pubblico n.8/2016;

CONSIDERATO:

Avviso 8/2016 per la realizzazione di pavcors] formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilitd in Sicilia
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Allegato n.1

Direalone Focmativa Vin Gramsci, 12 - 30042 Borgetta (PA) Tel,0319856125 -fox 09138E5125 - call 3456499358 P.LOSO70S60523 - CFA7121960825 - Ematt

AVVISO N.8/2016 PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE
MIRATI AL RAFFORZAMENTO DELL’OCCUPABILITA’ IN SICILIA -

Programma Operativo della Regione Qiciliana - Fondo Sociale Europeo 2014-2020, Progetto Formativo dal
titolo “WELFARE WORK 20167, servizi alla persona — Servizi Socio Sanitari, ID 4, Corso Operatore Socio
Assistenziale CS 96 ED: 153-155-323 sedi di Corleone(PA) approvato con D.D.S n.949 del 06/08/2021, '
approvato con D.D.S n.949 del 06/08/2021 — ‘
CIP: 2014.1T.05.SFOP.014/1/8.5/8.2.1/0912- CUP:G39J20002310009

11 sottoscritto nato a

n__ CF l *__residente a

Indirizzo o email, ;
Tel cellulare__ !

Chiede di partecipare al Bando di rechutamento di personale esterno per il progetto “WELFARE WORK
2016" ammesso a finanziamento con DDS n.949 del 06/08/2021

7 AREA
L FUNZIONALE PURATA Requisiti, titolo di
PERSONALE NON DOCENTE ' DELLINCARICO | o1 4io e retribuzione | *
) PROENLD [ )
minima
IWELLO
1F TORE- DINATORE _
4 . ORMA D.RE c.o OR .. - , Duraia delle Come da CCNL
{Coordinamento didattico/amministrativo 3.4 fV liv. L ey . .
: . attivita di Categoria
per la sede in oggetto) -
‘n.2 FORMATORE-TUTOR -~ - Durata delle Come da CONL
, 3.2 fVliv. o, ) .
: attivita di Categoria
_ - vii Durata delle Come da CCNL
' N.2 COLLABORATORE AMMINISTRATIVO | 24/VIiv attivit di Categoria

gl

Awvlso 8/2016 per la realizzazione di percorsi formativi di qualificazione miratt al raftorzamento dell occupabilita in Sicilia
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A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dali’art, 76 del D,P.R. 445/2000 e ss.mm.ii.

DICHIARA:

v" Passedere i requisiti minimi indicati al’art.2 de! bando oggetio delta presente istanza;

v Essere cittadino italfano o di uno stato facente parte della Comunita Europea;

¥ Essere Iscritto nelle liste efettorali di un Comune dello stato di appartenenza o provenienza;

V' Essere in regime di godimento dei diritti politici nello stato di ap;vjartenenza;

v' Essere iscritto all’Albo dei formatori di cui alla legge regionale 24/1976;

v" Non aver rigortato condanne penali e non essere sottoposto a procedimenti penali In corso; . .

v Di aver preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettarne tutte le prescrizioni e condizionl previste
dal medesimo, .

v" Di non essere interdetto/a dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;

v Dinon essere stato/a licenziato/a o dispensator/a dall'impiego presso pubblica amministrazione.

v Di concedere I'autorizzazione all'utilizzo dei propri dati forniti al'ente al sensi dell’art.13 del D.Lgs 196 del 2003
{Codice sulla Privacy), i dati personali forniti per le finalitd connesse all'attivitd di formazione alla quale si fa
riferimento con il bando per il guale sta partecipando;

v Di essere in possesso del seguente titolo (indicare softanto il titolo di studio pid alio);

v Possedere ed esibire su richiesta la certificazione verde (GREEN PASS).

Y

DICHIARA

Inoltre ai sensi degli art.46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n.445 che i dati riportati nella presente domanda sono veritieri e
rispondono alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla data della presente. T
Si allega alla presente: ' '

v" Curriculum vitae in formato europeo firmato in originale;

v Copia firmata del documento di identit e del codice fiscale;

v Istanza in carta semplice, secondo il modeilo Allegato 1;

v Autocertificazione per i candidati Formatori Allegato 2;

LUDEO & Dataiu i i iassenis s e anmne. .
Firma

Ai sensi del Dlve 136 del 30/06/2003 PEnte Associazione NUOVD CAMMING st impegna al trattamento dei dati personali dichiaratt solo per fini istituzionall e

necessarl per la gestione giuridica del presente Bando. |
fo sottoscritto/a preso atto dell'infarmativa di cui sopra, autorlzzo al sensl e ned imiti del Decreto Legistativo 30/06/2003 n.196 e delFinformativa che pracede, il

trattamenta, It trasferimento e la diffusione det daté persorsali.

R -0 ™ "_e

LUOEO & DBtArcersreosversr o smmrrsrnirrs | ' ,
' ' Firma

Avviso 8/2016 per la realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati af rafforzamento dell’ oceupabilitd in Sicilia
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Allegaton.2 »

AVVISO N.8/2016 PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE
MIRATI AL RAFFORZAMENTO DELL’OCCUPABILITA’ IN SICILIA

Programma Operativo della Regione Siciliana — Fondo Sociale Europeo 2014-2020, Progetto Formativo dal
sitolo “WELFARE WORK. 20167, servizi alla persona — Servizi Socio Sanitari, ID 4, Corso Operatore Socio
Assistenziale CS 96 ED: 153-155-323 sedi di Corleone (PA), approvate con D.D.S n.949 del 06/08/2021,

' approvato con D.D.5 n.949 del 06/08/2021 — .
CIP: 2014.1T.05.8FOP.014/1/8.5/9.2.1/0912- CUP:G39120002310009

AUTOCERTIFICAZIONE SUL POSSESSO DEJ TFTOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI

- Il sottoscritto i nato a
il CF: residenie a s
Indirizzo email _ ;
Tel cellulare

Avvalendomi delle disposizioni in materia di autocertificazione e consapevole delle pene stabilite per false
attestazioni e mendaci dichiarazioni previste dagli artt.483,495 ¢ 496 del Codice Penale

- . DICHIARA: _
di essere in possesso dei seguenti titoli e della seguente esperienza, auto~ valutati secondo la seguente tabelia,
ed enunciati sul “curriculum viate” in formato europeo allegato alla domanda di candidatura:

REQUISITO PESCRIZIONE : - MAX. PUNTI Punteggio Puntegyio
: Dichiarato - Attribuite -
‘{rinervato
: allente}
Laﬂma Ve‘}chi‘} ordirlmnento, A Ak aa R R AR A RN R A ok 20
laures magistrale o (Mon eumalabile con
specialistien inerente la . alirz lauree neppure
tipologia del profilo . brevi) T
professionale )
T.agrea breve' dmeno ok ek o ok ok sk koKl i A Ao ke ek ek 16
triennale, inerente la tipologis ) ' . (Nou cumulabile con
del profito professionale altre laurse neppure
: brevi) - ‘
Diploma di Scucla Media * kR 10
Superiore di seconde prade ) - {Non cumulabile con
‘ altei titoli di studio in
* . pOssesso)
Master, corst di Annuale:punti 3 5
speciatizzazione post laurea, . Biennatoipunti 4
corsi di perfezionamento post TFriennale:punti 3
— laures . ) , -
Esperienza di docenza il = Punti 1 per ogni anao 10 s L
settore/materia oggetio di . B
interegse .
Esperienzz Professionale nel . Punti 1 per ogai anno 10
setiore di rifsriments

Avviso B/2016 per la realizzazione di percorsi formiativi d! qualificazione mirati al rafforzamento de!i‘cccupabiiit'é In Sicilia



- Fie FONDO SOCIALE £ /R0PEO

SICILIA .

PROGRAMMA OPERAT!VU

i

FRe

‘ Fondo Soclale Europeo

nfons auropea
Fordo sociale suopese

s ﬁ%
Sl

Aramny
o Caming

Associazione Nuovo Cammino

Dirozlona Formativa Via Gramsel, 12 - 90042 Borgalte {PA) Teh(019065125 fax 0919866125 - call 3455403359 P.1:05070560825 - C.F:971Z1B60825 - Emall: nusvocs o ail,com Pz dirazioneanc@pec.it

Esperienza professionale parj i i 5
o stiperiore a (0 anni
ESPCU‘&HZQ didaﬂica pari Q 2k A N 0 O ok e e R e R ek ) )
" supexiore a 10 anni
Yalutazione def curricufum Dz 1z [0 punti : 1%
nel suo complesso in relazione
all’incarico da ricoprire ed in
funzione degli obiettivi del
progetio
Iscrizions alPalbo dei . . 5
formatori di eui alla legge
reglonale 24/1976 ) M
Eventuaii precedenti i0
esperienze come Formatore ’
presso Pente Assaciazione
Nuove Cammino (solo per it
personale appurtenente
alf"albo dei Formatori d1 eui
uila legge Regionsle 2471 976}
TOTALE 100100

Luogo e data

, 11 candidato

dl

Avviso 8/2016 per la realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’accupabilitd In Siclila



