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Prot. n. 126 del 24/9/2021

BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA

per l'individuazione di personale per il conferimento di incarichi di docenza, per la realizzazione di
percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell'occupabilita in Sicilia, finanziati
dall’Assessorato Regionale dell'istruzione e della Formazione Professionale, a valere sull’Avviso n. 8/2016,
nell’ambito del Programma Operativo della Regione Siciliana — Fondo Sociale Europeo 2014/2020.

L'Ente di Formazione Professionale ECAP MESSINA

VISTA la L.R. 24/76 e s.m.i.;

VISTO il D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 e s.m.i.;

VISTO il D.A. n. 38/GAB del 11/10/2013 “Decreto istitutivo dell’Albo regionale del personale
docente e non docente dei corsi di formazione assunto a tempo indeterminato”;

VISTO il D.D.G. n. 966 del 19/03/2013 che regolamenta la valutazione dell’esperienza professionale
e didattica dei formatori, nelle parti tuttora vigenti;

VISTO il D.D.G. n. 2895 del 13/06/2016 avente per oggetto |'approvazione dell’Avviso pubblico n.
8/2016 per la realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento
dell’occupabilita in Sicilia - Programma Operativo della Regione Siciliana — Fondo Sociale Europeo
2014/2020;

VISTO dell’accordo trilaterale siglato in data 23/07/2018 da Assessorato Regionale dell'lstruzione e
della Formazione Professionale, Cenfop Sicilia, Forma Sicilia, ASEF, ANFOP, AS50FOR, IFOR, CGIL
CISL, UIL ,SNALS CONFSAL e UGL, per la salvaguardia occupazionale dei lavoratori del settore della
Formazione Professionale;

VISTO il D.D.G. n. 3270 del 23/07/2018 "Conferma dell'efficacia del D.D.G. n. 5586 del 23 settembre
2016 come modificato con il D.D.G. n.7324 del 29 novembre 2016 di cui all'art. 14 della L.R. n.
24/1976. Aggiornamento dell'Albo regionale del personale docente e non docente dei corsi di
formazione professionale istituito con I'art 14 della L.R, n. 24/1976 e individuazione dell'“Albo dei
soggetti gia formalmente iscritti, considerato ad esaurimento” di cui al comma 2 dell'art.5 della L.R.
10/2018 suscettibile di aggiornamenti ed eventuali azioni correttive su richiesta degli operatori
della formazione gia inseriti nel D.D.G. n. 7324/2016;

VISTA la L. R. 10/2018 "Disposizioni in materia di Istruzione e Formatione professionale”;

VISTO I'art. 5 della L.R. 10/2018 “Disposizioni in materia di Istruzione e Formazione professionale”;
VISTO il D.D.G. n. 7445 del 18/12/2018 “Decreto di revisione ed aggiornamento dell’Albo regionale
del personale docente e non docente dei corsi di formazione professionale istituito con I'art.14
della L.R. 24/1976 come riconfigurato quale “Albo dei soggetti gia formalmente iscritti, considerato
od esaurimento” ai sensi del comma 2 dell’art. 5 della L.R. 10/2018 e suscettibile di aggiornamenti
ed eventuali azioni correttive su richiesta degli operatori della formazione gia inseriti nel D.D.G.
7324/2016;

VISTO il Vademecum per I'attuazione del Programma Operativo Regione Siciliana FSE 2014-2020,
ultima versione vigente,

VISTO il Vademecum per I'attuazione degli interventi che prevedono I'adozione di unita di costo
standard (UCS), ultima versione vigente;

VISTA la Legge n. 23 del 14/12/2019 “Istituzione del Sistema Regionale della Formazione
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e VISTO il D.D.G. n. 490 del 9/10/2020, di aggiornamento dell'Elenco degli Operatori della
Formazione Professionale ai sensi del secondo periodo del comma 2 dell'art. 5 della L.R. 10/2018 e
S.m.i.;

« VISTO il D.D.G. n. 139 del 18/8/2020, di approvazione della rimodulazione della graduatoria
definitiva a valere sull’Avviso n. 8/2016;

* VISTO il Comunicato prot. n. 2702 del 27 gennaio 2021;

e VISTO il D.D.G. n. 193 del 12/3/2021, di aggiornamento dell’Albo Regionale ai sensi dell'art. 15,
comma 6, della L.R. 14 dicembre 2019 e s.m.i.;

s VISTO il D.D.G. n. 337 del 24/05/2021, di approvazione della procedura di selezione per il
reclutamento del personale;

s VISTOil D.D.S. n. 805 del 4/8/2021, decreto di concessione del finanziamento del Progetto id. 124;

s VISTO il Progetto id. 124 dal titolo: “MENTORE", Turismo e Sport — Servizi turistici, CIP:
2014.1T.05,5F0P.014.1.8.5.9.2.1.0819 ¢ CUP: G46)17000720009.

RILEVATO
che gli incarichi da conferire rappresentano, come previsto dal progetto approvato e validato, condizione
necessaria per garantire la realizzazione delle attivita didattiche dei percorsi formativi inseriti nel Progetto
id. 124 dal titolo: “MENTORE", Turismo e Sport — Servizi turistici, CIP: 2014.I1T.05.5F0P.014.1.8.5.9.2.1.0819
e CUP: G46117000720009 - Avviso pubblico n. 8/2016.
RENDE NOTO

che & indetta una procedura di selezione pubblica per I'individuazione di personale docente con il possesso
di specifici titoli di studio, esperienza didattica e professionale, da impegnare per la realizzazione dei
seguenti percorsi formativi, inseriti nel Progetto id. 124 dal titolo: “"MENTORE", Turismo e Sport — Servizi
turistici, CIP: 2014.IT.05.5FOP.014.1.8.5.9.2.1.0819 e CUP: G46J17000720009 — Awviso pubblico n. 8/2016,
per i moduli didattici e relative ore di impegno, come da tabelle di seguito indicate.

1) CORSO N. 108: Tecnico di accoglienza turistica (EQF 5) — EDIZIONE N. 168
SEDE CORSO: MESSINA (ME)

REQUISITI RICHIESTI
MODULO ORE Esperienza Espeiiéﬁia
Professionale Didattica
| . Aﬁc.cglié.ﬁ.za tuﬁ,;..tiira.e st;ﬁimre turistico ricettive 40 10 - 10
Geografia turistica del territorio 25 10 - 3
Smria,. .a.u.'te.é. J..'.1.|.It1.|ra del territorio 38 10 10
Elementi di legislazione turistica 35 ' 10 3
Tecniche comunicative e relazionali 60 10 10
Tecnica turistica e amministrativa 75 10 bl _10
Lingue straniere per il turismo, Inglese 70 10 | 10
Lingue straniere per il turismo, Tedesco 50 | 10 . 10 .
 Marketing territoriale 62 10 3 5228
Tecniche e strumenti archiviazione e catalogazione infarmazioni 25 10 . 10 ‘: r ki / o |
TEI_em\_?:_'-_t_':_ _pa:r__!? ;,_us_te_n_ihili_t_é ambientale _ _16 10 | 10 :;-f; il {h
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 | 10 lﬂ__,/ ’-_,,_,f.fv"f_
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SEDE CORSO: MESSINA (ME)
REQUISITI RICHIESTI
MODULOD ORE Esperienza Esperienza
Professionale  Didattica
Accoglienza turistica e strutture turistico ricettive 40 . 10 10
Geografia turisii;:a &él terr.'t-tn;in . 2.5. | iﬂ 3
Storia, arte e cultura del territorio 38 10 10
Elementi di Ieg.i;Iaz;nne tur‘lstica. . 35 . 10 - 3
Tecniche comunicative e relazionali 60 . 1[] | 10
Tecnica turistica e amministrativa s | 10 | 10
Lingue straniere per il turismo, Inglese 70 . 10 - 10
Lingue straniere per il turismo, Tedesco . 50 | 10 | 10
© Marketing territoriale 62 10 3
Tecniche e strumenti archiﬁ.iaii-.:me e catalogazione informazioni 25 10 - 10
Elementi per la sostenibilita ambientale 16 10 - 10
Igiene e sicurézza sul iﬁago di lavara 12 10 ! 10
Alfabetizzazione informatica 32 10 - 10

MODULO ORE Esperienza Esperienza
_ Professionale |  Didattica

Accoglienza turistica e strutture turistico ricettive 40 ; 10 10

Geografia turistica del ferritariﬁ . 25 8 . g

Storia, arte e cultura del territorio . 38 10 I 10
Elementi di legislazione turistica 35 I

Tecniche comunicative e relazionali 60 8

Tecnica turistica e amministrativa 75 10 ! 10

Lingue straniere per il turismo, Inglese 70 0 | 10

Lingue straniere per il turismao, Tedesco 50 10 . 10

.Mﬁr‘ke.ting territoriale N 62 10 - 10

Tecniche e strumenti archiviazione e catalogazione informazioni s 10 10

Elementi per la sostenibilita ambientale 16 _ 10 - 10

EME % {‘e ECMAESEB SICILIA
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Alfabetizzazione informatica 32 | 10 10 -

Totale ore 540

2) CORSO N. 108: Tecnico di accoglienza turistica (EQF 5) - EDIZIONE N. 2865

Totale nre: 540 &Eﬁ; ';T.r;-g_.g: %

3) CORSO N. 108: Tecnico di accoglienza turistica (EQF 5) — EDIZIONE N. 2866
SEDE CORSO: SANT'AGATA DI MILITELLO (ME)

REQUISITI RICHIESTI

b
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Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 _ 10 10
Alfabetizzazione informatica 32 10 _ 10

Totaleore 540 [l

4) CORSO N. 907: Collaboratore di cucina (EQF 2) - EDIZIONE N. 1634

SEDE CORSO: MESSINA (ME)
REQUISITI RICHIESTI
MODULO ORE Esperiénza Esperienza
Professionale Didattica

Tecniche e servizi di ristorazione B | 35 5 3
Normativa e_disqirnsiti;i-l.gienico sanitari HACCP 35 . 10 10
Processi e cicli di lavoro nella ristorazione 20 . = 6
Tecniche di comunicazione £l 10 - 10
Tecniche di pianificazione e organizzazione del lavoro 65 10 10
Elementi d‘| gastrunﬁmia 60 10 _ 1_1}_
EIEmEntl dl mertealngua degh alimenti 30 10 10
Standard di gualita 35 10 - 10

Tecniche e metodi preparazione pasti 40 . 5 - 3
Elementi per la snsténibillté ambientale 16 10 - 10
lgiene e sicurezza sul luogo di lavoro 1i 1 - 10

© Alfabetizzazione informatica 32 10

Totale ore 410

5) CORSO N. 907: Collaboratore di cucina (EQF 2) — EDIZIONE N. 2868

SEDE CORSO: MESSINA (ME)
REQUISITI RICHIESTI
MobuLo ORE Esperienza Esperienza
Professionale Didattica

Tecniche e 5gr_vizi_ d_i ristorazione a5 5 . E

Normativa e dispositivi igienico sanitari HACCP . 35 10 m_

Processi e cicli di lavoro nella ristorazione . 20 6 &

Tecniche di comunicazione 30 10 . 10

Tecniche di pianificazione e organizzazione del lavoro 55 B 10 . 10

) ETEI';'I-EHEEi g-éiitr.'.c-mnmia 80 . 10 . 10

Elementi di merceclogia degli alimenti 30 . 10 | 10

Standard di qualita 35 10 10

Tecniche & metodi preparazione pasti . 40 . 5 3

Elementi per la sostenibilita ambientale % | 10 0 e

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 _ 10 10 5

- Ll o
- s
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Totaleore 410 : !
6) CORSO N. 907: Collaboratore di cucina (EQF 2) — EDIZIONE N. 2869
SEDE CORSO: MESSINA (ME)
REQUISITI RICHIESTI
MODULO ORE Esperienza Esperienza
Professionale  Didattica

. .Tecnich;eréiz.i |:I| i‘}st.nrazinne ! 35 5 g 3

Mormativa e dispositivi igienico sanitari HACCP 35 10 _ 10

N P.rncess'tecitii.cﬁla;rn.rﬁ.nella ristcrézioné . 20 | 6 | _E
Tecniche dimmumcazlune 3_0 B - l_D 10 .
Tecmche di pmmﬁca zione e organizzazione del lavoro 65 . 10 _ 10 :

Elementi di gastronomia 60 10 10

Elementi di merceologia degli alimenti T 10

Standard di qualita 35 10 I 10

Tecnlche e metm:ll preparazlune pastl . 40 . 5 . 3

Elementt per !a sustenlbmta ambientale . 16 10 I 10

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 10 B 10

Atfaheti.zzéziune. In.ﬁr.m.atica - N 32 10 I

Totaleore 410 R =

7) CORSO N. 1405: Operatore specializzato agenzia turistica (EQF 4) — EDIZIONE N. 2781

SEDE CORSO: MESSINA (ME)
REQUISITI RICHIESTI
MODULO ORE Esﬁerienza ' Esﬁeriema
_ Professionale Didattica
_ Geografia turistica 3s 5 I 3
Tecnica turistica e amministrativa 40 10 I 10
Inglese tecnico 20 10 I 10
Tedesco tecnico 80 10 I 10
Le.g'istla.ziﬁne t.uristica . 40 . 10 . 10
Organizzazione aziendale . . 40 10 I 10 |
Tecniche comunicative e relazionali con uso TIC . 35 5 I 3
Elementi di marketing T 5 3
Software applicativi dedicati 45 10 _ 10
Elementi per la ::.-:;stenibiﬁté ambientale 16 10 | 10
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 10 10
Alfa ﬁeilziézhbne infaormatica | 32 10 - 10

ECAP MESSIMNA - Sade legale: Via Piermonte is. 41 n. 1, 68124 Messina (ME) - Tel, 0907718127 = Fax 090/6T4566 - email: segretena@ecapmessng it —
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Totaleore 480 _Tr? e i

s} CORSO N. 1443: Collaboratore polivalente nelle strutture ricettive e ristorative (EQF 2) -
EDIZIONE N. 2897
SEDE CORSO: MESSINA (ME)

REQUISITI RICHIESTI

MODULO ORE Esperienza Esperienza
"  Professionale  Didattica
Etica professionale _ 50 _ 10 | 10
Tecn'u:he: cnrm_nmcatlve é-réla zionali 45 10 | 10
Organizzazione aziendale 45 10 _ B _1|:|
Elementi di merceologia degli alimenti 40 10 _ 10
Gestinn.e.magaz.z'lnu e stoccaggio prodotti 60 10 | 10
Normativa e dispositivi igienico sanitari — HACCP 70 10 10
Tecniche dei servizi ricettivi L - 10 10
Tecniche di manutenzione e pulizia ambienti e attrezzature 35 6 [
Tecniche dei servizi di ristorazione . 0

Elementi per la sostenibilita ambientale 16 _ 10 _ 10
lgiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 10 10

Alfabetiz.zaéinne 'tn.formatica 32 " 10 __ ) _lq —_—

Totale ore 540 SRS g :

9) CORSO N. 1443: Collaboratore polivalente nelle strutture ricettive e ristorative (EQF 2) -
EDIZIONE N. 2898
SEDE CORSO: MESSINA (ME)

REQUISITI RICHIESTI
MODULO ORE

Espeflenza Esperienza
Professionale  Didattica

Etica professionale 50 B 1!,0 L 10
Tecniche comunicative e relazionali 45 10 10
Organizzazione aziendale ' s | 10 10
Elementi di merceologia degli alimenti 40 _ 10 1 10
Gestione magazzino e stoccaggio prodotti 60 10 | 10
MNormativa e dispositivi igienico sanitari — HACCP 70 . 10 | . 10
Tecniche dei servizi ricettivi 45 10 | 10
TECI"I.-I;'_‘l'I-é' di .ﬁ-'l.ﬂ.l.";UtE:l"IIi.ﬂr;t-E ;pullea ambienti e attrezzature 35 6 | B
Tecniche dei servizi di ristorazione 90 5 { 3
Elementi per la sostenibilita ambientale 16 10 10

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro | 12 10 _ 10 |

Alfabetizzazione informatica 32 ) 10 4 10 -
Totale ore 540 y
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N.B. Fascia professionale di cui al Vademecum del PO FSE Sicilia 2014/2020: Esperienza Professionale e
didattica: Inferiore ai 5 anni (Fascia C); Da 5 a 9 anni (Fascia B); Uguale o superiore ai 10 anni (Fascia A).

Art. 1 - Procedura di reclutamento

La presente procedura di reclutamento & riservata prioritariamente ai soggetti provenienti dall'albo
regionale del personale docente dei corsi di formazione professionale istituito con I'art.14 della L.R.
24/1976 come riconfigurato quale "Albo dei soggetti gia formalmente iscritti, considerato ad esaurimento
ai sensi del comma 2 — art.5 Legge n.10. In mancanza di candidatura di docenti dall’Albo dei Formatori di cui
alla L. 24/76 e s.m.i., 'Ente procedera ad affidare i moduli a docenti iscritti nell'Elenco degli Operatori della
Formazione Professionale, ai sensi dell'art.5, comma 2, della L.R. 10/2018, e in subordine a personale
esterno non iscritto nel suddetto Albo ed Elenco. In relazione all' Avviso n. 8/2016 (realizzazione di percorsi
formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell'occupabilita in Sicilia - POR Sicilia FSE 2014/2020),
I'ECAP Messina si impegna a garantire |'adeguatezza del personale docente in relazione ai moduli oggetto di
formazione, pertanto | formatori dovranno dimostrare di possedere competenze professionali e didattiche
coerenti con le materie oggetto di formazione. Ai formatori verra richiesto di autocertificare che i moduli ai
guali si candidano sono coerenti con le qualifiche /titali e le competenze possedute e certificabili. L'ECAP
Messina si impegna altresi ad osservare gli obblighi di ricorrere prioritariamente al personale inserito
nell'Albo degli Operatori della Formazione Professionale di cui alla Legge Regionale n. 24/1976 e s.m.i.ed a
dare massima pubblicizzazione attraverso procedure di trasparenza e di chiarezza alle attivita di selezione
del personale esterno da impiegare, anche in un'ottica di non discriminazione e di pari opportunita.

Art. 2 - Requisiti di accesso

Saranno ammessi alle selezioni i candidati in possesso dei seguenti requisiti obbligatori generali e specifici:
Requisiti generali:

* Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

s Godere dej diritti civili e politici;

* Non avere riportato condanne penali anche non definitive e non avere procedimenti penali in corso;

* Non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo, né essere stato licenziato, destituito o
dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
*  Aver preso visione del Bando di selezione pubblica e dell'infarmativa sul trattamento dei dati personali,

ed essere a conoscenza ed accettare tutte le prescrizioni e condizioni previste dal medesimo Bando.

Requisiti specifici:
e Per gli iscritti allAlbo: Dichiarazione di appartenenza all'Albo degli Operatori della Formazione
Professionale, di cui all'art. 14, L.R. n. 24/1976 e s.m.i.;

e Per gli iscritti all'Elenco: Dichiarazione di appartenenza all'Elenco degli Operatori della Formazione |
Professionale, di cui all'art. 5, comma 2, della L.R. n. 10/2018; |
* Essere in possesso di titolo di studio efo titoli formativi pertinenti ai moduli oggetto della candidatura |
ed alla fascia professionale di appartenenza;
= Possedere comprovata esperienza didattica efo professionale, entrambe in contesti coerenti con le
attivita ed i moduli oggetto della candidatura, per numero di anni conforme alla fascia di appartenenza,
sulla base di quanto disposto con D.D.G. n. 966 del 19/03/2013; AZaPN ;
# Indicazione dello stato di occupazione. o A
: )t

ECAP MESSINA - Sede legale; Via Piemonte is. 41 n, 1, 98124 Messina (ME) - Tel 080/718127 - Fax 0BIVGT4566 - email segretena@ecapmessing i’
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Art. 3 - Documentazione e modalita di candidatura

| soggetti interessati alle selezioni dovranno far pervenire la domanda di candidatura (mod. allegato 1)
scaricabile dal sito web: www.ecapmessina.it, redatta in carta semplice debitamente firmata e datata, con
allegata la seguente documentazione:

1. Copia del documento d'identita in corso di validita;

2. Copia del codice fiscale /tessera sanitaria;

3. Copia del titolo di studio o relativa autocertificazione;

4, Curriculum vitae, esclusivamente in formato europeo, aggiornato alla data di presentazione della
domanda di candidatura, datato e sottoscritto, redatto ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445/2000,
da cui si possano evincere tutte le informazioni necessarie relative ad una corretta ed esaustiva
valutazione della candidatura;

5. Dichiarazione Esperienza Professionale e Didattica (mod. allegato 2);

6. Eventuali altri titoli posseduti anche in forma di autocertificazione accompagnate da un documento di
identita valido;

7. Informativa sul trattamento dei dati personali e consenso (mod. allegato 3).

Il calcolo degli anni di esperienza professionale e didattica verra determinato sulla base di quanto disposto
con D.D.G. n. 966 del 19/3/2013. Pertanto, si invitano i candidati ad indicare, nel Curriculum Vitae, data di
inizio e fine dell'esperienza svolta con mese e anno di contratto. Sara requisito preferenziale aver maturato
esperienza pregressa di docenza presso I'ECAP Messina.

Le domande di candidatura, in carta semplice, integralmente redatte secondo i suddetti modelli, dovranno
pervenire entro e non oltre le ore 18.00 del 06/10/2021, secondo le seguenti modalita:
- consegna "brevi manu", in busta chiusa, presso la sede dell'ECAP Messina, sita in Messina (ME], Via
Piemonte is. 41 n.1, nei giorni lavorativi dal Lunedi al Venerdi dalle ore 10.00 alle ore 14.00. La
busta chiusa dovra recare la dicitura: “BANDO DI SELEZIONE DOCENTI — PROGETTO ID. 124
MENTORE - CORSO N. EDIZIONE N. - Modulo Formativo

H,
r

- consegna mediante la propria casella di posta elettronica certificata (PEC) all'indirizzo:
didatticaecapme@pec.glauco.it. L'oggetto della PEC dovra recare la dicitura: "BANDO DI
SELEZIONE DOCENTI — PROGETTO ID. 124 MENTORE - CORSO N. EDIZIONE N.

- Modulo Formativo s

E’ possibile candidarsi per uno o pii moduli, afferenti ad uno o pii edizioni del corso. In tal caso &
necessario presentare una domanda di candidatura per ciascun modulo per il quale si intende concorrere,

Si precisa che le istanze non datate e non firmate e non complete in tutte le parti e non corredate di
documentazione ed informazioni richieste saranno considerate nulle; saranno altresi annullate le
candidature pervenute oltre i limiti previsti dal presente bando o con modalita diverse da quelle sopra
indicate.

Le date di eventuali colloqui di selezione, qualora ne sia ravvisata la necessita efo utilita, saranno
pubblicate sul sito di ECAP Messina alla scadenza del presente bando di selezione pubblica. Tale
pubblicazione vale come convocazione ad ogni effetto di legge e pertanto la mancata presentazione dei
candidati nel giorno e nell'ora stabilita comportera 'esclusione.

Il presente Avviso di selezione, con i relativi allegati, viene reso pubblico mediante pubblicazione sul sito
istituzionale dell’Ente: www.ecapmessina.it, attraverso l'invio al C.p.l. competente ed al Drpartrmentcr £
Regionale della Formazione Professionale, per |a pubblicazione sui siti istituzionali dell’ Amministrazione. Aassis |
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Art. 4 - Modalita di Selezione e criteri di valutazione

Le procedure di selezione e valutazione dei candidati saranno svolte da una commissione appositamente
nominata, che procedera, a suo insindacabile giudizio, a verificare I'ammissibilita delle candidature e
I'effettivo possesso dei requisiti minimi previsti, valutati sulla base dell’esame dei documenti allegati alla
domanda di candidatura (mod. allegato 1) comprovanti il possesso dei requisiti.

Qualora la commissione lo ritenesse necessario si procedera ad un colloguio conoscitivo e valutativo per
I'eventuale verifica dei requisiti dichiarati.

Il presente avviso & riservato prioritariamente agli iscritti dell’albo degli operatori della formazione
professionale, sempre se in possesso dei titoli e requisiti previsti dal presente Bando. Qualora le istanze
pervenute da parte degli operatori iscritti al suddetto albo, non fossero sufficienti a coprire il fabbisogno di
personale o in caso di assenza di specifiche professionalita, verranno prese in considerazione le istanze
presentate dagli altri candidati pur sprowvisti del requisito dell'iscrizione all'albo degli operatori della
formazione professionale.

Con specifico riferimento ai soli candidati appartenenti all’Albo Regionale degli Operatori della Formazione
Professionale, gli incarichi saranno loro conferiti con chiamata diretta, ed attribuiti a seguito di valutazione
dei curricula e requisiti, nonché sulla base di un eventuale colloquio conoscitivo, atto ad accertare
I'esperienza, le competenze maturate, |'affidabilita, la disponibilita di tempo, le capacita di gestione
dell’aula.

In caso di selezione, per il personale non iscritto all’albo, la determinazione dei punteggi avverra secondo i

seguenti criteri di valutazione. Per quanto riguarda il titolo di studio, sara data priorita ai titoli coerenti al/ai
modulo/i formativo/i oggetto di candidatura,

Criteri di valutazione

g D | Punteggio . f "'_ teggio
Laurea Magistrale, Specialistica o V.0. = punti n. 30
{N.B.: nan cumulobile con altri titoli di studio)
Laurea Triennale = punti n. 20
I,u ) Titolo di Studio {N.B.: mon cumulobile con altri titoll ai studia) 30
Diploma di istruzione Secondaria di |l grado, accompagnato da una
esperienza professionale di almeno cingue anni nel settore = puntin. 10
(N.B.! non cumulabile con altri titoli di studio)

ru} Titoli formativi

master, specializzazione post

laurea, abilitazione ali'insegnamenta 4 2l

| ; d n. lo presentat 5

|dottorato, Corsi di formazione, 1 punto per ogni titolo pre o

Iﬁpe:lallzzazmne, certificazioni di

ingue, informatiche, corsi di

rfezionamento certificati, ecc.) |

B1) Esperienza professionale,

Esperienza professionale il lldF_’untu ‘,Er b afnnul di E: pener_&za. prnfnlzssncnaje. matt_Jrgta O!”:_ gl; 10 o :
oerente con il settore o materia | 2NN di esperienza professionale previsti, quale reguisito minimo richiesto FTARN p
i insegnamento a cui si concorre [ '-.I

lﬂ!] Esperienza didattica n. 1 Punto per ogni anno di esperienza didattica maturata oltre gli anni di 0 SR sy

: A ; 1 1 4 " " Bk g § i o r‘,r. f 1 L
Esperienza didattica coerente esperienza didattica previsti, quale requisito minimo richiesto I A JIA ]
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on il settore o materia di
jnsegnamento a cul si concorre

B3) Esperienza didattica n. 2 Punti per ogni anno di esperienza didattica 10
pregressa con ECAP Messina pregressa con ECAP Messina

| I B

) Iscrizione nell’Elenco degli
Operatori della Formazione 5
Professionale

D) Eventuale colloquio Ognuno dei Componenti della Commissione attribuira un punteggioda 1 a

[affidabilita; disponibilita di tempo; 10 nel valutare conoscenze, abilita e competenze.
icapacita di gestione dell aula; ecc.)

30

Punteggio massimo 100

Sempre con riferimento ai candidati appartenenti all'Elenco degli Operatori della Formazione Professionale
ed ai candidati esterni, potranno essere svolti appositi collogui di selezione esclusivamente per i candidati
ritenuti idonei, che verranno contattati per sostenere un eventuale colloguio conoscitivo o, in alternativa,
verra pubblicato il calendario relativo alle selezioni sul sito istituzionale dell'Ente www . ecapmessina.it

In caso di convocazione del candidato da parte della commissione per l'effettuazione del colloquio, la
mancata presentazione sara considerata rinuncia alla candidatura.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola candidatura pienamente rispondente alle
esigenze progettuali.

Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale.
Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa regionale, nazionale e
comunitaria.

L'ECAP Messina si riserva la facolta di prorogare i termini di scadenza del presente bando di selezione.

Gli interessati potranno presentare le proprie osservazioni entro il termine perentorio di 3 giorni, naturali e
consecutivi dalla data di affissione e pubblicazione della graduatoria.

Pertanto I'Ente ECAP Messina procedera, prioritariamente, all'assegnazione degli incarichi al proprio
personale interno gia dipendente, disponibile o nel frattempo resosi disponibile, cosi come previsto dalla
normativa vigente.

Nel caso di mancata disponibilita dal proprio organico delle professionalita necessarie per le attivita
corsuali, intese ai titoli richiesti, I'Ente procedera all'assegnazione degli incarichi secondo la seguente
maodalita:

1. prioritariamente, per chiamata diretta per ogni singolo modulo formativo efo profilo per il
personale docente iscritto all'Albo degli Operatori della Formazione Professionale di cui all'art. 5
della L.R. n. 10/2018. | candidati da contrattualizzare per chiamata diretta saranno contattati
direttamente dall’Ente ai recapiti indicati dagli stessi;

2. in mancanza di candidati di cui al precedente punto 1, si procedera, previa selezione,
all'assegnazione dell'incarico a personale esterno all’Albo degli Operatori della Formazione
Professionale, in possesso dei requisiti.

Le graduatorie saranno considerate esclusivamente per le attivita di riferimento e saranno valide per il
periodo temporale di durata del percorso formativo, senza che le stesse determinino |'assegnazione e
automatica dell'incarico, che essendo intuitu personae resta comunque subordinato all'espressione di una = - 1 o

- " " ' f'.’-. )
totale discrezionalita dell’Ente. BT
S\ T ) }'I
__,.rf-‘:;ﬂ'___.___._'a I"‘l
- it
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L'esito della selezione sara reso pubblico mediante pubblicazione sul sito internet dell’Ente
www.ecapmessina.it. La pubblicazione costituisce a tutti gli effetti comunicazione agli interessati dell’esito
della selezione.

Art. 5 - Attribuzioni degli incarichi e stipula del contratto

| candidati risultati idonei e vincitori, saranno contattati per |'assegnazione e accettazione dell'incarico. |
candidati che non riscontreranno l'incarico decadranno dalla nomina.

Il conferimento degli incarichi & subordinato all'effettiva realizzazione del percorso formativo e del progetto
presentato a valere sull’Avviso n. 8/2016 (realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al
rafforzamento dell’'occupabilita in Sicilia - POR Sicilia FSE 2014/2020).

La presentazione della domanda non dara diritto al conferimento dell'incarico, essendo subordinata alle
valutazioni e alle esigenze organizzative dell’'Ente. In ogni caso, I'Ente si riserva di approvare la graduatoria,
in base alle domande presentate, e di attingere alla stessa in caso di rinuncia, revoca, assenza, o altro
impedimento del soggetto incaricato, secondo lo schema dello “scorrimento della graduatoria” in base ai
punteggi assegnati.

L'incarico sara attribuito, per ciascun modulo, anche in presenza di una sola domanda di candidatura
pienamente corrispondente alle esigenze progettuali.

Per motivi di carattere organizzativo efo didattici si prevede |a possibilita, a insindacabile giudizio dell’Ente
di ripartire il monte ore previsto per ciascun modulo tra piu candidati risultati idonei.

Se il candidato chiamato dovesse essere un dipendente di una Pubblica Amministrazione, preliminarmente
alla sottoscrizione del contratto, dovra produrre I'autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza ad
assumere incarichi esterni (D.Lgs. 30/3/2001 n. 65 e s.m.i.). Pertanto, in questi casi, la stipula del contratto
sara subordinata al rilascio della predetta autorizzazione.

Saranno stipulati contratti di prestazione individuale e/o incarico professionale e/o contratti di lavoro
subordinato a tempo determinato secondo il C.C.N.L. della Formazione Professionale e/o di altre tipologie
di collaborazione previste dalla vigente normativa.

L'incarico conferito, non potra essere in alcun caso riconducibile ad un rapporto di lavoro dipendente a
tempo indeterminato, bensi a tipologie contrattuali di temporaneita funzionali alla realizzazione
dell'intervento, in coerenza con le direttive dell'Assessorato Regionale dell'lstruzione e della Formazione
Professionale e dell'avviso di riferimento e in ossequio agli istituti di legge previsti in materia di lavoro.
L'incarico sara formalizzato da apposita lettera di incarico e con |a sottoscrizione di regolare contratto nel
guale sara specificato la regolamentazione complessiva dell'intera prestazione. Per i rapporti a carattere
subordinato si applichera la retribuzione prevista dal CCNL per la Formazione Professionale. Per le altre
tipologie di contratto verranno rispettati i limiti di costo previsti dal Vademecum FSE, dal Vademecum UCS
e dall'Avviso n. 8/2016 e indicati con apposita lettera di incarico/contratto.

L'Ente ECAP Messina si riserva la facolta di non affidare I'incarico, anche in presenza di personale idoneo
selezionato, qualora, a suo insindacabile giudizio, dovesse decidere di non ricorrere ad una specifica
qualifica /profilo e/o dovesse decidere di far ricoprire a personale interno all’'Ente che si sia reso nel
frattempo disponibile, sempre nel rispetto del raggiungimento degli obiettivi fissati dal progetto.

L'Ente ECAP Messina si riserva, inoltre, di non procedere all'affidamento dell'incarico o di revocarlo senza
preavviso o indennita di sorta, per fatti e motivi organizzativi, amministrativi, tecnico-operativi e finanziari o
per disposizioni dell'Autorita competente che impongano la mancata prosecuzione del percorso formativo.
Il numero di ore potra essere rideterminato in base alle esigenze didattiche e organizzative e comunque
entro il limite del monte ore previsto e/o per sopravvenute disponibilita del personale dipendente interno——
dell'ente. I

F
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L'Ente ECAP Messina si riserva, altresi, la possibilita di integrare/modificare/sostituire/revocare il presente
bando di selezione in ottemperanza alle direttive impartite dell'Assessorato Regionale dell'lstruzione e della
Formazione Professionale.

Art. 6 — Informativa Privacy e trattamento dati personali

Ai sensi del Regolamento UE 679/2016, i dati personali forniti saranno trattati esclusivamente per le finalita
di gestione del percorso formativo. | dati personali dichiarati potranno essere trattati anche in forma
automatizzata e sui diversi sistemi informativi validati e a disposizione dell'Ente, sempre e comungue nel
rispetto delle norme vigenti. La mancata comunicazione dei dati personali impedisce di dar corso alla
procedura in quanto tali dati risultano necessari per garantire il rispetto degli specifici adempimenti previsti
dal presente Avviso di selezione di cui l'informativa in allegato fa parte integrante.

Art. 7 - Comunicazioni e informazioni

Il presente Avviso, con i relativi allegati, viene reso pubblico tramite pubblicazione sul sito istituzionale
dell'Ente: www.ecapmessina.it, attraverso l'invio al C.p.l. territorialmente competente ed al Dipartimento
Regionale della Formazione Professionale, per la pubblicazione sui siti istituzionali dell’ Amministrazione.
Eventuali comunicazioni ai candidati avverranno agli indirizzi di posta elettronica indicati nella domanda di
candidatura.

RIFERIMENTI E CONTATTI: ECAP MESSINA
Email: segreteria@ecap-messina.it
PEC: didatticaecapme@pec.glauco.it

Art. 8 - Controlli

Il progetto ed i relativi percorsi formativi sono sottoposti alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana
— Assessorato Regionale dell'lstruzione e della Formazione Professionale - Dipartimento Regionale della
Formazione Professionale ed agli organi preposti.

Allegati:
- Domanda di candidatura (mod. allegato 1);
- Dichiarazione Esperienza Professionale e Didattica (mod. allegato 2);
- Informativa sul trattamento dei dati personali e consenso (mod. allegato 3).

Messina, 24/09/2021

ECAP Messina
Il Legale Rappresentante p.t.
f,?. 4 =n.q. dott. Salvatore Ml.l’-ﬂddl
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Allegato 1 — Domanda di candidatura

Spett.le

ECAP MESSINA

Via Piemonte is. 41 n. 1
98124 — Messina (ME)

Oggetto: Bando di selezione pubblica per I'individuazione di personale docente da impegnare nei percorsi
formativi inseriti nel Progetto id. 124 dal titolo: “MENTORE", Turismo e Sport — Servizi turistici, CIP:
2014.1T.05.5FOP.014.1.8.5.9.2.1.0819 e CUP: G46J17000720009 — Avviso pubblico n. 8/2016 - Programma
Operativo della Regione Siciliana — Fondo Sociale Europeo 2014/2020.

Ilf/La Sottoscritto/a

natofa a Prov. il
Codice Fiscale residente in
Prov. CAP

Via n. ,

domiciliato jda compilore solo se diverso dola residenzal in Prov.
CAP Via n.

Tel. Fisso Tel. Cell.

Email PEC:

propone la propria candidatura per l'individuazione di personale docente da impegnare nel progetto id.
124 dal titolo: “"MENTORE", Turismo e Sport — Servizi turistici, CIP: 2014.IT.05.5FOP.014.1.8.5.9.2.1.0819 ¢
CUP: G46J17000720009, per il CORSO N.
per il seguente MODULO FORMATIVO:

{produrTe wna domanda & candddalurs per ciascun modulo formatva per | guais s concora)

avvalendosi delle disposizioni in materia di autocertificazione e consapevole delle sanzioni penali previste

dal D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, in caso di dichiarazioni mendaci, sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA
+ diessere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
» digodere dei diritti civili e politici; &
e di non avere riportato condanne penali anche non definitive e non avere procedimenti penali in
COrso;
¢ di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo, né essere stato licenziato, destituito o
dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
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e di avere preso visione del bando di cui in oggetto ed averlo accettato integralmente e di essere a
conoscenza dei requisiti richiesti per partecipare alla selezione;

e che i dati riportati nella presente domanda di candidatura sono veritieri e rispondono alla
situazione di fatto e di diritto esistenti alla data della istanza medesima;

e che le informazioni indicate nel curriculum vitae allegato sono veritiere;

« di essere consapevole che l'esito della selezione sara reso pubblico mediante pubblicazione sul sito
internet dell’Ente www.ecapmessina.it, e che la pubblicazione della graduatoria costituiscono a
tutti gli effetti comunicazione agli interessati dell’esito della selezione;

s che gli indirizzi ai quali recapitare eventuali comunicazioni sono quelli di residenza e di posta
elettronica sopra indicati;

s di comunicare tempestivamente ogni modifica o variazione di quanto dichiarato nella presente
domanda di candidatura;

» di possedere i requisiti e i titoli di cui al sopra citato Avviso di selezione;

e di aver preso visione dell’Awviso di selezione pubblica e dell'informativa sul trattamento dei dati
personali, ed essere a conoscenza ed accettare tutte le prescrizioni e condizioni previste dal
medesimo;

» diessere nella seguente condizione occupazionale: :

BARRARE UNA DELLE SEGUENTI OPZIONI:

o di essere iscritto all'Albo degli Operatori della Formazione Professionale di cui all'art. 5 della L.R. n.
10/2018;
OVVERO

o di non essere iscritto all'Albo degli Operatori della Formazione Professionale di cui all'art. 5 della
L.R. n, 10/2018;

BARRARE UNA DELLE SEGUENTI OPZIONI:

o di essere iscritto nell'Elenco degli Operatori della Formazione Professionale di cui all'art. 5, comma
2, della L.R. n. 10/2018;
OVVERO

o di non essere iscritto nell’'Elenco degli Operatori della Formazione Professionale di cui all'art. 5,
comma 2, della L.R. n. 10/2018.

Si Allegano alla presente: o200,

* (Copia del documento d'identita in corso di validita; Ao j} |
« Copia del codice fiscale /tessera sanitaria; - SHBAN "
* (Copia del titolo di studio o relativa autocertificazione;

e Curriculum Vitae, reso esclusivamente in formato Europeo, aggiornato alla data di presentazione

della presente domanda di candidatura, datato e sottoscritto, redatto ai sensi e per gli effetti del
D.P.R. n. 445/2000;
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s Dichiarazione esperienza professionale e didattica;
s |nformativa sul trattamento dei dati personali e consenso;
o Altro specificare:

Luogo e data

Firma

|Sattoscrivta @ sonsi del DUPA, n, 845,/2000 & 5,m.|, con allegato documarta di identita)

ilfLa sottoscrittofa esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati per i fini inerenti lo
svolgimento delle procedure connesse alla presente domanda di candidatura, nel rispetto del D.lgs. 196/2003 s.m.i. e del
Regolamento generale sulla protezione dei dati personali (UE) 2016/679 — GDPR.

Luogo e data

Firma
(Sortoscritta ol sensi del DR n, 345/2000 & $.moi. con allegate documente o idantitd]
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Allegato 2 — Dichiarazione Esperienza Professionale e Didattica

Spett.le

ECAP MESSINA

Via Piemonte is. 41 n. 1

98124 — Messina (ME)
Il/La sottoscritto/a

nato/a a {Prov. )il e residente a

(Prov ) via

. CAP C.F. , domiciliato
{do compilare solo se diverso dalla residenza) in Prov. CAP
Via m. A

candidato per l'insegnamento del seguente MODULO FORMATIVO:

¥

nell’'ambito del CORSO N. , inserito nel progetto id. 124 dal titolo: “MENTORE",
Turismo e Sport — Servizi turistici, CIP: 2014.1T.05.5FOP.014.1.8.5.9.2.1.0819 e CUP: G46J17000720009 -
Awviso pubblico n. 8/2016 - Programma Operativo della Regione Siciliana — Fondo Sociale Europeo
2014/2020.

avvalendosi delle disposizioni in materia di autocertificazione e consapevole delle sanzioni penali previste
dal D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, in caso di dichiarazioni mendaci, sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA
» di possedere adeguate e certificate competenze per svolgere le attivita formative del suddetto modulo
formativo;
» di aver cumulato, alla data di presentazione della domanda di candidatura, n. anni di

esperienza professionale coerente, cosi come indicato nel Curriculum Vitae in formato europeo,
allegato alla domanda di inserimento;

» di aver cumulato, alla data di presentazione della domanda di candidatura, n. anni di
esperienza didattica coerente, cosi come indicato nel Curriculum Vitae in formato europeo allegato alla
domanda di inserimento.

Luogo e data

Firma

{Lottosentts & sens dal P R a. 845,/2000 & 3.ml con ategato documants & adentith]

lifLa sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati per i fini inerenti lo
svolgimanto delle procedure connasse alla presente demanda di candidatura, nel rispetto del D.lgs. 196/2003 sm.i. e del _
Regolamento generale sulla protezione dei dati personali (UE) 2016/679 — GDPR. A48

Luogo e data 2 _ .;'
Firma ""/—"‘”"“—-’{'

{5catowcritta al serni del OF A p Bl S 00 @ 2omel con allegato doourrdnbd di ideeinad)
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Allegato 3

INFORMATIVA Al SENSI DEL D. LGS. 196/2003 E DEL REGOLAMENTO UE GDPR N. 2016/679

Ai sensi degli art. 13 e 14 del Regolamento UE n. 2016/679 (di seguito “GDPR 2016/679"), recante
disposizioni a tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali, desideriamo
informarla che i dati personali da Lei forniti formeranno oggetto di trattamento nel rispetto della
normativa sopra richiamata e degli obblighi di riservatezza cui & tenuta I'Ente ECAP Messina.

Il Titolare del trattamento & I'ECAP Messina nella persona del Presidente e legale rappresentante dott.
Salvatore Miroddi, contattabile all'indirizzo email ecap@ecap-messina.it e di posta certificata:
ecapmessina@pec.glauco.it

Il Responsabile della protezione dei dati (DPO) & contattabile allindirizzo di posta certificata:
angeloimpollonia@pec.it

Finalita del trattamento.

Il trattamento dei dati personali & finalizzato unicamente alle procedure di reclutamento di personale per la
realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia,
finanziati dall’Assessorato Regionale dell’istruzione e della Formazione Professionale, a valere sull’ Avviso n.
8/2016, nell'ambito del Programma Operativo della Regione Siciliana — Fondo Sociale Europeo 2014/2020.

Conseguenze della mancata comunicazione dei dati personali.

La mancata comunicazione dei dati personali impedisce di dare corso alla procedura in quanto tali dati
risultano necessari per garantire il rispetto degli specifici adempimenti previsti dall'Avviso finalizzato al
reclutamento di personale di cui la presente informativa fa parte integrante.

Modalita di trattamento e conservazione.
Il trattamento sara svolto in forma automatizzata e/o manuale, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 32
del GDPR 2016/679 in materia di misure di sicurezza, ad opera di soggetti appositamente incaricati e in
ottemperanza a quanto previsto dagli art. 29 GDPR 2016/679. Le segnaliamo che, nel rispetto dei principi di
liceita, limitazione delle finalita & minimizzazione dei dati, ai sensi dell’art. 5 GDPR 2016/679, previo il Suo
consenso libero ed esplicito espresso in calce alla presente informativa, i Suoi dati personali saranno
conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono raccolti e
trattati e, successivamente, per il tempo in cui il soggetto sia soggetto a obblighi di conservazione per
finalita fiscali o per altre finalita, previsti, da norme di legge o regolamento. Ambito di comunicazione e
diffusione Informiamo inoltre che i dati raccolti non saranno mai diffusi e non saranno oggetto di
comunicazione senza Suo esplicito consenso, salvo le comunicazioni necessarie che possono comportare il
trasferimento di dati ad enti pubblici, a consulenti o ad altri soggetti per 'adempimento degli obblighi di
legge. Trasferimento dei dati personali | suoi dati non saranno trasferiti né in Stati membri dell'Unione -~ -
Europea né in Paesi terzi non appartenenti all’'Unione Europea.

Categorie particolari di dati personali.
Ai sensi degli articoli 9 e 10 del Regolamento UE n. 2016/679, Lei potrebbe conferire, allECAP Messina, dati
qualificabili come “categorie particolari di dati personali” e ciog quei dati che rivelano "l'origine razziale o
etnica, le opinioni politiche, le convinzioni religiose o filosofiche, o I'appartenenza sindacale, nonché dati
genetici, dati biometrici intesi a identificare in modo univoco una persona fisica, dati relativi alla salute o alla
vita sessuale o all'orientamento sessuale della persona”. Tali categorie di dati potranno essere trattate
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dallECAP Messina solo previo Suo libero ed esplicito consenso, manifestato in forma scritta in calce alla
presente informativa,

Diritti dell'interessato.

In ogni mamento, Lei potra esercitare, ai sensi degli articoli dal 15 al 22 del Regolamento UE n. 2016/679, il
diritto di: a) chiedere la conferma dell'esistenza o meno di propri dati personali; b) ottenere le indicazioni
circa le finalita del trattamento, le categorie dei dati personali, i destinatari o le categorie di destinatari a cui
i dati personali sono stati o saranne comunicati e, quando possibile, il periodo di conservazione; c) ottenere
la rettifica e la cancellazione dei dati; d) ottenere la limitazione del trattamento; e) ottenere la portabilita
dei dati, ossia riceverli da un titolare del trattamento, in un formato strutturato, di uso comune e leggibile
da dispositivo automatico, e trasmetterli ad un altro titolare del trattamento senza impedimenti; f) opporsi
al trattamento in qualsiasi momento ed anche nel caso di trattamento per finalita di marketing diretto; g)
opporsi ad un processo decisionale automatizzato relativo alle persone fisiche, compresa la profilazione, h)
chiedere al titolare del trattamento I'accesso ai dati personali e |a rettifica o la cancellazione degli stessio la
limitazione del trattamento che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilita
dei dati; i) revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceita del trattamento basata
sul consenso prestato prima della revoca; j) proporre reclamo a un'autorita di controllo. Pud esercitare i
Suoi diritti con richiesta scritta inviata all’'ECAP Messina all'indirizzo postale della sede legale sita a Messina
(ME) in Via Piemonte is.41 n.1 o all'indirizzo email ecap@ecap-messina.it e di posta certificata
ecapmessina@pec.glauco.it

lo sottoscritto/a nato/a il

a prov. , codice fiscale

DICHIARO di aver ricevuto l'informativa che precede.

Luogo , data Firma

lo sottoscritto/a nato/a il

a prov. , codice fiscale

alla luce dell'informativa ricevuta ESPRIMO

[ 1 il consenso al trattamento dei miei dati personali inclusi quelli considerati come categorie particolari di dati;

[ 1 il consenso alla comunicazione dei miei dati personali ad enti pubblici e societa di natura privata per le finalita
indicate nell'informativa.

Luogo , data Firma
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