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AVVISO 8/2016 

BANDO DI SELEZIONE FORMATORI 
ex D.D.G. 337 del 24 maggio 2021 

  
 

 
 

 
 

 
Progetto formativo dal titolo  

JOB IN TOURISM- ID 437 
CIP 2014.IT.05.SFOP.014.1.8.5.9.2.1.0843, CUP G56J17000440009  

 

 
 

 
 



 
Il sottoscritto dr. Rosario Alescio, nella qualità di legale rappresentante di Logos Società Cooperativa, con 
sede in Comiso (RG), C.so Ho Chi Min n. 107/a, Codice Accreditamento AAQ055 

 

premesso che 
 

- la società, per lo svolgimento dei seguenti 15 corsi di formazione previsti nel progetto denominato “Job in 
Tourism”, ID 437, CIP 2014.IT.05.SFOP.014.1.8.5.9.2.1.0843, CUP G56J17000440009, promosso 
ai sensi dell’Avviso 8/2016, con il contributo dell’UE, PO FSE SICILIA 2014-2020, ha la necessità di 
individuare collaboratori esterni in possesso delle competenze necessarie per lo svolgimento dei moduli 
didattici previsti; 

    Durata  

ID  
corso 

ID 
Edizione n. Titolo del corso 

Sede del corso 

(comune) 
Ore Giornate  

N° 
destinatari 
ammissibili 

(allievi) 

CS 
574 
 

ED. 1004 Tecnico di 
accoglienza 
turistica  

TRAPANI (TP) 630 95 15 

CS 
574 
 

ED. 3924 Tecnico di 
accoglienza 
turistica  

COMISO (RG) 630 95 15 

CS 
574 
 

ED. 3925 Tecnico di 
accoglienza 
turistica  

MODICA (RG) 630 95 15 

CS 
574 
 

ED. 3926 Tecnico di 
accoglienza 
turistica  

PALERMO (PA) 630 95 15 

CS 
574 
 

ED. 5181 Tecnico di 
accoglienza 
turistica  

SCIACCA (AG) 630 95 15 

CS 
774 

ED. 1337 Collaboratore 
di cucina  

RAGUSA (RG) 560 85 15 

CS 
774 

ED. 5204 Collaboratore 
di cucina  

SAN GIOVANI 
GEMINI (AG) 

560 85 15 

CS 
774 

ED. 5205 Collaboratore 
di cucina  

VITTORIA (RG) 560 85 15 

CS 
774 

ED. 5920 Collaboratore 
di cucina  

CALTANISSETTA 
(SR) 

560 85 15 

CS 
796 

ED. 3918 Collaboratore 
polivalente 
nelle strutture 
ricettive e 

CATANIA (CT) 680 104 15 



 

 

 

- con D.D.G. n. 337, del 24 maggio 2021, sono state impartite, agli enti di formazione interessati, dal 
Dipartimento Formazione Professionale della Regione Siciliana, le indicazioni da seguire per le 
procedure di selezione per il reclutamento del personale esterno per lo svolgimento delle attività 
formative previste dai progetti finanziati ai sensi dell’avviso 8/2016; 

- sulla base di quanto disposto dal già menzionato D.D.G., i collaboratori esterni dovranno 
prioritariamente essere selezionati tra i candidati iscritti all’Albo dei formatori, ad esaurimento, di cui 
all’art. 14 della L.R. n. 24/1976; 

- a conclusione delle procedure di selezione di cui al presente avviso, nel rispetto delle citate previsioni, 
saranno formulati due distinti elenchi per ciascun corso, uno riferito ai candidati partecipanti iscritti 
all’albo, l’altro riferito a tutti gli altri candidati; 

- i candidati non iscritti all’Albo saranno impiegati solo nel caso in cui non dovessero essere individuate 
tutte le figure necessarie tra gli iscritti all’Albo;  

   emana 

il presente avviso pubblico, redatto sulla base delle indicazioni impartite con il richiamato D.D.G. n. 337, per 
il reclutamento dei collaboratori esterni che potranno svolgere i moduli didattici di seguito specificati, nei 
corsi di formazione richiamati in premessa. 
 
Moduli formativi, durata e corrispettivi previsti 
I moduli formativi per lo svolgimento dei quali viene effettuata la selezione oggetto del presente avviso sono 
quelli riportati nell’allegato elenco, dove sono, analiticamente indicati, la denominazione dei vari corsi 
previsti, la durata dei singoli moduli formativi, il livello EQF, l’importo orario lordo che sarà corrisposto per 
ciascuna ora di docenza. 
 
Requisiti  
Tutti i candidati interessati dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti: 

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea;  

ristorative  

CS 
796 

ED. 3919 Collaboratore 
polivalente 
nelle strutture 
ricettive e 
ristorative  

RIBERA (AG) 680 104 15 

CS 
2318 

ED. 5208 Collaboratore 
di  sala e bar 

SCORDIA (CT) 580 89 15 

CS 
2318 

ED. 5246 Collaboratore 
di  sala e bar 

GRAMMICHELE 
(CT) 

580 89 15 

CS 
2318 

ED. 5247 Collaboratore 
di  sala e bar 

RAFFADALI (AG) 580 89 15 

CS 
2318 

ED. 5248 Collaboratore 
di  sala e bar 

MILAZZO  (ME) 580 89 15 



- godere dei diritti civili e politici; 
- non avere riportato condanne penali anche non definitive e non avere procedimenti penali in corso; 
- non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo; 
- essere iscritti all’Albo dei formatori, ad esaurimento, di cui all’art. 14 della L.R. n. 24/1976; 
- essere in possesso di titolo di studio, laurea o diploma, e/o titoli formativi pertinenti rispetto ai 

moduli oggetto della candidatura ed esperienza professionale e didattica decennale, propria della 
fascia A, secondo le indicazioni fornite dal Vademecum FSE SICILIA 2014-2020 per gli interventi 
finanziati con UCS. 

Per godere della priorità prevista dal richiamato D.D.G. 337 i candidati interessati dovranno anche essere 
iscritti all’Albo dei formatori, ad esaurimento, di cui all’art. 14 della L.R. n. 24/1976. 
 
Modalità di presentazione dell’istanza 
Per partecipare alla selezione i candidati interessati dovranno presentare apposita istanza, a mano o a mezzo 
servizio postale, presso la sede della società sita in Comiso, C.so Ho Chi Min n. 107/a, o via pec all’indirizzo 
logos-italia@pec.it entro e non oltre le ore 18 del 1° ottobre 2021: non farà fede il timbro postale. 
L’istanza potrà essere redatta in forma libera e dovrà contenere i dati anagrafici, i recapiti del candidato, lo 
stato di occupazione/disoccupazione, l’eventuale appartenenza all’Albo dei formatori, ad esaurimento, di cui 
all’art. 14 della L.R. n. 24/1976, il corso e il modulo o i moduli per i quali ci si candida, la dichiarazione, 
sotto forma di autocertificazione, del possesso dei requisiti previsti. Oltre al documento di riconoscimento in 
corso di validità, all’istanza dovrà essere allegato il curriculum vitae redatto in formato europeo, contenente 
il titolo di studio e/o i titoli formativi pertinenti ai moduli oggetto della candidatura, e la dichiarazione di 
disponibilità a svolgere l’incarico relativo al modulo/moduli del corso prescelto per il quale il candidato 
presenta l’istanza, redatta secondo il modello qui allegato. 
  
Modalità di selezione 
La selezione sarà effettuata, presso la sede della Logos Società Cooperativa, C.so Ho Chi Min n. 107/a, 
Comiso (RG), da una commissione appositamente nominata dall’ente che verificherà il possesso di tutti i 
requisiti previsti da parte dei partecipanti. 
Al termine delle procedure di selezione tutti i candidati che saranno risultati idonei, essendo in possesso di 
tutti i requisiti previsti, saranno inseriti, a cura della commissione, per ciascun corso, in due distinti elenchi: 
uno, riferito ai candidati iscritti all’Albo, e il secondo, a tutti gli altri candidati.  
In ognuno dei due elenchi saranno riportati tutti i moduli previsti da ciascun corso e i candidati che, sulla 
base dei requisiti accertati dalla commissione, potranno svolgerli: nel caso in cui per uno stesso modulo 
dovessero risultare idonei due candidati gli stessi saranno riportati negli elenchi ordinati secondo la maggiore  
specifica esperienza didattica, rispetto al modulo in oggetto e, in caso di parità di esperienza specifica, 
secondo la maggiore esperienza didattica complessiva maturata.  
La società si riserva, comunque, il diritto di non procedere con l’assegnazione degli incarichi ai candidati 
risultati idonei. 
Gli elenchi definitivi per ciascuno corso saranno pubblicati sul sito internet www.logos-italia.it e inoltrati 
all’Amministrazione Regionale. 
Anche successivamente alla scadenza prevista dal presente avviso, l’ente continuerà ad accogliere e 
protocollare, in ordine di arrivo e suddivise per appartenenti all’Albo e no, le istanze per lo svolgimento dei 
moduli oggetto della selezione riservandosi, ove ce ne fosse bisogno, la possibilità di impiegare anche tali 
collaboratori, nella realizzazione delle attività corsuali, previa verifica del possesso dei requisiti previsti. 
 
 
Inquadramento contrattuale 
Ai candidati selezionati sarà offerta la possibilità di sottoscrivere un contratto di collaborazione o prestazione 
individuale, sulla base di quanto previsto dall’Avviso 8/2016, dal Vademecum FSE SICILIA 2014-2020 e 
dal D.D.G. n. 337, per lo svolgimento dei vari moduli formativi per i quali risulteranno essere stati 
selezionati: il corrispettivo lordo orario previsto è quello indicato nell’allegato al presente avviso. 



Prioritariamente saranno contrattualizzati i candidati selezionati appartenenti alla graduatoria degli inscritti 
all’Albo: nel caso in cui non dovessero essere presenti candidati iscritti all’Albo si procederà con la 
contrattualizzazione dei candidati non appartenenti all’Albo, secondo la posizione ricoperta nella relativa 
graduatoria.  
Nel caso in cui dovessero esaurirsi gli elenchi dei candidati iscritti nei termini previsti dal pesente avviso, si 
procederà a contrattualizzare i candidati, in possesso dei requisiti, iscritti successivamente alla scadenza del 
bando, secondo la procedura descritta nella parte finale del precedente paragrafo.  
I corsi di formazione si svolgeranno nel periodo ottobre 2021 – luglio 2022, periodo durante il quale tutti i 
candidati selezionati dovranno svolgere la propria prestazione. 
Ai sensi del D.lgs n.196/03 e s.m.i., i dati personali forniti dai candidati per la partecipazione alla procedura 
selettiva sono raccolti ai fini della selezione stessa. Nella istanza di partecipazione il candidato dovrà 
esplicitamente manifestare il proprio consenso all’utilizzo dei dati personali da fornire all’Amministrazione 
per la partecipazione alla procedura selettiva.  
Ulteriori informazioni potranno essere richieste presso la sede di Logos Società Cooperativa C.so Ho Chi 
Min n. 107/A, 97013 Comiso (RG), dal lunedì al venerdì negli orari 9.00-13.30 e 15.00-18.30 ai seguenti 
recapiti: Tel.  0932.731026 – E-mail segreteria.comiso@logos-italia.it  
Comiso, 20 settembre 2021 

  Il Legale rappresentante  
                                                                                                                         Dott. Rosario Alescio 

 
Allegati: 

- elenco corsi e moduli formativi; 
-  modello di dichiarazione di disponibilità.                                            
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Progetto: Titolo/ denominazione 

JOB IN TOURISM- ID 437 
CIP 2014.IT.05.SFOP.014.1.8.5.9.2.1.0843, CUP G56J17000440009  

 

ARTICOLAZIONE DEL CORSO – TECNICO DI ACCOGLIENZA TURISTICA 

 

Titolo del modulo Ore Aula 

Igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro (D.lgs. 81/08) 12 ore  
Elementi di sostenibilità ambientale  18 ore  
Elementi di storia, arte e cultura del territorio 38 ore  
Lingua inglese   60 ore 
Lingua francese   60 ore 
Elementi di legislazione turistica 12 ore 
Il mercato turistico locale 24 ore 
Comunicazione e lavoro di gruppo  18 ore 
Marketing turistico  30 ore 
Elementi di marketing territoriale 30 ore  
Psicologia del turista 24 ore 
Qualità del servizio e customer satisfaction 32 ore 
Promozione turistica e web marketing 32 ore 
 

Ore stage prevista: 240 

Durata complessiva del corso: 630 

Sedi: Trapani, Comiso, Modica, Palermo, Sciacca 

EQF 5 
Corrispettivo lordo orario previsto: € 24,00. 
 

ARTICOLAZIONE DEL CORSO – COLLABORATORE DI CUCINA 

Titolo del modulo Ore Aula 

Igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro (D.lgs. 81/08 12 ore 
Informatica di base  32 ore 
Elementi di sostenibilità ambientale  16 ore 
Elementi di gastronomia e merceologia alimentare  40 ore 
Sicurezza alimentare e norma HACCP 38 ore 
Tecniche di approvvigionamento, stoccaggio e conservazione degli alimenti  20 ore  
Tecniche della lavorazione preliminari e dei semilavorati un cucina 100 ore 
Tecniche di controllo e analisi della qualità dei prodotti alimentari  20 ore 
Procedure e tecniche di igiene, sanificazione e riordino degli spazi di lavoro  20 ore 
Strumenti e attrezzature professionali 22 ore 
Il settore della ristorazione 20 ore  
Tecniche di comunicazione e lavoro di gruppo 20 ore 
 

Ore stage prevista: 200 

Durata complessiva del corso: 560 
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Sedi: Ragusa, San Giovanni Gemini, Vittoria, Caltanissetta 

EQF 2 
Corrispettivo lordo orario previsto: € 24,00. 
 

 

ARTICOLAZIONE DEL CORSO – COLLABORATORE POLIVALENTE NELLE STRUTTURE 
RICETTIVE E RISTORATIVE  

 

Titolo del modulo Ore Aula 

Igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro (D.lgs. 81/08 12 ore 
Informatica di base  32 ore 
Lingua inglese 36 ore 
Tecniche di comunicazione e relazione interpersonale  24 ore  
Il settore dei servizi ristorativi e ricettivi  48 ore 
Operazioni di cucina: manipolazione e conservazione dei prodotti alimentari  40 ore  
Procedure e tecniche di igiene, sanificazione degli ambienti  40 ore 
Lavoro di gruppo e problem solving  12 ore  
Organizzazione del lavoro nelle strutture ricettive e ristorative 40 ore  
Elementi e tecniche di sala e bar 40 ore 
Servizio di ricevimento   40 ore  
Gestione delle informazioni  e normativa sulla privacy 8 ore 
Gestione del magazzino e principi merceologici  24 ore 
Strumenti e attrezzature professionali: uso e manutenzione 24 ore 
Customer care e customer satisfaction 20 ore 
 

Ore stage prevista: 240 

Durata complessiva del corso: 680 

Sedi: Catania, Ribera 

EQF 2 
Corrispettivo lordo orario previsto: € 24,00. 
 

 

 

ARTICOLAZIONE DEL CORSO – COLLABORATORE DI SALA E BAR   

Titolo del modulo Ore Aula 

Igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro (D.lgs. 81/08 12 ore 
Informatica di base  32 ore 
Lingua inglese 36 ore 
Tecniche di comunicazione e lavoro di gruppo 12 ore 
Organizzazione e pianificazione del lavoro  10 ore 
Il settore dei pubblici esercizi  20 ore 
Sicurezza alimentare e norma HACCP 32 ore 
Procedure e tecniche di igiene, sanificazione e riordino degli spazi di lavoro  20 ore 
Tecniche del servizio in sala 60 ore 
Tecniche del servizio bar 60 ore 
Buffet e banchetti 38 ore 
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Titolo del modulo Ore Aula 

Strumenti e attrezzature professionali 18 ore 
Normativa sulla somministrazione di alcolici 6 ore 
Qualità e salvaguardia ambientale  24 ore 
 

Ore stage prevista: 200 

Durata complessiva del corso: 580 

Sedi: Scordia, Grammichele, Raffadali, Milazzo 

EQF 2 
Corrispettivo lordo orario previsto: € 24,00. 
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JOB IN TOURISM- ID 437 
CIP 2014.IT.05.SFOP.014.1.8.5.9.2.1.0843, CUP G56J17000440009  

 

 

Avviso 8-2016 - Disponibilità a svolgere l’incarico di docente 

 

 

 

Io sottoscritto   ……………………, nato a ……………….., il …/…/……. e residente a …………………… 
in via ………………… n……, con la presente, manifesto la mia disponibilità a svolgere l’incarico di 
docente del modulo  

……………………………………………di … ore 

 

da realizzare nel corso per “……………………………………”, ED ……………, sede …………, promosso 
da Logos Società Cooperativa. 

 

 

 

……………, ….. settembre 2021 

 

 

          Firma 

 
 


