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Corsi di formazione per:

CORSO ID 123 EDIZIONE 166: Cuoco Gourmet - professionista in creativita e tecniche
per una cucina raffinata, sana, sostenibile e territoriale.

CORSO ID 124 EDIZIONE 167: 11 Pastry Chef - professionista della pasticceria da
ristorazione e d’albergo

CORSO ID 125 EDIZIONE 168: Il Direttore di sala - professionista dell’accoglienza di
qualita
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Civita S.r.L,, con sede a Catania, ente accreditato con DDG n. 6479 del 26/10/2016 presso la
Regione Siciliana, Codice CIR AAV806, in attuazione all'Avviso pubblico n. 33/2019
"Formazione per la creazione di nuova occupazione - Programma Operativo Fondo Sociale
Europeo Regione Siciliana 2014-2020"

VISTO
il D.D.G. n.8050 del 27/12/2019 avente per oggetto: Approvazione "Avviso pubblico n.
33/2019 - Formazione per la creazione di nuova occupazione. Programma Operativo
della Regione Siciliana - Fondo Sociale Europeo 2014-2020"
DDG n. 176 del 24 FEB 2021 Approvazione della graduatoria definitiva delle proposte
progettuali relative all'Avviso pubblico n. 33/2019 "Formazione per la creazione di nuova
occupazione;
il Vademecum per Iattuazione del programma operativo Regione Siciliana FSE 2014-2020
attualmente in vigore;
I Regolamenti Comunitari rilevanti in materia di attuazione del FSE 2014-2020, con specifico
rigunardo ai principi che impongono il rispetto dei criteri di trasparenza, pubblicitd e pari
opportunita nella selezione delle risorse umane coinvolte nell’attuazione degli interventi
finanziati;
il Programma Operativo Fondo sociale Europeo Regione Siciliana 2014-2020";
Il DDG n. 176 del 24 FEB 2021 Approvazione della graduatoria definitiva delle proposte
progettuali relative all'Avviso pubblico n. 33/2019 "Formazione per la creazione di nuova
occupazione nel quale il progetto "V.O.L.O. - Valorizzare e Orientare i Lavoratori
all'Occupazione, presentato da Civita stl risulta collocato in posizione utile per il finanziamento;
I'allegato A al D.D.G. n.8050 del 27/12/2019 relativo alle disposizioni attuative dei progetti
approvati;
il Vademecum per I’attuazione del programma operativo Regione Siciliana FSE 2014-2020
attualmente in vigore.

EMANA
il presente bando per il reclutamento di 42 (quarantadue) destinatari da avviare ai seguenti percorsi
formativi
ARTICOLAZIOE DEI CORSI
Id Edizi | Area Titolo del corso | N. | Sede di Durata | Certificazione
Corso | one | professionale allievi | svolgimento | inore | in uscita
123 166 | Turismo e Cuoco Gourmet - 20 Contrada 390 Attestato di
sport professionista in Arancio sne, frequenza con
creativita e Fecmche Trappitello dichiarazione
per una cucina T ) delle
raffinata, sana, aormina competenze
sostenibile e ME 98039 acquisite
territoriale
124 167 Turismo e 11 Pastry Chef - 18 Contrada 390 Attestato di
sport professionista Arancio snc, frequenza con
della ; dichiarazione
L 11
pasticceria da Trapplj[e ° delle
ristorazione e Taormina competenze
d’albergo ME 98039 acquisite
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125 168 Turismo e 11 Direttore di sala: | 18 Contrada 390 Attestato di
sport professionista Arancio sne, frequenza con
dell'e_lc‘coglienza di Trappitell dichiarazione
qualita : delle
Taormina competenze
ME 98039 acquisite

ART.1 - FINALITA DELL’INTERVENTO

I progetto V.O.L.O. intende contribuire fattivamente al maggior accrescimento delle
opportunita di inserimento lavorativo di chi si trova in una condizione di
inoccupazione/disoccupazione puntando sulle leve della qualificazione e riqualificazione delle
competenze, offrendo percorsi di formazione connessi alle concrete esigenze delle imprese
della ristorazione gourmet, fine dining e stellata.

Nello specifico, i tre percorsi formativi sono rivolti alla formazione e qualificazione delle
seguenti figure:

CORSO ID 123 EDIZIONE 166: Cuoco Gourmet - professionista in creativita e tecniche
per una cucina raffinata, sana, sostenibile e territoriale. Il corso si articola in 11 moduli (piu
sicurezza) di 300 ore ed un tirocinio di 90 ore con I’obiettivo di formare un professionista nel
settore della ristorazione gourmet, responsabile e capace, in grado di inserirsi nel mondo del
lavoro grazie a competenze indipendenti tecniche e trasversali e a un chiaro sistema di valori,
sempre piu necessari in questo ambito.

Certificazione rilasciata: Attestato di frequenza con dichiarazione delle competenze acquisite
Sede di svolgimento: 1ISS “Salvatore Pogliatti Contrada Arancio SNC, Trappitello Taormina
ME 98039

N. partecipanti:20

Avvio del Corso previsto: Novembre 2021- conclusione prevista: Marzo 2022

Moduli Ore
1 Il mestiere del cuoco: la brigata, ’ambiente di cucina e attrezzature. 20
2 Lletica del cuoco 8
3 le nuove tendenze della ristorazione moderna 28
4  Lascienza del sapore: Elementi di analisi sensoriale e di food pairing 32
5  Creativita, consistenze e sapori gourmet 32
6 presentazione estetica e food design 28
. La cpcina sostenibile e consapevole: metodi per ridurre lo spreco alimentare e impatto 28

ambientale

la cucina territoriale 28

La cucina sana: conoscenze nutrizionali e corrette tecniche di trasformazione e cottura 28
10 Le esigenze specifiche dei clienti: allergeni e intolleranze alimentari 28
11 Tecniche di team building e comunicazione efficace 28

CORSO ID 124 EDIZIONE 167: Il Pastry Chef - professionista della pasticceria da
ristorazione e d’albergo. - Il corso prevede 8 moduli (pil sicurezza) di 300 ore e un tirocinio
di 90 con l'obiettivo di formare il pasticcere da ristorazione e d’albergo fornendo le
competenze indipendenti che, unite alle conoscenze e competenze tecniche del pasticcere
tradizionale, lo mettono in grado di interpretare e realizzare una pasticceria con canoni
completamente differenti da quelli convenzionali del laboratorio.

Certificazione rilasciata: Attestato di frequenza con dichiarazione delle competenze acquisite
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Sede di svolgimento: I1ISS “Salvatore Pogliatti” Contrada Arancio SNC, Trappitello Taormina
ME 98039

N. partecipanti: 18

Avvio del Corso previsto: Novembre 2021- conclusione prevista: Marzo 2022

Moduli Ore
1 Il pasticcere da ristorazione e d’albergo o “pastry chef” 8
2 Ambienti, macchinari e utensileria di mestiere: come organizzare il laboratorio e il pas. 36
3 Cenni di management, food cost e ingegneria del menii: la carta dei dolei del ristorante. 32
4  Elementi di analisi sensoriale,criteri di selezione delle materie prime e semilavorati di qualita. 40
5 Le proposte gourmet della pasticceria da ristorazione 60
6 la decorazione in pasticceria 44
7  Nuove tendenze in pasticceria: sostenibile, healthy, free from, vegana 36
8  Tecniche di team building e comunicazione efficace 32

CORSO ID 125 EDIZIONE 168: 1l Direttore di sala - professionista dell’accoglienza di
qualitd. Tl corso prevede 10 moduli di 300 ore (piu sicurezza) e un tirocinio di 90 con
I’obiettivo di formare un professionista dell’accoglienza e dell’ospitalita, che sia in grado di
svolgere con efficienza e competenza tutte le attivita legate al servizio di sala e di bar sia
all’interno di strutture ristorative alberghiere, sia all’interno di ristoranti.

Certificazione rilasciata: Attestato di frequenza con dichiarazione delle competenze acquisite
Sede di svolgimento: IISS “Salvatore Pogliatti” Contrada Arancio SNC, Trappitello Taormina
ME 98039

N. partecipanti: 18

Avvio del Corso previsto: Novembre 2021- conclusione prevista: Marzo 2022

Moduli Durata
1 La comunicazione efficace con il cliente 28
2 Il galateo: le regole per un servizio perfetto 28
3  tecniche di servizio in sala 28
4  le diverse tipologie di servizio 28
5 La mise en place in sala: tecniche e tendenze 28
6 Principi di enologia e di Enografia del territorio 28
7  tecniche di abbinamento cibo vino 28
8 il mondo del bartending e del bere miscelato 28
9  English for food: tecniche di comunicazione con i clienti internazionali 36
10 Tecniche di team building e comunicazione efficace 28

ARTICOLO 2. - REQUISITI DI AMMISSIONE AL CORSO
Destinatari: sono giovani o adulti, disoccupati o inoccupati, in cerca di prima occupazione ai sensi di
quanto previsto nel D.lgs. 150/15 e delle circolari applicative.

Requisiti:

- Diploma di scuola Media Secondaria Superiore;

- Disoccupati o Inoccupati in cerca di prima occupazione;

- essere residenti o domiciliati/e in Sicilia da almeno 6 mesi;

- non essere coinvolti in altri progetti di formazione finanziati da risorse pubbliche siano queste
regionali, nazionali o dell’UE;
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- essere in possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di validita, se cittadini non
comunitari. I suddetti requisiti possono essere comprovati con dichiarazioni, sottoscritte
dall’interessato e prodotte in sostituzione delle normali certificazioni, secondo le modalita
previste dal DPR 28 Dicembre 2000, n. 445 e dovranno essere possedute all'avvio delle attivita,
pena inammissibilita al corso.

ART.3 MODALITA DI ISCRIZIONE

La domanda di ammissione al corso, presentata in carta semplice sulla base del Modello della
domanda di iscrizione agli interventi FSE allegata al presente bando, dovra contenere, a pena di
esclusione, tutte le indicazioni richieste.
Il candidato dovra sottoscrivere, in tutte le sue parti, la domanda e corredarla dalla seguente
documentazione:

- copia del documento di identita in corso di validita e codice fiscale;

- copia della tessera sanitaria o codice fiscale;

- copia della dichiarazione di immediata disponibilita al lavoro (DID);

- copia del titolo di studio posseduto o dichiarazione sostitutiva,

- curriculum vitae,
Sono ritenute nulle le domande prive di sottoscrizione incomplete nel contenuto.
La domanda, completa della documentazione dovra pervenire entro il termine improrogabile del
5 Novembre 2021, esclusivamente con una delle modalita indicate di seguito:
1) a mezzo posta, in busta chiusa, recante all’esterno la dicitura; “DOMANDA DI CANDIDATURA
ALLIEVI - Awviso 33/2019” - Progetto VOLO. Corso
(indicare il titolo del Corso per cui si candida).
e indirizzata a: Civita S.r.l.. — Corso Sicilia, 48 — 95131 Catania. Non fara fede il timbro postale e
I’ente non sara responsabile di eventuali ritardi o disguidi postali o qualsivoglia evento non
direttamente imputabile alla sua responsabilita.
2) in busta chiusa, consegnata a mano, recante all’esterno la dicitura: “DOMANDA DI
CANDIDATURA ALLIEVI - Awviso 33/2019” — Progetto VOLO Corso
(indicare il titolo del Corso per cui si
candida) e indirizzata a: Civita S.r.l. - Corso Sicilia, 48 — 95131 Catania.
La segreteria per la ricezione delle candidature sara aperta: dal lunedi al venerdi dalle ore 10:00 alle
ore 13:00 e dalle ore 15:00 alle ore 17:00.
3) tramite Posta Elettronica Certificata (PEC) al seguente indirizzo: civitasrl@pec.it; (tale mezzo &
possibile solo se la domanda ¢ trasmessa da indirizzo PEC). In alternativa tramite posta
elettronica ordinaria all'indirizzo segreteria@ecivitasrl.it In entrambi i casi bisogna allegare la
documentazione richiesta esclusivamente in formato pdf.
Nel caso di trasmissione tramite posta elettronica, indicare nell’oggetto “DOMANDA DI
CANDIDATURA ALLIEVI - Avviso 33/2019” - Progetto VOLO. Corso
(indicare il titolo del Corso per cui si candida).
L’ente declina qualsiasi responsabilita per le istanze pervenute oltre il termine indicato dall’ Avviso.
Il rispetto del termine di presentazione delle domande consegnate a mano sara accertato dall’ente
mediante apposizione sulle stesse del timbro recante la data di acquisizione,
Il rispetto del termine di presentazione delle domande inviate tramite P.E.C. o posta elettronica
ordinaria avverra mediante verifica della data e dell’orario di ricezione risultante dal server.

Le istanze pervenute oltre il predetto termine o incomplete saranno acquisite con data certa e
protocollate, e saranno prese in considerazione, al fine di eventuali subentri per effetto di rinunce o
decadenze, secondo I’ordine cronologico.
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ART.4 MODALITA DI SELEZIONE

In presenza di candidature pari o inferiori ai posti a disposizione non si procedera alla selezione. Nel
caso in cui il numero dei candidati dovesse essere superiore a quello dei posti disponibili,
I"individuazione dei candidati da avviare al corso avverra a seguito di selezioni, che si svolgeranno
secondo la seguente modalitd: colloguio motivazionale - attitudinale

Il risultato delle prove sara valutato da una apposita commissione per l'accertamento dej requisiti e delle
conoscenze. A seguito della selezione sara stilata una graduatoria e saranno avviati al corso coloro che
avranno ottenuto un utile piazzamento.

A parita di punteggio prevarra il genere, con priorita per quello femminile, come ultimo criterio, a parita
delle prime condizioni, vale I’anzianita anagrafica

Coerentemente con il principio di pari opportunita, il 50% dei posti disponibili saranno destinati alle
donne.

Le comunicazioni relative alle selezioni (modalita, date, sedi, elenchi ammessi, ecc..) saranno pubblicate
sul sito www.civitasrlit. La pubblicazione sul sito ha valore legale di convocazione. La mancata
partecipazione comportera I’esclusione di ufficio del candidato.

Non sono ammessi uditori.

ART.5 MODALITA DI PARTECIPAZIONE

by

La partecipazione al corso & gratuita e la frequenza ¢ obbligatoria. Il numero massimo di assenze
consentite ¢ pari al 30% delle ore effettive di corso e comunque per non pit di 10 giorni consecutivi non
giustificati. Gli allievi che superano tali limiti saranno esclusi d’ufficio.

ART.6 CERTIFICAZIONE FINALE
Attestato di frequenza con dichiarazione delle competenze acquisite
ART.7 NORME PER LA SALVAGUARDIA

I presente bando con i relativi allegati, & reso pubblico attraverso la pubblicazione sul sito dell’ente al
seguente indirizzo www.civitasrl.it .

Il progetto ¢ sottoposto alla vigilanza ¢ al controllo della Regione Siciliana — DIPARTIMENTO DELLA

FORMAZIONE PROFESSIONALE- Ufficio Monitoraggio e Controllo.

Catania  15/10/2021
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Allegato 3: Domanda di iscrizione agli interventi FSE

A cura del Soggetto Atiuatore Ammesso inizio| 1. Non ammesso inizio | 2. Ammesso dopo l'inizio | 3.
p

TITOLO DELL’AVVISO PUBBLICO ED ESTREMI Avviso pubblico n. 33/2019 "Formazione per la creazione di
nuova occupazione - Programma Operativo Fondo Sociale Europeo Regione Siciliana 2014-2020"
TITOLO DEL PROGETTO ....“VOLO”

TITOLO PERCORSO:

0 Cuoco Gourmet - professionista in creativita e tecniche per una cucina raffinata, sana, sostenibile e
territoriale: /D 123 EDIZIONE 166

0 Il Pastry Chef - professionista della pasticceria da ristorazione e d’albergo: /D 124 EDIZIONE 167

O Il Direttore di sala - professionista dell’accoglienza di qualitd BENEFICIARIO: ID 125 EDIZIONE 168

BENEFICIARIO: CIVITAS.R.L. CORSO SICILIA 48,95131 CATANIA

DOMANDA DI ISCRIZIONE AGLI INTERVENTI FSE
La presente scheda dovra essere compilata in ogni sua parte

Lal/il sottoscrittalo

coghome e nome della/del richiedente

- Sess0 F M

- natafo a (provincia yil__ /1 {
Comune o Stato estero di nascita sigla

- residente a (provincia )
Comune di residenza CAP sigla

vialpiazza n.

- domiciliata/o a (provincia )
se if domicilio é diverso dalla residenza CAP sigla

via/piazza n.

- codice fiscale

- cittadinanza seconda cittadinanza

- telefono / /

- indirizzo di posta elettronica / posta elettronica certificata (PEC)

ai sensi degli articoli 46 e 47 del 28/12/2000, n°445 e consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite dalla legge
per false attestazioni e mendaci dichiarazioni, sotto la sua personale responsabilita (artt, 48-76 d.p.r.) nonché della
decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicita di taluna delle dichiarazioni rese (art. 75 d.p.r.
28/12/2000 n® 445)

- Regione Siciliana
s Assessoralo dellistruzione e della Formazione Professionale
£ Dipartimento dell'lstruzione e della Formazione Professionale



DORARDA DESCTITHONE AGHINTETVENTIFSF — B FSF SICH A 2000

DICHIARA

- di essere iscritta/o al Centro per I'impiego

in caso affermativo, di essere iscritta/o al Centro per I'impiego di

dal (

gg/mm/aaaa)

- di essere in possesso del seguente titolo di studio:

00
01

04
05

008
07
108

09

Nessun titolo
Licenza elementare/attestato di valutazione finale
Licenza media/avviamento professionale

Titolo di istruzione secondaria di Il grado (scolastica o formazione professionale) che non permette I'accesso
alluniversita: Qualifica di istituto professionale, Licenza di maestro d'arte, Abilitazione allinsegnamento nella
scuola materna, Attestato di qualifica professionale e Diploma professionale di Tecnico (I e FP), Qualifica
professionale regionale di | livello (post-obbligo, durata => 2 anni)

Diploma di istruzione secondaria di Il grado che permette I'accesso all'universita

Qualifica professionale regionale/provinciale post diploma, Certificato di specializzazione tecnica superiore
(IFTS), Diploma universitario o di scuola diretta a fini speciali (vecchio ordinamento)

Diploma di tecnico superiore (IFTS)
Laurea di primo livello (triennale), Diploma universitario, Diploma accademico di | livello (AFAM)

Laurea magistrale/specialistica di Il livello, Diploma di laurea del vecchio ordinamento (4-6 anni), Diploma
accademico di |l livello (AFAM o di Conservatorio, Accademia di Belle Arti, Accademia d'arte drammatica o di
danza, ISIAE vecchio ordinamento)

Titolo di dottore di ricerca

- di essere nella/e seguente/i situazionel/i (€ possibile barrare una o pil caselle):

00

1 Appartenente a famiglia i cui componenti  Famiglia (come definita nello stato di famiglia) in cui tutt i

sono senza lavoro e senza figli a carico componenti sono disoccupati o inattivi & in cui non vi sono figli a
carico, ossia figli fino a 17 anni di eta oppure figli tra i 18 e i 24

anni inattivi che vivono con almenc un genitore.

- 02 Appartenente a famiglia i cui componenti  Famiglia (come definita nello stato di famiglia) in cui tutti i

0

(1o

0

10

sono senza lavoro e con figli a carico componenti sono disoccupati o inattivi e sono presenti figli a
carico, ossia figli fino @ 17 anni di eta oppure figli tra i 18 e | 2
anni inattivi che viveno con almeno un genilore.

% Genitore solo, senza lavoro e con figli a Famiglia (come definita nello stato di famiglia) formata da un

carico (senza altri componenti adulti nel singolo adulto maggiorenne disoccupato o inattivo & con figli a

nucleo) carico, ossia figli fino a 17 anni di eta oppure figli tra i 18 e | 24

anni inattivi che viveno con almeno un genitore.

4 Genitore solo, lavoratore e con figli a
carico (senza altri componenti adulti nel Famiglia (come definita nello stato di famiglia) formata da un
nucleo) singolo adulto maggiorenne occupato e con figli a carico, ossia figli

fino a 17 anni di etd oppure tra i 18 e i 24 anni inattivi che vivono
con almeno un genitore.

5 Persona proveniente da zone rurali
& Senza dimora o colpito da esclusione Persona che vive in una delle seguenti quattro condizioni:
abitativa 1. Senzatetto (persone che vivono dove capita o in alloggi di
emergenza)

2. Esclusione abitativa (persone che vivono in alloggi per i
senzatetlc, nei rifugi delle donne, in alloggi per gli immigrati,
persone che sono slate dimesse dagli istituli & persone che
beneficianc di un sostegne di lunge periodo perché senzatetto)

3. Alloggio insicuro (persene che vivono in situazioni di locazioni
a rischio. sotto la minaccia di sfratte o di violenza)

Regicne Siciliana
Assessorato delllstruzione e della Formazione Professionale
Dipartimento dell'lstruzione e della Formazione Professionale



FOLAART A DESCRIZIONF AGH INTFRYFNTI FSF — FO FSF SICH 1A 2070

4. Abitazione inadeguatz (persone che vivono in alloggi non
idonei, abitazioni non convenzionali, ad esempio in roulotte senza
un adeguato accesso ai servizi pubblici come l'acqua. 'elettricita, i
gas o in situazioni di estremo sovraffollamento)

07 Nessuna delle situazioni precedenti

- di essere nella seguente condizione sul mercato del lavoro:
01 In cerca di prima occupazione
02  Occupato (compreso chi ha un'occupazione saltuaria/atipica e chi & in C.lG)
03 Disoccupato alla ricerca di nuova occupazione (o iscritto alle liste di mobilita)
" 04 Studente

U5 Inattivo diverso da studente (casalinga/o, ritirata/o dal lavoro, inabile al lavoro, in servizio di leva o servizio civile,
in altra condizione)

Caso “In cerca di prima occupazione” o “Disoccupato alla ricerca di nuova occupazione”

Di essere alla ricerca di lavoro da (durata):

= 01 Fino a 6 mesi(<=6)

[ 02 Da6 mesia12 mesi(< =12 mesi)
. 03 Da 12 mesieoltre (>12)

04  Non disponibile

Caso “Occupato” (o C.I.G. Ordinaria)
a) Occupato presso I'impresa o ente:
. 01 Tipologia impresa: [1] Privata ] Pubblica [B] P.A.
" 02 Classe Dimensionale: [1] 1-9 P] 10-49 B] 50-249 [] 250 -499 ] Oltre 500

()3 Settore economico

(4 Denominazione

_ 05 Vialpiazza numero civico |_|_|_| localita comune provincia

b) Condizione rispetto a:

Rapporto di lavoro

01 Contratto a tempo indeterminato
2 Contratto a tempo determinato
03 Contratto di apprendistato
04 Contratto di somministrazione, a chiamata, interinale
(6 Lavoro accessorio (voucher) — lavoro occasionale
06 Co.co.co/co.co.pro (fino al 31.12.2015 salvo casi previsti da Legge)
07 Lavoro a domicilio
& Autonomo
L 09 Altro tipo di contratto

IR 1 ey G s 0 A 6

Posizione professionale

Lavoro dipendente

o 01 dirigente

b Regione Siciliana
- Assessorato dell'lstruzione & della Formazione Professionale
~%.5 Dipartimento delllstruzione e della Formazione Professionale



FobSARTA DISCRITIONFE Al LHINTFEVENTI FSF — PUFSE SICH 1A 2070

02 direttivo - quadro
0.3 impiegato o intermedio
(14 operaio, subalterno e assimilati

Lavoro autonomo

01 imprenditore
02 libero professionista

1 03 lavoratore in proprio
0-1 socio di cooperativa
(31» coadiuvante familiare

Condizione di vulnerabilita

Ai sensi del regolamento (UE) n. 1304/2013 I'Amministrazione & tenuta a richiedere ai partecipanti agli interventi FSE
alcune informazioni in merito alla loro condizione di vulnerabilita ai fini del’adempimento degli obblighi di monitoraggio e
valutazione. In questo caso i dati raccolti saranno resi pubblici solo in forma anonima e aggregata.

Il conferimento al’Amministrazione regionale di tali dati ha natura obbligatoria per gli interventi che rientrano:

e nellAsse 2 Inclusione Sociale e lotta alla poverta, Obiettivi specifici: 9.1 Riduzione della poverta e dell'esclusione
sociale e promozione dellinnovazione sociale; 9.2 Incremento dell'occupabilita e della partecipazione al mercato del
lavoro delle persone maggiormente vulnerabili; 9.3 Aumento e consolidamento qualificazione dei servizi e delle
infrastrutture di cura socio educativi rivolti ai bambini e dei servizi di cura rivolti a persone con limitazioni
dell'autonomia e potenziamento della rete infrastrutturale e dell'offerta di servizi sanitari e socio sanitari territoriali

e NellAsse 3 Istruzione e formazione, Obiettivo specifico 10.1 “Riduzione del fallimento formativo precoce e della
dispersione scolastica e formativa”.

Negli altri casi il conferimento ha natura facoltativa ma qualora non si intendano fornire tali informazioni & necessario
compilare e firmare la dichiarazione riportata nel box di seguito:

DA COMPILARSI SOLO NEI CASI DI CONFERIMENTO FACOLTATIVO DEI DATI QUALORA IL RICHIEDENTE NON
INTENDA FORNIRE LE INFORMAZIONI SULLA CONDIZIONE DI VULNERABILITA' .

Lalll  SOHOSCHMBIOT  oumonpmyuimussesmis st ss (o i i35 fam et e s e s S e S non intende fornire
allAmministrazione della Regione Siciliana le informazioni relative alla condizione di vulnerabilita cosi come previste di
seguito nella Domanda di iscrizione agli interventi FSE nell'ambito del Programma Operativo Sicilia FSE 2014-2020.

Lalil richiedente si trova nella/e seguente/i condizione/i di vulnerabilita (& possibile barrare una o piu caselle):

Y 01 Persona disabile E’erso‘na‘riconosciuta come disabile secondo la normativa
settonale
02 Migrante o persona di origine straniera Persona che si trova in una delle seguenti condizioni:
1.Perscna con cittadinanza non italiana che risiede da almeno 12
mesi in ltalia (o che si presume saranno almeno 12 mesi), o
2.Persona nata all'estero e che risiede da almeno 12 mesi in
ltalia (o che si presume saranno almeno 12 mesi)
indipendentemente dal fatto che abbia acquisito o meno la
citltadinanza italiana, o
3.Perscna con cittadinanza italiana che risiede in ltalia i cui
genitori sono entrambi nati all'estero
03 Appartenente a minoranze (comprese le  Persona appartenente ad una minoranze linguistica o etnica,
comunitd emarginate come i Rom) compresi i ROM
04 Persona inquadrabile nei fenomeni di
nuova poverta (leggi di settore)
T 05 Tossicodipendente/ex tossicodipendente
06 Detenuto/ex detenuto

X Regione Siciliana
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07 Vittima di violenza, di tratta e grave
sfruttamento

08 Altro tipo di vulnerabilita Ad esempio studenti con Bisogni Educativi Speciali, alcolistifex
alcolisti, altri soggetti presiin carice dai servizi sociali. ece.
09 Nessuna condizione di vulnerabilita
Collaborazione nella rilevazione dei risultati ottenuti a seguito della partecipazione all’intervento

Al fine di poter valutare i risultati degli interventi realizzati nell'ambito del Programma Operativo FSE, cosi come previsto
dai regolamenti europei in materia di FSE, Amministrazione potrebbe avere la necessita di conoscere alcune
informazioni in merito alla Sua condizione sul mercato del lavoro successivamente alla conclusione dell'intervento. Con la
sottoscrizione della presente domanda il richiedente si impegna a collaborare con 'Amministrazione fornendo le
informazioni eventualmente richieste mediante questionari da compilare on line o interviste telefoniche.

Lafil SOttOSCttalO ...t e e dichiara infine di essere a conoscenza, come richiesto
dal Bando di ammissione, che l'accettazione della presente domanda & subordinata all'effettuazione del corso e al
raggiungimento del numero di allievi previsto o, in caso di soprannumero, di essere oggetto di una selezione.

luogo data firma del/la richiedente

Per i minori di 18 anni firma del genitore o di chi ne esercita la patria potesta

Informativa ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”, art.

13:

- i dati forniti verranno trattati esclusivamente per le finalita connesse alla partecipazione all'intervento in argomento,
per garantire il rispetto degli specifici adempimenti previsti dalla normativa comunitaria, nazionale e regionale, nonché
per la realizzazione di valutazioni e indagini statistiche sui destinatari degli interventi FSE:

- il trattamento sara effettuato con supporto cartaceo efo informatico;

- il conferimento dei dati & obbligatorio per dar corso alla procedura in gquanto tali dati risultano necessari per garantire il
rispetto degli specifici adempimenti previsti dalla normativa comunitaria, nazionale e regionale;

- idati non saranno comunicati ad altri soggetti, che non siano quelli istituzionali previsti dalla normativa di settore né
saranno oggetto di diffusione a scopi pubblicitari o con altre finalita diverse dalle elaborazioni previste dalla normativa;

- idati raccolti potranno essere resi pubblici in forma anonima e aggregata;

- titolare del trattamento € la Regione Siciliana ...............ccocviiievvieiiiil ;

- responsabile del trattamento & il dirigente del Dipartimento Istruzione e Formazione Professionale che si avvale di
propri incaricati;

- in ogni momento potranno essere esercitati nei confronti del titolare del trattamento i diritti di cui all'art. 7 del D.lgs. n.
196/2003.

Lafil sottoscritta/o, acquisite le informazioni fornite dal fitolare del trattamento ai sensi dell'art. 13 del D.Igs. n. 196/2003, e
consapevole, in particolare, che il trattamento riguardera anche dati "sensibili" di cui all'art. 4 comma 1 lett. d), nonché art.
26 del D.Igs. n. 196/2003, vale a dire i dati "idonei a rivelare I'origine razziale ed etnica, le convinzioni religiose, filosofiche
o di altro genere, le opinioni politiche, 'adesione a partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni a carattere religioso,
filosofico, politico o sindacale, nonché i dati personali idonei a rivelare lo stato di salute e la vita sessuale™

- presta il suo consenso per il trattamento dei dati necessari allo svolgimento delle operazioni indicate nell'informativa.

Firma leggibile .cusmimmimi i assssmsssssesnresns

- presta il suo consenso per la comunicazione dei dati ai soggetti indicati nell'informativa.
(nel caso in cui sia prevista anche la comunicazione dei dati sensibili dell'interessato)

Regione Siciliana
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{ Firmie legmibils s it

' - presta il suo consenso per la diffusione dei dati nell'ambito indicato nell'informativa.
(nel caso in cui sia prevista anche la diffusione dei dati sensibili diversi da quelli idonei a rivelare lo stato di salute
dell'interessato; questi ultimi, infatti, non possono essere diffusi).

Firma 1eggibile ......ooooveiiee e

Riservato al Soggetto Attuatore

Ai sensi dell'art. 38 del D.P.R. n. 445 del 2000 la presente dichiarazione & stata:

sottoscritta, previa identificazione del dichiarante, in presenza del dipendente addetto

sottoscritta e presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di identita del dichiarante.

Codice identificativo della domanda:

- Regione Siciliana
. Assessorato dell'lstruzione e della Formazione Professionale
N Dipartimento dell'lstruzione e della Formazione Professionale
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Allegato 3: Domanda di iscrizione agli interventi FSE

A cura del Soggetto Attuatore  Ammesso inizio Non ammesso inizio Ammesso dopo l'inizio

TITOLO DELL’AVVISO PUBBLICO ED ESTREMI Avviso pubblico n. 33/2019 "Formazione per la creazione di
nuova occupazione - Programma Operativo Fondo Sociale Europeo Regione Siciliana 2014-2020"
TITOLO DEL PROGETTO ....“VOLO”

TITOLO PERCORSO:

O Cuoco Gourmet - professionista in creativita e tecniche per una cucina raffinata, sana, sostenibile e
territoriale: /D 123 EDIZIONE 166

O Il Pastry Chef - professionista della pasticceria da ristorazione e d’albergo: ID 124 EDIZIONE 167

O Il Direttore di sala - professionista dell’accoglienza di qualith BENEFICIARIO: /D 125 EDIZIONE 168

BENEFICIARIO: CIVITA S.R.L. CORSO SICILIA 48,95131 CATANIA

DOMANDA DI ISCRIZIONE AGLI INTERVENTI FSE
La presente scheda dovra essere compilata in ogni sua parte

Lafil sottoscritta/o

cognome e nome della/del richiedente

- SESS0 F M

- nata/o a ' (provincia )il
Comune o Stato estero di nascita sigla

- residente a (provincia )
Comune di residenza CAP sigla

via/piazza n.

- domiciliata/o a (provincia )
se il domicilio é diverso dalla residenza CAP sigla

via/piazza n.

- codice fiscale

- cittadinanza seconda cittadinanza

- telefono / /

- indirizzo di posta elettronica / posta elettronica certificata (PEC)

ai sensi degli articoli 46 e 47 del 28/12/2000, n°445 e consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite dalla legge
per false attestazioni e mendaci dichiarazioni, sotto la sua personale responsabilitd (artt. 48-76 d.p.r.) nonché della
decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicita di taluna delle dichiarazioni rese (art. 75 d.p.r.
28/12/2000 n°® 445)

: Regione Siciliana
g Assessorato dell'Istruzione e della Formazione Professionale
R Dipartimento dell'lstruzione e della Formazione Professionale
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DICHIARA

- di essere iscritta/o al Centro per I'impiego

in caso affermativo, di essere iscritta/o al Centro per I'impiego di
dal (gg/mm/aaaa)

- di essere in possesso del seguente titolo di studio:

00
01
02
03

Nessun titolo
Licenza elementare/attestato di valutazione finale
Licenza media/avviamento professionale

Titolo di istruzione secondaria di Il grado (scolastica o formazione professionale) che non permette I'accesso
alluniversita: Qualifica di istituto professionale, Licenza di maestro d'arte, Abilitazione allinsegnamento nella
scuola materna, Attestato di qualifica professionale e Diploma professionale di Tecnico (I e FP), Qualifica
professionale regionale di | livello (post-obbligo, durata => 2 anni)

Diploma di istruzione secondaria di Il grado che permette I'accesso all'universita

Qualifica professionale regionale/provinciale post diploma, Certificato di specializzazione tecnica superiore
(IFTS), Diploma universitario o di scuola diretta a fini speciali (vecchio ordinamento)

Diploma di tecnico superiore (IFTS)
Laurea di primo livello (triennale), Diploma universitario, Diploma accademico di | livello (AFAM)

Laurea magistrale/specialistica di Il livello, Diploma di laurea del vecchio ordinamento (4-6 anni), Diploma
accademico di [l livello (AFAM o di Conservatorio, Accademia di Belle Arti, Accademia d'arte drammatica o di
danza, ISIAE vecchio ordinamento)

Titolo di dottore di ricerca

- di essere nella/e seguente/i situazione/i (€ possibile barrare una o pil caselle):

01 Appartenente a famiglia i cui componenti  Famiglia {(come definita nello stato di famiglia) in cui tutti i

sono senza lavoro e senza figli a carico componenti sono disoccupati o inattivi e in cui non vi sono figli a

carico, ossia figli fino a 17 anni di eta oppure figli tra i 18 e | 24
anni inattivi che vivono con almeno un genitore.

02 Appartenente a famiglia i cui componenti ~ Famiglia (come definita nello stato di famiglia) in cui tutti i

sono senza lavoro e con figli a carico compenenti sono disoccupati o inattivi e sono presenti figli a
carico, ossia figli fino a 17 anni di eta oppure figli tra i 18 e | 24

anni ingttivi che vivone con elnieno un genitore.

03 Genitore solo, senza lavoro e con figli a Famiglia (come definita nello stato di famiglia) formata da un
carico (senza altri componenti adulti nel singole adultc maggiorenne disoccupato o inattivo & con figli a
nucleo) carico, ossia figli fino a 17 anni di eta oppure figli tra i 18 e | 24

anni inattivi che vivono con almeno un genitore.

04 Genitore solo, lavoratore e con figli a

carico (senza altri componenti adulti nel Famiglia (come definita nello stato di famiglia) formata da un

nucleo) singolo adulto maggiorenne occupato e con figli a carico, ossia figli
fino a 17 anni di eta oppure tra i 18 e i 24 anni inattivi che vivono
con almeno un genitore.

05 Persona proveniente da zone rurali

06 Senza dimora o colpito da esclusione Persana che vive in una delle seguenti quattro condizioni:
abitativa 1. Senzatetto (persone che vivono dove capita o in alloggi di
emergenza)

2. Esclusione abitativa (persone che vivono in alloggi per |
senzatetio, nei rifugi delle donne, in alloggi per gli immigrati,
perscne che sono stale dimesse dagli istituti ¢ persone che
beneficiano di un sostegno di lungo periodo perché senzatetto)

3. Alloggio insicuro {(persone che vivono in situazioni di locazioni
a rischio. sotto la minaccia di sfratto o di viclenza)

Regione Siciiana
Assessoralo delllstruzione e della Formazione Professionale
Dipartimento dell'lstruzione e della Formazione Professionale
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4. Abitezione inadegusata (persone che vivono in alloggi non
idonei, abitazioni non convenzionali, ad esempio in roulotte senza
un adeguato accesso ai servizi pubblici come l'acqua. I'elettricita, il
gas o in situazioni di estremo sovraffollamenta)

07 Nessuna delle situazioni precedenti

- di essere nella seguente condizione sul mercato del lavoro:
01 In cerca di prima occupazione
02  Occupato (compreso chi ha un'occupazione saltuaria/atipica e chi  in C.LG)
02 Disoccupato alla ricerca di nuova occupazione (o iscritto alle liste di mobilitd)
04 Studente

05 Inattivo diverso da studente (casalinga/o, ritirata/o dal lavoro, inabile al lavoro, in servizio di leva o servizio civile
in altra condizione)

Caso “In cerca di prima occupazione” o “Disoccupato alla ricerca di nuova occupazione”

Di essere alla ricerca di lavoro da (durata):

01 Fino a 6 mesi (< = 6)

02 Da 6 mesia 12 mesi (< = 12 mesi)
03 Da12 mesie oltre (>12)

04  Non disponibile

Caso “Occupato” (o C.I.G. Ordinaria)
a) Occupato presso I'impresa o ente:
01 Tipologia impresa: Privata Pubbilica P.A.
02 Classe Dimensionale:[1] 1-9 ] 10-49 B] 50-249 [4] 250-499 [] Oltre 500

03 Settore economico

04 Denominazione

05 Vialpiazza numero civico |_|_|_| localita comune provincia

b) Condizione rispetto a:

Rapporto di lavoro

01 Contratto a tempo indeterminato

02 Contratto a tempo determinato

03 Contratto di apprendistato

04 Contratto di somministrazione, a chiamata, interinale

05 Lavoro accessorio (voucher) — lavoro occasionale

06 Co.co.co/co.co.pro (fino al 31.12.2015 salvo casi previsti da Legge)
07 Lavoro a domicilio

08 Autonomo

09 Altro tipo di contratto

Posizione professionale

Lavoro dipendente

01 dirigente

Regione Siciliana
Assessoralo delllstruzione e della Formazione Professionale
Diparimento delllstruzione e della Formazione Professionale
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0. direttivo - quadro
0G impiegato o intermedio
(<} operaio, subalterno e assimilati

Lavoro autonomo

01 imprenditore

02 libero professionista
03 lavoratore in proprio
04 socio di cooperativa
05 coadiuvante familiare

Condizione di vulnerabilita

Ai sensi del regolamento (UE) n. 1304/2013 'Amministrazione & tenuta a richiedere aj partecipanti agli interventi FSE
alcune informazioni in merito alla loro condizione di vulnerabilita ai fini dell’adempimento degli obblighi di monitoraggio e
valutazione. In questo caso i dati raccolti saranno resi pubblici solo in forma anonima e aggregata,

Il conferimento all Amministrazione regionale di tali dati ha natura obbligatoria per gli interventi che rientrano:

e nellAsse 2 Inclusione Sociale e lotta alla poverta, Obiettivi specifici: 9.1 Riduzione della poverta e dell'esclusione
sociale e promozione dell'innovazione sociale; 9.2 Incremento dell'occupabilita e della partecipazione al mercato del
lavoro delle persone maggiormente vulnerabili; 9.3 Aumento e consolidamento qualificazione dei servizi e delle
infrastrutture di cura socio educativi rivolti ai bambini e dei servizi di cura rivolti a persone con limitazioni
dell'autonomia e potenziamento della rete infrastrutturale e dell'offerta di servizi sanitari e socio sanitari territoriali,

e NellAsse 3 Istruzione e formazione, Obiettivo specifico 10.1 “Riduzione del fallimento formativo precoce e della
dispersione scolastica e formativa”.

Negli altri casi il conferimento ha natura facoltativa ma qualora non si intendano fornire tali informazioni & necessario
compilare e firmare la dichiarazione riportata nel box di seguito:

DA COMPILARSI SOLO NEI CASI DI CONFERIMENTO FACOLTATIVO DEI DATI QUALORA IL RICHIEDENTE NON
INTENDA FORNIRE LE INFORMAZIONI SULLA CONDIZIONE DI VULNERABILITA’ .

La/ll - sottoscrittalo ... non intende fornire
al’Amministrazione della Regione Siciliana le informazioni relative alla condizione di vulnerabilita cosi come previste di
seguito nella Domanda di iscrizione agli interventi FSE nell’ambito del Programma Operativo Sicilia FSE 2014-2020.

La/il richiedente si trova nella/e seguente/i condizione/i di vulnerabilita (& possibile barrare una o pitl caselle):

Persona riconosciuta come disabile secondo la normativa
settoriale
02 Migrante o persona di origine straniera Perscna che si trova in una delle seguenti condizioni:
1.Persona con cittadinanza non italiana che risiede da almeno 12
mesi in Italia (o che si presume saranno almeno 12 mesi), o
2.Persona nata all'estero e che risiede da almeno 12 mesi in
ltalia (o0 che si presume saranno almeno 12 mesi)
indipendentemente dal fatto che abbia acquisito o meno la
cittadinanza italiana, o
3.Persona con cittadinanza italiana che risiede in Italia i cui
genitori sono entrambi nati all’'estero
03 Appartenente a minoranze (comprese le  Persona appartenente ad una minoranza linguistica o etnica,
comunita emarginate come i Rom) compresi i ROM
04 Persona inquadrabile nei fenomeni di
nuova poverta (leggi di settore)
05 Tossicodipendente/ex tossicodipendente
06 Detenuto/ex detenuto

01 Persona disabile

Regione Siciliana
e Assessoralo dellistruzione e della Formazione Professionale
~Zaey  Dipartmento delllstruzione e della Formazione Professionale
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07 Vittima di violenza, di tratta e grave
sfruttamento

08 Altro tipo di vulnerabilita Ad esempio studenti con Bisogni Educativi Speciali, alcolisti/ex
alcolisti. altri soggetti presi in carico dai servizi sociali. ecc.
09 Nessuna condizione di vulnerabilita
Collaborazione nella rilevazione dei risuitati ottenuti a seguito della partecipazione all’intervento

Al fine di poter valutare i risultati degli interventi realizzati nellambito del Programma Operativo FSE, cosi come previsto
dai regolamenti europei in materia di FSE, I'Amministrazione potrebbe avere la necessita di conoscere alcune
informazioni in merito alla Sua condizione sul mercato del lavoro successivamente alla conclusione dell'intervento. Con Ia
sottoscrizione della presente domanda il richiedente si impegna a collaborare con I'Amministrazione fornendo le
informazioni eventualmente richieste mediante questionari da compilare on line o interviste telefoniche.

Lafil sottoscrittalo ..........coooeiome e dichiara infine di essere a conoscenza, come richiesto
dal Bando di ammissione, che l'accettazione della presente domanda & subordinata all'effettuazione del corso e al
raggiungimento del numero di allievi previsto o, in caso di soprannumero, di essere oggetto di una selezione.

luogo data firma del/la richiedente

Per i minori di 18 anni firma del genitore o di chi ne esercita la patria potesta

Informativa ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”, art.

13:

- i dati forniti verranno trattati esclusivamente per le finalita connesse alla partecipazione all'intervento in argomento,
per garantire il rispetto degli specifici adempimenti previsti dalla normativa comunitaria, nazionale e regionale, nonché
per la realizzazione di valutazioni e indagini statistiche sui destinatari degli interventi FSE:

- il'trattamento sara effettuato con supporto cartaceo e/o informatico:

- il conferimento dei dati & obbligatorio per dar corso alla procedura in quanto tali dati risultano necessari per garantire il
rispetto degli specifici adempimenti previsti dalla normativa comunitaria, nazionale e regionale;

- idati non saranno comunicati ad altri soggetti, che non siano quelli istituzionali previsti dalla normativa di settore né
saranno oggetto di diffusione a scopi pubblicitari o con altre finalita diverse dalle elaborazioni previste dalla normativa;

- i dati raccolti potranno essere resi pubblici in forma anonima e aggregata;

- titolare del trattamento & la Regione Siciliana ..................ccoooivi . ;

- responsabile del trattamento & il dirigente del Dipartimento Istruzione e Formazione Professionale che si avvale di
propri incaricati;

- in ogni momento potranno essere esercitati nei confronti del titolare del trattamento i diritti di cui all'art. 7 del D.Igs. n.
196/2003.

La/il sottoscritta/o, acquisite le informazioni fornite dal titolare del trattamento ai sensi dell'art. 13 del D.Igs. n. 196/2003, e
consapevole, in particolare, che il trattamento riguardera anche dati "sensibili" di cui all'art. 4 comma 1 lett. d), nonché art.
26 del D.Igs. n. 196/2003, vale a dire i dati "idonei a rivelare l'origine razziale ed etnica, le convinzioni religiose, filosofiche
o di altro genere, le opinioni politiche, I'adesione a partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni a carattere religioso,
filosofico, politico o sindacale, nonché i dati personali idonei a rivelare lo stato di salute e la vita sessuale™

- presta il suo consenso per il trattamento dei dati necessari allo svolgimento delle operazioni indicate nell'informativa.
Firma 1eggibile ......cccoovviei e

- presta il suo consenso per la comunicazione dei dati ai soggetti indicati nell'informativa,
(nel caso in cui sia prevista anche la comunicazione dei dati sensibili dell'interessato)

|

Regione Siciliana
¢ Assessoralo dellIstruzione e della Formazione Professionale
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| FIrma 1eggibile .....oveeeeieecreeeeeeee e,

' - presta il suo consenso per la diffusione dei dati nell'ambito indicato nellinformativa.
| (nel caso in cui sia prevista anche la diffusione dei dati sensibili diversi da quelli idonei a rivelare lo stato di salute:
dellinteressato; questi ultimi, infatti, non possono essere diffusi).

Eirma leggibile: .c.csmmmnsmmrssnsmmmsmn i imieg o wessee

Riservato al Soggetto Aftuatore

Ai sensi dell'art. 38 del D.P.R. n. 445 del 2000 la presente dichiarazione & stata:

sottoscritta, previa identificazione del dichiarante, in presenza del dipendente addetto

sottoscritta e presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di identita del dichiarante.

Codice identificativo della domanda:

B Regione Siciliana
i Assessorato dell'lstruzione e della Formazione Prolessionale
;g_ Dipartimento dell'lstruzicne e della Formazione Professionale




