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AVVISO PUBBLICO
PER SELEZIONE DEL PERSONALE

A.PL.M.,
per |

.C. - ASSOCIAZIONE PICCOLE E MEDIE IMPRESE COSTRUZIONE, in attuazione dell’ Avviso 33/2019 “Formazione
a Creazione di Nuova Occupazione” — Cofinanziato dal FSE nell’ambito dell’attuazione del PO FSE 2014-2020

VISTO

‘Avviso 33/2019 “Formazione per la Creazione di Nuova Occupazione” — Allegato A al D.D.G. 8050 del
27/12/2019;

a graduatoria definitiva dell’Awiso D.D.G. 176 del 24/02/2021, pubblicata giorno 24/02/2021 sul sito del
Dipartimento della Formazione Professionale;

| posizionamento in graduatoria dello scrivente Ente di Formazione;

‘art.10 e I'art.14 del sopra citato awviso;

a proposta progettuale “Sicilia 4.0” nella quale lo scrivente Ente di Formazione ha indicato la qualitd del
personale docente da impegnare nel progetto;

CONSIDERATO

che codesto Ente, necessita di avvalersi di professionalita e competenze esterne a completamento di quelle di
cui dispone tra il personale in organico;

che il presente bando si riferisce al seguente percorso formativo:
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DISPONE

ART.1 - PROCEDURA
= Il presente Awviso € indirizzate a soggetti con specifica esperienza e possesso dei titoli congruenti con il modulo
oggetto dell’eventuale incarico, da impegnare nell'ambito dell’ Avviso pubblico 33/2019.

ARTICOLO 2. - MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE
Il personale di cui all’art.1 potra manifestare la propria disponibilita all’eventuale incarico attraverso apposita candidatura
(AlL1). Gli interessati dovranno dichiarare di possedere alla data di scadenza per la presentazione della domanda, i

seguentirequisiti generali:
— |essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;

— |godere dei diritti civili e politici;
— |non aver riportate condanne penali anche non definitive e non avere procedimenti penali in corso;
— |non essere escluso dall'elettorato politico attivo;

ei sejuenti requisiti specifici:

— [titolo di studio e/o titoli formativi pertinenti ai moduli oggetto della candidatura ed alla fascia professionale di
appartenenza indicata nelle tabelle sottostanti;

— |comprovata esperienza didattica e/o professionale entrambe in contesti coerenti con i moduli oggetto della
candidatura, per numero di anni pari o superiori a quelli previsti;

ARTICOLO 3. POSIZIONI DISPONIBILI

Saranno(stipulati contratti di lavoro subordinati secondo il CCNL della Formazione Professionale e sara retribuita con
I'importg lordo previsto dal suddetto CCNL e/o contratti di prestazione individuale professionale e di altre tipologie
previste dalla vigente normativa.

I moduli formativi oggetto del bando sono i seguenti:
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TITOLO MODULO ORE QUALITA’ DEL PERSONALE
Almeno 10 anni di esperienza didattica
NORMATIVA SULLA PROTEZIONE E CIRCOLAZIONE DEI DATI PERSONALI 20 o]
Professionista del settore
Almeno 10 anni di esperienza didattica
OPERAZIDNI PER LA GESTIONE DEI DATI 40 0
Professionista del settore
Almeno 10 anni di esperienza didattica
GREEN NEW DEAL 10 o]
Professionista del settore
UTILIZZARE SOFTWARE, TECNOLOGIE E DEVICE A SUPPORTO DELLA 0 Almeno 10 anni di ‘zspe”e"za Sidetitce
IGITALIZ
b EALDNE Professionista del settore
IL RISPARMIO ENERGETICO IN UFFICIO: LE AZIONI QUOTIDIANE CHE - Alene J0aLd] ‘zs"e”e”za didaitica
FANNO BENE ALL’AMBIENTE W
Professionista del settore
Almeno 10 anni di esperienza didattica
IGIENE E[SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO 10 0
Professionista del settore

- Lattribuzione delle ore di docenza verra, in ogni caso, effettuata rispettando quanto previsto in progettazione, 150
ore {o comunque = 50% delle ore totali) a perscnale docente con almeno 10 anni di esperienza didattica e 150 ore
(o comunque = 50% delle ore totali) a personale professionista del settore.

ARTICOLO 4 . PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

1. | soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno produrre, pena inammissibilita:
e spedfica istanza di partecipazione in carta semplice, utilizzando esclusivamente |'Allegato 1 (scaricabile dal sito

dell'Ente https://apimicsite.wordpress.com/)

¢ dettagliato curriculum vitae, esclusivamente in formato Europeo, da cui si possano evincere tutte le

informazioni necessarie per la valutazione. Al curriculum potranno essere allegate tutte le certificazioni che si

riterra opportuno.

e autocertificazione, utilizzando esclusivamente I'Allegato 2 attestante gli anni di esperienza professionale
coerenti con le attivita proposte e gli anni di esperienza didattica coerenti con le attivitd proposte {scaricabile

dal sito dell'Ente https://apimicsite.wordpress.com/)

e fotocopia del documento d'identita in corso di validita e del codice fiscale (pena inammissibilita).

2. La candidatura dovra essere inviata a mezzo e-mail al seguente indirizzo apimic@pec.it o consegnata presso la sede di
Corso Martiri della Liberta, 38 C- Catania dal lunedi al venerdi dalle 9:00 alle 13:00, pena inammissibilita, entro il

25[03]2‘;21 alle ore 13:00.

La email fovra contenere nell’oggetto la seguente dicitura: “COGNOME NOME - Avviso 33/2019”

3. Uente|declina qualsiasi responsabilita per le istanze pervenute oltre il termine indicato dall’ Avviso.
Il rispetto del termine di presentazione delle domande avverrd mediante verifica della data e dell’orario di ricezione

risultante dal server di posta elettronica certificata o dal protocollo.

Le richieste pervenute oltre tale data verranno accolte in ordine cronologico e valutate solo in assenza di candidature
valide copsegnate entro i termini o in caso di non assegnazione del modulo.

4. Nell'istanza di partecipazione gli aspiranti dovranno dichiarare di aver letto I'informativa resa ai sensi dell’art. 13 del D.
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03, ed esprimere il loro consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati personali con particolare

riferimejto a quelli definiti sensibili dall’art. 4 comma 1 lettera d) del D. Lgs. 196/03, nei limiti, per le finalita e per la

durata

trattate.
L'Ente si
giudizio,
che si si

L'Ente si
dall'Asse

progettuEle.

ARTICOL

egli adempimenti connessi al rapporto di lavoro. In mancanza di predetta dichiarazione le istanze non saranno

riserva di non affidare I'incarico, anche in presenza di personale idoneo selezionato, qualora, a suo insindacabile
decida di non ricorrere ad una specifica qualifica e/o decida di far ricoprire l'incarico a personale interno all'ente,
8 reso nel frattempo disponibile, sempre nel rispetto del raggiungimento degli obiettivi fissati nella proposta

iserva, altres, la possibilita di integrare/modificare/derogare tale bando in ottemperanza alle direttive impartite
sorato Regionale Dipartimento della Formazione Professionale della Regione Siciliana.

O 5. VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE

La valutd
una com
valutati s
Saranno
svolgime
Visto il p

ARTICOL

zione, previa verifica di conformita della documentazione allegata, sara effettuata, a giudizio insindacabile da
missione dell’'Ente APIMIC che procedera a valutare i Curricula pervenuti ad effettuare un colloquio. Saranno
clamente i titoli pertinenti ai moduli oggetto della candidatura.

valutati: Titolo di Studio, Esperienza Didattica e Professionale, dettagli della disponibilita temporale allo
nto di docenze, capacita comunicative e relazionali.

eriodo di pandemia Covid 19, le selezioni potrebbera essere effettuate in modalita telematica.

D 6. CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI

L'ente pu

bblichera gli esiti della selezione presso la sede di Corso Martiri della Libert3, 38/C - Catania.

individu

o dovra fare pervenire all’Ente scheda anagrafica e fiscale aggiornata contenente tutte le notizie utili per la

| deatinz%ari degli incarichi saranno nominati con notifica che dovranno sottoscrivere per accettazione. Il personale

canalizza

ARTICOL

ione degli emolumenti pattuiti.

D 7. TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi dell’Art. 13 del Regolamento (UE) 679/2016, in allegato consenso per il trattamento dei dati personali.

ARTICOL

D 8. PERIODO E CONDIZIONI DI SVOLGIMENTO DELL'INCARICO

Le attivita dovranno essere svolte nel rispetto del CCNL e della normativa vigente.

ARTICOLO 9. ULTERIORI PRECISAZIONI

Si precisg infine che:

di

| presente avviso & rivolto ad ambosessi (L. 903/77 e L. 125/91).
Una volta esaurite le procedure di valutazione, il personale a cui verra assegnato l'incarico sard contattato
rettamente dall’Ente tramite i recapiti forniti dagli stessi.

ARTICOLIL 11. NORME PER LA SALVAGUARDIA

Il presentie bando, con i relativi allegati, viene reso pubblico attraverso la pubblicazione sul sito dell'ente al seguente

indirizzo

Catania, 11/03/2021

peril Lavoro e all
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https://apimicsite.wordpress.com/awviso-33-2019-formazione/.
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