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Oggetto: Approvazione graduatoria definitiva, finanziamento e impegno delle somme per le
istanze pervenute a valere sullAvviso pubblico n. 15/2017 “Intervento sperimentale di alta
formazione: tirocini formativi presso il Consiglio di Giustizia Amministrativa per la Regione
Siciliana” - Programma operativo del Fondo sociale europeo Regione Siciliana 2014-2020, con
contestuale approvazione dell’ “Atto di adesione” e dei seguenti allegati:

Allegato 1 - Graduatoria istanze ammesse al beneficio della borsa di studio

Allegato 2 - Elenco istanze non ammesse al beneficio della borsa di studio per punteggio

insufficiente
Allegato 3 - Elenco istanze non ammesse a valutazione

Allegato 4 - Atto di adesione

L'atto si compone di n. 17 pagine
di cui n. 8 pagine di allegati come parte integrante.

Codice fiscale: 80012000828

e-mail: rmmilazzo@regione.sicilia.i i
@regione.sicilia.it Partita IVA: 02711070827
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IL DIRIGENTE GENERALE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTO il DPR 14 maggio 1985 n. 246 recante norme di attuazione dello Statuto della Regione
Siciliana in materia di istruzione;

VISTA la Legge regionale 29 dicembre 1962, n. 28 e ss.mm.ii;

VISTA la Legge regionale 30 aprile 1991, n. 10 e ss.mm. ii;

VISTA la Legge n. 68 del 12 marzo 1999;

VISTA la Legge regionale del 15 maggio 2000 n. 10 e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 193 e ss.mm.ii.;;

VISTA la Legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19 e i successivi correlati decreti attuativi;
VISTA la Legge 13 agosto 2010, n. 136;

VISTA la Legge regionale del 5 aprile 2011 n. 5;

VISTO il Decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159;

VISTO il Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

VISTO il Protocollo d'Intesa tra la Regione Siciliana e il Comando regionale della Guardia di
Finanza sottoscritto in data 11 novembre 2011 ai fini del coordinamento dei controlli e dello
scambio di informazioni in materia di finanziamenti dei Fondi strutturali comunitari;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre
2013 recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo
europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo
regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre
2013 relativo al Fondo sociale europeo e che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006 del
Consiglio;

VISTO il Regolamento Delegato (UE) n. 240/2014 della Commissione del 7 gennaio 2014 recante
un codice europeo di condotta sul partenariato nell'ambito dei fondi strutturali e d'investimento
europei;

VISTO il Regolamento di esecuzione (UE) n. 215/2014 della Commissione del 7 marzo 2014 che
stabilisce norme di attuazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio, recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo
europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo
regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca per quanto riguarda le metodologie per il sostegno in materia di cambiamenti
climatici, la determinazione dei target intermedi e dei target finali nel quadro di riferimento
dell'efficacia dell'attuazione e la nomenclatura delle categorie di intervento per i fondi strutturali e di
investimento europei;
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VISTO il Regolamento di esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014
recante modalita di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio per quanto riguarda le modalita dettagliate per il trasferimento e la gestione dei contributi
dei programmi, le relazioni sugli strumenti finanziari, le caratteristiche tecniche delle misure di
informazione e di comunicazione per le operazioni e il sistema di registrazione e memorizzazione
dei dati;

VISTO il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 1011/2014 della Commissione del 22 settembre 2014
recante modalita di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio per quanto riguarda i modelli per la presentazione di determinate informazioni alla
Commissione e le norme dettagliate concernenti gli scambi di informazioni tra beneficiari e autorita
di gestione, autorita di certificazione, autorita di audit e organismi intermedi;

VISTO il Regolamento di Esecuzione (UE) 207/2015 della Commissione del 20 gennaio 2015
recante modalita di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio per quanto riguarda i modelli per la relazione sullo stato dei lavori, la presentazione di
informazioni relative a un grande progetto, il piano d'azione comune, le relazioni di attuazione
relative all'obiettivo Investimenti in favore della crescita e dell'occupazione, la dichiarazione di
affidabilita di gestione, la strategia di audit, il parere di audit e la relazione di controllo annuale
nonché la metodologia di esecuzione dell'analisi costi-benefici e, a norma del regolamento (UE) n.
1299/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, il modello per le relazioni di attuazione relative
all'obiettivo di cooperazione territoriale europea;

VISTO il Regolamento delegato (UE) n. 2195/2015 che integra il regolamento n. 1304/2013 del
Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo sociale europeo, per quanto riguarda la
definizione di tabelle standard di costi unitari e di importi forfettari per il rimborso da parte della
Commissione agli Stati membri delle spese sostenute ;

VISTO il Regolamento Delegato (UE) n. 240/2014 della Commissione del 7 gennaio 2014 recante
un codice europeo di condotta sul partenariato nelllambito dei fondi strutturali e d'investimento
europei;

VISTO il Regolamento Delegato (UE) n. 480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014 che
integra il regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio recante
disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul
Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli
affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul
Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la
pesca;

VISTO I'Accordo di partenariato di cui all'articolo 14 del regolamento (UE) n. 1303/2013, approvato
dalla CE il 29 ottobre 2014 con decisione CCI 2014IT16M8PAQ01;

VISTO il Programma Operativo del Fondo Sociale Europeo 2014-2020 per il sostegno del Fondo
sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione"
per la Regione Sicilia in Italia (di seguito, anche “PO FSE") CCI 2014ITO5SFOP014, approvato con
Decisione della Commissione Europea C(2014) 10088 del 17.12.2014;

VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 349 del 10 dicembre 2014, che adotta il Programma
operativo del Fondo sociale europeo 2014-2020 per il sostegno del Fondo sociale europeo
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" per la regione
Sicilia;

VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 39 del 26 febbraio 2015, che apprezza il Programma
operativo del Fondo sociale europeo 2014-2020 per il sostegno del Fondo sociale europeo



Unione Europea

REPUBBLICA ITALIANA SICILIA 202 @
> Regione Siciliana PROGRAMMA OPERATIVO (SN
"\..,‘l‘

Assessorato dell'istruzione e della formazione

professionale
B ~e

7382 ., o

DDG N.

nell'lambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione” in quanto
recepisce le osservazioni presentate I'11 dicembre 2014 dalla Commissione Europea
relativamente allinnalzamento della dotazione finanziaria della quota comunitaria destinata alla
priorita di investimento 8.iv “luguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso l'accesso
alloccupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione fra vita professionale e vita
privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stretto lavoro o un lavoro di pari valore™;

VISTA la Strategia Regionale dell'lnnovazione per la specializzazione intelligente 2014/2020 della
Regione Siciliana, apprezzata dalla Giunta con deliberazione n.18 del 18 febbraio 2015;

VISTI i Criteri di selezione delle operazioni a valere sul FSE per il periodo 2014-2020, approvati dal
Comitato di Sorveglianza del PO FSE 2014-2020 in data 10 giugno 2015;

VISTA la Guida alle opzioni semplificate in materia di costi- Fondi Strutturali e di Investimento
Europei- Commissione Europea EGISIF_14_0017;

VISTA la deliberazione n. 6/2017/Prev. del 12 gennaio 2017 della Corte dei Conti Sezione del
Controllo per la Regione Siciliana relativa agli atti da sottoporre al controllo preventivo di legittimita;
VISTO il DDG n. 4472 del 27/06/2017 di approvazione del Manuale delle Procedure dell'Autorita di
Gestione del Programma Operativo Regionale Regione Siciiana FSE 2014-2020 e del
Vademecum per gli operatori in attuazione del Programma Operativo Regionale Siciliana FSE;

VISTO il Vademecum per gli operatori in attuazione del Programma Operativo Regionale Siciliana
FSE, 2014-2020 approvato con D.D.G. n. 4472 del 27/06/2017;

VISTA la Legge 21 dicembre 1978, n. 845 “Legge quadro in materia di formazione professionale” e
successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il Decreto Presidenziale n. 25 del 01/10/2015, recante “Regolamento di attuazione dell’art.
86 della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9. Disposizioni per I'accreditamento degli organismi
formativi operanti nel sistema della formazione professionale siciliana”, pubblicato in GU.R.S. n.
44 del 30/10/2015 (di seguito, il “Regolamento Accreditamento 20157).

VISTO il Decreto Assessoriale n. 2570 del 26/05/2016 ‘lstituzione del Repertorio delle
qualificazioni della Regione Siciliana quale contributo al quadro nazionale delle qualificazioni
regionali di cui al Decreto 30/06/2015 in coerenza con il Sistema nazionale di certificazione delle
competenze di cui al D. Lgs. 16 gennaio 2013 n. 137

VISTO I'Articolo 73 (“Formazione presso gli uffici giudiziari’) del Decreto legge 21 giugno 2013, n.
69, convertito con modificazioni dalla legge 9 agosto 2013, n. 98, e successive modifiche ed
integrazioni;

VISTO il D.Igs. 165/2001, art.7, comma 4 secondo il quale “le amministrazioni pubbliche curano la
formazione e l'aggiornamento del personale, ivi compreso quello con qualifiche dirigenziali,
garantendo altresi I'adeguamento dei programmi formativi, al fine di contribuire allo sviluppo della
cultura di genere della pubblica amministrazione”: e art. 7, comma 1 del d.lgs. 165/2001, come
modificato dall'art. 21, comma 1, b) della Legge 183/2010, secondo il quale le pubbliche
amministrazioni garantiscono parita e pari opportunita tra uomini e donne e l'assenza di ogni forma
di discriminazione, diretta e indiretta, relativa al genere;
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VISTO il D.lgs. 150/2009 art. 26 secondo il quale le Amministrazioni Pubbliche riconoscono e
valorizzano i contributi individuali e le professionalita sviluppate dai dipendenti e a tali fini
promuovono l'accesso privilegiato a percorsi di alta formazione in primarie istituzioni educative
nazionali e internazionali, favoriscono la crescita professionale e I'ulteriore sviluppo di competenze;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 363 del 26 ottobre 2016 che disciplina
I'applicazione nella Regione Siciliana dell’art. 73 del decreto legge 21 giugno 2013, n. 69 “Tirocinio
formativo presso gli Uffici giudiziari”:

VISTO il Protocollo di Intesa sottoscritto in data 15 dicembre 2016 dal Presidente del Consiglio di
Giustizia Amministrativa per la Regione Siciliana e il Presidente della Regione Siciliana, che
disciplina i reciproci rapporti e impegni in merito all’attivazione e attuazione dei tirocini formativi art.
73, Decreto Legge n. 69/2013, convertito in Legge n. 98/2013:

VISTA la Legge Regionale 09 maggio 2017, n° 9, che approva il Bilancio della Regione Siciliana
per I'esercizio finanziario 2017 e bilancio pluriennale per il triennio 2017-2019:

VISTO il D.D.G. n.5813 del 26/07/2017 (GURS n.33 dell11.08.2017) e la normativa ed i documenti
ivi richiamati, con il quale & stato approvato I'Avviso Pubblico n.15/2017 “Intervento sperimentale di
alta formazione: tirocini formativi presso il Consiglio di Giustizia Amministrativa per la Regione
Siciliana” - Programma operativo del Fondo sociale europeo Regione Siciliana 2014 - 2020,
completo degli allegati;

VISTO il D.D.G. n. 6670 dell’11/09/2017 con il quale il termine di scadenza per la presentazione
delle domande di cui all’art. 7 dell’Avviso pubblico n.15/2017 & prorogato alle ore 23:59:59 del 26
settembre 2017, ferme restando le modalita di presentazione delle domande:;

VISTA la nota prot. n.72814 del 16/10/2017 con |a quale e .stato nominato il Gruppo di lavoro
incaricato della verifica di ammissibilita e valutazione delle domande di assegnazione delle borse
di studio a valere sull’Avviso 15/2017:

VISTI i verbali delle sedute del Gruppo di lavoro di ammissibilita e valutazione, ed in particolare il
Verbale n. 7 del 13/11/2017 di conclusione dei lavori, come previsto dall’Avviso pubblico n.
15/2017;

VISTO il D.D.G. n. 8450 del 21/11/2017, di approvazione della graduatoria provvisoria delle istanze
pervenute a valere sull’Avviso pubblico n. 15/2017 “ Intervento sperimentale di alta formazione:
tirocini formativi presso il Consiglio di Giustizia Amministrativa per la Regione Siciliana” -
Programma operativo del Fondo sociale europeo Regione Siciliana 2014-2020, e degli elenchi allo
stesso allegati pubblicato per estratto sulla GURS n. 51 del 24.11.2017;

VISTO il verbale n.8 dell'1.12.2017 relativo agli esiti dell'esame delle osservazioni pervenute alle
comunicazioni di esclusione di cui al D.D.G. n. 8450 del 21/11/2017;

VISTE le note prott. nn. 88319, 88324 e 88326 del 15.12.2017 con le quali & stata confermata
I'esclusione ai soggetti proponenti le istanze, rispettivamente ID N. 11- D.ssa Maria Capuana, ID
N.7 - Dott. Salvatore Gumina e ID N. 13 Dott. Luigi Vinciguerra;

RITENUTO di approvare la graduatoria definitiva delle istanze pervenute a valere sull'Avviso
pubblico n. 15/2017 e di ammettere a finanziamento le 11 istanze come riportate nell’elenco
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Allegato “1” al presente decreto;

RITENUTO altresi di rendere noti i seguenti allegati i cui esiti definitivi sono stati notificati ai
soggetti richiedenti:

- Allegato 2 - Elenco istanze non ammesse al beneficio della borsa di studio per punteggio
insufficiente;

- Allegato 3 - Elenco istanze non ammesse a valutazione;

VISTA la nota prot. n. 81354 del 15.11.2017 con la quale questo Dipartimento richiede al
Dipartimento Bilancio e Tesoro listituzione di apposito capitolo di bilancio a valere sull'Asse \Y)
“Capacita istituzionale e amministrativa”, OT. 11, Obiettivo specifico 11.4 del PO FSE Sicilia 2014 —
2020 per il finanziamento di borse di studio per I'attivazione di percorsi di tirocini presso il Consiglio
di Giustizia Amministrativa per la Regione Siciliana; nonche, I'imputazione sul nuovo capitolo
dell'importo di euro 112.370,40 per assicurare I'adeguata copertura finanziaria alle istanze relative
allAvviso n.15/2017, suddivisi secondo I'imputazione temporale cosi distinta:
e euro 74.913,60 esercizio finanziario 2018;

e euro 37.456,80 esercizio finanziario 2019;

VISTO IL D.D. n. 2548 del 30.11.2017 con il quale il Dipartimento Bilancio e Tesoro - Ragioneria
Generale istituisce il capitolo 373738 (codice SIOPE U.1.04.02.03) e iscrive sul capitolo
medesimo del Bilancio della Regione Siciliana la somma complessiva di € 112.370,40 finalizzata
alla copertura finanziaria delle  borse di studio relative all’Avviso 15/2017, come da
cronoprogramma sopra citato;

VISTA la nota prot. n. 87398 del 13.12. 2017 del Servizio Rendicontazione Interventi FSE e
Comunitari — Monitoraggio e Controlli di 1 livello, con la quale & stata trasmessa la codifica CIP
delle istanze selezionate positivamente al beneficio della borsa di studi a valere sullAvviso
n.15/2017, riportate nell’ Allegato “1” relativo al presente provvedimento;

CONSIDERATO che per tutte le operazioni ammesse a finanziamento sono stati attribuiti i codici
CUP come riportati nell'Allegato “1" al presente provvedimento;

RITENUTO conformemente a quanto disposto dallAvviso di dover procedere all'approvazione
della graduatoria definitiva delle n.11 istanze di borsa di studio ammesse a finanziamento a valere
sullAwviso n. 15/2017 “Intervento sperimentale di alta formazione: tirocini formativi presso il
Consiglio di Giustizia Amministrativa per la Regione Siciliana” - Programma operativo del Fondo
sociale europeo Regione Siciliana 2014 - 2020, come riportate nellAllegato 1 “Graduatoria istanze
ammesse al beneficio della borsa di studio”, parte integrante del presente Decreto, per I'importo
complessivo di € 100.390,00 e come in dettaglio specificato nel sopracitato elenco Allegato 1;

RITENUTO di dover quindi procedere al finanziamento delle istanze di assegnazione della borsa di
studio utiimente collocate in graduatoria sulle risorse del capitolo 373738 ‘“Interventi per la
realizzazione dell'Obiettivo specifico 11.4 Miglioramento dell'efficienza e della qualita delle
prestazioni del sistema giudiziario”, - Asse prioritario 4. “Capacita istituzionale e amministrativa” -
Azione 11.4.1: Azione di miglioramento dell’efficienza e delle prestazione degli uffici giudiziari® del
Programma Operativo Regionale FSE 2014 - 2020, del Bilancio della Regione Siciliana es. fin.
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2017, con il seguente il crono-programma di spesa:
* euro 55.772,22 esercizio finanziario 2018 pari allimporto necessario al pagamento di n.
10 mensilita della borsa di studio ai beneficiari, come ripartite nell'allegato 1 al presente
decreto
e euro 44.617,78 esercizio finanziario 2019 pari allimporto necessario al pagamento di n. 8
mensilita della borsa di studio ai beneficiari, come ripartite nell'allegato 1 al presente
decreto

CONSIDERATO che, come previsto dall’art. 6 dell’Avviso n.15/2017 e come in dettaglio si evince
dall'Allegato “17, i tirocini formativi hanno una durata di diciotto mesi e che le attivita si svolgono
secondo i termini previsti dai regolamenti del CGA Regione Siciliana;

RITENUTO di dover erogare il finanziamento, in coerenza con il crono-programma del capitolo
373738 secondo la tempistica e le modalita di cui al Vademecum FSE e dell’Avviso n.15/2017:

RITENUTO di impegnare per gli esercizi finanziari 2018 - 2019 la somma di € 100.390,00 sul
capitolo 373738 (codice SIOPE U.1.04.02.03.001) del Bilancio della Regione Siciliana, per il
finanziamento delle n. 11 istanze ammesse a finanziamento corrispondenti complessivamente a n.
11 borse di studio, come da elenco Allegato “1”, ciascuna per I'importo ammesso a finanziamento,
cosi distinto in coerenza con le modalita previste dal Bilancio della Regione Siciliana per I
erogazione delle somme di cui al D.D. n. 2548 del 30.11.2017:

- € 55.772,22 sul cap. 373738 competenza esercizio finanziario 2018, pari allimporto
necessario al pagamento di n. 10 mensilita della borsa di studio ai beneficiari, come
ripartite nell’'allegato 1 al presente decreto,

- € 44.617,78 sul cap. 373738 competenza esercizio finanziario 2019, pari allimporto
necessario al pagamento di n. 8 mensilita della borsa di studio ai beneflman come ripartite
nell'allegato 1 al presente decreto;

RITENUTO pertanto che per l'attuazione delle operazioni ammesse a finanziamento a valere
sull’Avviso n. 15/2017 & necessario approvare specifico schema di Atto di adesione in conformita
al predetto Vademecum P.O. FSE Sicilia 2014 - 2020;

DECRETA

Per i motivi citati in premessa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti

ART. 1

E" approvata la graduatoria definitiva delle 11 istanze di assegnazione della borsa di studio
pervenute a valere sull’Avviso pubblico n. 15/2017 “ Intervento sperimentale di alta formazione:
tirocini formativi presso il Consiglio di Giustizia Amministrativa per la Regione Siciliana” -
Programma operativo del Fondo sociale europeo Regione Siciliana 2014-2020, riportata e
specificata nell'elenco allegato che costituisce parte integrante del presente decreto:

- Allegato 1 “Graduatoria istanze ammesse al beneficio della borsa di studio”
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ART. 2

Sono resi noti gli elenchi riportanti le istanze non ammesse al beneficio della borsa di studio per
punteggio insufficiente e l'elenco delle istanze non ammesse a valutazione, che costituiscono
parte integrante del presente decreto, e precisamente:

- Allegato 2 - “Elenco istanze non ammesse al beneficio della borsa di studio per punteggio
insufficiente”;

- Allegato 3 - “Elenco istanze non ammesse a valutazione”;

ART. 3

Sono ammesse a finanziamento sul capitolo 373738 “Interventi per la realizzazione dell'obiettivo
specifico 11.4 - Alta formazione - Asse IV, O.T.11 del Programma Operativo Regionale FSE 2014 -
2020 del Bilancio della Regione Siciliana es. fin. 2017, n. 11 borse di studio per un importo
complessivo di € 100.390,00 come dettagliato nell’ Allegato “1” e per l'importo specificato nel
medesimo Allegato “1” che costituisce parte integrante del presente decreto:

- € 92.200,00 quale quota da corrispondere ai destinatari in relazione alla borsa di studio
assegnata ed al rimborso correlato di cui all'art. 4.3 dell’Avviso Pubblico n.15/2017;

- € 8.190,00 quale quota di finanziamento a copertura degli oneri correlati a carico
del’Amministrazione Regionale;

ART. 4

E’ impegnata sul bilancio della Regione Siciliana es. fin. 2017, la somma di € 100.390,00 capitolo
373738 (codice SIOPE U.1.04.02.03.001) per il finanziamento di n. 11 borse di studio di cui
all'Avviso Pubblico n.15/2017, come specificato in dettaglio nell’Allegato “1” al presente decreto,
tenendo conto del crono-programma di spesa pari alla sommatoria degli importi spendibili negli
esercizi finanziari 2018/2019 come segue:

- € 556.772,22 sul cap. 373738 competenza esercizio finanziario 2018, pari allimporto
necessario al pagamento di n. 10 mensilita della borsa di studto ai beneficiari, come ripartite
nell’allegato 1 al presente decreto,

- € 44.617,78 sul cap. 373738 competenza esercizio finanziario 2019, pari allimporto
necessario al pagamento di n. 8 mensilita della borsa di studio ai beneficiari, come ripartite
nell’allegato 1 al presente decreto.

ART. 5

E’ approvato lo schema dell™Atto di adesione” (ALL. 4), predisposto in linea con il Vademecum per
I'attuazione degli interventi del PO FSE Sicilia 2014 - 2020 ed adeguato alle disposizioni specifiche
dell’Avviso in argomento, da utilizzare per le operazioni ricadenti sull’ Avviso n.15/2017.

ART. 6

E fatto obbligo ai tirocinanti beneficiari della borsa di studio di cui all’Avviso n.15/2017 di
sottoscrivere I'Atto di adesione (ALL. 4) e di rispettare ed adempiere agli obblighi indicati all’art. 12
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dell’Avviso n.15/2017.

ART. 7

Il presente Decreto sara trasmesso alla Corte dei Conti per il visto di competenza, per il tramite
della Ragioneria Centrale dell’Assessorato dell'lstruzione e della Formazione Professionale.
Altresi, sara pubblicato ai sensi dell’art.12, comma 3, legge regionale n. 5/2011, sul sito ufficiale
del Dipartimento Regionale dell'lstruzione e della Formazione Professionale, all'indirizzo
http://pti.regione.sicilia.it, sul sito del Fondo Sociale Europeo all'indirizzo www.sicilia-fse.it, e dopo
I'apposizione del visto di conformita della Corte dei Conti, per estratto sulla Gazzetta Ufficiale della
Regione Siciliana.

Il Dirigente del Servizio IL DIRIGENTE GENERALE

(Rosa Maria Milazzo) (Gignni Silvia)
/,_,.-;
A
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F{€ FONDO SOCIALE €E\JROPEO

SICILTIA

PROGRAMMA OPERATIVO

Ae

Fondo Sociale Europeo

REPUBBLICA ITALIANA Unione Europea

ALL. N. 2 al DDG n. 73?2 ..................

AVVISO PUBBLICO n. 15/2017

approvato con (DDG n. 5813 del 26/07/2017 (GURS n. 33 dell'11.08.2017) e DDG n. 6670
dell'11.09.2017 (GURS n. 40 del 22.09.2017)

“Intervento sperimentale di alta formazione: tirocini formativi presso il Consiglio di Giustizia
Amministrativa per la Regione Siciliana Programma operativo Fondo Sociale Europeo
Regione Siciliana 2014-2020"

Elenco istanze non ammesse al beneficio della borsa di studio per punteggio insufficiente

N.ID Tirocinante Punteggio Esito ai sensi dell’Art. 8.4 dell’Avviso
complessivo 15/2017
IDn. 11 Dott.ssa Maria 7 Non ammessa al finanziamento per la
Capuana seguente motivazione:

I'istanza raggiunge il punteggio di 7/24,

non conseguendo un punteggio superiore a
8 punti sul massimo attribuibile di 24
previsto dall'art.8.4 dell’Avviso 15/2017 per
I'assegnazione del beneficio.

Il Dirigente‘del Servizio IL DIRIGENTE GENERALE
(RO,Sﬂ)MARlA MILAZZO) (GIANNI SILVIA)

C7 s




FS€ FONDO SOCIALE E\VROPEOD

SICILIA .

PROGRAMMA OPERATIVO

ARe

Fondo Sociale Europec

REPUBBLICA ITALIANA Unione Europea

ALL.N. 3 al DDG n. 2255,

AVVISO PUBBLICO n. 15/2017

approvato con (DDG n. 5813 del 26/07/2017 (GURS n. 33 dell'11.08.2017) e DDG n. 6670
dell'11.09.2017 (GURS n. 40 del 22.09.2017)

“INTERVENTO SPERIMENTALE DI ALTA FORMAZIONE: TIROCINI FORMATIVI PRESSO IL CONSIGLIO DI
GIUSTIZIA AMMINISTRATIVA PER LA REGIONE SICILIANA PROGRAMMA OPERATIVO FONDO SOCIALE
EUROPEO REGIONE SICILIANA 2014-2020"

Elenco istanze non ammesse a valutazione

N. ID Tirocinante Esito ai sensi dell’Art. 8.1 dell’Avviso 15/2017

IDn. 7 Dott.Salvatore Non ammesso a valutazione per la seguente motivazione:

Girolamo Gumina | L _
Violazione dell'art. 7.2 dell’Avviso indicato in oggetto: mancanza

dellattestazione ISEE in corso di validita, requisito  di
completezza documentale relativo all'Allegato 1 “Domanda di
assegnazione della borsa di studio.

IDn.13 Dott. Luigi
Vinciguerra Non ammesso a valutazione per la seguente motivazione:

Violazione dell'art. 7.2 dell'Avviso indicato in oggetto: mancanza
dell'attestazione ISEE in corso di validita, requisito  di
completezza documentale relafivo allAllegato 1 “Domanda di
assegnazione della borsa di studio .

]
Il Diriggl‘l*_ie del Servizio IL DIRIGENTE GENERALE
(walazzo) (Gidpni Silvia)
AT .



All.n. 4 al D.D.G. n,?,B,J)gdel

FS€ FONDO SOCIALE E\VROPED

SICILIA 202(

PR O G RAM MA O PERATIVO REPUBBLICA ITALIANA

~

Fondo Sociale Europeo

Atto di adesione

Avviso n. 15/2017 Intervento sperimentale di alta formazione: tirocini formativi presso il Consiglio di
Giustizia Amministrativa per la Regione Siciliana - D.D.G. n. 5813 del 26 /07/2017

Ila sottoscritto/a nato/a a
Prov. il residente a
Prov. in via
n. Cap. Tel.
PEC mail (ordinaria) C.F.

(di seguito, per brevita, “Tirocinante”)

PRESO ATTO
chiecon DiD.GuMesimvnsmnms Q8luimmmmusmainn , registrato dalla Corte dei Contiil .........................
al Reg. n. ...... Foglia n. ...... pubblicato nella GUR.S. n. ........del ................. (di seguito, per brevita,

“Decreto di finanziamento”), nell'ambito dell’Avviso n. 15/2017 Intervento sperimentale di alta formazione:
tirocini formativi presso il Consiglio di Giustizia Amministrativa per la Regione Siciliana (di seguito, per
brevita, “Avviso”), pubblicato dall'Assessorato Regionale dell'lstruzione e della Formazione Professionale (di
seguito, per brevita, “Amministrazione” o “Regione”), e finanziato nell’ambito del PO FSE Sicilia 2014-2020
della Regione Siciliana, & stata ammessa a finanziamento la Borsa di studio ID n. ... (inserire il CIP),
nell'ambito dell’Avviso pubblico n. 15/2017 “Intervento sperimentale di alta formazione: tirocini formativi
presso il CGAPRS”, CUP (qualora gia rilasciato) .........................cocvevee... .., per un importo pari a €
.......................... nel quale risulta destinatario del tirocinio
................................................................ , con un importo finanziatoparia€..........................

CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE
Art. 1 (Disciplina del rapporto)

La borsa di tirocinio é finanziata dal PO FSE Sicilia 2014-2020 Asse 4, priorita 11.i, obiettivo specifico 11.4,
azione 11.4.1, categoria di operazione 119.

La borsa di tirocinio & finanziata integralmente nei termini e con le modalita previste dalla DGR n. 363 del 26
ottobre 2016 che disciplina la realizzazione dei tirocini formativi - presso il Consiglio di Giustizia
Amministrativa per la Regione Siciliana (CGARS).

Il Tirocinante accetta il finanziamento e dichiara di conoscere e si impegna a rispettare la normativa
comunitaria, nazionale e regionale vigente in materia, con particolare riferimento alle regole sui costi
ammissibili e al rispetto degli adempimenti previsti in materia di informazione e pubblicita degli interventi.

Il Tirocinante si impegna a realizzare il tirocinio nel rispetto di quanto previsto dalle disposizioni comunitarie,
nazionali e regionali in materia, dall'Avviso, che costituisce parte integrante del presente Atto, dal Decreto di
finanziamento, dal Vademecum per l'attuazione del PO FSE Sicilia 2014-2020 (di seguito anche
Vademecum), dal Manuale delle procedure dell'Autorita di Gestione per il PO FSE 2014-2020 della Regione
Siciliana (di seguito anche Manuale), ultime versioni vigenti consultabili nel sito www.sicilia-fse.it, e da
eventuali successive disposizioni impartite dal’ Amministrazione.

Il Tirocinante accetta la vigilanza della Regione sullo svolgimento delle attivita anche mediante ispezioni e
controlli realizzati direttamente o da parte di altri organismi di controllo preposti a livello regionale, nazionale
e comunitario.

Reglone Siciiana
: Assessorato dell'lstruzione e della Formazione Professionale
Ay Dipartimento dell’lstruzione e della Formazione Professionale
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Il Tirocinante si impegna a comunicare tempestivamente allAmministrazione ogni variazione dei dati
anagrafici sopra riportati.

Art. 2 (Termine iniziale e finale)

Il Tirocinante s'impegna a dare inizio alle attivita di tirocinio, entro e non oltre 30 giorni lavorativi dalla data di
notifica dellammissione al contributo, avvenuta con pubblicazione sulla GUR.S. n. ............ del e
dell'estratto del suddetto Decreto di finanziamento, consapevole che il mancato adempimento costituisce
elemento sufficiente per la revoca dell'avvio attivita e conseguentemente del finanziamento assegnato.

OVVERO

Il Tirocinante ha dato inizio alle attivita di tirocinio di cui al suddetto Decreto di finanziamento sotto la propria
responsabilitd, in data ................. prima dellavvenuta registrazione del richiamato provvedimento di
concessione a cura della competente Corte dei Conti Regionale. Il termine di inizio degli interventi decorre
pertanto da tale data.

Il Tirocinante s'impegna a realizzare (avviare e concludere) il tirocinio entro 18 mesi dall'avvio delle attivita,
salvo casi di sospensione previsti dalla norma, come specificato nel presente atto.

In ogni caso, il Tirocinante si impegna a presentare |a relazione finale entro 60 giorni alla conclusione del
tirocinio, consapevole che la mancata conclusione delle attivita entro i termini sopraindicati e/o la mancata
rendicontazione nei termini previsti, costituisce irregolarita della gestione amministrativa del finanziamento e
pud comportare la revoca del finanziamento.

Art. 3 (Ulteriori adempimenti)

Cosi come espressamente richiamato allArt.12 dell'Avviso, il tirocinante & tenuto a:

- rispettare quanto indicato nel decreto emesso dal CGARS di ammissione al tirocinio, allegato alla
domanda di assegnazione della borsa di studio di cui all'avviso indicato in premessa,

- predisporre le relazioni sullo svolgimento delle attivita inerenti il tirocinio con cadenza bimestrale
(utilizzando il format indicato all'Allegato 3 dell'Avviso) in cui si riportano le attivita svolte, gli
apprendimenti e le competenze acquisite durante il periodo di tirocinio presso il CGARS, necessarie per
un riscontro sullo stato di avanzamento del tirocinio e per procedere alla liquidazione bimestrale
dell'indennita;

. comunicare al CGARS, e alla Regione Siciliana, I'eventuale sospensione del tirocinio per un periodo
massimo di 30 giorni, almeno sette giorni prima dell'inizio del periodo di sospensione stessa (secondo il
format di cui allAllegato 4 dell'Avviso);

. comunicare formalmente al CGARS, e per conoscenza alla Regione Siciliana, 'eventuale
interruzione/cessazione anticipata  del tirocinio, almeno quindici giorni  prima della data
d'interruzione/cessazione anticipata dello stesso (secondo il format di cui all'Allegato 5 dell'Avviso).

. comunicare la scelta effettuata qualora risulti beneficiario di un'altra indennita/borsa di studio, non
essendo ammissibile una doppia agevolazione nel corso di svolgimento del tirocinio presso il CGARS;

Inoltre il Tirocinante & tenuto a:

- garantire la massima collaborazione per lo svolgimento delle verifiche al fine di agevolare I'effettuazione
dei controlli;

- fornire le informazioni richieste dalla Amministrazione entro i termini fissati.
Infine, il Tirocinante all'avvio del tirocinio & tenuto a:

. stipulare due polizze assicurative, come previsto dall’Art.4, p.3 dellAwviso, una per le malattie e gli
infortuni subiti durante lo svolgimento del periodo di formazione teorico pratica, 0 comunque a cagione
del tirocinio svolto, una seconda per eventuali danni causati a persone o cose nello svolgimento del
tirocinio con un massimale minimo rispettivamente di euro 75.000 ed euro 500.000 per sinistro e
fornirne copia all Amministrazione regionale prima dell'avvio del tirocinio;
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- trasmettere all'avvio del tirocinio un’autodichiarazione circa I'assenza di motivi di conflitto d'interessi tra
il tirocinio da svolgere ed eventuali attivita terze:

- comunicare il nominativo del magistrato formatore assegnato dal CGARS.

Art. 4 (Attestazioni delle spese/attivita)
Il Tirocinante si impegna a trasmettere alla Regione, con cadenza bimestrale, la seguente documentazione:

- relazioni sullo svolgimento delle attivita inerenti il tirocinio (utilizzando il format indicato all'Allegato 3
dell’Avviso) in cui si riportano le attivita svolte, gli apprendimenti e le competenze acquisite durante il
periodo di tirocinio presso il CGARS, firmata dal tirocinante e controfirmata dal Magistrato formatore:

- foglio ore d'impegno per la realizzazione delle attivita nel periodo di riferimento, debitamente firmato dal
tirocinante;

- richiesta di erogazione della borsa attestante la sussistenza delle condizioni per I'erogazione nel
periodo di riferimento.

Inoltre, in occasione della prima scadenza bimestrale, il tirocinante & tenuto a presentare copia conforme
quietanzata delle assicurazioni per malattia e gli infortuni subiti durante lo svolgimento del periodo di
formazione teorico pratica, o comunque a cagione del tirocinio svolto, e una seconda per eventuali danni
causati a persone o cose nello svolgimento del tirocinio con un massimale minimo rispettivamente di euro
75.000 ed euro 500.000 per sinistro. La Regione rimborsera fino a un costo massimo di € 200,00.

Al termine del tirocinio il tirocinante & tenuto inoltre a trasmettere una relazione finale, come prevista dall’art.
73 del d.I. n. 69/2013, nella quale descrive lo svolgimento delle attivitd realizzate su tutto il periodo e
indicando in particolare le controversie piu significative alla cui trattazione ha contribuito. Questa relazione
deve essere inoltre presentata al Magistrato formatore.

Art. 5 (Modalita di esecuzione)

Il Tirocinante si impegna a svolgere il tirocinio finanziato integralmente nei termini e con le modalita previste
dalla DGR n. 363 del 26 ottobre 2016 che disciplina la realizzazione dei tirocini formativi presso il Consiglio
di Giustizia Amministrativa per la Regione Siciliana e nel rispetto di quanto previsto dalle disposizioni
comunitarie, nazionali e regionali in materia, dall’Awvviso, dal Decreto.di finanziamento, dal Vademecum, dal
Manuale e da eventuali successive disposizioni impartite dall’ Amministrazione.

Il tirocinio si dovra svolgere secondo le modalita indicate nell'art. 73 D.L. n. 69/2013 e le eventuali linee
guida predisposte dal CGARS.

I tirocini dovranno svolgersi presso il CGARS sede di Palermo e dovranno seguire le indicazioni stabilite dal
Magistrato formatore responsabile.

I tirocini hanno una durata di 18 mesi e si articolano in 20 ore settimanali di attivita da svolgere in raccordo
con il magistrato formatore e secondo le modalita concordate con Iui e non esclusivamente presso gli Uffici
del CGARS. Le ore d'impegno devono essere riportate dal tirocinante in un foglio ore d’'impegno che deve
accompagnare la relazione bimestrale sulle attivita svolte.

La borsa di tirocinio mensile non viene riconosciuta nel caso in cui il tirocinante non assicuri lo svolgimento
dell'attivita mensile per almeno il 70% del monte ore complessivo previsto.

Inoltre, al termine del percorso formativo il tirocinante dovra aver svolto almeno il 70% del monte ore
complessivo.

Art. 6 (Modalita di erogazione del finanziamento)

La Regione procede all'erogazione bimestrale della borsa di tirocinio prevista, pari a € ... .
mensili, al netto delle ritenute previste per legge, dietro presentazione da parte del Tirocinante della
documentazione richiesta e a seguito delle verifiche previste.

In occasione della prima erogazione bimestrale la Regione, se debitamente rendicontata, procedera inoltre
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al rimborso delle spese sostenute per la sottoscrizione delle due assicurazioni obbligatorie previste
dall'avviso, fino ad un massimo di 200€.

L'erogazione della borsa di tirocinio relativa allultimo bimestre & condizionata al ricevimento della
documentazione bimestrale prevista e della relazione finale.

Come sopra specificato, la sospensione del tirocinio pud avere una durata massima di 30 giorni durante i
quali l'indennita non sara erogata.

La Regione procedera all’erogazione della borsa sul conto corrente intestato o cointestato al tirocinante
stesso.

A tal proposito, il Tirocinante indica il seguente numero di conto corrente unico sul quale fare confluire tutte
le somme relative alla borsa di tirocinio e corrisposte dalla Regione:

Conto corrente intestato a
Denominazione IStHULO BANCAIIO ......... ..o urrireee et e s st e e e
fote s [T =1 | =7 L\ IO O U PP PR P R E R S S P LRt

La Regione, in quanto soggetto erogatore dell'indennita, si fara altresi carico del pagamento dell'aliquota
IRAP e del premio assicurazione INAIL.

Art.7 (Disciplina delle restituzioni)

Il Tirocinante nel caso di finanziamenti indebitamente ricevuti, in caso di rinuncia o di revoca del
finanziamento e secondo quanto riportato dal Vademecum e dall'Avviso, dovra restituire le somme secondo
le modalita e i tempi che saranno fornite dall Amministrazione.

Art. 8 (Disciplina sanzionatoria)

L'Amministrazione procedera alla revoca (totale o parziale) del finanziamento nei seguenti casi:
| mancato awio del tirocinio approvato entro i termini stabiliti;
Il.  mancato rispetto degli obblighi in capo al Tirocinante di cui all’Avviso e di cui al presente Atto;
Il realizzazione del tirocinio in maniera difforme rispetto al percorso previsto.

In caso di inosservanza degli obblighi derivanti dalla presente convenzione si applicano le norme civilistiche
previste in tema di responsabilita civile.

Art. 9 (Divieto di cumulo)

Il Soggetto attuatore dichiara di non percepire contributi o altre sovvenzioni da organismi pubblici per le
attivita oggetto del presente Atto.

Art. 10 (Conformita ai modelli predisposti dall’Amministrazione)

Il Soggetto attuatore si impegna ad utilizzare i modelli messi a disposizione dallAmministrazione per le
comunicazioni inerenti le attivita progettuali ed allegati alla nota di comunicazione di ammissione al
finanziamento ed al Vademecum per l'attuazione del PO FSE Sicilia 2014-2020.

Si allega:

Si autorizza il trattamento dei dati forniti ai sensi del D.Lgs. n. 1 96/2003 e s.m.i.

DAta ... .o0eennes s b et
Nome e firma del tirocinante
(sottoscritta ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.
con allegato documento di identita)
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* obbligo della presentazione del documento di rico
lapposizione della firma digitale, ai sensi del combinato
s.m.i. e 65, comma 1, lettera a) del D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.

OVVERO

Firma digitale *
FIRMATO

noscimento in corso di validita assolto implicitamente con
disposto di cui agli articoli 38 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e



