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Avviso n. 7/2023

PR FSE+ Sicilia 2021/2027
Costituzione Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsiformativi di
qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia
Progetto
Corsi 2023/24 — ID 265

BANDO SELEZIONE ALLIEVI

Associazione Baby Club
Via Brodolini n.18 -92016 — Ribera (AG)
Tel./Fax 092543240 — Email BABYCLUBRIBERA@GMAIL.COM

REGIONE SICILIANA
Assessorato dell'lstruzione e della Formazione ProfessionaleDipartimento della formazione professionale

Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021- 2027Obiettivo di Policy 4 “Un’Europa piu sociale” Regolamento (UE) n.
2021/1060

Regolamento (UE) n. 2021/1057
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L’associazione Baby Club in attuazione dell’Avviso n. 7/2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027 “Costituzione Catalogo Regionale
dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsiformativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilitd
in Sicilia”,

PUBBLICA

I Bando per la selezione di allievi che intendono partecipare ad uno dei seguenti percorsi formativi:

Edizione Lz Prerequisiti Titolo pedede .Stage 4 N destinatar]
ID denominazione del o q ! corso Impreésa | ore | ammissibili
n. di ingresso conseguito i
corso (comune) (SI/NO) (allievi)
Rib AG) -
Addetto Scuola : er\z;i; )
amministrativo Secondaria di Qualifica BRODOLINI n Sl 654 15
segretariale | grado '
18
Addetto Scuola Ribera'(AG) -
amministrativo Secondaria di Qualifica Via Sl 654 15
segretariale | grado BRODOLINI n.
18
_ Scuola Ribera (AG) —
Oper?tore _SOCIO Secondaria di Qualifica Via S| 754 15
Assistenziale | grado BRODOLINI n.
18
' Scuola Ribera (AG) —
Oper.atore §OCI0 Secondaria di Qualifica Via sl 754 15
Assistenziale | grads BRODOLINI n.
18
) Scuola Ribera (AG) -
CoIIabor.atore Bl Secondaria di Qualifica Via S| 554 15
cucina | geasie BRODOLINI n.
18
_ Scuola Ribera (AG) —
Collabor?tore di Secondaria di Qualifica Via Sl 554 15
cucina | Fade BRODOLINI n.
18
Assiste.nte Scuola Ribera (AG) —
all autor?om.|a ed all.a Secondaria di Qualifica Via Sl 15
comunicazione dei Il grado BRODOLINI n. 954
disabili 18
Assiste.nte Scuola Ribera (AG) —
al autor?om.|a ed al!a Secondaria di Qualifica Via Sl 15
comunicazione dei il grade BRODOLINI n. 954
disabili 18
Operatore Scuola Ribera.(AG) - 554
informatico di Secondariadi | Qualifica Via 15
risorse web | grado BRODOLINI n.
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Operatore Scuola Ribera‘(AG) =
informatico di Secondariadi | Qualifica Via 15
risorse web | grado BRODOLINI n. " 554
18

1. Finalita dell’intervento

L’Avviso n. 7/2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027 “Costituzione Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata
realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia” prevede la
realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia in grado di coniugare i
fabbisogni formativi dei destinatari con le esigenze di competenze espresse dalle imprese e dall’economia regionale.

L’Avviso si pone come obiettivo I'accrescimento dell’occupabilitd della popolazione in etd lavorativa attraverso
I'aggiornamento di conoscenze, abilita e competenze con un focus sull’utilizzo di tecnologie informatiche, nonché la
riqualificazione delle competenze mediante il conseguimento di qualifiche professionali, in un’ottica di rafforzamento delle

specificita dell’economia siciliana.

2. Profili professionali e articolazione didattica
| percorsi formativi di cui al presente Bando sono diretti all’acquisizione di conoscenze, abilitd e competenze
relative ai seguenti profili professionali:

Titolo/denominazione del percorso: Addetto amministrativo segretariale

Livello EQF di riferimento: 2 EQF

Area professionale: SERVIZI COMMERCIALI/Area comune (inclusiva dei servizi alle imprese)
Tipologia di Certificazione in uscita prevista: QUALIFICA

Prerequisiti di accesso al percorso: Scuola secondaria di | grado

Tabella di riepilogo dell'articolazione del percorso

Ore aula e/o e-learning| Ore stage

Percorso base 360 240
Modulo Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Modulo Alfabetizzazione informatica 12
Modulo di lingua straniera 30
Totale (in ore) 414 240
Totale complessivo (aula e stage) (in ore) 654

Dettaglio moduli

Moduli formativi/ competenze tecnico professionali profilo ore e : s Totale
d’aula FAD/ E-learning | stage ore

Collaborare alla gestione dei flussi informativi 120 60

Collaborare alla gestione amministrativa 240 180

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12

Alfabetizzazione informatica 12

Lingua straniera 30

TOTALE ORE MODULI 414 240 654




pE=
bes

ﬁ?ﬁi?ﬁof‘m ;"'": Cofinanziato
M SEEDE dall'Unione europea

Titolo/denominazione del percorso: Assistente all'autonomia ed alla comunicazione dei disabili
Livello EQF di riferimento: 4 EQF

Area professionale: SERVIZI ALLA PERSONA/Servizi socio-sanitari

Tipologia di Certificazione in uscita prevista: SPECIALIZZAZIONE

Prerequisiti di accesso al percorso: Scuola secondaria di Il grado/diploma di specializzazione

Tabella di riepilogo dell'articolazione del percorso

Reqione
Siciliana

Ore aula e/o e-learning

Ore stage

Percorso base

630

270

Modulo Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro

12

Modulo Alfabetizzazione informatica

12

Modulo di lingua straniera

30

Totale (in ore)

684

270

Totale complessivo (aula e stage) (in ore)

954

Dettaglio moduli

Moduli formativi/ tonse fechicobrcfe—=ionaliprotl e ore
oauli tormativi competenze tecnico proressionall pro 110 d,aula FAD/ E-Iearning

Ore
stage

Totale
ore

Individuare i bisogni del soggetto valutando le potenzialitadi 160
sviluppo e le opportunita di supporto nel contesto di
riferimento (famiglia, gruppo classe, scuola, quartiere, ecc.)

40

Elaborare un piano personalizzato di sostegno coerente ai bisogni 210
e alle risorse rilevate, agli obietti del Progetto Educativo]
Individualizzato (PEI) nel rispetto delle condizioni

organizzative del contesto

40

Attuare gli interventi di sostegno nel rispetto del piano 200
individualizzato, coinvolgendo attivamente il soggetto nelgruppo
sociale a cui partecipa e I'equipe di riferimento

170

Valutare il raggiungimento degli obiettivi fissati, confrontandosi 60
con le altre figure dell'equipe, per favorire il
miglioramento continuo della qualita dell’intervento

20

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12

Alfabetizzazione informatica 12

Lingua straniera 30

TOTALE ORE MODULI 684

270

954
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Titolo/denominazione del percorso: Operatore socio assistenziale
Livello EQF di riferimento: 3 EQF
Area professionale: SERVIZI ALLA PERSONA/Servizi socio-sanitari
Tipologia di Certificazione in uscita prevista: QUALIFICA
Prerequisiti di accesso al percorso: Scuola secondaria di | grado
Tabella di riepilogo dell'articolazione del percorso
Ore aula e/o e-learning| Ore stage
Percorso base 420 280
Modulo Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12,
Modulo Alfabetizzazione informatica 12
Modulo dilingua straniera 30,
Totale (in ore) 474 280
Totale complessivo (aula e stage) (in ore) 754
Dettaglio moduli
Moduli formativi/ competenze tecnico professionali profilo e o I b Totale
d’aula FAD/ E-learning | stage ore
Assistere la persona nella soddisfazione dei bisogni primari 240 240
e nella gestione degli interventi igienico-sanitari
Supportare la persona nelle attivita domestico alberghiere 80 40
e igienico ambientali
Gestire dinamiche di relazione d'aiuto 50
Fornire assistenza sociale alla persona al fine di 50
promuovere lo sviluppo e I'autonomia
lgiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 12
Lingua straniera 30
TOTALE ORE MODULI 474 280 754
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Titolo/denominazione del percorso: Collaboratore di cucina
Livello EQF di riferimento: 2 EQF
Area professionale: TURISMO E SPORT/Servizi turistici
Tipologia di Certificazione in uscita prevista: QUALIFICA
Prerequisiti di accesso al percorso: Scuola secondaria di | grado
Tabella di riepilogo dell'articolazione del percorso
Ore aula e/o e-learning| Ore stage
Percorso base 300 200
Modulo Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Modulo Alfabetizzazione informatica 12
Modulo di lingua straniera 30
Totale (in ore) 354 200
Totale complessivo (aula e stage) (in ore) 554
Dettaglio moduli
Moduli formativi/ competenze tecnico professionali profilo are ore ’ e Totale
d’aula FAD/ E-learning | stage ore
Definire e pianificare le fasi delle operazioni da compiere
sulla base delle istruzioni ricevute e del sistema di relazioni B0 0
Scegliere e preparare le materie prime e i semilavoratisecondo gli
standard di qualita definiti e nel rispetto delle 220 160
norme igienico - sanitarie vigenti
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 12
Lingua straniera 30
TOTALE ORE MODULI 354 200 554
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Titolo/denominazione del percorso: Operatore informatico di risorse web

Livello EQF di riferimento: 3 EQF

Area professionale: CULTURA INFORMAZIONE E TECNOLOGIE INFORMATICHE/Servizi di Informatica
Tipologia di Certificazione in uscita prevista: QUALIFICA

Prerequisiti di accesso al percorso: Scuola secondaria di | grado

Tabella di riepilogo dell'articolazione del percorso

Ore aula e/o e-learning| Ore stage
Percorso base 300 200
Modulo Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Modulo Alfabetizzazione informatica 12
Modulo di lingua straniera 30
Totale (in ore) 354 200
Totale complessivo (aula e stage) (in ore) 554

Dettaglio moduli

Moduli formativi/ competenze tecnico professionali profilo Ore Ore e Ore Jotale
d’aula FAD/ E-learning | stage ore

Utilizzare I'ambiente operativo 180 140

Utilizzare le risorse del Web 120 60

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12

Alfabetizzazione informatica 12

Lingua straniera 30

TOTALE ORE MODULI 354 200 554
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Requisiti di partecipazione

| percorsi formativi sono rivolti a persone non occupate, pertanto ai disoccupati, inoccupati e inattivi. Al momento della

domanda per la partecipazione al percorso formativo, i destinatari devono possedere i seguenti requisiti:

- essere residenti o domiciliati in Sicilia;

- esserein eta lavorativa;

- idestinatari minorenni devono aver assolto il previsto obbligo di istruzione;

- avere il titolo di studio minimo richiesto per la tipologia di percorso formativo da attivare, come stabilito nelle
schede corso disponibili nel Repertorio delle qualificazioni.

In caso di cittadino non comunitario, & richiesto il possesso di regolare permesso di soggiorno in corso divalidita.

I destinatari non possono partecipare a pill percorsi formativi contemporaneamente, di conseguenza se un destinatario

risulta iscritto ad un corso non potra iscriversi ad altro corso finché non completa il precedente.

4. Termini e modalita di presentazione della candidatura

I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno produrre, pena inammissibilita:
- Scheda d’iscrizione allegata al presente Bando;

- Curriculum vitae in formato Europeo;

- Dichiarazione di Immediata Disponibilita al lavoro (DID) rilasciata dal Centro per I'impiego;

- Patto di Servizio;

- Copia del documento d’identita in corso di validita e del Codice Fiscale.

La superiore documentazione dovra essere indirizzata o consegnata brevi manu a: Associazione Baby Club — Via Brodolini

n. 18 - Ribera (AG) e dovra pervenire, pena inammissibilitd, entro le ore 12.00 del 20 dicembre 2023, esclusivamente con

le seguenti modalita:

- Posta Elettronica Certificata (PEC) o email all'indirizzo: associazionebabyclub@pec.it / babyclubribera@gmail.com
recante nell'oggetto la seguente dicitura: “Domanda di partecipazione selezione Avviso 7/2023. | file allegati al
messaggio di posta elettronica dovranno essere in formato PDF;

- brevi manu in una busta chiusa, recante all’esterno la dicitura “ Domanda di partecipazione selezione Corso
Avviso 7/2023.

L’ente declina qualsiasi responsabilita per le istanze pervenute oltre il termine indicato dal Bando. Il rispettodel termine di
presentazione delle domande consegnate brevi manu verra accertata dall’Ente medijante apposizione sulle stesse del timbro
recante ladata di acquisizione. L'aperturaal pubblico degli uffici & prevista dal lunedi al venerdi dalle ore 15.00 alle ore 20.00.
Nell'istanza di partecipazione gli aspiranti dovranno esprimere il loro consenso al trattamento ed alla comunicazione dei
propri dati personali con particolare riferimento a quelli definiti sensibili dall’art. 4 comma

1lettera d) del D. Lgs. 196/03 e del Regolamento UE n. 2016/679, nei limiti, per le finalita e per la durata degli adempimenti
connessi al rapporto di lavoro. In mancanza di predetta dichiarazione le istanze non saranno trattate.

Sono ritenute nulle le domande d’iscrizione pervenute oltre il termine, prive di sottoscrizione, mancanti anche di uno
solo dei documenti richiesti o le domande incomplete nel contenuto.

5. Commissione e criteri di valutazione
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L’Ente procedera con specifico atto alla nomina della Commissione di valutazione.

Alla scadenza del bando di selezione, qualora il numero dei candidati con requisiti di partecipazione verificati risultasse
superiore al numero dei posti disponibili verra effettuata una selezione mediante un colloquio/test motivazionale di
orientamento. L'espletamento della prova sara affidato ad una Commissione di valutazione.La selezione si conclude con la
formulazione di una graduatoria di merito, espressa in punti, redatta dalla Commissione. A parita di risultato di idoneita
alla frequentazione prevarra I'anzianita di disoccupazione/inoccupazione oggettivamente risultante da certificazione
rilasciata dal competente Centroper I'impiego e, in subordine, il genere, con priorita per quello femminile. Al termine della

selezione, |'organismo di formazione comunica gli esiti ai destinatari.

6. Modalita di partecipazione

La partecipazione al Corso € gratuita e la frequenza € obbligatoria. Il numero massimo di assenze consentiteé pari al 30%
delle ore di formazione previste con esclusione dei moduli formativi aggiuntivi e comunque per non piu di 10 giorni

consecutivi.

7. Indennita giornaliera
Agli allievi che avranno frequentato il 70% delle ore di formazione previste con esclusione dei moduli formativi

aggiuntivi sara riconosciuta un’indennita di frequenza giornaliera pari ad euro 5,00.

8. Pubblicazione del Bando
Del presente Bando viene dato avviso pubblico mediante trasmissione al CPl competente e al Dipartimento Regionale della
Formazione Professionale.

9. Trattamento dei dati personali
Nella gestione delle domande di iscrizione di cui al presente Bando, I'ente osservera le disposizioni di cui alla normativa sul

trattamento dei dati personali e dei dati sensibili ai sensi dell’art. 13 delGDPR — Regolamento UE 2016/679 in materia di

privacy.

Per informazioni:

Associazione Baby Club

Via BRODOLINI n. 18 - 92016 Ribera (AG) - Tel./Fax 0925543240
Email:BABYCLUBRIBERA@GMAIL.COM

Ribera i 11/12/2023

Al Legale Rapp nte
{
Asilo Nido e Scuola dell'Infanzia Paritaria
"Assodazione BABY CLUB" 1 /\
Via Brodolini, 18-9201¢ Ribera (Ag)
TEL 0325 543230 ’{
C.f.92017270841 p.iva 02437300844 J .

Dormeldamtn Adnet it bomtan o



