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Oggetto: AVVISO N. 7/2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027 COSTITUZIONE CATALOGO REGIONALE DELI'OFFERTA FORMATIVA E CORRELATA REALIZZAZIONE DI PERCORS| FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE

MlRA‘l‘l Al. MFFURZAMENTO DELUOCCUPABILITA IN SICIUA - Comunicazione par pubblicazions Bando di
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Con la presente il sottoscritto Dott. Ficarra Luigi, nella qualita di Legale Rappresentante della DHARMA S&L, con sede a Belpasso [CT}], via Sifva n, 8-10-12-14, trasmette il bande di selezlone pubblica per
Pindividuazione dei destinatari nell'ambito dellAVVISO N. 7/2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027 COSTITUZIONE CATALDGO REGIONALE DELUOFFERTA FORMATIVA £ CORRELATA REALIZZAZIONE DI PERCORSI
FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL RAFFORZAMENTD DELUOCCUPABILITA IN SICILIA - PR Sicilia FSE+ 2021-2027 - Assessorato deil'lstruzione e della Formazione Professionale Dipartimento della
formazlone professionale - Progetto: Progette: Dharma Formazione e svifuppa

5i allega alla presente:

Bando di selezions

Allegato 1 Personale Docente
Allegato 2 Personale non docente
Allegato 3 informativa privacy
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AVVISO N. 7/2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027
COSTITUZIONE CATALOGO REGIONALE DELL'OFFERTA FORMATIVA E CORRELATA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL
RAFFORZAMENTO DELL'OCCUPABILITA IN SICILIA

T%HARMA

Formazione

DHARMA Sr! - Via Silva n. 8-10-12-14 - 95032 Belpasso {CT}
P.lva/C.F: 05503620873
Tel. 095/8320854

protocollo@dharmasrls it
Progetto: DHARMA FORMAZIONE E SVILUPPO

BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER L'INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE DOCENTE E NON DOCENTE
DHARMA S.R.L., PIVA/C.F 05503620873, con sede legale in Belpasso {CT), via Silva n. 8-10-12-14, ente di formazione accreditato presso I'Assessorato Regionale
dell'istruzione e della Formazione Professionale - Dipartimento della Formazione Professionale, D.D.S 1372 del 27/11/2023 CIR FSW726:

CONSIDERATO il Programma FSE+ Sicilia 2021-2027 (CCI2021ITOS5FPRC14), adottata con Decisione della Commissione Europea C{2022)6184 del 25.08.2022, Prioritd
2 "Istruzione e formazione”, Oblettiva specifico ESO4.7 “"Promuovere apprendimento permanente, in particolare le opportunita di miglioramento del livello delle
competenze e di riqualificazione flessibill per tutti, tenendo conto delle competenze imprenditariali e digitali, anticipando meglio il cambiamento e le nuove
competenze richleste sulla base delle esigenze del mercato del lavoro facilitando il riorientamento professionale e promuovendo la mobilita professionale”, Codice
settore intervento = 151. Sostegno all'istruzione degli adulti {infrastrutture esc'use] con Azione “Formazlone permanente”;

CONSIDERATO che la costituziona dl un Catalogo reglonale dell'offerta formativa e per [a realizzazione di percarsi formativi di qualificazione mira al rafforzamento

dell'occupabilita In Sicilia che sia in grado di canlugare | fabbisogni formativi dei disoccupati in etd lavorativa con le esigenze di competenze espresse dalle imprese e
dall'economia regionale;

VISTO # DDG n.1095 deli’11/10/2023 con il quale si approva IAvviso pubblico n.7 2023 per la “Costituzione Catalogo Reglonale dell'Offerta Formativa e correlata
realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell'occupabilita in Sicilia” e relativi allegati;

VISTO il DDG n. 1210 del 31/10/2023 Decreto di revisione dell’Avvise n,7 2023 "Costituzione Catalogo Regionale dell'Offerta Formativa e correlata realizzazione di
percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell'occupabilita in Sicilla” del PR Sicilia FSE+ 2021-2027 {CC1 - 2021ITOSSFPRO14} approvato con Decisione
di esecuzione C[2022)6184 de! 25/08/2022 e relativi Allegati;

RITENUTO di dover procedere alla selezione del personale docente e non docente per | corsi di formazione professionale che DHARMA Srl intende proporre e, In caso
di approvazione, realizzare ai sensl del succitato Avviso pubblico n.7 2023, emanato dalla Regione Siciliana Assessorato della Formazione Professionale e della
Pubblica Istruzione — Dipartimento regionale della Farmazione Professionale;

CONSIDERATA la normativa Comunitaria, Nazionale e Regionale richiamata dal sopracitato Avviso,
VISTI gli obsblighi del soggetto proponente di dare massima pubhblicizzazione alle procedure di selezione di personale da impegnare;

CONSIDERATO che la DHARMA Srl in ottemperanza a quanto previsto dalle prescrizionl vigenti anche in materia di accreditamento, dovra prioritariamente
provvedere al mantenimento dei livelli occupazionali del persanale gia in forza;

CONSIDERATO 1l D.A. n. 21 del 04/02/2022 di istituzione del Reglstro dei Formatori;

VISTE Le Circolari n. 1 del 12/04/2022 e n. 2 del 12/098/2022 per I'iscrizione al Reglstra dei Farmatori; 1l DDG n. 768 del 30/07/2021 “Agglarnamento Albo Reglonale
dei Formatori Regione Siciliana®;

CONSIDERATO Il DDG n. 1250 del 22/12/2020 “Aggiornamento Elenco degli Operatori della Formazione Professionale, ai sensi del secondo periodo comma 21, art. 5
della L.R. 10/2018";

VISTO H Vademecum per l'attuazione Programma F5E+ Sicilla 2021-2027, versione 1.0 del 26/07/2023;
VISTO L'Art. 3 del PATTO DINTEGRITA allegato al suddetto Avviso 7/2023;

CONSIDERATO quanto sancito dall'art.6 dell’Avviso in oggetto .. per ciagscun percorso formative le ore di docenzo complessivamente erogote dovranno soddisfore §
requisiti minimi previsti per { docenti, definiti in funzione del livello EQF (European Qualification Framework) del profilo oggetto del percorso, di seguito riportati.”

Tabella n. 1 — Requisiti minimi dei docenti per attivita formative

Livello | Fasce professionali docenti

EQF A 8 C

2ed Minimo 40 % ore docenza Massimo 60 % ore docenza Massimo 25 % ore docenza
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de5 Minimo 45 % ore docenzo

@

Massimo 20 % ore docenza

Massimo 55 % ore docenza

6e7 Minimo 60 % ore docenza Massimo 40 % ore docenza Massimo 15 % ore docenza

Le fasce professionalf del docenti sona quelle previste e disciplinate dal paraografo 8.2 del vigente Vademecum per V'attuozione del PR FSE+ Sicilfa. {...} In ogni caso, il
personale docente coinvolto deve possedere | ‘esperienza professiongle e didattica coerente con le materie oggetto di formazione. Af sensi defl'ort. 15 dello Legge
regionale n.23 del 2013, i formatori e il personole che operano nel settore della formazione professionale devonc essere selezionali e contrattualizzati dagh Enti
accreditoti di cui oif'art.13 della stessa Legge, sulla base dei fubbisogni, fermo restando I'obbligo degli stessi di contrattuoiizzare prioritariamente gii operatori
professionali iscritti nell'albe di cul alf'art.5 della Legge regionale 10 luglio 2018 n.10, da scegliersi sullo base degli anni di servizio e dei titoli acquisiti rispetto ai
contenuti della docenza da erogare, subordinatamente altri docenti, rientranti nelle fasce professionali previste dol percorso formativo, gia inseriti nel registro Elenco
formatari 29 livello rilevabili da! SARF della Reglone Siciliang di cul allo Legge regionale 23/2019 e ss.mm il.~

EMANA

il presente Bando ad evidenza pubblica per |'individuazione di personale dacente e non docente da impiegare per |2 gestione didattica dei sotto specificati corsi
formativi che DHARMA intende proporre e, in caso di approvazione, realizzare ai sensi dell'AVVISO N. 7/2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027 Costituzione Catalogo
regionale dell'offerta formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicllla:

Sede del corso

1 fcamune)
Conduttore Impresa agricola Via Sliva,8, Belpasso, 95032, CT 400
Tecnico ambiente energia sicurezza - ecogestione, audit | via Silva,8, Belpasso, 95032, CT 1000
ambientale e sicurezza in azlenda
Tecnico Fibra Ottica addetto alla pesa, giunzione, Via Silva,8, Belpasso, 95032, CT 600
collaudo cavi e cablaggio di centrali di Telecomunicazione
Tecnico Fibra Ottica addetto alla posa, glunzione, Via SHva,8, Belpasso, 95032, CT 600
coilaudo cavi e cablagglo di centrali di Telecomunicazione
Disegnatore progettista con sistemi cad Via Silva,8, Belpasso, 95032, CT 1000
Addetto elaborazione disegni con strumenti cad Via Silva,8, Belpasso, 95032, CT 450
Tecnico di computer grafica tridimensionale Via Silva,B, Belpasso, 95032, CT 800
Tecnico di computer grafica tridimensionale Via Sliva,8, Belpassa, 95032, CT 800
Tecnico di produzione fotografica Via Silva,8, Belpasso, 95032, €T 800
Tecnico di produzione video Via Silva,8, Belpasso, 95032, CT 1000
Tecnico di produzlone video Vla Siiva,8, Belpasso, 95032, CT 1000
Tecnico installatore e manutentore di reti locali Via Silva,B, Belpasso, 95032, CT 600
Tecnico installatore e manutentare di reti focali Via Silva,8, Belpasso, 95032, CT £00
Tecnico meccatronico delle autoriparazioni Via Silva,8, Belpasso, 95032, €T 50
Tecnico meccatronico delle autoriparazioni Via Sitva,8, Belpasso, 95032, CT 50
Tecnico meccatronico deile autoriparazion| Via Sitva,8, Belpasso, 95032, CT 50
Tecnico progettista di implanti ad energia solare Via 5ilva,8, Belpasso, 95032, CT 500
Tecnico progettista di impianti ad energia solare Via Silva,8, Belpasso, 95032, CT 500
Operatore soclo assistenziale Via Silva,B, Belpasso, 95032, CT 700
Operatore soclo assistenziale Via Silva,8, Belpasso, 95032, €T 700
Addetto vendite Via Silva,8, Belpasso, 95032, CT 500
Addetto vendite Via Silva,8, Belpasso, 95032, CT 500
Tecnico dell'Informazione Geografica {G.1.5.) Via Silva,8, Belpasso, 35032, CT 600
Assistente tecnico di cantiere Via Silva,8, Belpasso, 95032, CT 1000
Addetto amministrativo segretariale Via Silva,8, Belpasso, 95032, CT 600

({12h); lingua straniera {30 h)
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Poiché DHARMA Sri si impegna a garantire |'adeguatezza del personale in relazione alla mansione da svolgere, i candidati davranno dimostrare competenze coerenti
con la figura ricercata; verra quindi richiesto di autocertificare le competenze possedute e certificate.

ART. 1 MODALITA' DI PARTECIPAZIONE E REQUISITI DY ACCESSO

Il candidato potrd manifestare la propria disponibilitd all'eventuale incarico attraverso apposita candidatura (Allegato 1). Gli interessati dovranno dichiarare di
possedere alla data di scadenza per la presentazione della domanda, i seguenti requisiti generali:

Essere cittading italiano o di uno stato facente parte della comunita europea;

‘f

Essere iscritto nelle liste elettorali di un comune dello stato di appartenenza o provenienza;
Essere In regime di godimento dei diritti polltici nello stato di appartenenza;
non aver riportato condanne penall;

non avere procedimenti penall in corse;

YIRVEEY IR Y

non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo, destituito o dispensato da un impegno presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento;

¥ non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d), nelle posizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957 n. 3;

e i seguenti requisiti specifici:

> Dichiarazione di appartenenza ali'Albe dei formatori ai sensi defla L.R. 24/1976 come da aggiornamento Albo regionale at sensi dellart, 5L, R. 10/2018 e di
cui al DDG 3270 del 23/07/2018B e smi., oppure nell’'slenco di cui al DDG 3271 del 23/07/2018 e smi, nel rispetto di guanto statuito dal disegno di legge n.231
stralcio 1 art. S, Disposizioni in materia di Istruzione e Formazione Professionale approvato allAssemblea regionale siciliana in data 27/06/2018;

*» Dichiarazione di concessione deli'autorizzazione all‘utilizzo dei propri dati personali forniti all'Ente al sensi dell'articolo 13 del DLgs 196/2003 {codice privacy)
3 Dichiaraziene stato di occupazione
Aii fini di ammissibillta e partecipazione al presente bando | candidati devono possedere alla data di pubblicazione dello stesso:

¥ titole di studio e/o titoli formativl pertinenti al moduli oggetto della candidatura e dalla fascia professionale di appartenenza indicate nelle sottostant tabelle
di dettaglio,

> comprovata esperienza didattica e/o professionale, entrambe In contesti coerenti con le attivitd ed i moduli oggetto delle candidature, per numero di anni
conforme alla fascla di appartenenza,

Il possesso dei requisitt generali e specifici sara oggetto di dichiarazione resa ai sensi di legge, della quale, qualora venga rilevata la non rispondenza da parte
dell'Autorita di gestione, anche in sede di rendicontazione, per mancata veridicita delle dichiarazionl rese a seguito di controlli, 'Ente potra avviare le procedure
ritenute pil idonee, conformemente alla normativa vigente, ai fini della tutela economica ed amministrativa in ordine e in stretta correlazione con eventuali
decurtazioni o revoca operate dall'Adg.

ART.2 FUNZIONI E COMPIT] DEL PERSONALE
Le posizioni di cul al presente Bando scno:
AREA FUNZIONALE: 3 EROGAZIONE

3.1 FORMATORE

3.2 TUTOR

AREA FUNZIONALE: 4

4.1 BIRETTORE

Le attivita dovranno essere svolte seguendo i dettami dell'Avviso 7/2023, del Vademecum per I'attuazione Programma FSE+ Sicilia 2021-2027, e delle circolari, dei
comunicati e delle disposizioni attuative disposte dall’Amministrazione Regionale anche in itinere e alle quail I'Ente potra rifarsi nell'emanazione di circolari e
disposizioni interne,

ART, 3 MODALITA' Bl PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE - PUBBLICAZIONE
Il presente Bando & consultabile anche sul sito https://www.dharmasrls.it dal quale si pud scaricare la domanda di partecipazione unitamente agli aliegati previsti.

La domanda di candidatura, di cui al modello Aflegato 2 o 2, potrd essere scaricata dal sito di DHARMA Srl - reperibile al seguente link hitps.//www.dharmasrls.it
dovra essere compilata in ogni sua parte e presentata secondo le seguenti modalita:

A. Brevi many in busta chiusa aventa come destinatario DHARMA 5rl, presso la sede di Belpasso (CT), via Silva n. 8-10-12-14
8. Posta Certificata {solo se il mittente utilizza posta elettronica certificata) al seguente indirizzo: infodharmasrls@pec.it
sulla busta o nell'oggetto della pec, dovranno essere riportate le seguenti diciture:

“DHARMA - BANDO RECLUTAMENTO PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE — AVVISO 7/2022 - PROFILO: (ES. FORMATORE/TUTOR/
DIRETTORE)”

Sarh possibile candidarsi entro e non oltre {e 12:00 del 29/01/2024
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A pena di esclusione, | soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno produrre la seguente documentazione e relativi allegati, come parte integrante
del presente bando (in formato pdf):

> dllegata 1 o 2 firmato e/o siglato in ogni pagina;

> curticulum vitae in formato Eurcpeo, reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva al sensi degll art. 46 e 47 del DPR 445/2000 e recante autorizzazione al
trattamento dei dati personali, nel quale dovranno essere riportate le esperienze professionali efo quelle didattiche suddivise per annualita, eventuale

appartenenza ad albi professionali o eventuale possesso di abilitazione all'insegnamento, master, specializzazionl post-laurea, dottorati, certificazioni
informatiche;

> copia del titolo di studio o autacertificazione;
» copia del documento di riconoscimento e del codice fiscale In corso di validita;
> Eventuall altri titoli posseduti utill alla valutazione, anche in forma di autocertificazione;
> Allegato Privacy
Si precisa che in caso di invii multipli verra considerata valida, ai fini selattivi, I'ultima candidatura inviata in ordine temporale.

Qualora le candidature fossero inferiori alla copertura dell'organico richiesto, o a seguito di dimissioni o rinunce volontarie, verranno in subordine prese in
considerazione in ordine crorologico le domande parvenute anche successivamente al termine fissato e che siano coerenti con il presente bando.

Le dichiarazioni allegate allistanza e al curriculum andranno rese ai sensi del 0.P.R. 445/2000, pertanto il candidato & responsabile personalmente delle informazioni
ivi contenute.

Le candidature dovranno contenere I'autorizzazione al trattamento dei dati personali.

ia selezione, previa verifica d! conformitd della documentazione allegata all'istanza, sarh effettuata, da una Commissione nominata dall’Ente, tramite comparazione
delie schede previste dal bando e presentate dal candidato, del Curriculum Vitae pervenuti, al fine di assegnare un punteggio scaturente dal sotto-elencati criteri di
valutazione e lo svolgimento di un colloquio che serva ad accertare la piena corrispondenza dei titoli i studio posseduti e delle competenze professionall degli stessl
con la materia ed i moduli del corso per | quali ¢i si candida, e, nel contempo, accertare attitudini relazionali @ motivazionali, eventuali competenze informatiche.

CRITERI DI VALUTAZIONE DOCENTE

PUNTEGGI
CRITERIO REQUISITO
QUISIT PUNTEGGIO LT
Laurea V0. Laurea Magistrale o
specialistica inerente la tipologia di| 20
profilo professionale
Al Titolo di Studio - 20
Laurea breve, inerente la tipologia 10
professionale
Diploma di scucla media superiore 5
Corsi di perfezionamento post- laurea, | 5 Punti per
A2 Titoli Formativi corsi di  specializzazione, Master ogni titole 10
Universitari e non, Dottorato di ricerca {max 2 titoli)
Titoli legalmente riconosciuti come corsi | 2 Punti  per
A3 Titoli formativi di formazione, certificazioni linguistiche, | 0gni titolo 6

informatiche o altre certificazioni {max 3 titoll)

Esperienza Professionale congruente e | 1 punto per
ceerente con il modulo prescelto oggetto | cgni anno di | 15
della candidatura esperienza

81 Esperienza
Professionale

Esperienza  didattica congruente e |1 punto per
B2 Esperienza Didattica | coerente con il modulo prescelto oggetto | ogni anno di | 15

della candidatura esperienza
Cci esperienza | Esperlenza Professionale efo di Docenza
pregressa con DHARMA | pregressa nell"ambito di attivitd promosse | 4 4
SRL e gestite da Dharma SAL

D1 Coltogulo Coloquio indi‘viduale con la commissione 30 10
nominata dall’Ente

Totale “ 100
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CRITERI DI VALUTAZIONE NON DOCENTE

PUNTEGG!
0 MAX

CRITERIO REQUISITO PUNTEGGIO

Laurea V.0. Laurea Magistrale o
specialistica inerente la tipologia di| 20
profilo professionale

Al Titolo di Studio 20
! = Laurea breve, inerente la tipologia 0

professionale

Diplama di scuola media superiore 5

Corsi di perfezionamento post- laurea, | 5 Punti  per
A2 Titoli Formativi corsi  di  specializzazione, Master | ©Bni titolo 10
Unlversitari e non, Dottarato di ricerca {max 2 titoli)

Titoli legalmente riconosciuti come corsi | 2 punti  per
A3 Titoli formativi di formazione, certificazioni lingulstiche, { 087 titolo 6
Informatiche o altre certificazion} (max 3 titoli}

Esperlenza Professionale congruente e | 1 punto per

Bl Esperienza
A coerente con |l modulo prescelto cggetto | ogni anno di | 14

Professlonale

della candidatura esperienza
Esperienza  Professionale  pregressa | 2 punto per
C1 esperienza N —, -
nell'ambito di attivita promasse e gestite | ogni 10
pregressa con DHARMA .
da DHARMA esperienza

D1 Colloguio Colloquio individuale con la commissione 40 40
nominata dall’Ente

Totale 100

ART.6 CANDIDATURA E CONDIZIONI

Gli aspiranti candidati potranno candidarsi per pill moduli e in pit corsi: 'Ente considerata la contemporaneita dei corsi negll stessi orarl, potra decidere di ripartire il
monte ore tra piL candidati risultati idonel

ART, 7 GRADUATORIA DI MERITO E CONFERIMENTO INCARICO
La graduatoria di merito sard pubblicata in data 29/01/2024 restera efficace dalla data di pubblicazione e per tutto il periodo del percorso formativo.

Il punteggio riportato dal candidato ritenuto idonec non produrra |'assegnazione automatica dell'incarico, in quanto lo stesso e |a sua entitd in termini di ore rimane
subordinato alia previa valutazione della permanenza dell'esigenza da parte dell'snte delle figure indicate nella presente manifestazione, dopo I'espletamento di tutte
le procedure impartite dalla autorita di gestione.

Saranno stilate due graduatorie, di cui la prima con | candidati iscritti all'albo dei formatori ai sensi della L.R. 24/1976 come da aggiornamento Albo regionale ai sensi
dell'art. 5 L. R. 10/2018 e di cui al DOG 3270 del 23/07/2018, che avra la prioritd ad esaurimento rispetto alla seconda graduatoria composta dai candidati iscritti
nell'elenco di cui al DDG 3271 del 23/07/2018, nel rispetto di quanto statuito, in ultimo, dal disegno di legge n.231 stralclo 1 art. 5, Disposizioni In materia di
Istruzlone e Formazione Professionale approvato all’Assemblea regionale siciliana in data 27/06/2018.

Uincarico verra formalizzato da apposita leftera di incarico con la sottoscrizione di regolare contratto nel quale sard specificato il costo lordo orario e la
regolamentazlone complessiva dell'intera prestazione, prima dellinizio delle attivita progettuall. Al contempo il personale individuato dovrd far pervenire all'ente
scheda anagrafica e fiscale aggiornata contenente tutte le notizie utili per la canalizzazione degli emolumenti pattuiti,

L'Ente potra formulare nuova proposta di incarico ad altri soggetti in posizione utile.
Le tipologie di contratto varieranno secondo la durata prevista per Vincarico rivestito, la posizione assicurativa dell'incaricato, la tipologia dei servizio

Se il candidato selezionato dovesse essere un dipendente di una pubblica amministrazione, preliminarmente alta sottoscrizione del contratto egli dovra produrre
I'auterizzazione dell'amministrazione di appartenenza ad assumnere incarichi esterni {DLgs 30/03/2001n" 65 e s.m.i.). La stipula del contratio, infatti, sara subordinata
al rilascio della predetta autorizzazione.

ART. B PERIODO DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA” ED ASSEGNAZIONE DELLINCARICO

Gli Incarichl verranno svolti, presumibilmente, 2 partire da Marzo 2024 e dovranno essere completati entro | termini previsti dal Dipartimento della Formazione
Professionale della regione Siciliana. La partecipazione alla selezione comporta Faccettazione, da parte del candidato ad assicurare la propria disponibilita in tale
periodo, fermo restando l'esatta calendarizzazione, per i docenti, dal quale scaturira 'esatta tempisticdiogal singolo modulo, dopo Fassegnazione degli stess:,

ART.9 ESCLUSIONE DALLA SELEZIONE
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DHARMA Srl pud revocare in ognl momente, con provwedimento motivato, 'esclusione del candidato dalla selezione per difetto dei requisiti prescritti, nonché perla

mancata osservanza del termini parentori stablliti nel presente bando o revocare il presente bande o parte di esso per sopravvenute disposizioni da parte del
soggetto finanziatore.

Non saranno ritenute valide le domande:

» Pervenute oltre i termini previsti dal bando {non fara fede il timbrao postale):

Non formalizzate utilizzando Fapposita modulistica o illeggibili o corrotti;
Non corredate della documentazlone richiesta;

Currlculum non in formato europeo, datato e sottoscritto

Presentate da chi non possiede il titalo di studlo e/o 1 titoli formativl pertinenti ai modull oggetto della candidatura

>
>
>
¥ Non debitamente compilate efo firmate
>
>

Pervenute con mezzi diversi da quelli indicati all'art.3 (fax, email ordinarie, etc);

Le candidature pervenute, per qualsiasi motivo, successivamente al suddetto termine saranno comunque acquisite con data certa e protocollate in ordine
cronologico di arrivo nella “Long List DHARMA Avviso 7/2023", a cul fare riferimento nella eventualitd In cul le candidature pervenute non risultino tali da soddisfare
le esigenze di organico anche durante lo svolgimento delle attivita previste.

A concluslone della valutaziona comparativa delle domande in possesso dei requisiti minimi richiesti a insindacabile decisione della Commissione, si procedera agli
eventuall colloqui individuali,

In data 29/01/24 sara pubblicata su! sito dell'Ente 'elenco dei soggetti che, alla luce della conformithd o meno delle domande pervenute, saranno ammessi alla
seletione.

Si ricorda che, al fini dell’eventuale assegnazicne dell’incarico, i candidati formatori e non, dovranno risultare iscritti neli'apposito Albo dei formatori di cui all'art.5
della Legge regionale 10 luglio 2018 n.10 o inseriti nel registro Elenco formatori 22 livello rilevabile dal SARF della Regione Siciliana di cui alla Legge regionale 23/2019
e ss.mm.il, al seguente indirlzzo https://sarf.formasicilia.it/

ART. 10 TRATTAMENTO DATI PERSONAL)

Uinformativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (normativa sulla privacy) & da intendersi parte integrante del presente bando
di selezione.
DHARMA, SRL si impegna al trattamento dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica al presente bando.
ART.11 DISPOSIZIONI FINALI
Sl precisa che:
3 Laricerca attivata dal presente bando & rivolta ad ambosessi {L.903/77 e L. 125/91}

¥ Dopo aver esaurito le procedure di valutazione, il personale cul verra assegnato l'incarico sard contattato direttamente dall’Ente tramite i recapiti forniti dalio
stesso.

¥ Gli Incarichi saranno stipulati nelle forme previste dalla normativa vigente tramite ricorso al lavoro subordinate, prestazione professicnale e altre tipologie di
cui al CCNL della formazione professionale e/o accordi sindacali sempre nel rispetto della normativa vigente;

> Al fine del raggiunglmento delle percentuali di docenza da garantire con personale appartenente alle specifiche fasce professionali previste dall’avviso nel
rispetto del vademecum, I'ente pud non procedere all'incarico del personale candidato e uti'mente collocato in graduatoria o comunque ritenuto idoneo
riproponendo la ricerca di personale attraverso una proroga del bando.

> UEnte con propri mezzi e modalitd pud procedere alla verifica del requisiti professionali e delle reali competenze del personale selezionato in funzlone
defl’effettivo utilizzo nelle mansioni che si intendeno assegnare e per le quall il lavoratore ha espresso la propria candidatura;

# L'ente si riserva di non procedere all'affidamento degli incarlchi qualora si ravvisi che I'Ente non voglia pi0 avvalersi della specifica figura.

Allegati:

- Allegato 1 ~ domanda di candidatura personale docente;
Allegato 2 - domanda di candidatura personale non docente;

- Allegato 3 - informativa privacy

Belpasso il 22/01/2024
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AVVISO N, 7/2023 PR FSE+ Sicilla 2021/2027
COSTITUZIONE CATALOGO REGIONALE DELL'OFFERTA FORMATIVA £ CORRELATA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL
RAFFORZAMENTO DELUOCCUPABILITA IN SICILIA

BHARMA

Formaziona

DHARMA 5S¢l - Via Silva n. 8-10-12-14 - 95032 Belpasso {CT}
P.lva/C.F: 05503620873
Tel. 095/8320854
protocollo@dharmastls.it

Progetto: DHARMA FORMAZIONE E SVILUPPO

Allegato 1 Domanda di Candidatura personale docente

1l/La sottoscritto/a

Appartenente all'albo di cui all'art.5 della Legge regionale 10 luglio 2018 n. 0
Inserito nel registro Elenco formatori 2° livello rilevabili dal SARF della Regione Siciliana di cui alla Legge regionale 23/2019 (s mm.i.

Dipendante Pubblicod Numero PIVA

Titolo di studio possedulo (specificare tipologia e
indirizzo del titolo consegulto}

Consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 de! D.P.R. 445/2000 e s5.mm.li, dichlara sotto la propria responsabilith di essere:

Natoa il
Cod. Fiscale

Aesidente a in Via

Telefono Cellulare:

e-mail PEC

PRESENTA

la propria candidatura per partecipare al Bando di selezione pubblica per Vindividuazione di persanale da impiegare per I'attuazione dellAVVISO N.
7/2023 PR FSE+ Skcilia 2021/2027 COSTITUZIONE CATALOGO REGIONALE DELUOFFERTA FORMATIVA E CORRELATA REALIZZAZIONE DI PERCORSI
FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL RAFFORZAMENTO DELLOCCUPABILITA IN SICILIA - DDG n. 1210 del 31/10/2023 - Dipartimento della
Formazione Professionale. Profilo Docente per | seguenti moduli {contrassegnare con una X):

lgiene e sfcurezza suf lvogo di lovore

Alfobetizzazione informotica

tingua straniera
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Gestire le risorse dell'impresa nel rispetto dei vincoH strutturall, gesrlonali e nnrmativl stabilendo gli
obiettivi di praduzione e le risorse necessarie e valutando la rispondenza dei risultati rispetto agli obiettivi
quantitativl e qualitativi previsti

Coordinare le varie fasi de! lavoro e i ruoli presenti 'impresa ne! rispetto delle normative vigenti, degli

obiettivi prefissati e dei metodi di produzione scelti, identificando eventuali situazioni di rischio potenziale

per la sicurezza, |a salute e l'ambiente

Curare le relazioni con i fornitori e con i clientd nel rispetto dei ruoli definiti

Promuovere | prodotti ed i servizi aziendali nel mercato e verso la clientela con I'impegno di tecnologie e
soluzioni di marketing coerenti alla strategia prescelta

Totale complessivo in ore 400

bl | » sicurezza in azienda
Applicare il quadro normativo
Attuare | principi dell'ecogestione e dello sviluppo sostenibile

Sviluppare il sistema di gestione della sicurezza, valutando i rischi e individuando misure di prevenzione e
protezione

Diagnosticare gli impatti e valutare le analisi

Sviluppare procedure Integrate tra i sistemi

Promuovere tecnologie per il risparmio energetico e I'usa delle font rinnovabili
Totale complessivo in ore 1000

i di

ablaggio di centr:

Adottare adeguate soluzioni di posa dei cavi nel rispetto degli standard di qualitd e in conformita con le
norme tecniche, ambientall e di sicurezza, interpretando il progetto e analizzando le infrastrutture esistenti
Assicurare continuitd e qualita del segnale secondo gli standard di trasmissione, attuanda le procedure di

certificazione

Eseguire In autonomia l'installazione, I'attivazione, glf interventi di gestione e manutenzione delle centrali
access gateway (POP] e della relativa componentistica

Totale complessivo in ore 600

Analizzare (' idea Eroleno per contestualizzare soluzlonl di fattibilita
Realizzare il progetto esecutivo per la realizzazione del orodotto
Produrre il materiale tecnico relativo al progetto
Totale complessivo in ore 1000

Realizzare un disegno tecnico secondo Ia normativa di riferimento

Eseguire la restituzione grafica di elaborati bidimensionali
| Eseguire !a restituzione grafica di elaborati tridimensionali
Stampare gli elaborati graficl
Totale complessivo in ore 450

Gestire la medellazione 3D

Sviluppare I'animazione 3D

Gestire il rendering e il texturing 3D
Determinare | moviment degll elementi
Totale complessivo in ore 800

Progettare il prodotto fotografico
Gestire la reallzzazione del prodotto fotografico
Effettuare lo sviluppo e la stampa del materlale fotografico
| Eseguire la postproduzione del prodotto in funzione dei canali di distribuzione
Totale complessivo In ore 800
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Progettare il prodotto video
Gestire la realizzazione del prodotto video

Eseguire |a postproduzione del prodotto in funzione dei canall di distribuzione
Totale complassivo in ore 1000

;&‘{‘rs'f"-v‘d'l 1 didattic: ’fjlﬁ'aﬁ 113

TI _ Tecnico installatore @ manutentore di retilocali
Installare reti secondo lo schema di progettazione
Installare client/server secondo le specifiche fornite
Configurare i servizi di rete

Diagnosticare anomalie di rete

Attuare la programmazione e relativa manutenzione della rete

Totale complessivo in ore 600

Gestire I"attivita di autoriparazione

Definire la diagnosi tecnica e strumentale delle parti meccaniche del veicolo

Condurre la riparazione e manutenzicne delle parti meccaniche

Definire la diagnosi tecnica e strumentale degli apparati elettrico/elettronici del veicolo
Condurre |a riparazione e manutenzione degli apparati elettrico/elettronici del veicolo
Totale complessivo in ore 50

Dimensionare I'implanto solare

Supervisionare la fase di realizzazione dell'impianto
Totale complessivo in ore 500

Assistere |a persona nella soddisfazione dei bisogni primari e nella gestione degli interventi igienico-sanitari
Supportare 1a persona nelle attivith domestico alberghiera e igienico ambientali
Gestire dinamiche di relazione d'aluto

Fornire assistenza sociale alla persona al fine di promuovere lo sviluppo e l'autonomia
Totale complessivo In ora 700

Contribuire al funzionamento del punto vendita
Partecipare al processa di vendita
Curare la presentazione delle merci

Totale complessivo In ore 500

Pianificare I'applicazione
Sviluppare I'applicazione tematica

| Gestire I'informazione e la conoscenza
Supportare 'utente

Gestire il progetto e il portfolio
Totale complessivo in ore 600

T

o, . - ¥
Articolazion jattica o

. : Lz Assistente tecnico di cantier
Coordinare con sufficiente autonomia decisionale tutte le attivita di cantiere, distribuendo I lavoro agli
operai e seguendo personalmente l'asecuzione del lavori, facendo rispettare il progetto di base
Sovraintendere sull'applicazione delle procedure di sicurezza, nel rispetto di gquanto prescritto nel Piano
| Operativo di Slcurezza
Realizzare |e attivitd di cantiere nel rispetto del progetto esecutivo e degll standard di sicurezza di settore
Coordinare le squadre di lavore, relazionandosi in maniera efficace e nel rispetto dei ruoli e dei soggatti
coinvolti nelle attivitd di cantiere

——
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Gestire gll appruwiglonamenti del cantiere, la contabllizzazione dei lavorl e lo stocca aggio de del materiali
Totale complessivo in ore 1000

‘Articolazione didattica def corso
s . o Lyl dis et ddetto amministrative segretariale
Collaborare alla gestione dei flusst informativi
Collaborare alla gestione amministrativa
Totale complessivo in ore 600

A tal fine, consapevole delle sanzloni penali previste dall'art. 76 del D.P.R, 445/2000 e ss.mm.}i.
DICHIARA di
£ essere cittadino italiano o dl uno stato facente parte della comunith europea;
O essere iscritto nelle liste elettorali di un comune dello stato di appartenenza o provenienza;
[0 essere in regime di gadimento dei diritti politici nello stato di appartenenza;
O non aver riportato condanne penali;
O non avere pracedimenti penali in corso;

[0 non essere stato escluso dall'elettorato politico attive, destitulto o dispensato da un impegno presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimente;

(3 non essere stato dichiarate decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art, 127, primo comma, lettera d), nelle posizioni concernenti lo statuto degli
Implegati civili dello Stato approvata con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957 n. 3;

O di aver prese visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prascrizioni e condizioni previste dal medesimo;

O di concedere, con la firma del presente modello, Fautorizzazione all'utilizzo dei propri dati persenali forniti alfente ai sensi dell’art. 13 del D.1gs 196 del
2003 (Codite sulla Privacy);

Dichiara, relativamente al proprio stato accupazionale, di essere alla data attuale [contrassegnare con una *X"}:
O Occupato come lavoratore dipendente con impegno settimanale pari a_ore settimanali.
[0 Occupato mantenendo zi sensi del D.Igs. 181/00, lo stato di disoccupazione.
O Lavoratore autonomo
{0 Disoccupato
O Mobilit
[ cassa Integrazione

3 Di trovarsi nella seguente condizione occupazionale diversa dalle precedenti:

DICHIARA

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 che i dati riportati nella presente domanda sono verltieri e rispondono alla situazione di fatto e di diritto
esistenti alla data della presente.

Si allega alla presente:

dettagliato curriculum vitae firmato in originale e sottoscritto ai sens! degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n.445 con cui si dichiara che | dati riportati nel
curriculum vitae sono veritieri e rlspondono alla situazlone di fatto e di diritto eslstenti alla data di partecipazione al bando {gsclusivamente in formato Europeo e

Ianrlbuzlone del punteggio

Copia firmata del documento di ldentita e del codice fiscale;
copia del titolo di studio o autocertificazione;

Allegato Privacy
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VALUTAZIONE PUNTEGGI
Autovalutazione
Personale Valutazione
CRITERIO REQUISITO PUNTEGGIO P acuradi
{A cura del DHARMA
candidato)
Laurea V.0. Laurea Magistrale o
specialistica inerente la tipologia di 20
A1l Titolo di Studio profilo professionale
{punteggio non Laurea breve, inerente la tipologia 10
cumulabile} professionale
Diploma di scuola media superiore 5
Corsi di perfezionamento post- laurea, 5 punlti per
A2 Titoli Formativi cors di specializzazione, Master ogni titolo
Univarsitari e nen, Dottorato di ricerca {max 2 titoli)
Titoli legalmente riconasciuti come corsi | 2 p‘f".ﬁ per
A3 Titoli formativi di formazione, certificazioni linguistiche, | 980! titola
informatiche o altre certificazioni (max 3 titoli)
1 punto per
s | e
il modulo prescelto
Professionale P esperienza
oggetto della candidatura
{max 15 punti)
1 punto per
Esperlenza didattica congruente ¢ ogni anno di
B2 Esperienza Didattica | coerente con il modulo prescelto esperienza
oggetto della candidatura
{max 15 punti)
Esperienza Professionale e/o di Docenza
C1 esperianza i
pregressa nell'ambito di attivita 4
pregressa con DHARMA
promosse e gestite da DHARMA
Colloguio individuale con la
D1 Colloquio 30
il commissione nominata dail’Ente
Totale

Firma
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COSTITUZIONE CATALOGO REGIONALE DELUOFFERTA FORMATIVA E CORRELATA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL

RAFFORZAMENTO DELLOCCUPABILITA [N SICILIA

BHARMA

Fumanunl

DHARMA Srl - Via Silva n. 8-10-12-14 - 95032 Belpasso {CT)
P.Iva/C.F: 05503620873
Tel. 095/8320854

protocollo@dharmasris.it

Progetto: DHARMA FORMAZICNE E SVILUPPO

Allegato 2 Domanda di Candidatura personale non docente

IifLa sottoscrivtofa

Appartenente all'albo di cui all'art.5 della Legge regionale 10 luglio 2018 n.QJ

inserito nel registro Elenco formateri 2° livello rilevabill dal SARF della Regione Siciliana di cul alla Legge regionale 23/2019 {ks.mm.li.
Dipendente Pubblico)

Numera P.IVA

Titolo dl studio posseduto

(specificare tipologia e indirizzo del tilolo
consaeguito)

Consapevole delle sanzioni penall previste dali’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm il dichiara sotto la propria responsabilith di essere:

Nato a I
Cod. Fiscale

Residente a in Via.

Telefono Cellulare:

e-mail PEC

PRESENTA

la propria candidatura per partecipare al Bando di selezione pubblica per I'individuazione di personale da impiegare per I'attuazione del’AVVISO N.
7/2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027 COSTITUZIONE CATALOGO REGIONALE DELUOFFERTA FORMATIVA E CORRELATA REALIZZAZIONE Ol PERCORSI
FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL RAFFORZAMENTO DELL'CGCCUPABILITA 1N SICILIA - DDG n. 1210 del 31/10/2023 - Dipartimento della
Formazione Professionale. Profilo Non Docente (contrassegnare con una X):

ey ! Area Area
Titolo denominaziona del corsa p ) Ora Coro 3profiloz- | 4profilo1-
] Tutor Direttore
Conduttore impresa agricola Via Silva,8, Belpasso, 95032, CT 400
Tecnico ambiente energia sicurezza - ecogestione, audit | via silva,8, Belpasso, 95032, CT 1000
|_ambientale e sicurezza in azienda
Tecnico Fibra Ottica addetto alla posa, giunzione, Via Silva,8, Belpasso, 95032, CT
m " 600
collaudo cavi e cablaggio di centrali di Telecomunicazione
Tecnico Fibra Ottica addetto alla posa, giunzione, Via Silva,B, Belpasso, 95032, CT &
00
collaudo cavi e cablagglo di centrali di Telecomunicazione
Disegnatore progettista con sistemi cad Via Silva,8, Belpasso, 95032, CT 1000
Addetto elaborazione disegni con strumenti cad Via 5liva,8, Belpasso, 95032, CT 450
Tecnico di computer grafica tridimensionale Via Silva,8, Belpasso, 950 }" Cf"

.k g‘l )JU;
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Tecnica di computer grafica tridimensionale Via Silva,8, Belpassa, 95032, CT 800
Tecnico di produzione fotografica Via Silva,8, Belpasso, 95032, CT 800
Tecnico di produzione video Via Silva,8, Belpasso, 95032, CT 1000
Tecnico di produzione video Via Silva,8, Belpasso, 95032, CT 1000
Tecnico instaliatore e manutentore di reti locall Via Silva,, Belpasso, 55032, CT 600
Tecnica installatore e manutentore di reti locali Via Silva,8, Belpasso, 55032, CT 600
Tecnico meccatronico delle autoriparazioni Via Silva,8, Belpasso, 95032, €T 50

Tecnico meccatronico delle autoriparazioni Via Silva,8, Belpasso, 95032, CT 50

Tecnico meccatronico delle autoriparazioni Via Silva,B, Belpasso, 95032, CT 50

Tecnico progettista di impianti ad energia solare Via silva,8, Belpasso, 95032, CT 500
Tecnico progettista di implanti ad energia sofare Via Silva,B, Belpasso, 35032, CT 500
Operatore socio assistenziale Via Silva,8, Belpasso, 95032, CT 700
Operatare socio assistenziale Via Silva,8, Belpasso, 95032, CT 700
Addetto vendite Via 5ilva,8, Belpasso, 95032, CT 500
Addetto vendite Via Silva,8, Belpasso, 95032, CT 500
Tecnico dell'Informazione Geografica (G.1.5.} Via Silva,8, Belpasso, 95032, CT 600
Assistente tecnico di cantiere Via Silva,8, Belpasso, 95032, CT 1000
Addetto amministrativo segratariale Via Siiva,8, Belpasso, 95032, €T 600

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dail’art. 76 del D.P.R, 445/2000 e ss.mm.ii.
DICHIARA dI
- essere cittadino italianc o di uno stato facente parte della comunitd europea;
- essere iscritto nelle liste elettorali di un comune dello stato di appartenenza o provenienza;
essere in regime di godimento dei dirittl peliticl nello stato di appartenenza;
non aver riportato condanne penali;
nen avere procedimenti penali in corso;

non essere stato escluso dall'eletiorato politico attivo, destituito o dispensato da un impegno presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento;

non essere stato dichiarate decaduto da un Impiego statale al sensi delfart. 127, primo comma, lettera d), nelle posizioni concernentl lo statuto deghi
impiegati civili dello Stato approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957 n. 3;

- diaver preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni previste dal medesimo;

- diconcedere, con la firma de! presente modeilo, l'autorizzazione all'utilizzo dei propri dati personali forniti all'ente ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs.196 del
2003 {Codice sulla Privacy);

Dichiara, relativamente al proprio stato accupationale, di essere alla data attuale (contrassegnare con una “X*);
O Occupato come lavoratore dipendente con impegno settimanale parl a__ore settimanali.
O Occupato mantenendo al sensi del D.Igs. 181/00, lo stato di disoccupazione.
[ tavoratore autonomo
O Dpisoccupato 5
3 Mobilita
O cassaintegraziona

O bi trovarsi neila seguente condizione occupazionale diversa dalle precedenti: y ﬂ [
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DICHIARA

al sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n, 445 che | dati riportati nella presente domanda sono veritieri e rispondonao alla situazione di fatto e di diritto
esistenti alla data della presente.

Si allega alla presente:

dettagliato curriculum vitae firmato in originale e sottoscritto ai sens! degli articoli 46 & 47 del D.PR. 28/12/2000 n.445 con cui si dichiara che i dati riportati nel

curriculum vitae sono veritierl e rlspondono alla situazione di fatto e di diritto esistenrl alla data di partecipazione a! bando [esclusivamente in formato Europeo e
- g da cui si possano evincere tutte le informazioni necessarie per

I attnhuzione del punteggio
Copia firmata del documentao di identita e del codice fiscale;

copia del titalo di studio o autocertificazione;

Allegato Privacy

VALUTAZIONE PUNTEGG| PERSONALE NON DOCENTE

Autovalutazione
Personale non

Docente Valutazione a
CRITERIO REQUISITO PUNTEGGIO
a cura i DHARMA
{A cura del
candidato}

Laurea V.0. Laurea Magistrale o
speciafistica Inerente la tipologia di | 20
Al Titolo di Studio profilo professionale

{punteggio non Laurea breve, inerente la tipologia

cumulabile} professionale =

Diploma di scuola media superiore | 5

Corsl di perfezionamento post- S punti per
laurea, corsi di specializzazione, i

A2 Titoll Formativi ' g ogni titolo
Master Universitari & non,
Dottorato di ricerca (max 2 titoli)

Titoll legalmente riconosciuti come | 2 gunti per

AT corsi di formazione, certificazioni ogni titolo
linguistiche, Informatiche o altre
certificazioni (max 3 titoli}
Esperienza Prafessionale 1 ptfnto e

81 Esperienza congruente e coerente con |l ogni anno di

Professionale modulo presceito oggetto della esperienza
candidatura (max 14 punti}
E | Professional d

C1 esperienza sperienza Profess| ona'e e/c'! i ' 2 punti per
Dacenza pregressa nell'ambito di .

pregressa con . - ogni esperienza
attivitd promosse e gestite da .

DHARMA YT {max 10 punti)

Colloguio individuale con la
D1 Colloquio Al . 40
commissione nominata dall’Ente

Totale

Le dichiarazioni contenute nell’istanza, il relativo punteggio auto-attribuito e Ye Informazioni rese nel curriculum e nelle certificazloni a corredo andranno rese al sensi
del D.P.R. 445/2000, pertanto |l candidato & responsabile personalmente delle informazioni ivi contenute.
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DHARMA St &: Corsi di formazione sicurezza sul Luoghi di Lavoro, Profili ENEL, assolvimento incarichi di CSP/CSE, RSPP, Redazione
documentazione PSC, POS, PSS, PIMUS, DVR, Studi Geologicl e Calcoli Strutturali

INFORMATIVA PRIVACY (sintetica)

ai sensi dell’art. 13 del
Regolamento UE 2016/679 - GDPR

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E SENSIBILI

La presente informativa & stata elaborata ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679
“relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché
alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direltiva 95/46/CE (regolamento generale sulla
protezione dei dati)” (c.d.GDPR) allo scopo di informarla circa le modalita di trattamento dei suoi dati.

TITOLARE DEL TRATTAMENTO

Il soggetto che decide come i suoi dati sono trattati e per quali finalita di trattamento & il Titolare. |l
Titolare del trattamento dei suoi dati & Dharma Srl con sede legale in Via Silva, 8-10-12-14 — 95032,
Belpasso (CT), infodharmasris@pec.it nella figura del Dott. Luigi Ficarra in qualita
di Amministratore Unico della societa e responsabile del trattamento.

TIPOLOGIA DEI DATI PERSONALI TRATTATI

Strettamente indispensabili per la stipulazione ed esecuzione di rapporti contrattuali o obblighi di
legge ed attivitd promozionale, quali (Nome, cognome, numerc di utenza telefonica, indirizzo e-mail,
indirizzo postale, codice fiscale efo partita iva, coordinate bancarie, foto e video).

MODALITA DI TRATTAMENTO DEI DATI .,

Il trattamento sara e ettuato)in nlgdajlté\ Inforrp'atizzata e/o analogica, nei_'n'pdi e pei limiti necessari
per perseguire le finalita sopra riportate,|nel rispetto dei principi del'art.;5 del GDPR. ILI trattamento
sara effettuato dal tRolare“e dagli incaricati; con lossefvanza di logni misura/cautelativa che ne
garantisca la sicurezza e la riservatezza,

FINALITA DEL TRATTAMENTO
- Contrattuale: stipulazione ed esecuzione di rapporti contrattuali;
- Promozionale: invio di comunicazioni commerciali, pubblicazione di video e foto sui nostri
canali social e sito aziendale;
- Previste dalla legge: contratto o norma di legge.

PERIODO DI CONSERVAZIONE
- Finalita contrattuale: durata del contratto;
- Finalita promozionale: illimitata;
= Finalita previste dalla legge: durata del contratto e/o periodo previsto dalla legge.

COMUNICAZIONE E DIFFUSIONE DEI DATI
| Suoi dati personali ai fini dell'esecuzione del contratto e per le finalita sopra indicate, potranno
essere comunicati:
~ ad altri soggetti pubblici (ad es. Regione e Comune) o privati per finalita istituzionali;
- all'Autorita Giudiziaria e/o all'Autorita di Pubblica Sicurezza, nei casi espressamente previsti
dalla LLegge

DIRITTI DELL'INTERESSATO
— diritto di accesso, rettifica, cancellazione, limitazione, trasferimento, opposizione
mediante invie di comunicazione all'indirizzo: privacy@dharmasrls.it
- reclamo, da presentarsi al Garante per la Protezione dei Dati Personali
(www.garanteprivacy.it)

il Responsabile del Trattamento

Per conoscenza e accettazione
Luogo Data

Cognome Nome IV 03620873
. LAl JISTRATQRE
Firma 2 oA 4
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