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Allegato 9 – Elenco Destinatarie 

 

 

PR Sicilia FSE+ 2021-2027 (CCI 2021IT05SFPR014 - C(2022)6184 del 25.08.2022) 

Dipartimento del lavoro, dell'impiego, dell'orientamento, dei servizi e delle attività 

formative   

Priorità 1 - “OCCUPAZIONE” 

Obiettivo specifico “Migliorare l'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone in cerca 

di lavoro, in particolare i giovani, attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo 

periodo, i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro e le persone inattive, anche mediante la promozione del 

lavoro autonomo e dell'economia sociale” (ESO 4.1) 

 
Codice settore intervento - 134   Misure volte a migliorare l'accesso al mercato del lavoro  

 

Azione - “Tirocini” 

 
Obiettivo Specifico “Promuovere la partecipazione equilibrata di donne e uomini al mercato del lavoro, la parità 

di condizioni di lavoro e un miglior equilibrio tra la vita professionale e quella vita privata, anche attraverso 

l'accesso a servizi di assistenza all'infanzia e alle persone non autosufficienti” (ESO 4.3) 

 
Codice settore intervento - 137   Sostegno al lavoro autonomo e all’avvio di attività di impresa 

 

Azione - Misure per l’autoimprenditorialità 

 

Codice settore intervento - 142    Misure volte a promuovere la partecipazione delle donne al mercato del 

lavoro nonché a ridurre la   segregazione di genere nell’ambito del mercato del lavoro. 

 

Azione - Azioni per l’inserimento e il miglioramento lavorativo di donne in situazioni di svantaggio 

 

Priorità 4 - “GIOVANI” 

 
Obiettivo specifico “Migliorare l'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone in cerca 

di lavoro, in particolare i giovani, attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo 

periodo, i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro e le persone inattive, anche mediante la promozione del 

lavoro autonomo e dell'economia sociale” (ESO 4.1) 

 

Codice settore intervento – 136 Sostegno specifico per l’occupazione giovanile e l’integrazione socio – 

economica dei giovani 

 

Azione - Tirocini, autoimprenditorialità e avvio di attività d’impresa, sostegno specifico per l'occupazione 

giovanile e l'integrazione socio-economica dei giovani, azione per l’inserimento e il miglioramento lavorativo di 

donne in situazione di svantaggio. 

 

 

Avviso “Occupazione Donna” - Realizzazione di politiche attive finalizzate all’inserimento 

lavorativo e/o all’autoimpresa 

 
 



 

 
2 di 2 

Il/La sottoscritto/a …………………………………….……….……… nato/a a ………….……….……………. (….) il 

…………………... , Codice Fiscale ………………….………….…………………, in qualità di Rappresentante Legale  del 

……………………………………..Accreditato al ‘Nuovo sistema di accreditamento per erogazione servizi per il lavoro’ 

con D.D.G.………….Del………. Codice Fiscale ……………..…………….……......,  Partita IVA 

…...……..…….………………, con Sede Legale in ….………….…….……….……………. (….), Via/Piazza 

..……………..………..…………...…n.…….,telefono ……………………, Cellulare ………………………, mail 

……….……………………………………………, PEC ………………………………………………………, in 

riferimento all'Avviso sopra specificato approvato con DDG n. …………del ………… e come da graduatoria definitiva 

approvata con DDG n………….. del…………………in qualità di Beneficiario, essendo stato ammesso a finanziamento, 

per il Progetto sopra indicato per un importo pari ad € ……….………..…,  

TRASMETTE 

Elenco delle destinatarie, vidimato dal CPI, come da tabella seguente:          

 nome cognome Codice fiscale residenza Stato/Esito CPI 

Disoccupazione 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

11      

12      

         Uditrici 

1      

2      

3      

 
Si autorizza il trattamento dei dati forniti ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. e Reg. (UE) 2016/679 
 
Data ……………….. 

 Timbro del Beneficiario e firma del Rappresentante Legale 

(sottoscritta ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii.  

con allegato documento di identità) 

 

………………………………………………………… 

OVVERO 

 

Firma digitale del Rappresentante Legale  

o altro soggetto munito di poteri di firma* 

FIRMATO 

 
* obbligo della presentazione del documento di riconoscimento in corso di validità assolto implicitamente con l'apposizione della firma 
digitale, ai sensi del combinato disposto di cui agli articoli 38 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii. e 65, comma 1, lettera a) del D.Lgs. n. 
82/2005 e ss.mm.ii. 


