
 

 

 

AVVISO N. 8/2016 

PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL 

RAFFORZAMENTO DELL’OCCUPABILITA’ IN SICILIA 

Programma Operativo della Regione Siciliana Fondo Sociale Europeo 2014-2020 

 

 

ASSOCIAZIONE I.D.E.A. 

Via San Lorenzo, 291f – 90146 - PALERMO 

Tel. 091 2512308 - Fax  091 2512308 

e-mail: assoidea@gmail.com 

 

Progetti:  

ID 843 “IDEA CARE” CUP  G71J17000240009 - D.D.S N. 1672  del 07/12/2022 

ID 360 “IDEA SOCIALE” CUP  G71J17000270009 -  D.D.S N. 1670  del 07/12/2022 

ID 823 “DIGITAL MAKER” CUP  G71J17000220009 - D.D.S N. 1665  del 07/12/2022 

ID 825 “TIC & DESIGN” CUP  G71J17000230009 - D.D.S N. 1671  del 07/12/2022 

ID 806 “IDEA GOURMET” CUP  G71J17000260009 - D.D.S N. 1669  del 07/12/2022 

ID 976 “MARE E TERRA” CUP  G71J17000250009 - D.D.S N. 1666  del 07/12/2022 

 

Progetti cofinanziati dal POR SICILIA FSE 2014-2020 
 

Graduatoria D.D.G. n. 1159  del  26.09.2022 

 

BANDO PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE DOCENTE 

PROFILO PROFESSIONALE  - FORMATORE TUTOR 
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L’Associazione I.D.E.A., Ente accreditato presso la Regione Siciliana con DDG 396 01/10/2020  - 

C.I.R. AC5872 

VISTO l'Avviso 8/2016 per la realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento 

dell’occupabilità in Sicilia; 

VISTO il Vademecum FSE 2014-2010; 

VISTA la graduatoria dei progetti ammessi a finanziamento a valere sull’Avviso n.8/2016 pubblicata 

con D.D.G. n. 1159 F.P. del 26/09/2022 pubblicato nella GURS n. 45 del 30/09/2022; 

Visto il D.D.S N. 1672  del 07/12/2022 di finanziamento del progetto “IDEA CARE” ID 843; 

Visto il D.D.S N. 1670  del 07/12/2022 di finanziamento del progetto “IDEA SOCIALE ” ID 360; 

Visto il D.D.S N. 1665  del 07/12/2022 di finanziamento del progetto “DIGITAL MAKER” ID 823; 

Visto il D.D.S N. 1671  del 07/12/2022 di finanziamento del progetto “TIC & DESIGN” ID 825;  

Visto il D.D.S N. 1669  del 07/12/2022 di finanziamento del progetto “IDEA GOURMET” ID 806;  

Visto il D.D.S N. 1666  del 07/12/2022 di finanziamento del progetto “MARE E TERRA” ID 976; 

Vista la L.R. 24/76 e successive modifiche ed integrazioni; 

Visto il DDG 966 del 19/03/2013 che regolamenta la valutazione dell'esperienza professionale e didat-

tica dei formatori; 

Visto Il D.A. n. 38/GAB del 11/10/2013 Decreto istitutivo dell'albo regionale del personale formatore e 

non formatore dei corsi di formazione assunto a tempo indeterminato; 

Visto l'Accordo Regionale per la salvaguardia occupazionale dei lavoratori del settore della Formazione 

Professionale del 23/07/2018; 

Visto la L.R. 10/2018 art. 5 (Disposizioni in materia di istruzione e formazione professionale) commi 1 e 

2; 

Visto la L.R. 23/2019 (Istituzione del sistema regionale della formazione professionale); 

Visto il DDG n.337 del 24.05.2021 avente per oggetto l’approvazione delle procedure di selezione per il 

reclutamento del personale, avviso pubblico n.08/2016; 

Visto il DDG 768 del 30.07.2021 relativo all’Aggiornamento dell’Albo Regionale degli operatori della 

formazione professionale, ai sensi dell’Art. 5, comma 6, della legge regionale 14 Dicembre 2019, 

n.23; 

Vista l’Istituzione del Registro dei Formatori di cui al DA n 21 del 04/02/2022 e succ. 

 



 

 

 

CONSIDERATO CHE  

Associazione I.D.E.A. è soggetto proponente dei seguenti corsi 

 

PROGETTO  
Id Corso Edizione 

Titolo/denominazione del 
corso 

 

ID 843 “IDEA CARE” CS1332 

ED2576 - ED2579 -ED2581 -

ED2582 -ED2583 -ED2587-

ED2588 

Operatore socio assistenziale 

ID 360 “IDEA SOCIALE” 
CS422 ED736 - ED2464 - ED2467 - 

ED2469 - ED2471 - ED2472 
- ED2559 

Operatore socio assistenziale 

 

 

ID 823 “DIGITAL MAKER” 

CS1300 ED2484 - ED2487 - ED2488 
- ED2489 - ED2491 

 

Addetto elaborazione disegni 

con strumenti CAD 

CS1302 
ED2493 

Operatore informatico su di-

spositivi e reti 

 

 

ID 825 “TIC & DESIGN” 

 

CS1304 
ED2495 - ED2497 - ED2498 
- ED2500 - ED2501 

 

Addetto elaborazione disegni 

con strumenti CAD 

CS1306 
ED2502 

Operatore informatico su di-

spositivi e reti 

 

ID 806 “IDEA GOURMET” CS1244 
ED2371 - ED2530 - ED2564 

- ED2569 

 

Collaboratore polivalente nelle 

strutture ricettive e ristorative 

CS1330 ED2571-  ED2572 Collaboratore di cucina 

 

ID 976 “MARE E TERRA” 
CS1568 

ED3166 - ED3167 - ED3168- 

ED3169   

Addetto alle operazioni di pe-

sca e prima preparazione del 

pescato 

CS1569 ED3170 - ED5135 -  ED5490 
Addetto al giardinaggio e orto-

frutticoltura 



 

 

 

- I corsi sono stati presentati a valere dell’Avviso 8/2016 per la “per la realizzazione di percorsi 

formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilità in Sicilia” dell’Assessorato 

dell'Istruzione e della Formazione Professionale della Regione Siciliana; 

- I.D.E.A. ha necessità di avvalersi di professionalità e competenze esterne a completamento di 

quelle di cui dispone in organico e per questo intende avviare un processo di selezione del personale in 

qualità di TUTOR necessario alla realizzazione dei corsi citati, rispettando quanto previsto dalla 

normativa vigente in materia di tutela dei lavoratori; 

- L’avviso è pubblicato sul sito istituzionale di I.D.E.A. www.assoidea.org e caricato sul sito 

istituzionale dell’Amministrazione Regionale; 

TUTTO CIÒ PREMESSO E CONSIDERATO, I.D.E.A. 

 

EMANA 

Il presente Bando per l’individuazione di personale non docente per espletare le funzioni e mansioni di seguito 

indicate: 

AREA 

FUNZIONALE 

FIGURA 

PROFESSIONALE 

RUOLI E COMPITI 
 

 

 

 

 

 

 

EROGAZIONE 

 

 

 

 

 

 

Formatore Tutor 

Garantire, secondo il calendario fissato prima dell'inizio del 

Corso, la propria presenza in aula, esercitando una puntuale e 

costante osservazione delle relative dinamiche; Supportare gli 

allievi nelle attività formative; Svolgere funzioni di raccordo fra 

partecipanti, docenti ed Ente; Monitorare lo svolgimento dei 

programmi didattici di ciascun modulo; Curare la corretta 

compilazione del Registro Didattico da parte di allievi e docenti; 

Gestire eventuali variazioni del calendario/programma formativo 

e compilare i relativi Registri; Fornire agli allievi i materiali 

didattici; Gestire le procedure relative a permessi, rinunce, 

dimissioni d'ufficio e subentri degli allievi; Gestire il monitoraggio 

delle presenze allievi e docenti; Assistere i docenti in merito a 

esigenze di carattere logistico e organizzativo attinenti la 

didattica; Sostituire i docenti nel caso di assenza che non 

consenta sostituzioni da parte di altri docenti; Assicurare la 

consegna da parte di ciascun docente dei test verifica e del 

programma didattico svolto; gestire le sessioni di verifica e 

valutazione didattica delle attività; Gestire le procedure di 

valutazione delle attività; Curare la fase organizzativa degli stage 

e monitorarne lo svolgimento; Curare l'organizzazione delle 

http://www.assoidea.org/


 

 

 

visite didattiche e accompagnare gli allievi; Curare 

l'organizzazione dei previsti incontri tematici con imprenditori e 

professionisti presso la sede di erogazione delle attività; 

Collaborare alla predisposizione della documentazione 

necessaria per lo svolgimento degli esami finali. Nonché quanto 

previsto nel CCNL FP. 

e da impegnare nell'ambito delle attività corsuali di seguito indicate: 

 
PROGETTO   Id Corso Edizione 

Titolo/denominazione 
del corso 

Sede Corsuale Ore 
contrattuali 

tutor 

 
 
 
 
ID 843 “IDEA 
CARE” CS1332 

ED2576 

Operatore socio assi-
stenziale 

PALERMO 
585 

ED2579 PALERMO 
585 

ED2581 RIBERA 
585 

ED2582 CARINI 
585 

ED2583 ENNA 
585 

ED2587 MUSSOMELI 
585 

ED2588 TERMINI  
IMERESE 

585 

 

 

ID 360 “IDEA 

SOCIALE” 

CS422 

ED736 

Operatore socio assi-
stenziale 

CORLEONE 
585 

ED2464 ENNA 
585 

ED2467  LUCCA SICULA 
585 

ED2469 ENNA 
585 

ED2471 ENNA 
585 

ED2472 CORLEONE 
585 

ED2559 TERMINI IMERESE 
585 

 

 

 

ID 823 “DI-

GITAL MA-

KER” 

CS1300 

ED2484 Addetto elaborazione 
disegni con strumenti  

CAD 

 MUSSOMELI 380 

ED2487  PALERMO 380 

ED2488  BISACQUINO 380 

ED2489  ENNA 380 

ED2491  RIBERA 380 

CS1302 
ED2493 

 Operatore informatico 
su dispositivi e reti 

 
CARINI 

420 

 

 
CS1304 

ED2495  

 

CALTAGIRONE 380 

ED2497 ENNA 380 

ED2498 CHIUSA SCLAFANI 380 



 

 

 

 

 

 
Art. 1 – PROCEDURA  
Il presente bando è destinato prioritariamente, nel rispetto del proprio assetto organizzativo, al 

reclutamento di personale inserito nell’Albo Regionale dei formatori di cui alla Legge n. 24/1976 nel 

rispetto della L.R. 10/2018, art. 5 “Disposizioni in materia di istruzione e formazione professionale”; in 

mancanza di candidature con tale requisito, si procederà con l'assegnazione a personale appartenente 

al registro dei formatori  e successivamente, al fine di non compromettere l’avvio e/o la realizzazione 

del percorso formativo indicato, l’Ente vaglierà le candidature pervenute da soggetti afferenti il libero 

ID 825 “TIC 

& DESIGN” 
ED2500 Addetto elaborazione 

disegni con strumenti 
CAD 

SANT'AGATA                       
LI BATTIATI 

380 

ED2501 CORLEONE 380 

 

CS1306 

 

ED2502 

Operatore informatico 
su dispositivi e reti 

RIBERA 420 

 

 

ID 806 “IDEA 

GOURMET” 

 

 

CS1244 

ED2371 Collaboratore polivalen-
te        nelle strutture 
ricettive e    ristorative 

RIBERA 495 

ED2530 MUSSOMELI 495 

ED2564 BISACQUINO 495 

ED2569 CALTAGIRONE  
495 

CS1330 ED2571-   Collaboratore di cucina PALERMO 420 

CS1330 ED2572 Collaboratore di cucina RIBERA 420 

 

 

 

ID 976 “MARE 

E TERRA” 

 

 

  

CS1568 

ED3166  

 

Addetto alle operazioni 

di pesca e prima prepa-

razione del pescato 

Casa Circondariale –            
ENNA 

495 

ED3167 Casa di Reclusione 

di Trapani - ERICE 

495 

ED3168 Casa Circondariale -
CALTANISSETTA 

495 

ED3169 Casa Circondariale -
CALTANISSETTA 

495 

 

   CS1569 

ED3170   

Addetto al giardinaggio 

e ortofrutticoltura 

Casa Circondariale  -          
SCIACCA 

495 
 

ED5135 Casa Circondariale –           
ENNA 

495 

ED5490 Casa Circondariale   

CALTAGIRONE 

495 



 

 

 

mercato. 

I.D.E.A. si impegna a garantire l'adeguatezza del personale tutor in relazione alla funzione da ricoprire. 

Ai candidati verrà richiesto di autocertificare il possesso dei requisiti richiesti e che siano coerenti con le 

qualifiche e le competenze possedute e certificabili. 

 

 
Art. 2 – REQUISITI PER L'AMMISSIONE 
 
Sono ammessi alla selezione i candidati in possesso dei seguenti requisiti: 

1. Generali: 

● Essere in possesso della cittadinanza italiana ovvero della cittadinanza di uno degli stati membri 

dell’Unione Europea; 

● Godimento dei diritti civili e politici; 

● Non aver riportato condanne penali anche non definitive e non avere procedimenti penali in corso; 

● Non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo; 

● Non essere stato destituito, dispensato o licenziato da un impiego per persistente insufficiente ren-

dimento; 

● Non essere stato destituito o licenziato da un impiego a seguito di procedimento disciplinare o di 

condanna penale ovvero non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego per produzione di do-

cumenti falsi o viziati da invalidità insanabile, comportante l’interdizione dai pubblici uffici; 

 

2. Specifici: 

● Titolo di studio e/o titoli formativi pertinenti la prestazione oggetto della candidatura, nonché a 
quanto previsto dal CCNL per il profilo di Formatore-Tutor; 

● Comprovata esperienza nel ruolo specifico o comprovata esperienza professionale coerente con le 
attività corsuali relative alla candidatura. 

● Dichiarazione di appartenenza all'albo dei formatori di cui all'art. 14 L.R. n.24/1976 o in subordine al 

Registro dei Formatori di cui al DA n 21 del 04/02/2022 e succ.; 

● Stato di occupazione. 

 
Su eventuale richiesta dell’Ente, il possesso dell’esperienza professionale e didattica potrà essere 

attestata con esibizione di titoli, certificati, attestati di servizio e altra documentazione, in originale. 

 

 

 

Art. 3 – MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

Per partecipare alla selezione il candidato dovrà far pervenire, entro e non oltre le ore 18:00 del 

05/01/2023, apposita domanda (allegato A) in busta chiusa, consegnata attraverso le seguenti 

modalità:  

● brevi manu presso la sede sita in Palermo Via San Lorenzo n. 291F; 

● mezzo PEC personale all’indirizzo pec: assoidea@pcert.it 
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L’esterno della busta o l’oggetto della pec dovrà contenere, oltre ai dati del mittente e del destinatario 

anche la seguente dicitura: “Avviso 08/2016 – personale esterno “FORMATORE – TUTOR”. 

La domanda, redatta secondo il modello “allegato A - Domanda di partecipazione”, allegata al 

presente bando e reperibile presso la sede dell’ente in Via San Lorenzo 291/F - Palermo o scaricabile 

dal sito www.assoidea.org . 

A pena di esclusione, alla domanda dovrà essere allegata la seguente documentazione: 

● Copia documento d’identità in corso di validità; 

● Copia codice Fiscale; 

● Curriculum Vitae in formato Europeo (o Europass) firmato in originale e datato, reso sotto forma di 

dichiarazione sostitutiva ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR 445/2000 con autocertificazione delle in-

formazioni contenute e liberatoria al trattamento dei dati personali; 

● Copia titolo di Studio o autocertificazione; 

● Scheda di autovalutazione resa sotto forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi degli art. 46 e 47 del 

DPR 445/2000 (allegato B); 

● Altri titoli ed attestazioni. 

 

Qualora la candidatura venga inoltrata tramite pec, la documentazione da allegare alla domanda di 

partecipazione dovrà essere in formato PDF e in un unico file. 

Non saranno ammesse a valutazione le domande: 

● pervenute oltre i termini previsti dal presente bando; 

● pervenute con modalità differenti da quelle indicate; 

● non formalizzate utilizzando l’apposita modulistica allegata al bando e scaricabile dal sito; 

● incomplete o non corredate dalla documentazione richiesta; 

● non firmate. 

I Candidati che manifestano espressa disponibilità su più sedi corsuali, per esigenze 

didattiche/organizzative dell’Ente, avranno priorità in fase di valutazione, l’eventuale successiva 

indisponibilità sarà ritenuta causa di rescissione contrattuale. 

 

 

Art. 4 – PROCEDURE DI SELEZIONE 

La selezione dei candidati Tutor sarà effettuata da parte di una Commissione appositamente nominata. 

La prova selettiva, affidata ad una Commissione appositamente nominata da I.D.E.A., consisterà in 

una valutazione per titoli (punteggio: da 0 a 70) e in un colloquio individuale (punteggio: da 0 a 30) sul-

la base dei criteri sotto indicati a cui sono attribuiti i punteggi di cui alla tabella sottostante. 

Il punteggio massimo che potrà essere ottenuto è pari a 100 punti. 
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Tabella attribuzione punteggi profilo FORMATORE TUTOR 
 

TITOLI DI STUDIO PUNTI 
PUNTEGGIO 
MAX 

Diploma di laurea vecchio ordinamento, magistrale o specialistica 
30  

 

30/100 
Diploma di laurea breve 25 

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado 15 

Qualifica professionale coerente con la funzione di Tutor dei processi formativi 5 5/100 

ESPERIENZA PROFESSIONALE nel ruolo di TUTOR (1 punto per ogni anno 
di esperienza fino ad un max 10 punti) 

10 10/100 

Precedenti collaborazioni con l’Ente, in rapporto alle esperienze già realizzate 
e al grado di soddisfacimento e dai risultati conseguiti 

10 10/100 

Disponibilità supplenza o sostituzione su più sedi corsuali 15 15/100 

COLLOQUIO 30 30/100 

TOTALE 100/100 

 

Il colloquio avrà l’obiettivo di valutate la motivazione allo svolgimento dell’incarico e la capacità di ge-

stione e animazione di gruppi d’aula, la capacità di ascoltare e interpretare le reazioni del gruppo e la 

capacità di motivare all'apprendimento. 

 

Al termine della valutazione comparativa, il calendario dei colloqui sarà pubblicato sul sito 
www.assoidea.org.    
La mancata presentazione al colloquio sarà considerata rinuncia alla candidatura. 
 

Ultimate le procedure di selezione, la commissione, sulla base delle risultanze raccolte, redigerà la 

graduatoria che trasmetterà i relativi esiti all’Amministrazione Regionale e sarà pubblicata sul sito 

dell’Ente www.assoidea.org . La pubblicazione sul sito ha valore di notifica agli interessati.  

Eventuali ricorsi alla graduatoria potranno essere presentati, secondo le modalità previste dalla 

normativa vigente, entro 03 giorni dalla pubblicazione della graduatoria. 

La graduatoria sarà considerata esclusivamente per il progetto e sarà valida per il periodo temporale di 

durata dei corsi fatto salvo necessità e urgenze dell’ente su corsi simili.  

 

ART. 5 – ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO  

L’Ente procederà all’assegnazione degli incarichi secondo il seguente ordine: 

- al proprio personale interno già dipendente che si sia reso disponibile cosi come previsto dalla 

normativa vigente; 

in subordine, a parità di punteggio e preferibilmente attraverso prestazioni professionali individuali: 
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- prioritariamente al personale proveniente dall’albo dei formatori di cui alla LR 24/76, nel rispet-

to di quanto previsto dal D.D.G. 2828 del 28.6.2018, ai sensi dell’art 5 della LR 10/2018 e 

dell’accordo regionale della salvaguardia occupazionale dei lavoratori del settore della formazione 

professionale del 23/07/18; 

- secondariamente, nell’eventualità non sia pervenuta alcuna istanza da parte dei soggetti iscritti 

all’Albo dei formatori, si procederà all’assegnazione dell’incarico ai candidati collocati utilmente in 

graduatoria iscritti al Registro dei Formatori: 

- infine, in caso di mancato reperimento dei profili richiesti all’interno dell’albo e del registro so-

pracitati, si attingerà alla graduatoria dei soggetti esterni agli stessi. 

L’ente per motivi di carattere organizzativo e/o didattici si riserva la possibilità di assegnare anche 

incarichi parziali, attribuendo solo una parte del monte ore previsto. 

L’incarico verrà formalizzato da apposita lettera di incarico e con la sottoscrizione di regolare 

contratto nel quale sarà specificato il costo lordo orario e la regolamentazione complessiva 

dell’intera prestazione. 

L’incarico conferito non potrà essere in nessun caso riconducibile ad un rapporto di lavoro 

dipendente a tempo indeterminato, bensì a tipologie contrattuali di temporaneità funzionali alla 

realizzazione dell’intervento in coerenza con le direttive dell’Assessorato Regionale dell’istruzione e 

della Formazione Professionale. 

I candidati idonei dipendenti dall’Amministrazione dello Stato o enti pubblici dovranno essere 

autorizzati dalla stessa ad assumere incarichi esterni e la stipula del contratto sarà subordinato al 

rilascio di detta autorizzazione. 

 

Si specifica, inoltre, che, nel caso del progetto ID 976 “MARE e TERRA” trattandosi di corsi 

che si svolgeranno all’interno di Istituti penitenziari o Case Circondariali, in ossequio alla 

normativa vigente in materia, tutto il personale incaricato da Associazione I.D.E.A., per potere 

accedere alle strutture carcerarie, dovrà essere preventivamente autorizzato dalle stesse. 

Alla luce di quanto sopra, in questo caso, il conferimento dell’incarico da parte di I.D.E.A. 

sarà subordinato al rilascio del  nulla osta da parte dell’amministrazione penitenziaria per 

l’accesso in istituto. Resta inteso che, in caso di diniego, l’incarico non potrà essere 

conferito.  

 

La retribuzione per il contratto di lavoro subordinato sarà parametrato al V Livello – Formatore tutor – 

C.C.N.L. Formazione Professionale. Preventivamente alla sottoscrizione del contratto, l’ente verificherà 

se il collaboratore si trovi in una posizione contrattuale compatibile con quella proposta dall’ente. 

L’Ente si riserva inoltre di non affidare l’incarico anche in presenza di personale idoneo selezionato, 

qualora, a suo insindacabile giudizio decida di non ricorrere ad una specifica qualifica e/o di far 

ricoprire l’incarico a personale interno all’ente, che si sia reso nel frattempo disponibile, sempre nel 

rispetto del raggiungimento degli obiettivi fissati dal progetto. 

Qualora il candidato, successivamente alla presentazione dell’istanza, apportasse modifiche ad uno o 

più condizioni e/o requisiti che concorrono alla formulazione del punteggio, l’Ente ha la facoltà di 



 

 

 

revocare l’incarico affidatogli. 

Ciascun incarico sarà svolto secondo le esigenze organizzative e nel rispetto del relativo calendario 

didattico che verrà predisposto per ciascun corso. 

Qualora, per qualsivoglia motivo, si dovessero verificare riduzioni o sospensioni dell’attività relativa 

all’incarico conferito, il compenso sarà rapportato alle ore di collaborazione effettivamente svolte, 

rilevate dai time sheet e dai registri didattici. 

La spesa graverà interamente sui fondi di finanziamento del progetto. 

I pagamenti del compenso dovuto, avverranno alla fine delle attività, previa verifica della regolare 

esecuzione della prestazione, e consegna all’Ente da parte del collaboratore, di tutta la 

documentazione giustificativa prevista dal Vademecum e dalle circolari che disciplinano l’iniziativa 

progettuale.  

 

Art. 6 – SEDE DELLE ATTIVITA’ 
Le sedi di svolgimento dei corsi: 

 

 

PROGETTO  “IDEA CARE” 
 

DENOMINAZIONE  CORSO:  OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE 
 

Id Corso Edizione Sede Corsuale 

CS1332 ED2576 PALERMO 

CS1332 ED2579 PALERMO 

CS1332 ED2581 RIBERA 

CS1332 ED2582 CARINI 

CS1332 ED2583 ENNA 

CS1332 ED2587 MUSSOMELI 

CS1332 ED2588 TERMINI IMERESE 

PROGETTO  “IDEA SOCIALE” 
 

DENOMINAZIONE  CORSO:  OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE 
 

Id Corso Edizione Sede Corsuale 

CS422 ED736 CORLEONE 

CS422 ED2464 ENNA 

CS422 ED2467 LUCCA SICULA 

CS422 ED2469 ENNA 

CS422 ED2471 ENNA 

CS422 ED2472 CORLEONE 

CS422 ED2559 TERMINI IMERESE 



 

 

 

PROGETTO ID 823 “DIGITAL MAKER ” 
 

Id Corso EDIZIONE TITOLO CORSO Sede Corsuale 

 

 

CS1300 

ED2484 Addetto elaborazione disegni con 
strumenti  CAD 

MUSSOMELI 

ED2487 Addetto elaborazione disegni con 
strumenti  CAD 

PALERMO 

ED2488 Addetto elaborazione disegni con 
strumenti  CAD 

BISACQUINO 

ED2489 Addetto elaborazione disegni con 
strumenti  CAD 

ENNA 

ED2491 Addetto elaborazione disegni con 
strumenti  CAD 

RIBERA 

CS1302 ED2493 Operatore informatico su dispositivi 
e reti 

CARINI 

 

 

PROGETTO  ID 825 “ TIC & DESIGN ” 
 

Id Corso EDIZIONE TITOLO CORSO Sede Corsuale 

 

 

CS1304 

ED2495 Addetto elaborazione disegni con 
strumenti  CAD 

CALTAGIRONE 

ED2497 Addetto elaborazione disegni con 
strumenti  CAD 

ENNA 

ED2498 Addetto elaborazione disegni con 
strumenti  CAD 

CHIUSA SCLAFANI 

ED2500 Addetto elaborazione disegni con 
strumenti  CAD 

SANT'AGATA LI BATTIATI 

ED2501 Addetto elaborazione disegni con 
strumenti  CAD 

CORLEONE 

CS1306 ED2502 Operatore informatico su dispositivi 
e reti 

RIBERA 

 

PROGETTO ID 806 “IDEA  GOURMET ” 
 

Id Corso EDIZIONE TITOLO CORSO Sede Corsuale 

 
 
CS1244 

ED2371 Collaboratore polivalente nelle 
strutture ricettive e  ristorative 

RIBERA 

ED2530 Collaboratore polivalente nelle 

strutture ricettive e ristorative 

MUSSOMELI 

ED2564 Collaboratore polivalente nelle 

strutture ricettive e ristorative 

BISACQUINO 

ED2569 Collaboratore polivalente nelle 

strutture ricettive e ristorative 

CALTAGIRONE 

CS1330 ED2571 Collaboratore di cucina PALERMO 

ED2572 Collaboratore di cucina RIBERA 



 

 

 

PROGETTO ID 976 “ MARE E TERRA ” 
 

Id Corso EDIZIONE TITOLO CORSO Sede Corsuale 

 
 
 
 
CS1568 

ED3166 Addetto alle operazioni di pesca e 
prima preparazione del pescato 

Casa Circondariale – ENNA 

ED3167 Addetto alle operazioni di pesca e 
prima preparazione del pescato 

Casa di Reclusione di Trapani - 
ERICE 

ED3168 Addetto alle operazioni di pesca e 
prima preparazione del pescato 

Casa Circondariale -
CALTANISSETTA 

ED3169 Addetto alle operazioni di pesca e 
prima preparazione del pescato 

Casa Circondariale -
CALTANISSETTA 

 
 
 
CS1569 

ED3170 Addetto al giardinaggio e 
ortofrutticoltura 

Casa Circondariale  -          
SCIACCA 

ED5135 Addetto al giardinaggio e 
ortofrutticoltura 

Casa Circondariale – ENNA 

ED5490 Addetto al giardinaggio e 
ortofrutticoltura 

Casa Circondariale   

CALTAGIRONE 

Si specifica che, previa autorizzazione Assessoriale, le sedi indicate potrebbero subire variazione. 

 
Art. 7 – TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

I dati forniti da ciascun candidato saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attività 

didattica dell’Ente, ai sensi dell’art. 13 e 14 del GDPR 679/16 – “Regolamento europeo sulla protezione 

dei dati personali”. La mancata comunicazione dei dati personali impedisce di dar corso alla procedura 

in quanto tali dati risultano necessari per garantire il rispetto degli specifici adempimenti previsti nel 

presente bando.  

 

PUBBLICAZIONE BANDO 

Il presente bando, sarà reso pubblico attraverso: 

● affissione in bacheca presso tutte le sedi accreditate dell’Ente;  

● pubblicazione sul sito www.assoidea.org  

● pubblicazione sul sito istituzionale del Dipartimento dell’Istruzione e Formazione Professionale. 

 

RICHIESTA INFORMAZIONI  

 

ASSOCIAZIONE I.D.E.A. 

Palermo: Via San Lorenzo 291/F - Tel. 0912512308 – assoidea@gmail.com 

http://www.assoidea.org/
mailto:assoidea@gmail.com
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All. A                                                                      Al Presidente  
ASSOCIAZIONE I.D.E.A. 
Via San Lorenzo, 291f  
90146 Palermo 

 

ATTO DI CANDIDATURA  

PER L’INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE FORMATORE- TUTOR 
AVVISO N. 8/2016 per la “Realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati     

al rafforzamento dell’occupabilità in Sicilia” 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DELL’ATTO DI NOTORIETA’ 
(ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000) 

 

Il/la sottoscritto/a …………………………………………….………………………………………………  

Cod .Fiscale ……………………………..………… Nato/a …………………….…… Provincia (………)  

Il ……/……/………Residente in …………………………………via ………………………..…………… 

Tel/cell. : …………………………………     E-mail: ……..………………...…………………….………. 

consapevole delle conseguenze penali in caso di falsa dichiarazione e della decadenza da eventuali 
benefici ottenuti, così come previsto dagli articoli 75 e 76 del Testo Unico delle disposizioni legislative 
e regolamentari in materia di documentazione amministrativa e degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000 
e ss.mm.ii., con la presente autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto del 
D.Lgs 196/2003 del 30 giugno 2003 e ss.mm.ii. 

DICHIARA 

• di essere cittadino italiano o cittadino di uno degli stati membri dell’Unione Europea; 

• di godere dei diritti civili e politici; 

• di non avere riportato condanne penali anche non definitive e non avere procedimenti penali in 

corso; 

• di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo; 

• di non essere stato destituito, dispensato o licenziato da un impiego per persistente insufficiente 

rendimento; 

• di possedere il titolo di studio e/o titoli formativi minimi pertinenti al ruolo per cui ci si candida, 

nonché a quanto previsto dal CCNL per il profilo di Formatore Tutor; 

● di possedere comprovata esperienza professionale coerenti con le attività oggetto della 

candidatura; 

● di possedere i titoli contenuti nel curriculum vitae e di essere disponibile a fornire copia autentica 

qualora richiesta; 

 

 
di essere inserito all’interno dell’albo regionale degli operatori della formazione  
professionale  di cui all’art. 14, L.R. n. 24/1976 alla pag. _____ del DDG 768 del 30.07.2021  
di essere inserito all’interno del Registro dei Formatori di cui al DA n 21 del 04/02/2022 e 
succ.  
di non essere inserito all’interno dell’albo regionale degli operatori della formazione  
professionale di cui all’art. 14, L.R. n. 24/1976, né all’interno del Registro dei Formatori di 
cui al DA n 21 del 04/02/2022 e succ.; 

            Di essere dipendente pubblico            Di non essere dipendente pubblico  
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Di trovarsi nel seguente stato occupazionale: _______________________________  

 
DICHIARA INOLTRE 

• di essere consapevole che gli esiti delle valutazioni saranno resi pubblici mediante il sito internet 

www.assoidea.org; 

• che l'indirizzo al quale recapitare eventuali comunicazioni è quello della residenza e quello 

dell'e-mail dal sottoscritto sopra indicati; 

• che comunicherà tempestivamente ogni modifica o variazione di quanto dichiarato nella 

presente domanda; 

• di avere preso visione dell'avviso relativo alla selezione di cui in oggetto e di essere a 

conoscenza dei requisiti richiesti per partecipare alla selezione. 

 
 

CHIEDE 
 

di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di Formatore Tutor  per i seguenti 
corsi: (segnare con una X Il/i corso/i prescelto/i) : 

Progetto  Id Edizione Sede corsuale 
Fleggare la sede/i per cui 

ci si candida 

IDEA CARE 

ED2576 PALERMO  

ED2579 PALERMO  

ED2581 RIBERA  

ED2582 CARINI  

ED2583 ENNA  

ED2587 MUSSOMELI  

ED2588 TERMINI IMERESE  

 

Progetto  Id Edizione Sede corsuale 
Fleggare la sede/i per cui 

ci si candida 

IDEA SOCIALE  

ED736 CORLEONE  

ED2464 ENNA  

ED2467 LUCCA SICULA  

ED2469 ENNA  

ED2471 ENNA  

ED2472 CORLEONE  

ED2559 TERMINI IMERESE  

 
  

http://www.assoidea.org/
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Progetto EDIZIONE 
Sede Corsuale Fleggare la sede/i per 

cui ci si candida 

 
 

IDEA  
GOURMET 

ED2371 RIBERA  

ED2530 MUSSOMELI  

ED2564 BISACQUINO  

ED2569 CALTAGIRONE  

ED2571 PALERMO  

ED2572 RIBERA  

 

Progetto EDIZIONE 
Sede Corsuale Fleggare la sede/i per 

cui ci si candida 

 
 
 

MARE E 
TERRA  

 

ED3166 Casa Circondariale – 
ENNA 

 

ED3167 Casa di Reclusione di 
Trapani - ERICE 

 

ED3168 Casa Circondariale -
CALTANISSETTA 

 

ED3169 Casa Circondariale -
CALTANISSETTA 

 

ED3170 Casa Circondariale  -          
SCIACCA 

 

ED5135 Casa Circondariale – 
ENNA 

 

ED5490 Casa Circondariale   
CALTAGIRONE 

 

Progetto EDIZIONE 
Sede Corsuale Fleggare la sede/i per 

cui ci si candida 

 
 

DIGITAL 
MAKER  

 

ED2484 MUSSOMELI  

ED2487 PALERMO  

ED2488 BISACQUINO  

ED2489 ENNA  

ED2491 RIBERA  

ED2493 CARINI  

Progetto EDIZIONE 
Sede Corsuale Fleggare la sede/i per 

cui ci si candida 

 

 

TIC & DESIGN 

ED2495 CALTAGIRONE  

ED2497 ENNA  

ED2498 CHIUSA SCLAFANI  

ED2500 SANT'AGATA LI 

BATTIATI 

 

ED2501 CORLEONE  

ED2502 RIBERA  
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        Chiedo di eseguire il colloquio in remoto;              Chiedo di eseguire il colloquio in presenza;   
 

ALLEGA: 
• Curriculum in formato UE dettagliato ed aggiornato (firmato e datato) della propria attività 

didattica e professionale, l’elenco delle pubblicazioni e l’elenco dei titoli ritenuti idonei ai fini della 

valutazione. 

• Allegato B - Scheda di autovalutazione titoli posseduti  

• Fotocopia documento di riconoscimento in corso di validità  

• Codice fiscale 

• Altro elencare: 

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________ 

 

Luogo e Data ___________________  
 
Firma Leggibile  
_______________________________ 
(autenticata ai sensi degli artt. 46 e 47 del 

DPR n. 445 del 28/12/2000) 

 
Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e e dell’art. 13 e 14 del GDPR 679/16– “Regolamento europeo sulla 
protezione dei dati personali” il sottoscritto autorizza il trattamento dei propri dati personali per i fini 
connessi allo svolgimento delle procedure di selezione de quibus.  
 
 

Firma Leggibile 
_______________________________ 

 
lI/La sottoscritto/a __________________________________manifesta espressa disponibilità alla 

supplenza o sostituzione su più sedi didattiche, per esigenze didattiche dell’Ente; il sottoscritto è 

consapevole pertanto che l’eventuale successiva indisponibilità sarà ritenuta causa di rescissione 

contrattuale. 

 
(luogo)_______________, (data)______________ 

 
FIRMA DEL CANDIDATO  

PER ACCETTAZIONE 
 

________________________ 
 



 

 

ALLEGATO B  
 

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE TITOLI POSSEDUTI TUTOR 

Il/la sottoscritto/a …………………………………………….………………………………………………..  

Cod .Fiscale ……………………………………… Nato/a …………………………… Provincia (………)  

Il ……/……/……… Residente in …………………………………via ………………………..…………… 

Tel/cell. : …………………………………     E-mail: ……..……………...…………………….………. 

Candidato alla selezione per titoli e colloquio per l’attribuzione dell’incarico di Formatore  Tutor  per 
il: 
 

PROGETTO Corso/i  EDIZIONE N° 
 

SEDE 

  
 

  
 

  
 

 

Tabella autovalutazione punteggi 
 

TITOLI PUNTI 

MAX 

Punteggio 

AUTO-

attribuito 

Diploma di laurea vecchio ordinamento, magistrale o specialistica 
30 

 

 
Diploma di laurea breve 25 

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado 15 

Qualifica professionale coerente con la funzione di Tutor dei processi 

formativi 

5  

ESPERIENZA PROFESSIONALE nel ruolo di TUTOR (1 punto per ogni anno 
di esperienza fino ad un max 10 punti) 

10  

Precedenti collaborazioni con l’Ente, in rapporto alle esperienze già realizzate 
e al grado di soddisfacimento e dai risultati conseguiti 

10  

Disponibilità supplenza o sostituzione su più sedi corsuali 15  

TOTALE PUNTEGGIO AUTOVALUTAZIONE  

 

Data e luogo _________________                       Firma del candidato 

                                                ____________________________________ 

                (autenticata ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445 del 28/12/2000)  


