
 

 

 

 
 

 

 

Allegato 4 – Formulario 

 

 

 
PR Sicilia FSE+ 2021-2027 (CCI 2021IT05SFPR014 - C(2022)6184 del 25.08.2022) 

 

Dipartimento della Famiglia e delle Politiche Sociali 
 

Priorità 3- “INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA” 
 

Obiettivo specifico “Incentivare l’inclusione attiva, per promuovere le pari opportunità, la 

non discriminazione e la partecipazione attiva, e migliorare l’occupabilità, in particolare dei 

gruppi svantaggiati.” (ESO 4.8) 

 

Codici settore intervento - 154. Misure volte a migliorare l'accesso dei gruppi emarginati 

(come i rom) all'istruzione e all'occupazione e a promuoverne l'inclusione sociale; 156. Azioni 

specifiche per aumentare la partecipazione dei cittadini di paesi terzi all'occupazione 

 

 
Azione–“Interventi di inclusione attiva per soggetti svantaggiati compresi anche i cittadini di 

paesi terzi, migranti e comunità emarginate” 

 

 
Avviso per la presentazione di operazioni per l’inserimento socio-lavorativo dei soggetti in 

esecuzione penale 



 

SEZIONE 1– INFORMAZIONE SUL SOGGETTO PROPONENTE 

Denominazione (per i soggetti in ATI/ATS indicare informazioni del soggetto capofila) 

Rappresentante legale 

SEDE LEGALE 

 

(via/piazza, città provincia, CAP): 

tel.: fax: e-mail: 

SEDE OPERATIVA (conservazione atti cfr. art. 18 avviso) 

 

via/piazza, città provincia, CAP): 

tel.: fax: e-mail: 

Referente/ufficio amministrativo per la gestione/rendicontazione del progetto 

Ufficio...............................Nominativo referente........................................... 

Tel……………….e-mail………. 

 

 

 
 

 

 

ALLEGATO 4 - FORMULARIO DELLA PROPOSTA PROGETTUALE 

 

Oggetto: Avviso n. 12/24 per la presentazione di operazioni per l’inserimento socio-lavorativo dei 

soggetti in esecuzione penale 
 

 

 

2.1 SOGGETTO PROPONENTE 

(Barrare la casella che interessa) 
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A. COERENZA E QUALITÀ PROGETTUALE 

a1) Pregressa esperienza documentabile, maturata negli ultimi 10 anni, da parte dei componenti 

dell’ATI/ATS o Consorzio in attività progettuali a favore dei soggetti destinatari dell’Avviso presso 

Istituti penitenziari o Uffici di esecuzione penale esterna. Indicare quanti progetti ha realizzato ogni 

componente dell’ATI/ATS o Consorzio, specificando, per ciascun progetto, titolo, azioni, ruolo, 

relativa dotazione finanziaria. 

(max. 3000 caratteri spazi inclusi) 
 

 

a2) Coerenza interna in termini di congruità degli obiettivi e delle specifiche caratteristiche progettuali 

sotto il profilo organizzativo e professionale delle risorse impiegate, dell’offerta di proposte rivolte sia 

agli Istituti sia agli Uffici dell’esecuzione penale esterna (max. 14000 caratteri spazi inclusi) 
 

 

a3) Chiarezza espositiva degli obiettivi e dei risultati attesi; completezza del quadro logico di progetto 

valutata in termini di coerenza tra l’analisi dei fabbisogni da soddisfare, alla luce del contesto di 

riferimento, l’identificazione dei problemi da risolvere e gli obiettivi che si intendono perseguire 

tramite il cronoprogramma delle attività e la strategia sottesa alla proposta progettuale (max. 10000 

caratteri spazi inclusi) 
 

 

a4) Adeguatezza della valutazione in itinere degli apprendimenti dei destinatari rispetto alle finalità 

della proposta progettuale. Indicare e descrivere quali e quanti strumenti si intendono utilizzare per la 

valutazione in itinere degli apprendimenti dei destinatari. 

(max. 3000 caratteri spazi inclusi) 
 

SEZIONE 2 PROGETTAZIONE E STRUTTURA DEL PROGETTO 
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a5) Strumenti ed azioni che il partenariato prevede di attivare per favorire l’occupabilità dei destinatari 

e per effettuare il monitoraggio dei risultati conseguiti dal progetto, anche in termini di occupabilità. 

(max. 7000 caratteri spazi inclusi) 
 

 
 

B. COERENZA CON I PRINCIPI ORIZZONTALI DEL PR 

 

b1) Adeguatezza ai principi orizzontali di non discriminazione e trasparenza, pari opportunità, parità 

di genere, accessibilità per le persone con disabilità e che tengano conto e rispettino i valori contenuti 

dalla Carta dei Diritti fondamentali dell’Unione Europea (max. 3.000 caratteri spazi inclusi) 

 
 

 

b2) Adeguatezza al principio dello sviluppo sostenibile e delle politiche dell’Unione Europea in materia 

di norme ambientali e sociali (max. 3.000 caratteri spazi inclusi). 
 

 

C. CRITERI PREMIALI 

c1) Creazione di una rete strutturale, di sedi permanenti dedicati all’orientamento al lavoro, di sedi 

fisiche deputate all’incontro tra la comunità sociale e il comparto produttivo, al fine di garantire la  

sostenibilità dell’impianto progettuale oltre il termine delle azioni ammesse a finanziamento (max. 

6.000 caratteri spazi inclusi) 
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SEZIONE 3 DATI DEI PERCORSI CHE COMPONGONO L’AZIONE FORMAZIONE 

 

 

c2) Presenza di Imprese aderenti al progetto che si impegnano a sviluppare attività intra muros negli 

istituti di pena e/o di apportare valore aggiunto al progetto. Rif. punto 10 dell’Art. 4 dell’Avviso (max. 

4.000 caratteri spazi inclusi) 

 
 

c3) Inserimento di tutte le 4 Azioni nella proposta progettuale come previste dall’Avviso (max. 2.000 

caratteri spazi inclusi) 

 
 
 

Definizione percorso formativo da schede corso all’indirizzo: 

https://repertoriodellequalificazioni.siciliafse1420.it/repertorio Interventi max 600 h escluse h moduli 

formativi competenze trasversali, per un max di h totale 1200 escluse h moduli formativi competenze 

trasversali 

Scheda per singolo intervento formativo replicabile 
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Modulo/unità 

formativa 

            

Modulo igiene e 

sicurezza 

16 
           

Modulo 

alfabetizzazione 

32 
           

Modulo di 

lingua straniera 

32 
           

 
 

1) Singolo modulo formativo Ore    

2) Singolo modulo formativo Ore    

3) Singolo modulo formativo Ore    

4) Singolo modulo formativo Ore    

Ecc. 
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SEZIONE 4 SCHEDA FINANZIARIA 

 

COSTI PER CIASCUNA AZIONE DI PROGETTO Azione 1 – Orientamento iniziale e definizione  

del percorso 

Sede 
Numero Allievi 

Durata 

in ore 
UCS IMPORTO 

   37,30 € 
ora/allievo 

Valore costo 
unitario*n.allievi*ore 

Azione 2 - Formazione 
 

Denominazione 

percorso 

formativo 

Sede Numero 

Allievi 

UCS Durata in 

ore percorso 

 
IMPORTO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

1. 

  
122,90 

€/ora/corso/docenza 

frontale 

+ 

0,84 €/ora/allievo di 

effettiva presenza 

  
Valore costo 

unitario*n.ore corso 

+ 

Valore costo 

unitario*n. 

ore/allievo di 

effettiva presenza 

76,80 €/ora/stage 

 

+ 0,84 €/ora/allievo 

di effettiva presenza 

 
Valore costo 

unitario*n.ore stage 

+ 

Valore costo 

unitario*n. 

ore/allievo di 

effettiva presenza 

   
Costo indennità di 

frequenza giornaliera 

€ 5,00 

 
Indennità di 
frequenza 

giornaliera*n. 

giornate previste*n. 

allievi 

 
 

2. 

     

   

   

 
 

3. 

     

   

   

(aggiungere 

righe se 

necessario) 

     

TOTALE IMPORTO (es. Percorso 1 + Percorso 2 + Percorso 3 +…) 
  



 

TOTALE AZIONE 3 [TOT. AZIONE 3.1+AZIONE 3.2] 

 
 

Azione 3 – Tirocinio lavorativo in imprese e/o in laboratorio tecnico-pratico 

Tirocinio lavorativo in imprese esterne 

Indicare numero destinatari previsto: …. 

 
Scheda finanziaria interventi tirocinio 

 

 

TIPOLOGIA DEI COSTI* 
Massimale 

costo € 
Ore previste IMPORTO 

A. Costi del 

personale 
A.1 Tutoraggio 37,30 €/h 

  

B. Costo di attivazione del tirocinio (500 € per tirocinante) 
 

C. Indennità di tirocinio (500€ al mese per tirocinante) 
 

D. Costi indiretti su base forfettaria 15% del costo dell’indennità di tirocinio 
 

TOTALE AZIONE 3.1 [A+B+C+D] 
 

 

 

Tirocinio-laboratorio lavorativo in imprese localizzate e operanti all’interno dell’istituto 

penitenziario o in laboratori tecnico pratici 

Indicare numero destinatari previsto: …. 

Scheda finanziaria interventi laboratori 

 

 

 

TIPOLOGIADEICOSTI* 
Massimale 

costo € 
Ore previste IMPORTO 

A. Costi del 

personale 
A.1 Tutoraggio 37,30 €/h 

  

B. Costo di attivazione del tirocinio (500 € per tirocinante) 
 

C. Indennità di tirocinio (500€ al mese per tirocinante) 
 

D. Costi indiretti su base forfettaria 25% del costo dell’indennità di tirocinio 
 

TOTALE AZIONE 3.2 [A+B+C+D 
 

 

 



 

Azione 4: Orientamento specialistico finale, incrocio domanda e offerta di lavoro 
 

Sede 
Numero Allievi 

Durata 

in ore 
UCS IMPORTO 

   37,30 € 
ora/allievo 

Valore costo 

unitario*n.allievi*ore 

 

4.2 COSTO TOTALE DEL PROGETTO (INDICARE GLI IMPORTI DELLE SINGOLE AZIONI 

DI PROGETTO) 

 

IMPORTO 

AZIONE 1 

IMPORTO 

AZIONE 2 

IMPORTO 

AZIONE 3 

IMPORTO 

AZIONE 4 

IMPORTO 

TOTALE 

     

 

 

Si autorizza il trattamento dei dati forniti ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. e Reg. (UE) 2016/679 

 
Data ……………………........................................... Conferma su SI tramite ACCESSO SPID 
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